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Kadro Iptal ve Ihdasi ile Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigiiniin Yonetmeligi.

Meclis Baskani, Belediyemiz Spor Isleri Miidiirliigii kadrosunun iptal edilerek, Genglik ve Spor
Hizmetleri Midiirligii Kadrosu ihdasi ile, revize yapilarak yeniden hazirlanan Genglik ve Spor
Hizmetleri Y6netmeligine iliskin Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiiniin teklifini oya sunmustur.

Yapilan isaretle oylama sonunda; 5393 Sayili Belediye Kanunu 18. Maddesinin (L) fikrasi,
ayrica Belediye ve Baglh Kuruluslar ile Mahalli Idare Birliklerinin Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmeligin 11. ve 9. Maddeleri geregince, Belediyemiz teskilat kadrolarinda bulunan;
UNVAN KODU SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
11152 G.L.H. Spor Isleri Miidiirii 1.

Kadronun iptal edilerek, Norm Kadro Standard: geregi kullanilmak iizere;

UNVAN KODU | SINIFI UNVANI DERECESI
10610 G.ILH. Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirii 1.

Kadronun ihdas edilmesi, ayrica;

T.C.
CORUM BELEDIYE BASKANLIGI
GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel Tlkeler
Amac
MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Corum Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri
Miidiirliigii’niin kurulus, idari yapisi, hukuki statiisti, gérev, yetki, sorumluluklar1 ile calisma usul ve
esaslarini belirleyerek, hizmetlerin daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Corum Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigli 'niin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b, 48 ve 49. Maddeleri,
5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile diger
ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigstir.
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Tammlar
MADDE 4- Bu Yo6netmelikte ad1 gegen;
Belediye: Corum Belediyesini,
Belediye Baskanligi: Corum Belediye Baskanligini,
Belediye Baskani: Corum Belediye Bagkanini,
Belediye Baskan Yardimcisi : Corum Belediye Baskan Yardimcisini,
Miidiirliik: Corum Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliiglinii,
Miidiir : Corum Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiiriind,
Birim Sorumlusu: Corum Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Birim Sorumlularini,
i) Personel: Corum Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Midirligiinde goérevli tiim
personeli, ifade eder.
Temel ilkeler
MADDE 5- (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligii tiim ¢alismalarinda asagida belirtilen

temel ilkeleri esas alir;
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

c¢) Hesap verilebilirlik,

d) Kurum i¢i yonetimde ve ili ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

e) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

g) Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik esaslilik,

h) Belediyenin amaglarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulagsmayr miimkiin kilacak
yontemleri belirlemek, gerekli planlar1 yapmak ve gelecege doniik stratejiler belirlemek,

i) Belediyenin uygulamaya yonelik hizmetlerinin kalici bir yerel yonetim uygulamasina
doniismesi i¢in kurumsal anlamda bir bitiinlik iginde ilgili birimlerle koordinasyon saglayarak
hizmetleri yiirlitmek ve caligmalarin siirekliligini saglamak,

)} Yonetici ve diger pozisyonda gorev yapan personelin motivasyonunu saglamak,
performanslarini arttirmak ve toplam kalite yonetimine gore yiiksek standartlarda belediyecilik hizmeti
vermektir.

IKiNCi BOLUM

Kurulus, Organizasyon Yapisi

Kurulus

MADDE 6- (1), Spor Isleri Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanununun 48. Maddesi ve
22.02.2007 tarihli 26442 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun “Belediye ve Bagli
Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yo6netmelik”
hiikkiimlerine dayanarak, Corum Belediye Meclisinin 08/10/2014 tarih ve 97 sayili karar1 geregince
kurulmustur.

Organizasyon Yapisi

MADDE 7- (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii, Ust Yonetici olarak Belediye
Bagkanina ve Belediye Baskaninin yetki verdigi Baskan Yardimcisina baglh olarak calisir Miidiirliik
Biinyesindeki; Genglik Hizmetleri birimi; Genglik Faaliyetleri ve Genglik Kamplar1 Genglik Hizmetleri
Sorumlusuna bagli olarak ¢alisir ve iki alt birimden olusur.

Spor Hizmetleri birimi; Organizasyon ve Planlama, Amatér Kuliiplerle Koordinasyon, Idari ve

Mali sler ile Spor Sahalari ve Tesisler birimi Spor Hizmetleri Sorumlusuna bagl olarak ¢alisir ve dort
alt birimden olusur.

Organizasyon semasindaki yapilanma; Miidiir teklifi ve Belediye Baskaninin onay1yla olusur ve
yiirtirliige girer. Belediye Bagkani organizasyon yapisini re’sen degistirmeye yetkilidir.

(20  Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligiiniin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki
unvan ve sayiy1 asmamak iizere Miidiir, Sef, Memur, Isci ve Sézlesmeli personelden olusmaktadir.
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UCUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligii’niin Gorevleri

MADDE 8- (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigliniin gérevleri sunlardir;
a)Ulusal ve Uluslararas1 spor ve kiiltiirel faaliyetler diizenlemek ve katilmak,
b)Doga yiiriiyilisleri ve saglikli yasam i¢in spor organizasyonlar1 diizenlemek,
c)Yaz-kis spor okullarinin diizenleyerek ¢ocuk ve genglerin gelisimine katki saglamak,
d)Genglik ve Spor ile ilgili panel, konferans séylesi diizenlemek,
e)Ozel giin ve haftalarda Baskanlik oluru ile beceri ve sportif alanlarda &diillii yarigmalar,

turnuvalar diizenlemek,

f)Engelli vatandaslarimiz igin engelsiz yasam projeleri hazirlamak ve onlarin topluma
entegrasyonuna yardimer olmak,

g)Genglik ve Spor turnuvalari ve organizasyonlarini diizenlemek,

h)Genglik ve Spor alanlari ihtiyaglarini belirlemek amaciyla galismalar yapmak ve bu
talepleri Baskanlik makamina sunmak,

i)Belediye tarafindan yapilmasi planlanan spor etkinlikleri ve kurslar igin vatandas ve
personel goriislerini almak, Baskanlik onayindan sonra bunlarin yapilmasini koordine etmek,

J)Halkin ve 6grencilerin katilacagi yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gésteren
veya derece alan sporculara Belediye Meclis karariyla 6diil verilmesini saglamak,

K)Uluslararas1 kurumlar ile ortak etkinlikler diizenlemek, Uluslararasi etkinliklere katilmak,
Uluslararas1 etkinliklere ev sahipligi yapmak, spor seminerleri diizenlemek, spor fuarlarina katilim
saglamak, spor ve egitim alanlarinda kampanya ve torenler diizenlemek.

I)Sportif ve kiiltiirel hayata katkida bulunma amaciyla gesitli konularda kitap, brosiir, dergi,
afis vs. hazirlamak ve halka ulagmasini saglamak,

m)Spor alaninda diger kurum ve kuruluslarin ¢alismalarini izleyerek gerekli hallerde bu
caligmalara ilgili personelin katilimin1 saglamak,

n)Egitim, Genglik ve Spor faaliyetleri ile ilgili konularda olusturulacak komisyonlara
katilmak, calisma konularina iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve ilgili platformlarda
(sempozyum, seminer, panel, fuar vb.) Belediyeyi temsil etmek.

0)Amator spor kuliiplerine destek saglamak.

p)Belediyemizce kurulan spor tesisi ve sahalarin isletilmesi, Belediyemiz birimlerinde ¢alisan
memur ve iscilerimiz ile Belediyemiz Spor Kuliibii biinyesinde spor yapan sporcularin yetisme ve
gelismelerini saglamak, kotii aligkanliklardan korumak, ruh ve beden sagliklarinin korunmasi igin
gerekli tedbirleri alip, sporun kitlelere yayilmasini tesvik etmek.

rBelediyemizce kurulan spor tesisi ve sahalari devamli olarak bakimli ve hizmete hazir halde
bulundurmak, tesislerde mevcut demirbaslarin, spora ait malzeme ve araglarin temiz, bakimli ve
kullanilir sekilde bulundurmak ve tesislerde yapilacak faaliyet takvimini diizenlenmek.

s)Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ile koordineli olarak kurslar gergeklestirmek.

t)Halka spor yaptirmak ve sevdirebilmek adina cesitli branglarda spor miisabakalari
diizenlemek.

u)il Genglik ve Spor Miidiirliigii ve diger amatdr spor kuliipleri ile koordineli olarak amatdr
sporun gelismesi yoniinde destek saglamak.

v)Miidiirliigiimiiz veya Belediyemiz biinyesinde bulunan otobiis ve minibiislerin uygun olmasi
durumunda, Corum Belediyesi Miidiirliiklerinin, 11 Milli Egitim Miidiirliigiine bagl okullarin, diger
kamu kurumlari ile dernek ve amator spor kuliiplerinin ulasim ihtiyaglarina imkanlar 6l¢iisiinde Corum
Belediye Meclisinin belirlemis oldugu ulasim fiyatlar1 iizerinden veya bagkanlik makaminin onayi
sartiyla ticretsiz olarak ulasim hizmeti vermek.
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y)Genglere yonelik Genglik faaliyetleri ve kamp faaliyetleri diizenlemek,

z)Genglikle alakali projeler tiretmek, Corum gengliginin sosyal, kiiltiirel, sportif becerilerini
gelistirmek i¢in etkinlikler diizenlemek,

w)Belediyemizce kurulan genglik kamplarinin bakimli ve hizmete hazir halde bulundurmak,
genglik kamplarinda mevcut demirbaslarin malzeme ve araglarin temiz, bakimli ve kullanilir sekilde
bulundurmak ve genglik kamplarinda yapilacak faaliyetlerin takvimini diizenlenmek.

x)Faaliyet raporlar1 hazirlamak ve iist makama sunmak,

Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirii’niin Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 9- (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliniin yerine getirmekle miikellef oldugu

gorevler sunlardir;

a)  Temsil ettigi Miidiirliiglin gérev alanina giren tiim is ve islemlerin; ilgili mevzuatina ve
yonetmelikte belirlenen ilkelere uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

b)  Personeli, ekipmani ve miidiirligiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklari; etkili, verimli ve
ekonomik bir sekilde sevk ve idare etmek.

c) Belediye gelirlerinin tahsilinde, islemleri vatandas lehine kolaylastirici uygulamalar
gelistirmek ve yiiriirliige koymak.

d) Belediye gelirlerini artirmak ve giderlerini azaltabilmek maksadiyla; belediyenin ilgili
birimleriyle koordinasyon saglamak.

e)  Gerekli denetimleri yapmak/yaptirmak.

f) 5018 say1li Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu gergevesinde;

2) Miidirliiglin  stratejik planlarini, performans programlarini, biitce taslagini ve faaliyet

raporlarini hazirlatmak.

3) Biit¢e 6deneklerinin amacina uygun olarak usuliince kullanilmasini saglamak.

Y1l igerisinde giderlerin izlemesini yaparak, biitce hedeflerinin gergeklesmesini saglamaya

caligmak.

4) Harcama yetkilisi olarak harcama talimati vermek ve giderin gergeklestirilmesini

saglamak.

5) Miidiirlik uygulamalariyla ilgili har¢ ve tcretlerinin belirlenmesi konusunda gerekli
yasal siireci takip etmek, islem siireglerinde har¢ ve tcretlerin tahakkuk ve tahsilatinin yapilip
yapilmadigini kontrol etmek.

6) Tasinir mal edinilmesi ile ilgili kayit ve kontrol islemlerinin usuliine uygun olarak

yapilmasini saglamak.
7) Thale yetkilisi olarak; yapilacak ihaleler igin gerceklestirme gorevlileri ile komisyon iiyelerini
belirlemek ve gorevlendirmek. Thale siirecini mevzuatina uygun olarak takip edip sonuglandirmak.

a)Memur ve isci personelin sevk ve idaresiyle ilgili olarak;

b) Midiirliikk personeli arasinda gérev bolimii yapmak.

¢) Calisma kosullarin iyilestirmek.

d) Personelin izin planini yapmak.

e) Hastalik, rapor, dogum, oliim gibi nedenlerle goérevinden ayrilan personelin yerine bir
bagkasini gorevlendirmek.

f) Alt birimlerdeki faaliyetlerin aksamamasi i¢in gerekli 6nlemleri almak

8) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirli, miidiirligiin gérev ve sorumluluklarinin ifasinda;

a) Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve
gerektiginde gercek ve tiizel kisilere karsi Bagkanlik Makaminin izni ve onayiyla, sahsen ya da evrak
lizerindeki imzasiyla temsil etmeye

b) Personeli, ekipman1 ve miidiirliiglin sahip oldugu bilgi ve kaynaklar1 sevk ve idare etmeye

c) Biitge 6deneklerini kullanmaya ve Harcama Talimati vermeye,

d) Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye ve gerektiginde devrettigi yetkiyi geri

Performans 6l¢limii ve istatistiki ¢aligma yapmaya Ve yaptirmaya,
Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve
belgeyi istemeye,
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Thaleler igin; Gergeklestirme gorevlilerini belirlemeye ve gérevlendirmeye,
Tasinir mal kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve gérevlendirmeye,

Gorevlerini yerine getirmeyen Ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin siirecini
Islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugu &nlemek igin yasal her tiirlii tedbiri almaya,

9) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirii, miidiirligiiniin gérev alanlarina giren konulardaki is ve
islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygun olarak yiiriitiilmesinde;
a)  Belediye Bagkanina ve bagli bulundugu Baskan Yardimcisina,
b)  Baskanin bilgisi dahilinde Belediye Meclisinin ilgili ihtisas komisyonlarina,
c)  Gerektiginde Belediye Enciimenine,
d)  Kolektif c¢alisma gerektiren konularda; ¢alismanin 6znesi durumundaki birim
miidiirliiklerine veya birim sorumlularina ya da kurullara, karst sorumludur.

10) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirli, Midiirligiiniin gérev alanlarina giren konulardaki is
e islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi siirecinde, Baskanlik
akamin bilgilendirmek kaydiyla;

a) Sayistay’a,

b) 1lgili Bakanliklarin denetim organlarina,

c) Belediye Meclisinin Denetim Komisyonuna,

d) Ic Denetim organlarmna, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak
ulastirmakla sorumludur.

Birim Sorumlulariin Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 10-

(1) Genglik Hizmetleri Sorumlusu, Genglik Faaliyetleri Birimi ve Genglik Kamplari
Birimlerinde yapilacak faaliyetlerin, organizasyonlarin vb. programlarin diizenlenmesinden ve
koordinasyonlarin saglanmasindan, dokiimantasyon ve raporlamalarin yapilmasindan ayrica faaliyetler
kapsaminda gerekli giivenlik ve saglik tedbirlerinin alinmasindan sorumludur.

(2) Spor Hizmetleri Sorumlusu, Organizasyon ve Planlama, Amator Kuliiplerle
Koordinasyon, Idari ve Mali Isler ile Spor Sahalar1 ve Tesisler birimlerinde yapilacak faaliyetlerin,
organizasyonlarin vb. programlarin diizenlenmesinden ve koordinasyonlarin saglanmasindan,
dokiimantasyon ve raporlamalarin yapilmasindan ayrica faaliyetler kapsaminda gerekli giivenlik ve
saglik tedbirlerinin alinmasindan sorumludur.

(3) Genglik Hizmetleri Sorumlusu ve Spor Hizmetleri Sorumlusu kendisine verilen
gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan yetkili ve Spor Isleri Miidiiriine karst
sorumludur.

(4) Diger Midiirlik Personelleri; Mudiirliige ait islerin yerine getirilmesinde kendilerine
verilen gorevlerin geregi gibi ve siiresi i¢inde yerine getirmekle yiikiimli, ilgili Birim Sorumlusuna ve
Spor Isleri Miidiiriine kars1 sorumludur.

Genglik Faaliyetleri Birimi Gorevleri

MADDE 11-

(1) 11 biinyesindeki egitim kurumlari ile isbirligi yapmak, genglife yonelik seminer,
konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek, gezi ve benzeri etkinliklerde bulunmak,
tanitim giinleri diizenlemek,

(2) Gengleri, alkol, sigara, kumar, fuhus gibi kotii aligkanliklardan korumak maksadiyla
yayinlar yapmak,

(3) Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagl
hedefler cercevesinde gerceklestirmek,

(4) Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde vyiiriirliikteki Genglik ve Spor
Bakanliginin ve diger ilgili mevzuat hitkiimlerine gore caligmalar yapmak.
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Gengclik Kamplar1 Birimi Gorevleri
MADDE 12-

(1) Genglikle ilgili yapilacak proje ve faaliyetlerin planlamasini {ist yonetimin katilimi ile
koordineli bir sekilde organize etmek,

(2) Genglikle ilgili projeler iiretmek, Corum gengliginin sosyal kiiltiirel sportif becerilerini
gelistirmek i¢in, konferans, paneller, sohbetler, seminer, sempozyumlar vb. etkinlikler diizenlemek,

(3) Kamp faaliyetlerinin tanitim ve duyurularini yapmak,

(4) Kamp bagvurularini almak, kamp tarihlerini belirlemek,

(5) Genglik Kamplarina siireli ve giinii birlik ziyaretleri organize etmek,

(6) Genglere doga sevgisini ve dogada yasama konusunda farkindalik kazandiracak kamp
ve doga sporlar1 yaptirmak.

(7) Genglere ekip ruhunu kazandirmak, birlikte ¢alisma ve ortak hareket edebilme igin
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri kamp alanlarimizda diizenlemek.

(8) Genglere topragin, agacin ve dogal yasamin hayatimizdaki Onemini aktaracak olan
fidan dikme, toprak bakimi1 vb. faaliyetler yaptirmak.

(9) Yurt i¢i ve yurt disinda yasayan genglerin sosyal, kiiltiirel, zihinsel ve bedensel,
gelisimlerini saglamak ve serbest zamanlarini1 en uygun sekilde degerlendirmelerine yardimer olmak
icin etkinlikler diizenlemek.

(10) Genglere 6zgiiven duygusu ve planli yasam aligkanligi kazanimi konusunda destek
olmak.

(11) Gengleri zararh aligkanliklardan korumaya yonelik ¢alismalarda bulunmak.

(12) Genglerin milli ve manevi degerler, etik ve insani degerler ile vatan sevgisi konusunda
farkindaligini arttirmak.

(13) Genglere deprem, sel vb. dogal afetlerde hayatta kalmak ve basa ¢ikma konusunda ilk
yardim, arama kurtarma konusunda bilinglendirmek amaciyla etkinlikler diizenlemek.

(14) Genglik kamplarimizda giinii birlik ya da belirlenen giinlerde yatili olarak kalacak
genglere ulasim, iase, konaklama ve kamplarda diizenlenecek etkinlikler i¢in gerekli olan malzeme
ithtiyacglarin1 saglamak ve ddiiller vermek.

(15) Genglere hayvan sevgisini kazandiracak etkinlikler diizenlemek.

(16) i1 biinyesindeki kurumlarinin diizenleyecekleri genglik faaliyetleri kapsaminda
Belediyemize ait genglik kamp alanlarinin kullanimini saglamak.

Organizasyon ve Planlama Biriminin Gorevleri
MADDE 13- (1) Planlama Birimi asagida belirtilen gérevleri yerine getirir;
a) Ulusal ve Uluslararasi spor faaliyetleri diizenlemek {izere gerekli olan plan ve
programlar1 hazirlamak, hazirlanan programin uygulanmasini saglamak,
b)  Doga yiiriiyiisleri ve saglikli yasam i¢in spor organizasyonlari hazirlamak ve uygulamak,
c)  Yaz-kis spor kurslar1 diizenleyerek cocuk ve genglerin gelisimine katki saglayacak
faaliyetleri hazirlamak ve uygulamak,

d)  Spor ile ilgili panel, konferans soylesi diizenlemek iizere program hazirlamak ve
uygulamak,

e)  Beceri ve sportif alanlarda o6diillii yarismalar, turnuvalar diizenlemek i¢in projeler
hazirlamak ve uygulamak,

f) I Genglik ve Spor Miidiirliigii ile koordineli olarak sporcularm yetisme ve gelismelerini
saglamak, kotii aliskanliklardan korumak, ruh ve beden sagliklari itibariyle gerekli tedbirleri alip, sporun

kitlelere yayilmasini tesvik etmek iizere cesitli spor kurslari gerceklestirmek iizere plan ve proje
hazirlamak, kurs kayitlarini gergeklestirmek ve kurslar i¢in gerekli antrendr ve egitmenleri temin etmek.
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g)  Midiirliigiin yapacag: tiim spor faaliyetlerinde, ilgili federasyon, kurum ve kuruluslarla
gerekli yazismalar1 yapmak ve izinleri almak,

h)  Engelli vatandaslarimiz i¢in engelsiz yasam projeleri hazirlamak ve uygulamak,

i) Spor turnuvalari Ve organizasyonlarini planlamak ve uygulamak,

j)  Spor alanlann ihtiyaglarin1 belirlemek amaciyla caligmalar yapmak ve bu talepleri
Baskanlik makamina sunmak,

k)  Belediye tarafindan yapilmasi planlanan spor etkinlikleri ve kurslar i¢in vatandas ve
personellerden goriislerini almak,

) Yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculari
tespit etmek ve Belediye Meclis karariyla 6diil verilmesini saglamak iizere yasal siireci baglatmak,

m)  Sportif ve kiiltiirel hayata katkida bulunma amaciyla gesitli konularda kitap, brosiir,
dergi, afis vs. hazirlamak,

n)  Spor alaninda diger kurum ve kuruluslarla iletisim ve igbirligini saglamak,

Amator Kuliiplerle Koordinasyon Biriminin Gorevleri

MADDE 14- (1) Amator Kuliiplerle Koordinasyon Birimi asagida belirtilen gorevleri yerine
getirir;
a)  Amator spor kuliipleri ile iletisim ve koordinasyonu saglamak,
b)  Amatér spor kuliiplerinin yardim taleplerini degerlendirmek ve uygun goriilenlere
gerekli yardimlarin yapilmasini saglamak i¢in yasal islemleri yapmak,

c)  Belediyemizce kurulan spor tesisi ve sahalarin isletilmesini yapmak,
d)  Belediyemizce kurulan spor tesisi ve sahalar1 devamli olarak bakimli ve hizmete hazir

halde bulundurmak, tesislerde mevcut demirbaslarin, spora ait malzeme ve araglarin temiz, bakimli ve
her zaman kullanilir sekilde bulundurmak ve tesislerde yapilacak faaliyetler ile amator spor kuliipleri
tarafindan kullanilmasi i¢in gerekli tahsisleri yapmak, kullanim takvimini diizenlemek.

e)  Halka spor yaptirmak ve sevdirebilmek adina amatdr spor kuliipleri ile is birliginde ¢esitli
branglarda spor miisabakalarini diizenlemek.

f)  Genglik ve Spor il Miidiirliigii ve diger amator spor kuliipleri ile koordineli olarak amator
sporun gelismesi yoniinde destek saglamak.

g)  Midiirliik veya Belediye biinyesinde bulunan otobiis ve minibiislerin uygun olmasi
durumunda Corum Belediyesi Miidiirliiklerinin, il Milli Egitim Miidiirliigiine bagli okullar ile diger
kamu kurumlarinin, dernek ve amator spor kuliiplerinin ulagim ihtiyaglarina imkanlar 6lgilisiinde ulasim
hizmeti verilmesini saglamak.

Idari ve Mali isler Biriminin Gorevleri

MADDE 15- (1) idari ve Mali Isler Birimi asagida belirtilen gorevleri yerine getirir;
a)  Midirliigiin tim yazismalarini, gelen- giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini
yapmak; dosyalama diizeni ve Miidiirliik arsivini olugturmak,
b)  Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Baskanlik emirlerini ilgili personele duyurmak,
c)  Midirligin gider biitce taslagini, stratejik ve c¢alisma planlarini, faaliyet raporlarim
hazirlamak,

d)  Harcama birimi olarak Miidiirliigiin her tiirli mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gére
yiiriitmek, Thale mevzuatina gére gerekli is ve islemleri yapmak,

e)  Midiirliige ait tasinir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim igleri ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemlerini gergeklestirir.
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Spor Sahalar1 ve Tesisler Birimi
Gorevleri
MADDE 16-
a) Malzeme alimlarinda alinan malzemeleri inceleyerek teknik sartnamesine  uygun
olup olmadigin1 kontrol edip onay vermek,
b) Birime bagli personelin gérevlerini planlamak, uygulamalar1 koordine etmek,
¢) Insan ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasini
saglamak,
d) Miisabakalarda gorev alacak personel gorevlendirmelerini yapmak,
e) Vatandaglardan gelen istek, oneri ve sikayetleri degerlendirmek konularla ilgili {ist yonetime
Onerilerde bulunmak,
f) Spor tesislerinin miisabaka 6ncesi miisabakaya hazir hale getirilmesini saglamak,
g) Saha ve salon gelirlerinin kontroliinii yapmak ve zamaninda Mali Hizmetler Miidiirligiine
yatirilmasini saglamak,
h) Spor saha ve tesislerin ve spor yaparken kullanilan her tiirlii malzemenin en uygun, en verimli
sekilde kullanilmasini saglamak,
1) Goreviyle ilgili evrak esya ve geregleri korumak ve saklamak,
j) Tesislerde yapilacak Miudiirliigiin sportif faaliyetleri ile tcretsiz tahsislerin takvimini
diizenlemek, tesis kullanim cizelgelerini diizenlemek,
k) Tesislerde yapilan sportif faaliyetler ile ilgili istatistiki ¢aligmalar1 yapmak,
[) Birim tesislerinde bulunan her tiirlii demirbas ve sportif aletlerin bakim ve onarimini yapip
kullanima hazir hale getirmek,
m) Belediye tarafindan gerekli goriildiigiinde Halk Egitim Merkezi Miudirligi ile isbirligi
yapilarak sportif kurslar diizenlemek,

DORDUNCU BOLUM

Cesitli Hiikiimler Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar
MADDE 17- (1) Is bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirlikteki ilgili kanun ve
mevzuat hiikiimlerine gore uygulama yapilir.

Yiiriirlik
MADDE 18- (1) Bu yonetmelik 3011 Sayili Kanun dogrultusunda ilanindan sonra yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 19- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitiir.” Seklindeki
Yénetmelik, Meclisge OY BIRLIGIYLE kabul edilmistir.

Katip Katip
Bilal Selman OZUNEL Semra AKYUZ OZDAG
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