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T.C. 

ÇORUM BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

MECLİS KARARI 
  

TOPLANTI DÖNEMİ 2025/ KASIM 

TARİHİ 07.11.2025 

GÜNÜ CUMA / SAAT: 14.30 

TOPLANTI 11 

BİRLEŞİM 13 

OTURUM 13 

KARAR NO 167 

MADDE 01 

Teklif Birimi PLAN VE BÜTÇE KOMİSYON RAPORU 

Teklif Tarih ve No 06.11.2025 

Teklifin Özü Belediyemizin 2026 Yılı Bütçe Kararnamesi ile Tahmini Bütçesi ve izleyen 2 yıla ait bütçesi. 

 

             K A  R  A  R : 

Başkan, Belediyemizin 2026 yılı ve izleyen iki yıl tahmini bütçesi incelenmek üzere 04.11.2025 tarih ve 166 sayılı Meclis Kararı ile 

Komisyonumuza havale edilmiştir. Komisyonumuz 06.11.2025 tarihinde Belediye Strateji Geliştirme Müdürlüğü Toplantı Odasında Mustafa 

Gökgöz, Erdoğan Cengiz, Ahmet Yağmur Çırak, Nazik Bulut ve Ezgi Eşmen Tüfekçi’ nin katılımı ile toplanmıştır.  

Belediyemizin 2026 yılı ve izleyen iki yıl için hazırlanan tahmini bütçelerinin yapılan incelemesinde; 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 9.maddesinde; 

“Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen düzeyde ve kalitede sunulabilmesi için bütçeleri ile program ve proje bazında kaynak 

tahsislerini; stratejik planlarına, yıllık amaç ve hedefleri ile performans göstergelerine dayandırmak zorundadırlar. 

Kamu idareleri bütçelerini, stratejik planlarında yer alan misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedeflere uyumlu ve performans esasına dayalı 

olarak hazırlarlar…” denmektedir.  

            24 Eylül 2024 tarihli ve 32672 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinde Değişiklik 

Yapılmasına Dair Yönetmelik ile idareler de performans esaslı program bütçe sistemine geçilmiştir. Bu çerçevede, idareler hazırlayacakları 2026 

ve takip eden yıllara ilişkin bütçelerini bu sisteme uygun olarak hazırlayacaktır, ibaresi gereği Çorum Belediyesi’nin 2026 mali yılında 

uygulamaya koyacağı 2026 yılı ve izleyen iki yıl tahmini analitik bütçesi, program bütçe sistemine uygun olarak hazırlandığı, 

  Plan ve Bütçe Komisyon Üyelerinden Nazik Bulut’ un; “ CHP Komisyon Üyeleri olarak şerhimiz bütçe ekindedir.’’  Ezgi Eşmen 

Tüfekçi’ nin “CHP Komisyon Üyeleri olarak şerh eke eklenmiştir’’  
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           “ Çorum Belediye Meclisi tarafından Plan ve Bütçe Komisyonuna Havale Edilen 2026 Yılı ve İzleyen 2 Yıl Bütçesi incelenmiş olup, 

aşağıda sıraladığımız gerekçeler nedeniyle CHP Plan ve Bütçe Komisyon üyeleri olarak muhalefet şerhi düşülmüştür. 

2026 yılında bütçe denkliğini sağlamak için belediyenin 600 milyon TL’ye kadar kredi kullanabilme yetkisi, hiçbir somut veriye 

dayandırılmadığından bütçe kalemleri arasında dikkat çekmektedir. Çorum Belediyesi’nin 2026 yılında 600 Milyon TL kredi kullanma ihtimali 

bulunduğundan yüksek enflasyon nedeniyle faiz oranlarının çok yüksek seviyelerde seyrettiği Türkiye şartlarında bu durum borçlanma 

maliyetlerinin de yükselmesine neden olacağından bütçe disiplinine olumsuz etki edecektir. 

            Bu tür borçlanmalar, özellikle mali kaynakların sınırlı olduğu dönemlerde belediyenin esnekliğini sağlamak için gerekli olabilir. Ancak, 

borçlanma seviyesinin artması, gelecekte belediyeyi mali açıdan daha kırılgan hale getirebilir. Borçlanma politikalarının daha dikkatli 

yönetilmesi, gelecekte karşılaşılabilecek risklerin en aza indirilmesi açısından gereklidir. Bu nedenle, borçlanma yetkisinin somut verilere 

dayandırılması gerekmektedir. 

            Özel Kalem Müdürlüğü’nün 43.900.000,00 TL Mal ve Hizmet alım giderlerinin içerisinde yer alan temsil ve tanıtma gideri gibi 

harcamalar, belediyenin bu kaynakları etkin kullanıp kullanmadığı konusunda soru işaretleri yaratmaktadır. 

Kamu kaynaklarının bu tür harcamalara ayrılması, şeffaflık ve hesap verebilirlik açısından sorunlu olabilir. Belediye, bu harcamaların kamu 

yararına katkısını daha net bir şekilde açıklamalı ve gerektiğinde bu giderleri azaltmalıdır. 

  Her yıl olduğu gibi 2026 mali yılında da bütçe denkliğini sağlamak amacı ile bütçeye konulan Sermaye Gelirleri içerisinde yer alan 

900.000.000,00 TL arsa satışının bütçe denkliğini sağlamaktan ziyade, giderleri artırıcı bir unsur olduğunu düşünerek, bütçe denkliğinin 

bozulduğu kanaatine varıldığından 2026 bütçesine CHP Plan ve Bütçe Komisyonu üyeleri olarak hayır oyu kullanıyoruz.’’ 

  Şeklinde yazılı şerhleriyle, 
 

 
 

  A - GİDER BÜTÇESİ  
Eko Kod Açıklama Bütçe Teklifi Oran % 

01 Personel Giderleri  603.643.000,00 7,6% 

02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi 58.307.000,00 0,7% 

03 Mal ve Hizmet Alımı 3.487.501.000,00 43,7% 

04 Faiz Giderleri 79.306.000,00 1,0% 

05 Cari Transferler 293.287.000,00 3,7% 

06 Sermaye Giderleri 2.552.956.000,00 32,0% 

07 Sermaye Transferleri 505.000.000,00 6,3% 

09 Yedek Ödenekler 400.000.000,00 5,0% 
  G E N E L  T O P L A M 7.980.000.000,00 100,0% 
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              Bütçenin %75,7’lük kısmının Mal ve Hizmet Alımı ve Sermaye Giderleri olmak üzere 2 kalemde yoğunlaştığı görülmüştür, bunlar; 

% 43,7 ile Mal ve Hizmet Alımları (akaryakıt, elektrik, yakacak, personel ve diğer hizmet alımları, bakım onarım giderleri, mal alımları, 

kiralamalar, müteahhitlik giderleri, vs…) 
 

        % 32,0 ile de Sermaye Giderleri (Yatırımlar(bina, tesis vs. yapımları), kamulaştırmalar, büyük bakım onarımlar, park yapımları, altyapı 

hizmetleri (yol, içme suyu, kanalizasyon, yağmur suyu vs.), araç ve iş makinesi alımları vs.) olmuştur. 
 

 

 

 

 

Genel olarak Müdürlüklerin bütçe dağılımı; 

 

MÜDÜRLÜKLER 2026 YILI BÜTÇESİ % ORANI 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 70.000.000,00 0,88% 

TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ 1.733.000,00 0,02% 

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 18.963.000,00 0,24% 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 14.720.000,00 0,18% 

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 766.000.000,00 9,60% 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 16.173.000,00 0,20% 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 168.700.000,00 2,11% 

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 53.833.000,00 0,67% 

İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ 122.000.000,00 1,53% 

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 191.851.000,00 2,40% 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 28.000.000,00 0,35% 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 704.830.000,00 8,83% 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 50.800.000,00 0,64% 

AFET İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 7.000.000,00 0,09% 

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 79.710.000,00 1,00% 

STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 11.000.000,00 0,14% 

BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 76.000.000,00 0,95% 
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EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ 700.000.000,00 8,77% 

ETÜT VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 1.013.000.000,00 12,69% 

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 135.000.000,00 1,69% 

MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRLÜĞÜ 396.795.000,00 4,97% 

GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 98.321.000,00 1,23% 

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 721.581.000,00 9,04% 

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 180.000.000,00 2,26% 

MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 3.532.000,00 0,04% 

MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ 37.416.000,00 0,47% 

ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 495.042.000,00 6,20% 

YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 67.700.000,00 0,85% 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 426.500.000,00 5,34% 

SU VE KANALİZASYON MÜDÜRLÜĞÜ 1.140.000.000,00 14,29% 

HAL MÜDÜRLÜĞÜ 31.000.000,00 0,39% 

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 112.800.000,00 1,41% 

KÜTÜPHANE VE MÜZELER MÜDÜRLÜĞÜ 40.000.000,00 0,50% 

TOPLAM 7.980.000.000,00 100,00% 
            

         

                  Bütçenin; %14,29 ile Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü, %12,69 ile Etüd Proje Müdürlüğü, %9,60 ile Mali Hizmetler Müdürlüğü ve 

%9,04 ile Park ve Bahçeler Müdürlüğünde yoğunlaştığı görülmüştür. 
 

 

 

       MÜDÜRLÜKLERİN PROGRAM BAZLI BÜTÇELERİ 
 

KURUMSAL SINIFLANDIRMA 
PROGRAM 

SINIFLANDIRMA 
!4LY[!a! нлнс ¸L[L m59b9FT 

2   ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 70.000.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 70.000.000,00 
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3   TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ 1.733.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 1.733.000,00 

4   HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 18.963.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 18.963.000,00 

5   YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 14.720.000,00 

  98 Yönetim VE DESTEK PROGRAMI 14.720.000,00 

6   MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 766.000.000,00 

  18 Enerji Arz Güvenliği, Verimliliğive Enerji Piyasası 20.000.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 224.800.000,00 

  99 Program Dışı Giderler 521.200.000,00 

7   İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 16.173.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 16.173.000,00 

8   DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 168.700.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 168.700.000,00 

9   BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 53.833.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 53.833.000,00 

10   İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ 122.000.000,00 

  67 Kent Güvenliğive Esenliği 122.000.000,00 

11   ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 191.851.000,00 

  67 Kent Güvenliğive Esenliği 191.851.000,00 

12   İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 28.000.000,00 

  2 Şehircilik Ve Risk Odaklı Bütünlek Afet Yönetimi 28.000.000,00 

13   FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 704.830.000,00 

  68 Kent İçi Ulaşım 704.830.000,00 

14   İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 50.800.000,00 
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  21 Sürdürülebilir Çevre Ve İklim Değişikliği 50.800.000,00 

15   AFET İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 7.000.000,00 

  2 Şehircilikve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 7.000.000,00 

16   VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 79.710.000,00 

  20 Ormanların Vedoğanınkorunması İle Sürdürülebilir Yönetimi 79.710.000,00 

18   STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 11.000.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 11.000.000,00 

19   BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 76.000.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 76.000.000,00 

21   EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ 700.000.000,00 

  2 Şehircilikve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 700.000.000,00 

22   ETÜT VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 1.013.000.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 1.013.000.000,00 

26   KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 135.000.000,00 

  22 Yerel Yönetimlerin  Güçlendirilmesi 1.750.000,00 

  23 Sanat Ve Kültür Ekonomisi 133.250.000,00 

27   MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRLÜĞÜ 396.795.000,00 

  98 Yönetim Ve Destek Programı 396.795.000,00 

28   GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 98.321.000,00 

  34 Sporun Geliştirilmesi Ve Desteklenmesi 98.321.000,00 

29   PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 721.581.000,00 

  2 Şehircilikve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 721.581.000,00 

33   KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 180.000.000,00 

  3 Ailenin Korunması Ve Güçlendirilmesi 2.655.000,00 
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  6 Engellilerin Toplumsal Hayata Katılımı Ve Özel Eğitim 8.725.000,00 

  33 Gençlik 168.620.000,00 

34   MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 3.532.000,00 

  22 Yerel Yönetimlerin  Güçlendirilmesi 3.532.000,00 

35   MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ 37.416.000,00 

  67 Kent Güvenliğive Esenliği 37.416.000,00 

36   ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 495.042.000,00 

  68 Kent İçi Ulaşım 495.042.000,00 

39   YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 67.700.000,00 

  2 Şehircilikve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 67.700.000,00 

51   TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 426.500.000,00 

  21 Sürdürülebilir Çevre Ve İklim Değişikliği 425.250.000,00 

  67 Kent Güvenliğive Esenliği 1.250.000,00 

53   SU VE KANALİZASYON MÜDÜRLÜĞÜ 1.140.000.000,00 

  18 Enerji Arz Güvenliği, Verimliliğive Enerji Piyasası 61.200.000,00 

  21 Sürdürülebilir Çevre Ve İklim Değişikliği 217.525.000,00 

  24 Toprak Ve Su Kaynaklarının Kullanımı Ve Yönetimi 861.275.000,00 

63   HAL MÜDÜRLÜĞÜ 31.000.000,00 

  44 
Tüketicinin Korunması, Ürün Ve Hizmetlerin Güvenliğive 

Standardizasyonu 
31.000.000,00 

81   SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 112.800.000,00 

  11 Yoksullukla Mücadele Ve Sosyal Yardımlaşma 112.800.000,00 

83   KÜTÜPHANE VE MÜZELER MÜDÜRLÜĞÜ 40.000.000,00 

  12 Milli Kültür 40.000.000,00 

    TOPLAM 7.980.000.000,00 

 

                                        Şeklinde, 
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ÇORUM BELEDİYESİ, ÇOK YILLI GİDER BÜTÇESİ TAHMİNİ; 

          (нлнс ¸ƤƭƤ ǾŜ ƛȊƭŜȅŜƴ ƛƪƛ ȅƤƭŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ōǸǘœŜȅŜ ŀƛǘ ƎŜƭƛǊƭŜǊƛƴ нΦ 5ǸȊŜȅ ŜƪƻƴƻƳƛƪ ǎƤƴƤŦƭŀƴŘƤǊƳŀǎƤ ŀǒŀƐƤŘŀƪƛ ƎƛōƛŘƛǊ): 

 
 

GELİRİN  KODU 
AÇIKLAMA 

2026 YILI 

BÜTÇESİ (TL) 

2027 YILI 

BÜTÇESİ (TL) 
2028 YILI BÜTÇESİ (TL) 

I  II 

1   Vergi Gelirleri 206.552.000,00 267.453.000,00 347.695.000,00 

1 2 Mülkiyet Üzerinden Alinan Vergiler 112.132.000,00 145.447.000,00 189.082.000,00 

1 3 
Dahilde Alınan Mal ve Hizmet 

Vergileri 
86.110.000,00 111.943.000,00 145.528.000,00 

1 6 Harçlar 8.310.000,00 10.063.000,00 13.085.000,00 

3   Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 1.902.690.000,00 2.473.471.000,00 3.215.515.000,00 

3 1 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 1.813.930.000,00 2.358.109.000,00 3.065.543.000,00 

3 2 
Mallarin kullanma veya faaliyette 

bulunma izni  gelirleri 
20.000.000,00 26.000.000,00 33.800.000,00 

3 4 Kurumlar Hasılatı 20.000,00     

3 5 Kurumlar Karları 7.000.000,00 9.100.000,00 11.830.000,00 

3 6 Kira Gelirleri 34.740.000,00 45.162.000,00 58.712.000,00 

3 9 Diger Tesebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 27.000.000,00 35.100.000,00 45.630.000,00 

4   
Alinan Bağış ve Yardımlar ile Özel 

Gelirler 
430.600.000,00 155.480.000,00 202.124.000,00 

4 1 
Yurt Dışından Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
100.000,00 130.000,00 169.000,00 

4 4 
Kurumlardan ve Kişilerden Alınan 

Yardım ve Bağışlar 
5.500.000,00 5.850.000,00 7.605.000,00 

4 5 Proje Yardımları 425.000.000,00 149.500.000,00 194.350.000,00 

5   Diğer Gelirler 3.940.680.000,00 6.252.520.006,00 8.332.933.000,00 

5 1 Faiz Gelirleri 70.750.000,00 91.975.000,00 119.568.000,00 

5 2 Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 3.808.700.000,00 6.081.011.006,00 8.109.968.000,00 

5 3 Para Cezaları 56.160.000,00 72.969.000,00 94.861.000,00 
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5 9 Diğer Çeşitli Gelirler 5.070.000,00 6.565.000,00 8.536.000,00 

6   Sermaye Gelirleri 900.110.000,00 117.143.000,00 152.286.000,00 

6 1 Taşınmaz Satış Gelirleri 900.010.000,00 117.013.000,00 152.117.000,00 

6 2 Taşınır Satış Gelirleri 100.000,00 130.000,00 169.000,00 

9   Red ve İadeler (-) -632.000,00 -470.000,00 -574.000,00 

9 1 Vergi Gelirleri -175.000,00 -143.000,00 -181.000,00 

9 3 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri -438.000,00 -307.000,00 -371.000,00 

9 5 Diğer Gelirler -19.000,00 -20000 -22000 

    TOPLAM 7.380.000.000,00 9.265.597.006,00 12.249.979.000,00 

Şeklinde tespit edilerek; 
 

 

 

 

 

 

        B - GELİR BÜTÇESİ 

        Çorum Belediyesi 2026 Yılı Gelir Bütçesi Analitik Bütçe Sınıflandırmasına göre öngörülen düzeyde hazırlanmıştır.  

        Ekonomik Sınıflandırmaya göre Gelirlerin Dağılımı; 

Kod Açıklama 2026 YILI BÜTÇESİ RED VE İADELER 
2026 YILI  

NET BÜTÇE 
ORANI 

1 VERGİ GELİRLERİ 206.552.000,00 -175.000,00 206.377.000,00 2,8% 

3 TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ 1.902.690.000,00 -438.000,00 1.902.252.000,00 25,8% 

4 
ALINAN BAĞIŞ VE YARDIM İLE 

ÖZEL GELİRLERİ 
430.600.000,00 0,00 430.600.000,00 5,8% 

5 DİĞER GELİRLER 3.940.680.000,00 -19.000,00 3.940.661.000,00 53,4% 

6 SERMAYE GELİRLERİ 900.110.000,00 0,00 900.110.000,00 12,2% 

   G E N E L  T O P L A M 7.380.632.000,00 -632.000,00 7.380.000.000,00 100,0% 

              Şeklinde olup, 
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2026 YILI ve İZLEYEN İKİ YIL GELİR 2. DÜZEY EKONOMİK SINIFLANDIRMASI; 

Kod Açıklama 2026 Yılı Bütçesi 2027 Yılı Bütçesi 2028 Yılı Bütçesi 

1 
 

Vergi Gelirleri 206.552.000,00 267.453.000,00 347.695.000,00 

1 2 Mülkiyet Üzerinden Alınan Vergiler 112.132.000,00 145.447.000,00 189.082.000,00 

1 3 Dahilde Alınan Mal ve Hizmet Vergileri 86.110.000,00 111.943.000,00 145.528.000,00 

1 6 Harçlar 8.310.000,00 10.063.000,00 13.085.000,00 

3 
 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 1.902.690.000,00 2.473.471.000,00 3.215.515.000,00 

3 1 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 1.813.930.000,00 2.358.109.000,00 3.065.543.000,00 

3 2 Malların Kullanma veya Faaliyette Bulunma İzni Gelirleri 20.000.000,00 26.000.000,00 33.800.000,00 

3 4 Kurumlar Hâsılatı 20.000,00     

3 5 Kurumlar Karları 7.000.000,00 9.100.000,00 11.830.000,00 

3 6 Kira Gelirleri 34.740.000,00 45.162.000,00 58.712.000,00 

3 9 Diğer Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 27.000.000,00 35.100.000,00 45.630.000,00 

4 
 

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 430.600.000,00 155.480.000,00 202.124.000,00 

4 1 Yurt Dışından Alınan Bağış ve Yardımlar 100.000,00 130.000,00 169.000,00 

4 4 
Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Yardım ve 

Bağışlar 
5.500.000,00 5.850.000,00 7.605.000,00 

4 5 Proje Yardımları 425.000.000,00 149.500.000,00 194.350.000,00 

5 
 

Diğer Gelirler 3.940.680.000,00 6.252.520.006,00 8.332.933.000,00 

5 1 Faiz Gelirleri 70.750.000,00 91.975.000,00 119.568.000,00 

5 2 Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 3.808.700.000,00 6.081.011.006,00 8.109.968.000,00 

5 3 Para Cezaları 56.160.000,00 72.969.000,00 94.861.000,00 

5 9 Diğer Çeşitli Gelirler 5.070.000,00 6.565.000,00 8.536.000,00 

6 
 

Sermaye Gelirleri 900.110.000,00 117.143.000,00 152.286.000,00 

6 1 Taşınmaz Satış Gelirleri 900.010.000,00 117.013.000,00 152.117.000,00 

6 2 Taşınır Satış Gelirleri 100.000,00 130.000,00 169.000,00 

9 
 

Red ve İadeler (-) -632.000,00 -470.000,00 -574.000,00 
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9 1 Vergi Gelirleri -175.000,00 -143.000,00 -181.000,00 

9 3 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri -438.000,00 -307.000,00 -371.000,00 

9 5 Diğer Gelirler -19.000,00 -20000 -22000 

  TOPLAM 7.380.000.000,00 9.265.597.006,00 12.249.979.000,00 

Şeklinde, 

 

 

        C - FİNANSMAN BÜTÇESİ 

  2026 yılında Çorum Belediyesinin üretilecek faaliyet ve yatırımlar için borçlanma miktarı ile İller Bankası, kamu ve özel bankalara 

ödenecek miktarlar; 

 

   2026 yılı finansmanın ekonomik sınıflandırması; 

 
FİNANSMAN KODU AÇIKLAMA 2026 YILI BÜTÇESİ (TL) 2027 YILI BÜTÇESİ (TL) 2028 YILI BÜTÇESİ (TL) 

I II III IV 

1       İÇ BORÇLANMA 600.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 

   8     MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN 

FİNANSMAN 
600.000.000,00  600.000.000,00  600.000.000,00  

    1   Bankalar 
   

       Borçlanma 500.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 

     2 Ödeme -10.000.000,00 -70.000.000,00 -80.000.000,00 

    2   İller Bankası 
   

   1 Borçlanma 190.000.000,00 92.000.000,00 110.000.000,00 

   2 Ödeme -80.000.000,00 -22.000.000,00 -30.000.000,00 

GENEL TOPLAM 600.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 

 

Çorum Belediye Başkanlığı 2026 Yılı gider bütçe tahmininde yer alan ödeneklere, gelir bütçe tahmininde yer alan gelir bütçesine ek 

olarak Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması tablosundaki Bankalardan 690.000.000,00 (Altıyüzmilyon) Türk Lirası borçlanma ve gider 

bütçesine ek olarak 90.000.000,00 (Doksanmilyon) Türk Lirası borç geri ödemesi gösterilmek suretiyle bütçe denkliği sağlanmıştır. 
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FİNANSMAN KODU AÇIKLAMA 2026 YILI BÜTÇESİ (TL) 2027 YILI BÜTÇESİ (TL) 2028 YILI BÜTÇESİ (TL) 

I II III IV 

1       İÇ BORÇLANMA 600.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 

   8     MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN 

FİNANSMAN 
600.000.000,00  600.000.000,00  600.000.000,00  

    1   Bankalar 
   

       Borçlanma 500.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 

     2 Ödeme -10.000.000,00 -70.000.000,00 -80.000.000,00 

    2   İller Bankası 
   

   1 Borçlanma 190.000.000,00 92.000.000,00 110.000.000,00 

   2 Ödeme -80.000.000,00 -22.000.000,00 -30.000.000,00 

GENEL TOPLAM 600.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 

 

 

2026 yılı bütçesinde devam eden ve başlayacak bazı yatırımlar, yıllara sâri yapılacağından ve devam eden yatırımların yılsonunda 

ödenekleri devredeceğinden değişkenlik oranı göz önünde bulundurularak 2026 ve yıllara sâri borçlanma öngörülmüştür. 
 

            2026 yılı Gelir Bütçesi; 

 

a- Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden İller Bankası Kanalıyla Belediye Hesaplarına İntikal Eden Belediye Payları,  

b- Mal ve Hizmet Satış Gelirleri, 

c- Arsa Satışı, 

d- Kira Gelirleri,  

e- Çevre Kirliliğini Önleme Gelirleri, 

f- Su Hizmetlerine İlişkin Gelirler,  

g- Mülkiyet Üzerinden Alınan Vergiler ve diğer gelirler göz önüne alınarak hazırlandığı, 

 

                 DİĞER TESPİTLER: 

1- 2026 yılı bütçesinde denkliğin sağlandığı,  

2- Yönetmeliğe uygun olarak Bütçe Gelirlerinin %5’inden az ve % 10’unu geçmemek üzere yedek ödenek ayrıldığı,  

3- Bütçe tasarısında satın alınması için ödenek konulan taşıtların cinsi ve esvafının T-Cetveli’nde gösterildiği, 
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4- 2026 yılı ayrıntılı harcama programının hazırlanmış olduğu, tespit edilmiştir. 

            Çorum Belediyesinin 2026 yılında uygulamaya koyacağı hazırlık bütçesi ve izleyen iki yıl bütçesinin, 5393 Sayılı Belediye Kanununun 

62. maddesi,  5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ile Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 27. 

Maddesine göre hazırlandığı, 

Stratejik planda yer alan misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedeflerle uyumlu ve Performans Programına dayalı olarak hazırlanmış olup; 

 Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 29. Maddesinin 2. fıkrasının (a) bendi gereğince Bütçenin oylamasına başlanarak, 

Bütçe Kararnamesinin oylanmasına geçilmiştir. 

 

2026 YILI BÜTÇE KARARNAMESİ 
               Başkan, Bütçe Kararnamesinin 1. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan açık oylama sonunda; 

BĶRĶNCĶ B¥L¦M  

Gider, Gelir ve Denge 

               GİDER: 

               Madde 1- Çorum Belediyesi 2026 mali yılı bütçesi gider tahmini;"(A) Ödenek Cetvelinde" gösterildiği gibi toplam 7.980.000.000,00 

(YediMilyarDokuzYüzSeksenMilyon)Türk Lirası’dır.   
               Şeklinde 01 ret oya karşı 34 oyla kabul edilmiştir. 

 

Başkan, 2. Maddenin oylanmasını istenmiş ve yapılan oylama sonunda; 
GELİR: 

               Madde 2- Çorum Belediyesi 2026 yılı gelir tahmini; "(B) Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırması” cetvelinde gösterildiği gibi toplam 

7.380.000.000,00 (YediMilyarÜçYüzSeksenMilyon) Türk Lirası’dır.                             

               Şeklinde 01 ret oya karşı 34 oyla kabul edilmiştir. 

 

Başkan, 3. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 
DENGE: 

Madde 3- Çorum Belediye Başkanlığı 2026 Yılı gider bütçe tahmininde yer alan ödeneklere, gelir bütçe tahmininde yer alan gelirler ile 

finansmanın ekonomik sınıflandırması tablosundaki İller Bankası A.Ş. ile Kamu ve Özel Bankalardan 690.000.000,00 (AltıYüzDoksanMilyon) 

Türk Lirası borçlanma ve gider bütçesine ek olarak 90.000.000,00 (DoksanMilyon) Türk Lirası borç geri ödemesi gösterilmek suretiyle bütçe 

denkliği sağlanmıştır.  

 Şeklinde 14 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 

 

 Başkan, 4. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 
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ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Diĵer H¿k¿mler 

   Madde 4- Gelir çeşitlerinin yasal dayanakları (C) cetvelinde gösterilmiştir.   

   Şeklinde 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 

Başkan,  5. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 

Madde 5-(G) Cetvelinde nicelik ve niteliği gösterilen yatırım projeleri için üst yönetici, hükmü birden çok yılı kapsayan sözleşme 

yapmaya yetkilidir.  

Şeklinde 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 

Başkan,  6. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 

Madde 6- 6245 Sayılı Harcırah Kanununun 8'inci maddesi gereğince memur ve hizmetli olmayanların yurt içi ve yurt dışı gezi ve 

görevlerinde verilecek günlük ve yol giderleri bağlı (H) cetvelinde gösterilen miktarlar üzerinden ödenecektir.  
Şeklinde 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 

Başkan,  7. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 

               Madde 7- Belediye Başkanı, 2026 Yılı Performans Programının ve İmar Programının uygulanması için, şehrin kalkınması bakımından 

uygun görülen iç ve dış kaynaklı borçlanmalara, bununla ilgili gayrimenkul ipoteğine veya diğer teminatları vermeye ve 5393 Sayılı Belediye 

Kanunu’nun 68. Maddesinde yer alan koşulların yerine getirilmesi kaydıyla krediye konu işle ilgili işlemleri yapmaya yetkilidir. Gerekli 

gördüğünde bu yetkiyi uygun gördüğü kişilere devredebilir. 

               Şeklinde 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 

 

Başkan,  8. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 

Madde 8- Belediye Başkanı, Bağlı Kuruluşlara ve sermayesine iştirak edilen şirketler için gerektiğinde kefalet verebilir veya teminat 

gösterebilir.  

Şeklinde 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 

 

 Başkan,  9. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 

               Madde 9- Bütçe aşağıda belirtilen cetvellerden oluşur: 

a) Bütçe Kararnamesi 

b) Ödenek Cetveli (A) (Örnek-14)  

c) Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırması (B) Cetveli (Örnek-15) 
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ç) Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması Cetveli (Örnek-16) 

d) Gelirlerin Yasal Dayanağını Gösterir (C) Cetveli (Örnek-17) 

e) Çok Yıllı Gider Bütçesi Cetveli (Örnek-18) 

f) Program ve Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde İzleyen İki Yıl Bütçe Tahmini Cetveli 

g) Program, Alt Program ve Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde 2026 Yılı Bütçe Teklif Cetveli 

ğ) Program, Alt Program ve Faaliyetler İtibarıyla 2026 Yılı Bütçe Teklif Cetveli 

h) Çok Yıllı Gelir Bütçesi Cetveli (Örnek-19) 

ı) Çok Yıllı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması Cetveli (Örnek-20) 

i) Gelecek Yıllara Yaygın Yüklenmeleri Kapsayan Taahhütler (G) Cetveli (Örnek-21) 

j) Memur Olmayanlara Verilecek Yollukları Gösterir (H) Cetveli (Örnek-22) 

k) İhdas Edilen Memur Kadrolarını Gösterir (K-1) Cetveli (Örnek-23) 

l) İhdas Edilen Sürekli İşçi Kadrolarını Gösterir (K-2) Cetveli (Örnek-24) 

m) 237 sayılı Taşıt Kanunu’na Göre Satın Alınacak Taşıtları Gösterir (T-1) Cetveli (Örnek-25) 

n) Mevcut Taşıtları Gösterir (T-2) Cetveli (Örnek-26) 

o) Ayrıntılı Harcama Programı (Örnek-27) 

ö) Finansman Programı (Örnek-28) 

p) İdare Bütçe Teklifi Gerekçesi (Nüfusu 50 bin üzerindeki belediyeler için) 

r) 696 sayılı Kanun Hükmünde Kararname Kapsamında Belediye Şirketlerinde İstihdam Edilen Şirket İşçisi Sayıları Cetveli              

              Şeklinde 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 

Başkan,  10. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 

   Madde 10- Meclisçe kabul edilen bütçede ilgili kanun ve yönetmeliklerde belirtilen usul ve esaslara uyulmak suretiyle değişiklik 

yapılabilir.  

   Şeklinde 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 

Başkan,  11. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 

Madde11- Belediye vergi gelirleri, su gelirleri ve diğer gelirlerinin banka P.T.T. ve diğer tahsilat kurumlarının vezne tahsilatı, 

Elektronik Tahsilat yöntemi ile bankamatik, İnteraktif Bankacılık (İnteraktif Telefon ile İnteraktif Bilgisayar)  ve otomatik ödeme hizmetleri ile 

ödemek isteyen abonelerinin borçlarının ödenebilmesi için, Belediyemiz ile bankalar ve diğer özel ve resmi kurumlar arasında yapılacak her türlü 

sözleşme evraklarını imzalamaya, yapılacak sözleşmenin şartlarını belirlemeye Belediye Başkanı yetkili kılınmıştır. Gerekli gördüğünde bu 

yetkiyi uygun gördüğü kişilere devredebilir.  

Şeklinde 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir.  
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Başkan,  12. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 

Madde12- Bu kararname hükümleri 01.01.2026 tarihinde yürürlüğe girer.  

Şeklinde 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 

Başkan,  13. Maddenin oylanmasını istemiş ve yapılan oylama sonunda; 

Madde 13- Bu kararname hükümlerini Belediye Başkanı yürütür.  

Şeklinde 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 

Düzenlenen bu bütçe kararnamesi ve eki cetvellerinin meclis tutanaklarına uygun olduğu tasdik olunur. 

Bütçe kararnamesinin oylaması tamamlanarak, Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 29. Maddesinin 2. fıkrasının (b) 

bendi gereğince, Gider Bütçesinin oylamasına geçilmiştir. 
 

2026 YILI GİDER TAHMİNİ BÜTÇESİ 
Ödenek Cetveli (A) 

KURUMSAL 

SINIFLANDIRMA 
PROGRAM 

SINIFLANDIRMA 

FIN 

TIPI 
EKONOMIK 

SINIFLANDIRMA AÇIKLAMA 
2026 YILI 

ÖDENEĞİ 
I II III IV I II III IV I I II 

19102                     İL BELEDİYESİ 7,980,000,000.00 

  2                   ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 70,000,000.00 

  2     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 70,000,000.00 

  2       900           ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 69,690,000.00 

  2         9000         Özel Kalem Hizmetleri 69,690,000.00 

  2           0       Özel Kalem Hizmetleri 69,690,000.00 

  2             5     MAHALLİ İDARELER 69,690,000.00 

  2               1   Personel Giderleri 23,830,000.00 

  2                 1 Memurlar 15,030,000.00 

  2                 5 Diğer Personel 8,800,000.00 

  2               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 1,650,000.00 

  2                 1 Memurlar 1,480,000.00 

  2                 5 Diğer Personel 170,000.00 

  2               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 43,900,000.00 

  2                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,212,000.00 

  2                 3 Yolluklar 1,580,000.00 

  2                 4 Görev Giderleri 1,000.00 
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  2                 5 Hizmet Alımları 21,800,000.00 

  2                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 19,000,000.00 

  2                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 307,000.00 

  2               4   Faiz Giderleri 10,000.00 

  2                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 10,000.00 

  2               5   Cari Transferler 300,000.00 

  2                 1 Görevlendirme Giderleri 300,000.00 

  2       901           TEFTiŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 310,000.00 

  2         9008         İç Denetim 310,000.00 

  2           0       İç Denetim 310,000.00 

  2             5     MAHALLİ İDARELER 310,000.00 

  2               1   Personel Giderleri 4,000.00 

  2                 1 Memurlar 4,000.00 

  2               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 2,000.00 

  2                 1 Memurlar 2,000.00 

  2               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4,000.00 

  2                 3 Yolluklar 4,000.00 

  2               5   Cari Transferler 300,000.00 

  2                 1 Görevlendirme Giderleri 300,000.00 

         02 Özel Kalem Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 70.000.000,00TL olarak, 12 ret oya karşı 22 

oyla kabul edilmiştir. 
 

 

  3                   TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ 1,733,000.00 

  3     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 1,733,000.00 

  3       901           TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 1,733,000.00 

  3         9009         TeftiŞ, İnceleme ve SoruŞturma 1,733,000.00 

  3           0       TeftiŞ, İnceleme ve SoruŞturma 1,733,000.00 

  3             5     MAHALLİ İDARELER 1,733,000.00 

  3               1   Personel Giderleri 1,509,000.00 

  3                 1 Memurlar 1,509,000.00 

  3               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 210,000.00 

  3                 1 Memurlar 210,000.00 

  3               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14,000.00 

  3                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 2,000.00 

  3                 3 Yolluklar 4,000.00 

  3                 5 Hizmet Alımları 4,000.00 

  3                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 4,000.00 
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         03 Teftiş Kurulu Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 1.733.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 

oyla kabul edilmiştir. 
 

  4                   HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 18,963,000.00 

  4     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 18,963,000.00 

  4       901           TEFTİŞ, DENETiM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 18,963,000.00 

  4         9010         Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 18,963,000.00 

  4           0       Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 18,963,000.00 

  4             5     MAHALLİ İDARELER 18,963,000.00 

  4               1   Personel Giderleri 11,265,000.00 

  4                 1 Memurlar 10,345,000.00 

  4                 3 İşçiler 920,000.00 

  4               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 1,093,000.00 

  4                 1 Memurlar 873,000.00 

  4                 3 İŞçiler 20,000.00 

  4                 4 Geçici Süreli ÇalIŞanlar 200,000.00 

  4               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6,605,000.00 

  4                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 20,000.00 

  4                 3 Yolluklar 10,000.00 

  4                 4 Görev Giderleri 4,200,000.00 

  4                 5 Hizmet Alımları 2,260,000.00 

  4                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 115,000.00 

         04 Hukuk İşleri Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 18,963,000.00TL olarak, 14 ret oya karşı 21 

oyla kabul edilmiştir. 
 

  5                   YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 14,720,000.00 

  5     98             YÖNETiM VE DESTEK PROGRAMI 14,720,000.00 

  5       900           ÜST YÖNETiM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 14,720,000.00 

  5         5044         ArŞiv ve Belge Yönetim Hizmetleri 13,020,000.00 

  5           0       ArŞiv ve Belge Yönetim Hizmetleri 13,020,000.00 

  5             5     MAHALLİ İDARELER 13,020,000.00 

  5               1   Personel Giderleri 8,275,000.00 

  5                 1 Memurlar 8,275,000.00 

  5               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 850,000.00 

  5                 1 Memurlar 500,000.00 

  5                 2 Sözleşmeli Personel 350,000.00 

  5               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3,890,000.00 
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  5                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 20,000.00 

  5                 3 Yolluklar 20,000.00 

  5                 5 Hizmet Alımları 3,850,000.00 

  5               4   Faiz Giderleri 5,000.00 

  5                 2 Diğer İçBorç Faiz Giderleri 5,000.00 

  5         5045         Yerel Yönetimler Meclisi ve Encümen Faaliyetleri 1,700,000.00 

  5           0       Yerel Yönetimler Meclisi ve Encümen Faaliyetleri 1,700,000.00 

  5             5     MAHALLİ İDARELER 1,700,000.00 

  5               1   Personel Giderleri 1,700,000.00 

  5                 5 Diğer Personel 1,700,000.00 

         05 Yazı İşleri Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 14.720.000,00TL olarak, 12 ret oya karşı 23 oyla 

kabul edilmiştir. 

 
 

  6                   MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 766,000,000.00 

  6     18             
ENERJİ ARZ GÜVENLİĞİ, VERİMLİLİĞİVE ENERJİ 

PİYASASI 
20,000,000.00 

  6       61           YENİLENEBİLİR ENERJİ 20,000,000.00 

  6         5004         
Yerel Yönetimlerin Yenilenebilir Enerji Kaynaklaryna İlişkin 

Faaliyetleri 
20,000,000.00 

  6           0       
Yerel Yönetimlerin Yenilenebilir Enerji Kaynaklaryna İlişkin 

Faaliyetleri 
20,000,000.00 

  6             5     MAHALLİ İDARELER 20,000,000.00 

  6               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20,000,000.00 

  6                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 20,000,000.00 

       06 Mali Hizmetler Müdürlüğü Enerji Arz Güvenliği, Verimliliğive Enerji Piyasası 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 20.000.000,00TL 

olarak, 14 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 
 

  6     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 224,800,000.00 

  6       900           ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 224,800,000.00 

  6         5082           105,000,000.00 

  6           0       Yerel yönetimlerin iştiraklerine sermaye katkısı 105,000,000.00 

  6             5     MAHALLİ İDARELER 105,000,000.00 

  6               7   Sermaye Transferleri 105,000,000.00 

  6                 1 Kurum, İşletme ve Hane Halkına Yapılan Sermaye Transferleri 105,000,000.00 

  6         9001         Strateji GeliŞtirme ve Mali Hizmetler 119,800,000.00 

  6           0       Strateji GeliŞtirme ve Mali Hizmetler 119,800,000.00 

  6             5     MAHALLİ İDARELER 119,800,000.00 
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  6               1   Personel Giderleri 47,272,000.00 

  6                 1 Memurlar 47,272,000.00 

  6               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 5,080,000.00 

  6                 1 Memurlar 5,080,000.00 

  6               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 27,448,000.00 

  6                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 930,000.00 

  6                 3 Yolluklar 11,000.00 

  6                 4 Görev Giderleri 8,580,000.00 

  6                 5 Hizmet Alımları 17,641,000.00 

  6                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 276,000.00 

  6                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 10,000.00 

  6               4   Faiz Giderleri 30,000,000.00 

  6                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 30,000,000.00 

  6               5   Cari Transferler 10,000,000.00 

  6                 1 Görevlendirme Giderleri 10,000,000.00 

        06 Mali Hizmetler Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 224.800.000,00TL olarak, 14 ret oya karşı 21 

oyla kabul edilmiştir. 
 

  6     99             PROGRAM DIŞI GİDERLER 521,200,000.00 

  6       906           YEDEK ÖDENEKLER 400,000,000.00 

  6         9020         Personel Giderlerini Karşılama Ödeneği 30,000,000.00 

  6           0       Personel Giderlerini Karşılama Ödeneği 30,000,000.00 

  6             5     MAHALLİ İDARELER 30,000,000.00 

  6               9   Yedek Ödenekler 30,000,000.00 

  6                 1 Personel Giderlerini Karşılama Ödeneği 30,000,000.00 

  6         9022         Doğal Afet Giderlerini Karşılama Ödeneği 5,000,000.00 

  6           0       Doğal Afet Giderlerini Karşılama Ödeneği 5,000,000.00 

  6             5     MAHALLİ İDARELER 5,000,000.00 

  6               9   Yedek Ödenekler 5,000,000.00 

  6                 5 Doğal Afet Giderlerini Karşılama Ödeneği 5,000,000.00 

  6         9023         Yedek Ödenek 362,000,000.00 

  6           0       Yedek Ödenek 362,000,000.00 

  6             5     MAHALLİ İDARELER 362,000,000.00 

  6               9   Yedek Ödenekler 362,000,000.00 

  6                 2 Kur Farklarını Karşılama Ödeneği 5,000,000.00 

  6                 6 Yedek Ödenek 357,000,000.00 

  6         9024         
Yeni Kurulacak Daire ve İdarelerin İhtiyaçlarını  Karşılama 

Ödeneği 
3,000,000.00 
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  6           0       
Yeni Kurulacak Daire ve İdarelerin İhtiyaçlarını  Karşılama 

Ödeneği 
3,000,000.00 

  6             5     MAHALLİ İDARELER 3,000,000.00 

  6               9   Yedek Ödenekler 3,000,000.00 

  6                 7 
Yeni Kurulacak Daire ve İdarelerin İhtiyaçlarını  Karşılama 

Ödeneği 
3,000,000.00 

  6       907           GELİRDEN AYRİLAN PAYLAR 121,200,000.00 

  6         5013         Yerel Yönetim Birliklerine Üyelik ve Katılım Payları 36,200,000.00 

  6           0       Yerel Yönetim Birliklerine Üyelik ve Katılım Payları 36,200,000.00 

  6             5     MAHALLİ İDARELER 36,200,000.00 

  6               5   Cari Transferler 36,200,000.00 

  6                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 36,200,000.00 

  6         5014         
Yerel Yönetimler Tarafından Yasal Mevzuatı Gereğince Kamu 

İdarelerine Verilen Paylar 
85,000,000.00 

  6           0       
Yerel Yönetimler Tarafından Yasal Mevzuatı Gereğince Kamu 

İdarelerine Verilen Paylar 
85,000,000.00 

  6             5     MAHALLİ İDARELER 85,000,000.00 

  6               5   Cari Transferler 85,000,000.00 

  6                 8 Gelirlerden Ayrılan Paylar 85,000,000.00 

         06 Mali Hizmetler Müdürlüğü Program Dışı Giderler 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 521.200.000,00TL olarak, 14 ret oya karşı 21 oyla 

kabul edilmiştir. 

 
 

  7                   İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 16,173,000.00 

  7     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 16,173,000.00 

  7       900           ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 16,173,000.00 

  7         9002         İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 16,173,000.00 

  7           0       İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 16,173,000.00 

  7             5     MAHALLİ İDARELER 16,173,000.00 

  7               1   Personel Giderleri 9,353,000.00 

  7                 1 Memurlar 4,872,000.00 

  7                 4 Geçici Süreli Çalışanlar 4,481,000.00 

  7               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 355,000.00 

  7                 1 Memurlar 355,000.00 

  7               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6,415,000.00 

  7                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 400,000.00 

  7                 3 Yolluklar 15,000.00 

  7                 4 Görev Giderleri 30,000.00 
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  7                 5 Hizmet Alımları 5,970,000.00 

  7               5   Cari Transferler 50,000.00 

  7                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 50,000.00 

         07 İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 16.173.000,00TL olarak, 13 ret 

oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

  8                   DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 168,700,000.00 

  8     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 168,700,000.00 

  8       900           ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 168,700,000.00 

  8         9006         Genel Destek Hizmetleri 168,700,000.00 

  8           0       Genel Destek Hizmetleri 168,700,000.00 

  8             5     MAHALLİ İDARELER 168,700,000.00 

  8               1   Personel Giderleri 14,240,000.00 

  8                 1 Memurlar 14,240,000.00 

  8               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 1,460,000.00 

  8                 1 Memurlar 1,460,000.00 

  8               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 122,599,000.00 

  8                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 21,705,000.00 

  8                 3 Yolluklar 160,000.00 

  8                 4 Görev Giderleri 31,000.00 

  8                 5 Hizmet Alımları 76,503,000.00 

  8                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 12,200,000.00 

  8                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 12,000,000.00 

  8               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  8                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

  8               5   Cari Transferler 15,400,000.00 

  8                 1 Görevlendirme Giderleri 1,400,000.00 

  8                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 14,000,000.00 

  8               6   Sermaye Giderleri 15,000,000.00 

  8                 1 Mamul Mal Alımları 2,300,000.00 

  8                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 1,000,000.00 

  8                 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 11,700,000.00 

         08 Destek Hizmetleri Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 168.700.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 

22 oyla kabul edilmiştir. 
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  9                   BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 53,833,000.00 

  9     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 53,833,000.00 

  9       900           ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 53,833,000.00 

  9         9003         Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 53,833,000.00 

  9           0       Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 53,833,000.00 

  9             5     MAHALLİ İDARELER 53,833,000.00 

  9               1   Personel Giderleri 9,275,000.00 

  9                 1 Memurlar 9,275,000.00 

  9               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 715,000.00 

  9                 1 Memurlar 715,000.00 

  9               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20,343,000.00 

  9                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 618,000.00 

  9                 3 Yolluklar 40,000.00 

  9                 5 Hizmet Alımları 16,985,000.00 

  9                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 2,700,000.00 

  9               6   Sermaye Giderleri 23,500,000.00 

  9                 1 Mamul Mal Alımları 14,500,000.00 

  9                 3 Gayri Maddi Hak Alımları 9,000,000.00 

         09 Bilgi İşlem Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 53.883.000,00TL olarak, 14 ret oya karşı 21 oyla 

kabul edilmiştir. 
 

  10                   İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ 122,000,000.00 

  10     67             KENT GÜVENLİĞİVE ESENLİĞİ 122,000,000.00 

  10       271           İTFAİYE HİZMETLERİ 122,000,000.00 

  10         5046         İtfaiye Eğitim Faaliyetleri 122,000,000.00 

  10           0       İtfaiye Eğitim Faaliyetleri 122,000,000.00 

  10             5     MAHALLİ İDARELER 122,000,000.00 

  10               1   Personel Giderleri 70,839,000.00 

  10                 1 Memurlar 67,467,000.00 

  10                 3 İşçiler 3,372,000.00 

  10               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 7,128,000.00 

  10                 1 Memurlar 6,597,000.00 

  10                 2 Sözleşmeli Personel 45,000.00 

  10                 3 İşçiler 486,000.00 

  10               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 41,865,000.00 

  10                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 5,735,000.00 

  10                 3 Yolluklar 325,000.00 

  10                 4 Görev Giderleri 20,000.00 
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  10                 5 Hizmet Alımları 28,605,000.00 

  10                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 7,030,000.00 

  10                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 150,000.00 

  10               5   Cari Transferler 2,168,000.00 

  10                 1 Görevlendirme Giderleri 2,168,000.00 

         10 İtfaiye Müdürlüğü Kent Güvenliği Esenliği Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 122.000.000,00TL olarak, 12 ret oya karşı 23 

oyla kabul edilmiştir. 
 

  11                   ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 191,851,000.00 

  11     67             KENT GÜVENLİĞİVE ESENLİĞİ 191,851,000.00 

  11       272           ZABITA HİZMETLERİ 191,851,000.00 

  11         5052         Zabıta Denetim ve Kontrol Faaliyetleri 191,851,000.00 

  11           0       Zabıta Denetim ve Kontrol Faaliyetleri 191,851,000.00 

  11             5     MAHALLİ İDARELER 191,851,000.00 

  11               1   Personel Giderleri 67,850,000.00 

  11                 1 Memurlar 65,850,000.00 

  11                 3 İşçiler 2,000,000.00 

  11               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 7,500,000.00 

  11                 1 Memurlar 7,500,000.00 

  11                 3 İşçiler 0.00 

  11               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 115,000,000.00 

  11                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 10,000,000.00 

  11                 3 Yolluklar 350,000.00 

  11                 4 Görev Giderleri 150,000.00 

  11                 5 Hizmet Alımları 102,800,000.00 

  11                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,700,000.00 

  11               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  11                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

  11               5   Cari Transferler 1,500,000.00 

  11                 1 Görevlendirme Giderleri 1,500,000.00 

           11 Zabıta Müdürlüğü Kent Güvenliği Esenliği Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 191.851.000,00TL olarak, 12 ret oya karşı 22 

oyla kabul edilmiştir. 
 

  12                   İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 28,000,000.00 

  12     2             ŞEHİRCiLiK VE RiSK ODAKLI BÜTÜNLEK AFET YÖNETiMi 28,000,000.00 

  12       53           MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DÖNÜŞÜM 28,000,000.00 

  12         147         Mekânsal Planlama ve Uygulama 28,000,000.00 
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  12           0       Mekânsal Planlama ve Uygulama 28,000,000.00 

  12             5     MAHALLİ İDARELER 28,000,000.00 

  12               1   Personel Giderleri 14,700,000.00 

  12                 1 Memurlar 14,700,000.00 

  12               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 1,431,000.00 

  12                 1 Memurlar 1,430,000.00 

  12                 2 Sözleşmeli Personel 1,000.00 

  12               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4,859,000.00 

  12                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 10,000.00 

  12                 3 Yolluklar 20,000.00 

  12                 4 Görev Giderleri 700,000.00 

  12                 5 Hizmet Alımları 4,129,000.00 

  12               4   Faiz Giderleri 510,000.00 

  12                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 510,000.00 

  12               6   Sermaye Giderleri 6,500,000.00 

  12                 3 Gayri Maddi Hak Alımları 6,500,000.00 

         12 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü Şehircilik ve Risk Odaklı Bütünlek Afet Yönetimi 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 28.000.000,00TL 

olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 

 
 

  13                   FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 704,830,000.00 

  13     68             KENT İÇİ ULAŞIM 704,830,000.00 

  13       275           KARAYOLU ALTYAPISI VE HİZMETLERİ 704,830,000.00 

  13         5061         
Yerel Yönetim Yol Ağında Planlama, Yapym, Bakım ve Onarım 

Hizmetleri 
704,830,000.00 

  13           0       
Yerel Yönetim Yol Ağında Planlama, Yapym, Bakım ve Onarım 

Hizmetleri 
704,830,000.00 

  13             5     MAHALLİ İDARELER 704,830,000.00 

  13               1   Personel Giderleri 13,125,000.00 

  13                 1 Memurlar 13,100,000.00 

  13                 3 İşçiler 25,000.00 

  13               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 1,210,000.00 

  13                 1 Memurlar 1,210,000.00 

  13               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 539,145,000.00 

  13                 1 Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 7,000,000.00 

  13                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 51,070,000.00 

  13                 3 Yolluklar 400,000.00 

  13                 4 Görev Giderleri 10,050,000.00 
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  13                 5 Hizmet Alımları 376,535,000.00 

  13                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 14,490,000.00 

  13                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 79,600,000.00 

  13               4   Faiz Giderleri 350,000.00 

  13                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 350,000.00 

  13               6   Sermaye Giderleri 151,000,000.00 

  13                 1 Mamul Mal Alımları 20,000,000.00 

  13                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 34,000,000.00 

  13                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 97,000,000.00 

         13 Fen İşleri Müdürlüğü Kent İçi Ulaşım Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 704.830.000,00TL olarak, 12 ret oya karşı 23 oyla 

kabul edilmiştir. 

 

 
 

  14                   İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 50,800,000.00 

  14     21             SÜRDÜRÜLEBİLİR ÇEVRE VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ 50,800,000.00 

  14       51           ÇEVRE KİRLİLİĞİNİN ÖNLENMESİ VE KORUMA 21,215,000.00 

  14         136         Katı Atık Yönetimi  ve Sıfır Atık Uygulaması 14,415,000.00 

  14           0       Katı Atık Yönetimi  ve Sıfır Atık Uygulaması 14,415,000.00 

  14             5     MAHALLİ İDARELER 14,415,000.00 

  14               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6,050,000.00 

  14                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 2,900,000.00 

  14                 5 Hizmet Alımları 3,150,000.00 

  14               6   Sermaye Giderleri 8,365,000.00 

  14                 1 Mamul Mal Alımları 710,000.00 

  14                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 7,650,000.00 

  14                 3 Gayri Maddi Hak Alımları 5,000.00 

  14         5020         Hafriyat Yönetimi Faaliyetleri 6,800,000.00 

  14           0       Hafriyat Yönetimi Faaliyetleri 6,800,000.00 

  14             5     MAHALLİ İDARELER 6,800,000.00 

  14               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2,300,000.00 

  14                 5 Hizmet Alımları 1,000,000.00 

  14                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,300,000.00 

  14               6   Sermaye Giderleri 4,500,000.00 

  14                 1 Mamul Mal Alımları 2,000,000.00 

  14                 6 Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 2,500,000.00 

  14       52           İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ İLE MÜCADELE VE UYUM 29,585,000.00 
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  14         145         İklim Değişikliğine Uyum 29,585,000.00 

  14           0       İklim Değişikliğine Uyum 29,585,000.00 

  14             5     MAHALLİ İDARELER 29,585,000.00 

  14               1   Personel Giderleri 6,960,000.00 

  14                 1 Memurlar 6,960,000.00 

  14               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 540,000.00 

  14                 1 Memurlar 540,000.00 

  14               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 21,085,000.00 

  14                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,970,000.00 

  14                 3 Yolluklar 50,000.00 

  14                 4 Görev Giderleri 120,000.00 

  14                 5 Hizmet Alımları 16,215,000.00 

  14                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 350,000.00 

  14                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,480,000.00 

  14                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 900,000.00 

  14               6   Sermaye Giderleri 1,000,000.00 

  14                 1 Mamul Mal Alımları 1,000,000.00 

         14 İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü Sürdürülebilir Çevre ve İklim Değişikliği 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 50.800.000,00TL 

olarak, 12 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 

 

 

 

 
 

  15                   AFET İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 7,000,000.00 

  15     2             
ŞEHİRCİLİKVE RİSK ODAKLI BÜTÜNLEŞİK AFET 

YÖNETİMİ 
7,000,000.00 

  15       10           AFETLERE YÖNELİK RİSK AZALTMA VE HAZIRLIK 7,000,000.00 

  15         33         Afet Riski Belirleme ve Azaltma Çalışmaları 7,000,000.00 

  15           0       Afet Riski Belirleme ve Azaltma Çalışmaları 7,000,000.00 

  15             5     MAHALLİ İDARELER 7,000,000.00 

  15               1   Personel Giderleri 1,428,000.00 

  15                 1 Memurlar 1,428,000.00 

  15               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 121,000.00 

  15                 1 Memurlar 121,000.00 

  15               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5,451,000.00 

  15                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 50,000.00 
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  15                 3 Yolluklar 20,000.00 

  15                 5 Hizmet Alımları 1,100,000.00 

  15                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 4,281,000.00 

         15 Afet İşleri Müdürlüğü Şehircilik ve Risk Odaklı Bütünlek Afet Yönetimi 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 7.000.000,00TL olarak, 14 

ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 

 
 

  16                   VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 79,710,000.00 

  16     20             
ORMANLARIN VE DOĞANIN KORUNMASI İLE 

SÜRDÜRÜLEBİLİR YÖNETİMİ 
79,710,000.00 

  16       186           DOĞA KORUMA VE MİLLİ PARKLAR 79,710,000.00 

  16         561         Sokak Hayvanlarının Rehabilitasyonu 79,710,000.00 

  16           0       Sokak Hayvanlarının Rehabilitasyonu 79,710,000.00 

  16             5     MAHALLİ İDARELER 79,710,000.00 

  16               1   Personel Giderleri 10,427,000.00 

  16                 1 Memurlar 8,331,000.00 

  16                 3 İşçiler 2,096,000.00 

  16               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 980,000.00 

  16                 1 Memurlar 746,000.00 

  16                 3 İşçiler 234,000.00 

  16               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 43,771,000.00 

  16                 1 Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 650,000.00 

  16                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 8,358,000.00 

  16                 3 Yolluklar 1,000.00 

  16                 4 Görev Giderleri 1,000.00 

  16                 5 Hizmet Alımları 33,001,000.00 

  16                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,760,000.00 

  16               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  16                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

  16               5   Cari Transferler 14,130,000.00 

  16                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 14,080,000.00 

  16                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 50,000.00 

  16               6   Sermaye Giderleri 10,401,000.00 

  16                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 1,000.00 

  16                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 10,400,000.00 

         16 Veteriner İşleri Müdürlüğü Ormanların ve Doğanın Korunması ile Sürdürülebilir Yönetimi 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 

79.710.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 
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  18                   STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 11,000,000.00 

  18     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 11,000,000.00 

  18       900           ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 11,000,000.00 

  18         9001         Strateji GeliŞtirme ve Mali Hizmetler 11,000,000.00 

  18           0       Strateji GeliŞtirme ve Mali Hizmetler 11,000,000.00 

  18             5     MAHALLİ İDARELER 11,000,000.00 

  18               1   Personel Giderleri 9,562,000.00 

  18                 1 Memurlar 9,562,000.00 

  18               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 680,000.00 

  18                 1 Memurlar 680,000.00 

  18               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 757,000.00 

  18                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 14,000.00 

  18                 3 Yolluklar 394,000.00 

  18                 4 Görev Giderleri 2,000.00 

  18                 5 Hizmet Alımları 182,000.00 

  18                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 50,000.00 

  18                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 115,000.00 

  18               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  18                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

         18 Strateji Geliştirme Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 11.000.000,00TL olarak, 12 ret oya karşı 

23 oyla kabul edilmiştir. 
  
  19                   BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 76,000,000.00 

  19     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 76,000,000.00 

  19       900           ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 76,000,000.00 

  19         9007         Diğer Destek Hizmetleri 76,000,000.00 

  19           0       Diğer Destek Hizmetleri 76,000,000.00 

  19             5     MAHALLİ İDARELER 76,000,000.00 

  19               1   Personel Giderleri 6,508,000.00 

  19                 1 Memurlar 6,508,000.00 

  19               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 500,000.00 

  19                 1 Memurlar 500,000.00 

  19               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 62,990,000.00 

  19                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 4,465,000.00 

  19                 3 Yolluklar 121,000.00 

  19                 4 Görev Giderleri 52,000.00 

  19                 5 Hizmet Alımları 55,951,000.00 
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  19                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 1,000,000.00 

  19                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,401,000.00 

  19               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  19                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

  19               5   Cari Transferler 6,001,000.00 

  19                 1 Görevlendirme Giderleri 1,000.00 

  19                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 6,000,000.00 

         19 Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 76.000.000,00TL olarak, 14 

ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 
 

  21                   EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ 700,000,000.00 

  21     2             
ŞEHİRCİLİKVE RİSK ODAKLI BÜTÜNLEŞİK AFET 

YÖNETİMİ 
700,000,000.00 

  21       53           MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DÖNÜŞÜM 700,000,000.00 

  21         148         Kentsel DönüŞüm Uygulamalary 17,690,000.00 

  21           0       Kentsel DönüŞüm Uygulamalary 17,690,000.00 

  21             5     MAHALLİ İDARELER 17,690,000.00 

  21               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12,690,000.00 

  21                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 80,000.00 

  21                 3 Yolluklar 30,000.00 

  21                 4 Görev Giderleri 1,530,000.00 

  21                 5 Hizmet Alımları 11,050,000.00 

  21               4   Faiz Giderleri 5,000,000.00 

  21                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 5,000,000.00 

  21         5023         Yerel Yönetimlerde Emlak ve Kiralama Faaliyetleri 682,310,000.00 

  21           0       Yerel Yönetimlerde Emlak ve Kiralama Faaliyetleri 682,310,000.00 

  21             5     MAHALLİ İDARELER 682,310,000.00 

  21               1   Personel Giderleri 25,041,000.00 

  21                 1 Memurlar 23,659,000.00 

  21                 3 İşçiler 1,382,000.00 

  21               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 2,459,000.00 

  21                 1 Memurlar 2,160,000.00 

  21                 3 İşçiler 27,000.00 

  21                 4 Geçici Süreli Çalışanlar 272,000.00 

  21               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9,277,000.00 

  21                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 920,000.00 

  21                 3 Yolluklar 47,000.00 

  21                 4 Görev Giderleri 2,140,000.00 
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  21                 5 Hizmet Alımları 5,870,000.00 

  21                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 300,000.00 

  21               4   Faiz Giderleri 10,000,000.00 

  21                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 10,000,000.00 

  21               6   Sermaye Giderleri 235,533,000.00 

  21                 4 Gayrimenkul Alımları ve Kamulaştırması 235,533,000.00 

  21               7   Sermaye Transferleri 400,000,000.00 

  21                 1 Kurum, İşletme ve Hane Halkına Yapılan Sermaye Transferleri 400,000,000.00 

         21 Emlak ve İstimlak Müdürlüğü Şehircilikve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 700.000.000,00TL 

olarak, 14 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 

 
 

  22                   ETÜT VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 1,013,000,000.00 

  22     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 1,013,000,000.00 

  22       900           ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 1,013,000,000.00 

  22         9004         İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 1,013,000,000.00 

  22           0       İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 1,013,000,000.00 

  22             5     MAHALLİ İDARELER 1,013,000,000.00 

  22               1   Personel Giderleri 27,839,000.00 

  22                 1 Memurlar 27,838,000.00 

  22                 2 Sözleşmeli Personel 1,000.00 

  22               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 2,487,000.00 

  22                 1 Memurlar 2,486,000.00 

  22                 2 Sözleşmeli Personel 1,000.00 

  22               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28,209,000.00 

  22                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 3,200,000.00 

  22                 3 Yolluklar 351,000.00 

  22                 4 Görev Giderleri 8,096,000.00 

  22                 5 Hizmet Alımları 8,108,000.00 

  22                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 2,554,000.00 

  22                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 5,900,000.00 

  22               4   Faiz Giderleri 1,600,000.00 

  22                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,600,000.00 

  22               5   Cari Transferler 1,000.00 

  22                 1 Görevlendirme Giderleri 1,000.00 

  22               6   Sermaye Giderleri 952,864,000.00 

  22                 1 Mamul Mal Alımları 83,051,000.00 



Sayfa 32 / 166 

 

  22                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 110,701,000.00 

  22                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 662,111,000.00 

  22                 6 Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 8,501,000.00 

  22                 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 88,500,000.00 

         22 Etüt ve Proje Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 1.013.000.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 

oyla kabul edilmiştir. 
 

  26                   KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 135,000,000.00 

  26     22             YEREL YÖNETİMLERİN  GÜÇLENDİRİLMESİ 1,750,000.00 

  26       56           
YEREL YÖNETİMLERİN HİZMET KALİTESİNİN 

ARTIRILMASI 
1,750,000.00 

  26         5037         Kent Konseylerine Yönelik Faaliyetler 1,750,000.00 

  26           0       Kent Konseylerine Yönelik Faaliyetler 1,750,000.00 

  26             5     MAHALLİ İDARELER 1,750,000.00 

  26               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,750,000.00 

  26                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 497,000.00 

  26                 3 Yolluklar 3,000.00 

  26                 5 Hizmet Alımları 250,000.00 

  26                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 1,000,000.00 

        26 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Yerel Yönetimlerin  Güçlendirilmesi Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 1.750.000,00TL 

olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

  26     23             SANAT VE KÜLTÜR EKONOMİSİ 133,250,000.00 

  26       134           
SANATIN DESTEKLENMESİ, SAHNELENMESİ VE KÜLTÜR 

EKONOMİSİNİN GELİŞTİRİLMESİ 
133,250,000.00 

  26         5015         

Yerel Yönetimlerce Sanatın Desteklenmesi, Sahnelenmesi ve 

Kültür Ekonomisinin GeliŞtirilmesine Yönelik Yürütülen 

Faaliyetler 

133,250,000.00 

  26           0       

Yerel Yönetimlerce Sanatın Desteklenmesi, Sahnelenmesi ve 

Kültür Ekonomisinin GeliŞtirilmesine Yönelik Yürütülen 

Faaliyetler 

133,250,000.00 

  26             5     MAHALLİ İDARELER 133,250,000.00 

  26               1   Personel Giderleri 8,282,000.00 

  26                 1 Memurlar 3,702,000.00 

  26                 3 İşçiler 1,480,000.00 

  26                 4 Geçici Süreli Çalışanlar 3,100,000.00 

  26               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 631,000.00 

  26                 1 Memurlar 320,000.00 
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  26                 3 İşçiler 40,000.00 

  26                 4 Geçici Süreli Çalışanlar 271,000.00 

  26               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 113,033,000.00 

  26                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 8,765,000.00 

  26                 3 Yolluklar 401,000.00 

  26                 4 Görev Giderleri 23,000.00 

  26                 5 Hizmet Alımları 35,854,000.00 

  26                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 65,000,000.00 

  26                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 2,970,000.00 

  26                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 20,000.00 

  26               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  26                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

  26               5   Cari Transferler 10,251,000.00 

  26                 1 Görevlendirme Giderleri 1,000.00 

  26                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 3,000,000.00 

  26                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 7,250,000.00 

  26               6   Sermaye Giderleri 1,052,000.00 

  26                 1 Mamul Mal Alımları 1,052,000.00 

         26 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Sanat ve Kültür Ekonomisi Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 133.250.000,00TL olarak, 13 

ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 

 
 

  27                   MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRLÜĞÜ 396,795,000.00 

  27     98             YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 396,795,000.00 

  27       900           ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 396,795,000.00 

  27         9007         Diğer Destek Hizmetleri 396,795,000.00 

  27           0       Diğer Destek Hizmetleri 396,795,000.00 

  27             5     MAHALLİ İDARELER 396,795,000.00 

  27               1   Personel Giderleri 7,890,000.00 

  27                 1 Memurlar 7,390,000.00 

  27                 3 İşçiler 500,000.00 

  27               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 710,000.00 

  27                 1 Memurlar 710,000.00 

  27               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 267,695,000.00 

  27                 1 Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 7,800,000.00 

  27                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 54,965,000.00 

  27                 3 Yolluklar 324,000.00 
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  27                 4 Görev Giderleri 3,605,000.00 

  27                 5 Hizmet Alımları 106,321,000.00 

  27                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 94,650,000.00 

  27                 9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 30,000.00 

  27               4   Faiz Giderleri 25,000,000.00 

  27                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 25,000,000.00 

  27               5   Cari Transferler 500,000.00 

  27                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 500,000.00 

  27               6   Sermaye Giderleri 95,000,000.00 

  27                 1 Mamul Mal Alımları 94,000,000.00 

  27                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 1,000,000.00 

         27 Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü Yönetim ve Destek Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 396.795.000,00TL olarak, 

14 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 
 

  28                   GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 98,321,000.00 

  28     34             SPORUN GELİŞTİRİLMESİ VE DESTEKLENMESİ 98,321,000.00 

  28       90           SPORUN VE SPORCULARIN DESTEKLENMESİ 98,321,000.00 

  28         240         Sporcu, Çalıştırıcı, Kulüp ve Federasyonların Desteklenmesi 66,321,000.00 

  28           0       Sporcu, Çalıştırıcı, Kulüp ve Federasyonların Desteklenmesi 66,321,000.00 

  28             5     MAHALLİ İDARELER 66,321,000.00 

  28               1   Personel Giderleri 5,410,000.00 

  28                 1 Memurlar 5,160,000.00 

  28                 3 İşçiler 250,000.00 

  28               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 790,000.00 

  28                 1 Memurlar 640,000.00 

  28                 2 Sözleşmeli Personel 70,000.00 

  28                 3 İşçiler 10,000.00 

  28                 4 Geçici Süreli Çalışanlar 70,000.00 

  28               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60,120,000.00 

  28                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 14,620,000.00 

  28                 3 Yolluklar 80,000.00 

  28                 4 Görev Giderleri 1,000,000.00 

  28                 5 Hizmet Alımları 42,120,000.00 

  28                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 500,000.00 

  28                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,650,000.00 

  28                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 150,000.00 

  28               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  28                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 
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  28               5   Cari Transferler 0.00 

  28                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 0.00 

  28         5083           32,000,000.00 

  28           0       Amatör spor kulüplerine yerel yönetimlerce sağlanan destekler  32,000,000.00 

  28             5     MAHALLİ İDARELER 32,000,000.00 

  28               5   Cari Transferler 32,000,000.00 

  28                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 32,000,000.00 

         28 Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü Sporun Geliştirilmesi ve Desteklenmesi Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 

98.321.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 

 

 
 

  29                   PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 721,581,000.00 

  29     2             
ŞEHİRCİLİKVE RİSK ODAKLI BÜTÜNLEŞİK AFET 

YÖNETİMİ 
721,581,000.00 

  29       53           MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DÖNÜŞÜM 721,581,000.00 

  29         146         Açık ve YeŞil Alan Düzenlemeleri 721,581,000.00 

  29           0       Açık ve YeŞil Alan Düzenlemeleri 721,581,000.00 

  29             5     MAHALLİ İDARELER 721,581,000.00 

  29               1   Personel Giderleri 14,170,000.00 

  29                 1 Memurlar 12,720,000.00 

  29                 3 İşçiler 1,450,000.00 

  29               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 1,310,000.00 

  29                 1 Memurlar 1,100,000.00 

  29                 3 İşçiler 210,000.00 

  29               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 428,840,000.00 

  29                 1 Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,700,000.00 

  29                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 72,940,000.00 

  29                 3 Yolluklar 300,000.00 

  29                 4 Görev Giderleri 800,000.00 

  29                 5 Hizmet Alımları 353,000,000.00 

  29                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 80,000.00 

  29                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 20,000.00 

  29               4   Faiz Giderleri 15,000.00 

  29                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 15,000.00 

  29               5   Cari Transferler 15,000.00 

  29                 1 Görevlendirme Giderleri 15,000.00 
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  29               6   Sermaye Giderleri 277,231,000.00 

  29                 1 Mamul Mal Alımları 5,981,000.00 

  29                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 13,600,000.00 

  29                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 248,650,000.00 

  29                 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 9,000,000.00 

         29 Park ve Bahçeler Müdürlüğü Şehircilik ve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi  2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 721.581.000,00TL 

olarak, 14 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 

 
 

  33                   KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 180,000,000.00 

  33     3             AİLENİN KORUNMASI VE GÜÇLENDİRİLMESİ 2,655,000.00 

  33       16           AİLENİN GÜÇLENDİRİLMESİ 2,655,000.00 

  33         48         Aileye Yönelik Eğitim, Danışmanlık ve Araştırma Hizmetleri 2,655,000.00 

  33           0       Aileye Yönelik Eğitim, Danışmanlık ve Araştırma Hizmetleri 2,655,000.00 

  33             5     MAHALLİ İDARELER 2,655,000.00 

  33               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2,655,000.00 

  33                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,000,000.00 

  33                 5 Hizmet Alımları 500,000.00 

  33                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri   

  33                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,155,000.00 

         33 Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Ailenin Korunması ve Güçlendirilmesi Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 

2.655.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 
 

  33     6             
ENGELLİLERİN TOPLUMSAL HAYATA KATILIMI VE 

ÖZEL EĞİTİM 
8,725,000.00 

  33       98           EĞİTİME ERİŞİM VE FIRSAT EŞİTLİĞİ 8,725,000.00 

  33         402         Özel Eğitimde Destekleme ve YetiŞtirme Kursları 8,725,000.00 

  33           0       Özel Eğitimde Destekleme ve YetiŞtirme Kursları 8,725,000.00 

  33             5     MAHALLİ İDARELER 8,725,000.00 

  33               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8,725,000.00 

  33                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,425,000.00 

  33                 5 Hizmet Alımları 6,750,000.00 

  33                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri   

  33                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 550,000.00 

         33 Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Engellilerin Toplumsal Hayata Katılımı Ve Özel Eğitim Programı 2026 Yılı Gider Tahmini 

Bütçesi 8.725.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 
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  33     33             GENÇLİK 168,620,000.00 

  33       256           GENÇLİK TESİSLERİ VE YÜRÜTÜLEN ETKİNLİKLER 168,620,000.00 

  33         794         Gençlik Merkezleri Faaliyet ve Etkinlikleri 168,620,000.00 

  33           0       Gençlik Merkezleri Faaliyet ve Etkinlikleri 168,620,000.00 

  33             5     MAHALLİ İDARELER 168,620,000.00 

  33               1   Personel Giderleri 18,700,000.00 

  33                 1 Memurlar 18,650,000.00 

  33                 3 İşçiler 50,000.00 

  33               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 1,700,000.00 

  33                 1 Memurlar 1,700,000.00 

  33               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 133,623,000.00 

  33                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 13,900,000.00 

  33                 3 Yolluklar 111,000.00 

  33                 4 Görev Giderleri 202,000.00 

  33                 5 Hizmet Alımları 118,060,000.00 

  33                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 750,000.00 

  33                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 600,000.00 

  33               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  33                 1 Kamu Kurumlarına Ödenen İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

  33               5   Cari Transferler 2,201,000.00 

  33                 1 Görevlendirme Giderleri 1,000.00 

  33                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 200,000.00 

  33                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 2,000,000.00 

  33               6   Sermaye Giderleri 12,395,000.00 

  33                 1 Mamul Mal Alımları 12,395,000.00 

           33 Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Gençlik Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 168.620.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 

oyla kabul edilmiştir. 

 
 

  34                   MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 3,532,000.00 

  34     22             YEREL YÖNETİMLERİN  GÜÇLENDİRİLMESİ 3,532,000.00 

  34       56           
YEREL YÖNETİMLERİN HİZMET KALİTESİNİN 

ARTIRILMASI 
3,532,000.00 

  34         324         Muhtarlık Hizmetlerinin Desteklenmesi 3,532,000.00 

  34           0       Muhtarlık Hizmetlerinin Desteklenmesi 3,532,000.00 

  34             5     MAHALLİ İDARELER 3,532,000.00 

  34               1   Personel Giderleri 2,600,000.00 

  34                 1 Memurlar 2,600,000.00 
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  34               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 400,000.00 

  34                 1 Memurlar 400,000.00 

  34               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 530,000.00 

  34                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 430,000.00 

  34                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 50,000.00 

  34                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 50,000.00 

  34               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  34                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

  34               5   Cari Transferler 1,000.00 

  34                 1 Görevlendirme Giderleri 1,000.00 

         34 Muhtarlık İşleri Müdürlüğü Yerel Yönetimlerin  Güçlendirilmesi Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 3.532.000,00TL olarak, 13 

ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

  35                   MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ 37,416,000.00 

  35     67             KENT GÜVENLİĞİVE ESENLİĞİ 37,416,000.00 

  35       274           MEZARLIKLAR VE DEFİN HİZMETLERİ 37,416,000.00 

  35         5059         Mezarlık Hizmetleri 25,916,000.00 

  35           0       Mezarlık Hizmetleri 25,916,000.00 

  35             5     MAHALLİ İDARELER 25,916,000.00 

  35               1   Personel Giderleri 3,970,000.00 

  35                 1 Memurlar 3,970,000.00 

  35               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 500,000.00 

  35                 1 Memurlar 500,000.00 

  35               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 19,906,000.00 

  35                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,875,000.00 

  35                 3 Yolluklar 210,000.00 

  35                 4 Görev Giderleri 20,000.00 

  35                 5 Hizmet Alımları 17,651,000.00 

  35                 9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 150,000.00 

  35               5   Cari Transferler 1,520,000.00 

  35                 1 Görevlendirme Giderleri 20,000.00 

  35                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 1,500,000.00 

  35               6   Sermaye Giderleri 20,000.00 

  35                 1 Mamul Mal Alımları 20,000.00 

  35         5060         Cenaze ve Defin Hizmetleri 11,500,000.00 

  35           0       Cenaze ve Defin Hizmetleri 11,500,000.00 

  35             5     MAHALLİ İDARELER 11,500,000.00 

  35               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10,000,000.00 
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  35                 5 Hizmet Alımları 10,000,000.00 

  35               5   Cari Transferler 1,500,000.00 

  35                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 1,500,000.00 

         35 Mezarlıklar Müdürlüğü Kent Güvenliğive Esenliği Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 37.416.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 

22 oyla kabul edilmiştir. 
 

  36                   ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 495,042,000.00 

  36     68             KENT İÇİ ULAŞIM 495,042,000.00 

  36       276           
TOPLU ULAŞIM ALTYAPISI VE HİZMETLERİNİN 

GELİŞTİRİLMESİ 
463,992,000.00 

  36         5065         
Lastik Tekerlekli Sistemler (Kent ve İlçe Otobüs Terminalleri 

Dahil)) AltYapı ve Hizmetleri 
455,846,000.00 

  36           0       
Lastik Tekerlekli Sistemler (Kent ve İlçe Otobüs Terminalleri 

Dahil)) AltYapı ve Hizmetleri 
455,846,000.00 

  36             5     MAHALLİ İDARELER 455,846,000.00 

  36               1   Personel Giderleri 31,452,000.00 

  36                 1 Memurlar 28,400,000.00 

  36                 3 İşçiler 3,052,000.00 

  36               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 3,590,000.00 

  36                 1 Memurlar 2,950,000.00 

  36                 3 İşçiler 640,000.00 

  36               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 413,653,000.00 

  36                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 179,942,000.00 

  36                 3 Yolluklar 1,101,000.00 

  36                 4 Görev Giderleri 250,000.00 

  36                 5 Hizmet Alımları 229,311,000.00 

  36                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 3,010,000.00 

  36                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 39,000.00 

  36               4   Faiz Giderleri 50,000.00 

  36                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 50,000.00 

  36               5   Cari Transferler 1,000.00 

  36                 1 Görevlendirme Giderleri 1,000.00 

  36               6   Sermaye Giderleri 7,100,000.00 

  36                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 6,000,000.00 

  36                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 100,000.00 

  36                 6 Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 1,000,000.00 

  36         5070         Sosyal Amaçla Toplu Ulaşım Destek Faaliyetleri 146,000.00 

  36           0       Sosyal Amaçla Toplu Ulaşım Destek Faaliyetleri 146,000.00 
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  36             5     MAHALLİ İDARELER 146,000.00 

  36               5   Cari Transferler 146,000.00 

  36                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 146,000.00 

  36         5071         
Toplu Ulaşım Hizmetlerinin Elektronik Ödeme Sistemlerine 

Geçirilmesi Faaliyetleri 
8,000,000.00 

  36           0       
Toplu Ulaşım Hizmetlerinin Elektronik Ödeme Sistemlerine 

Geçirilmesi Faaliyetleri 
8,000,000.00 

  36             5     MAHALLİ İDARELER 8,000,000.00 

  36               6   Sermaye Giderleri 8,000,000.00 

  36                 1 Mamul Mal Alımları 8,000,000.00 

  36       277           
AKTİF VE MİKRO HAREKETLİLİK TÜR VE 

HİZMETLERİNİN GELİŞTİRİLMESİ 
3,900,000.00 

  36         5073         
Bisiklet ve Mikro Hareketlilik AltYapı ve Hizmetlerinin 

GeliŞtirilmesi 
3,900,000.00 

  36           0       
Bisiklet ve Mikro Hareketlilik AltYapı ve Hizmetlerinin 

GeliŞtirilmesi 
3,900,000.00 

  36             5     MAHALLİ İDARELER 3,900,000.00 

  36               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,400,000.00 

  36                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,400,000.00 

  36               6   Sermaye Giderleri 2,500,000.00 

  36                 1 Mamul Mal Alımları 2,500,000.00 

  36       278           TRAFİK GÜVENLİĞİNİN GELİŞTİRİLMESİ 27,150,000.00 

  36         5076         Trafik İşaretleme ve Sinyalizasyon Sistemleri 27,150,000.00 

  36           0       Trafik İşaretleme ve Sinyalizasyon Sistemleri 27,150,000.00 

  36             5     MAHALLİ İDARELER 27,150,000.00 

  36               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 26,250,000.00 

  36                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 25,500,000.00 

  36                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 750,000.00 

  36               6   Sermaye Giderleri 900,000.00 

  36                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 900,000.00 

         36 Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü Kent İçi Ulaşım Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 495.042.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 

oyla kabul edilmiştir. 
 

  39                   YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 67,700,000.00 

  39     2             
ŞEHİRCİLİKVE RİSK ODAKLI BÜTÜNLEŞİK AFET 

YÖNETİMİ 
67,700,000.00 

  39       55           ÇEVREYE DUYARLI VE GÜVENLİ YAPILAŞMA 67,700,000.00 

  39         152         Yapı Denetimi  Faaliyetleri 67,700,000.00 

  39           0       Yapı Denetimi  Faaliyetleri 67,700,000.00 
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  39             5     MAHALLİ İDARELER 67,700,000.00 

  39               1   Personel Giderleri 49,375,000.00 

  39                 1 Memurlar 49,375,000.00 

  39               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 4,550,000.00 

  39                 1 Memurlar 4,550,000.00 

  39                 2 Sözleşmeli Personel 0.00 

  39               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13,770,000.00 

  39                 1 Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 550,000.00 

  39                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 500,000.00 

  39                 3 Yolluklar 30,000.00 

  39                 4 Görev Giderleri 50,000.00 

  39                 5 Hizmet Alımları 12,450,000.00 

  39                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 190,000.00 

  39               4   Faiz Giderleri 5,000.00 

  39                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 5,000.00 

         39 Yapı Kontrol Müdürlüğü Şehircilikve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 

67.700.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 

 
 

  51                   TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 426,500,000.00 

  51     21             SÜRDÜRÜLEBİLİR ÇEVRE VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ 425,250,000.00 

  51       51           ÇEVRE KİRLİLİĞİNİN ÖNLENMESİ VE KORUMA 425,250,000.00 

  51         136         Katı Atık Yönetimi  ve Sıfır Atık Uygulaması 425,250,000.00 

  51           0       Katı Atık Yönetimi  ve Sıfır Atık Uygulaması 425,250,000.00 

  51             5     MAHALLİ İDARELER 425,250,000.00 

  51               1   Personel Giderleri 9,320,000.00 

  51                 1 Memurlar 6,310,000.00 

  51                 3 İşçiler 3,010,000.00 

  51               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 680,000.00 

  51                 1 Memurlar 680,000.00 

  51               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 383,750,000.00 

  51                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 36,460,000.00 

  51                 3 Yolluklar 100,000.00 

  51                 4 Görev Giderleri 500,000.00 

  51                 5 Hizmet Alımları 343,247,000.00 

  51                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 3,200,000.00 

  51                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 243,000.00 
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  51               4   Faiz Giderleri 100,000.00 

  51                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 100,000.00 

  51               6   Sermaye Giderleri 31,400,000.00 

  51                 1 Mamul Mal Alımları 600,000.00 

  51                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 30,800,000.00 

           51 Temizlik İşleri Müdürlüğü Sürdürülebilir Çevre ve İklim Değişikliği Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 425.250.000,00TL 

olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

  51     67             KENT GÜVENLİĞİVE ESENLİĞİ 1,250,000.00 

  51       273           ÇEVRE VE HALK  SAĞLIĞININ KORUNMASI 1,250,000.00 

  51         5055         HaŞere ile Mücade Hizmetleri 1,250,000.00 

  51           0       HaŞere ile Mücade Hizmetleri 1,250,000.00 

  51             5     MAHALLİ İDARELER 1,250,000.00 

  51               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,250,000.00 

  51                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,200,000.00 

  51                 5 Hizmet Alımları 50,000.00 

         51 Temizlik İşleri Müdürlüğü Kent Güvenliğ Esenliği Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 1.250.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 

22 oyla kabul edilmiştir. 

 
 

  53                   SU VE KANALİZASYON MÜDÜRLÜĞÜ 1,140,000,000.00 

  53     18             
ENERJİ ARZ GÜVENLİĞİ, VERİMLİLİĞİVE ENERJİ 

PİYASASI 
61,200,000.00 

  53       61           YENİLENEBİLİR ENERJİ 61,200,000.00 

  53         5004         
Yerel Yönetimlerin Yenilenebilir Enerji Kaynaklaryna İlişkin 

Faaliyetleri 
61,200,000.00 

  53           0       
Yerel Yönetimlerin Yenilenebilir Enerji Kaynaklaryna İlişkin 

Faaliyetleri 
61,200,000.00 

  53             5     MAHALLİ İDARELER 61,200,000.00 

  53               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,000,000.00 

  53                 5 Hizmet Alımları 1,000,000.00 

  53               5   Cari Transferler 200,000.00 

  53                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 200,000.00 

  53               6   Sermaye Giderleri 60,000,000.00 

  53                 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 60,000,000.00 

            53 Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü Enerji Arz Güvenliği, Verimliliğive Enerji Piyasası Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 

61.200.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
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  53     21             SÜRDÜRÜLEBİLİR ÇEVRE VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ 217,525,000.00 

  53       51           ÇEVRE KİRLİLİĞİNİN ÖNLENMESİ VE KORUMA 217,525,000.00 

  53         137         Atıksu Yönetimi 94,350,000.00 

  53           0       Atıksu Yönetimi 94,350,000.00 

  53             5     MAHALLİ İDARELER 94,350,000.00 

  53               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4,350,000.00 

  53                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,500,000.00 

  53                 4 Görev Giderleri 1,200,000.00 

  53                 5 Hizmet Alımları 150,000.00 

  53                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,500,000.00 

  53               6   Sermaye Giderleri 90,000,000.00 

  53                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 90,000,000.00 

  53         162         Atıksu Arıtma 73,175,000.00 

  53           0       Atıksu Arıtma 73,175,000.00 

  53             5     MAHALLİ İDARELER 73,175,000.00 

  53               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 17,300,000.00 

  53                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,600,000.00 

  53                 5 Hizmet Alımları 14,000,000.00 

  53                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 1,700,000.00 

  53               6   Sermaye Giderleri 55,875,000.00 

  53                 1 Mamul Mal Alımları 1,000,000.00 

  53                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 0.00 

  53                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 53,000,000.00 

  53                 6 Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 1,375,000.00 

  53                 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 500,000.00 

  53         5019         Yağmur Suyu Yönetimi 50,000,000.00 

  53           0       Yağmur Suyu Yönetimi 50,000,000.00 

  53             5     MAHALLİ İDARELER 50,000,000.00 

  53               6   Sermaye Giderleri 50,000,000.00 

  53                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 50,000,000.00 

            53 Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü Sürdürülebilir Çevre ve İklim Değişikliği Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 

217.525.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

 

  53     24             
TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ KULLANIMI VE 

YÖNETİMİ 
861,275,000.00 

  53       65           İÇME SUYU TEMİNİ 860,775,000.00 

  53         168         İÇMEsuyu Temini 837,175,000.00 
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  53           0       İÇMEsuyu Temini 837,175,000.00 

  53             5     MAHALLİ İDARELER 837,175,000.00 

  53               1   Personel Giderleri 43,665,000.00 

  53                 1 Memurlar 33,920,000.00 

  53                 3 İşçiler 9,745,000.00 

  53               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 3,860,000.00 

  53                 1 Memurlar 2,960,000.00 

  53                 3 İşçiler 900,000.00 

  53               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 352,000,000.00 

  53                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 132,500,000.00 

  53                 3 Yolluklar 270,000.00 

  53                 4 Görev Giderleri 100,000.00 

  53                 5 Hizmet Alımları 213,180,000.00 

  53                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 5,450,000.00 

  53                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 500,000.00 

  53               4   Faiz Giderleri 6,650,000.00 

  53                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 6,650,000.00 

  53               6   Sermaye Giderleri 431,000,000.00 

  53                 1 Mamul Mal Alımları 5,000,000.00 

  53                 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 7,000,000.00 

  53                 3 Gayri Maddi Hak Alımları 6,000,000.00 

  53                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 411,500,000.00 

  53                 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 1,500,000.00 

  53         5034         Abone Hizmetleri  23,600,000.00 

  53           0       Abone Hizmetleri  23,600,000.00 

  53             5     MAHALLİ İDARELER 23,600,000.00 

  53               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3,600,000.00 

  53                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 300,000.00 

  53                 5 Hizmet Alımları 3,000,000.00 

  53                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 300,000.00 

  53               6   Sermaye Giderleri 20,000,000.00 

  53                 1 Mamul Mal Alımları 20,000,000.00 

  53       222           
SÜRDÜRÜLEBİLİR SU YÖNETİMİNE YÖNELİK 

ARAŞTIRMA VE EĞİTİM 
500,000.00 

  53         690         Su Konusunda Eğitim Faaliyetleri 500,000.00 

  53           0       Su Konusunda Eğitim Faaliyetleri 500,000.00 

  53             5     MAHALLİ İDARELER 500,000.00 

  53               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500,000.00 
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  53                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 500,000.00 

           53 Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü Toprak Ve Su Kaynaklarının Kullanımı ve Yönetimi Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 

861.275.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 

 
 

  63                   HAL MÜDÜRLÜĞÜ 31,000,000.00 

  63     44             
TÜKETİCİNİN KORUNMASI, ÜRÜN VE HİZMETLERİN 

GÜVENLİĞİVE STANDARDİZASYONU 
31,000,000.00 

  63       192           GIDA GÜVENİLİRLİĞİ 31,000,000.00 

  63         577         Gıda Güvenilirliğini Sağlamaya Yönelik Faaliyetler 31,000,000.00 

  63           0       Gıda Güvenilirliğini Sağlamaya Yönelik Faaliyetler 31,000,000.00 

  63             5     MAHALLİ İDARELER 31,000,000.00 

  63               1   Personel Giderleri 7,255,000.00 

  63                 1 Memurlar 6,755,000.00 

  63                 3 İşçiler 500,000.00 

  63               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 745,000.00 

  63                 2 Sözleşmeli Personel 745,000.00 

  63               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20,000,000.00 

  63                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,295,000.00 

  63                 3 Yolluklar 20,000.00 

  63                 4 Görev Giderleri 10,000.00 

  63                 5 Hizmet Alımları 17,590,000.00 

  63                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 585,000.00 

  63                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 500,000.00 

  63               5   Cari Transferler 1,500,000.00 

  63                 1 Görevlendirme Giderleri 1,500,000.00 

  63               6   Sermaye Giderleri 1,500,000.00 

  63                 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 1,500,000.00 

         63 Hal Müdürlüğü Tüketicinin Korunması, Ürün Ve Hizmetlerin Güvenliğive Standardizasyonu Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 

31.000.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

  81                   SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 112,800,000.00 

  81     11             YOKSULLUKLA MÜCADELE VE SOSYAL YARDIMLAŞMA 112,800,000.00 

  81       32           YOKSULLUKLA MÜCADELE 112,800,000.00 

  81         5042         İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Ayni Yardımlar 104,000,000.00 

  81           0       İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Ayni Yardımlar 104,000,000.00 

  81             5     MAHALLİ İDARELER 104,000,000.00 
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  81               1   Personel Giderleri 8,319,000.00 

  81                 1 Memurlar 8,319,000.00 

  81               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 880,000.00 

  81                 1 Memurlar 880,000.00 

  81               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 31,199,000.00 

  81                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 1,037,000.00 

  81                 3 Yolluklar 41,000.00 

  81                 5 Hizmet Alımları 30,001,000.00 

  81                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 0.00 

  81                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 70,000.00 

  81                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 50,000.00 

  81               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  81                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

  81               5   Cari Transferler 63,601,000.00 

  81                 1 Görevlendirme Giderleri 1,000.00 

  81                 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 500,000.00 

  81                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 63,100,000.00 

  81         5043         İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Nakdi Yardımlar 8,800,000.00 

  81           0       İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Nakdi Yardımlar 8,800,000.00 

  81             5     MAHALLİ İDARELER 8,800,000.00 

  81               5   Cari Transferler 8,800,000.00 

  81                 4 Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 8,800,000.00 

         81 Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü Yoksullukla Mücadele ve Sosyal Yardımlaşma Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 

112.800.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir.  
 

  83                   KÜTÜPHANE VE MÜZELER MÜDÜRLÜĞÜ 40,000,000.00 

  83     12             MİLLİ KÜLTÜR 40,000,000.00 

  83       132           TARİHİ VE KÜLTÜREL VARLIKLARIN KORUNMASI 35,905,000.00 

  83         354         Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması ve Yenilenmesi 35,905,000.00 

  83           0       Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması ve Yenilenmesi 35,905,000.00 

  83             5     MAHALLİ İDARELER 35,905,000.00 

  83               1   Personel Giderleri 12,233,000.00 

  83                 1 Memurlar 12,233,000.00 

  83               2   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 1,510,000.00 

  83                 1 Memurlar 1,510,000.00 

  83               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 21,840,000.00 

  83                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 3,890,000.00 

  83                 3 Yolluklar 20,000.00 
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  83                 4 Görev Giderleri 300,000.00 

  83                 5 Hizmet Alımları 16,431,000.00 

  83                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 500,000.00 

  83                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 696,000.00 

  83                 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 3,000.00 

  83               4   Faiz Giderleri 1,000.00 

  83                 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 1,000.00 

  83               5   Cari Transferler 1,000.00 

  83                 1 Görevlendirme Giderleri 1,000.00 

  83               6   Sermaye Giderleri 320,000.00 

  83                 1 Mamul Mal Alımları 300,000.00 

  83                 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 20,000.00 

  83       133           
BİLGİ KAYNAKLARINA ERİŞİM İLE TÜRK DİLİ, 

EDEBİYATI VE KÜLTÜRÜNÜN GÜÇLENDİRİLMESİ 
4,095,000.00 

  83         357         Kütüphanecilik Hizmetleri 4,095,000.00 

  83           0       Kütüphanecilik Hizmetleri 4,095,000.00 

  83             5     MAHALLİ İDARELER 4,095,000.00 

  83               3   Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4,095,000.00 

  83                 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 3,075,000.00 

  83                 6 Temsil ve Tanytma Giderleri 1,000,000.00 

  83                 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve Onarım Giderleri 20,000.00 

         83 Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü Milli Kültür Programı 2026 Yılı Gider Tahmini Bütçesi 40.000.000,00TL olarak, 13 ret oya karşı 22 

oyla kabul edilmiştir. 

             
 

 
 

       Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırması (B) Cetveli 

GELİRİN KODU 
AÇIKLAMA 2026 YILI GELİR TAHMİNİ 

I II III IV 

1 
   

Vergi Gelirleri 206.552.000,00 

1 2 
  

Mülkiyet Üzerinden Alinan Vergiler 112.132.000,00 

1 2 9 
 

Mülkiyet Üzerinden Alinan Diger Vergiler 112.132.000,00 

1 2 9 51 Bina Vergisi 78.250.000,00 

1 2 9 52 Arsa Vergisi 31.250.000,00 

1 2 9 53 Arazi Vergisi 2.632.000,00 
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1 3 
  

Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 86.110.000,00 

1 3 2 
 

Özel Tüketim Vergisi 42.850.000,00 

1 3 2 51 Haberlesme Vergisi 850.000,00 

1 3 2 52 Konutlara Ait Elektrik ve Havagazı Tüketim Vergisi 8.000.000,00 

1 3 2 53 İşyerlerine Ait Elektrik ve Havagazı Tüketim Vergisi 34.000.000,00 

1 3 9 
 

Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri 43.260.000,00 

1 3 9 52 Yangin Sigortasi Vergisi 2.300.000,00 

1 3 9 53 İlan ve Reklam Vergisi 15.500.000,00 

1 3 9 54 Biletle Girilen Yerlere Ait Eğlence Vergisi 80.000,00 

1 3 9 55 Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eğlence Vergisi 80.000,00 

1 3 9 57 Konutlara Ait Çevre Temizlik Vergisi 20.000.000,00 

1 3 9 58 İşyeri ve Diğer Şek. Kull.Binalara Ait Çevre Temizlik V. 5.300.000,00 

1 6 
  

Harçlar 8.310.000,00 

1 6 9 
 

Diger Harçlar 8.310.000,00 

1 6 9 53 Isgal Harci 3.700.000,00 

1 6 9 54 Isyeri Açma Izni Harci 500.000,00 

1 6 9 56 Ölçü ve Tarti Aletleri Muayene Harci 60.000,00 

1 6 9 57 Tatil Günlerinde Çalisma Ruhsati Harci 5.000,00 

1 6 9 58 Tellallik Harci 10.000,00 

1 6 9 60 Konutlara Ait Yapı Kullanma İzni Harcı 170.000,00 

1 6 9 61 İşyerlerine Ait Yapı Kullanma İzni Harcı 15.000,00 

1 6 9 62 Konutlara Ait Bina İnşaat Harcı 1.000.000,00 

1 6 9 63 İşyerlerine Ait Bina İnşaat Harcı 700.000,00 

1 6 9 64 Kayıt ve Suret Harcı 20.000,00 

1 6 9 65 Parselasyon Harcı 20.000,00 

1 6 9 66 İfraz ve Tevhit Harcı 20.000,00 

1 6 9 67 Plan ve Proje Tasdik Harcı 270.000,00 

1 6 9 68 Zemin Açma İzni ve Toprak Hafriyatı Harcı 300.000,00 

1 6 9 69 Altyapı Kazı İzni Harcı 20.000,00 

1 6 9 99 Diger Harçlar 1.500.000,00 

3 
   

Tesebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 1.902.690.000,00 

3 1 
  

Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 1.813.930.000,00 

3 1 1 
 

Mal Satis Gelirleri 805.500.000,00 

3 1 1 1 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 3.900.000,00 

3 1 1 12 Aile Cüzdanı Satış Bedeli 1.600.000,00 

3 1 1 99 Diger Mal Satis Gelirleri 800.000.000,00 

3 1 2 
 

Hizmet Gelirleri 1.008.430.000,00 
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3 1 2 2 Muayene, denetim ve kontrol ücretleri 17.500.000,00 

3 1 2 3 Avukatlik Vekalet Ücreti Gelirleri 350.000,00 

3 1 2 4 Kurs, Toplanti, Seminer, Egitim vb. Faaliyet Gelirleri 15.000.000,00 

3 1 2 11 İlan ve Reklam Gelirleri 126.000.000,00 

3 1 2 14 Çevre Kirliligini Önleme Gelirleri 245.000.000,00 

3 1 2 36 Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 2.750.000,00 

3 1 2 51 Çevre ve Esenlik Hizmetlerine İlşkin Gelirler 4.500.000,00 

3 1 2 52 Doğalgaz Hizmetlerine İşikin Gelirler 20.000,00 

3 1 2 54 Ekonomik Hizmetlere İlşkin Gelirler 600.000,00 

3 1 2 55 Kültürel Hizmetlere İlişkin Gelirler 200.000,00 

3 1 2 57 Sosyal  Hizmetlere İlişkin Gelirler 1.500.000,00 

3 1 2 58 Su Hizmetlerine İlşkin Gelirler 300.000.000,00 

3 1 2 59 Ulaştırma Hizmetlerine İlşkin Gelirler 280.000.000,00 

3 1 2 68 Elektronik Denetleme Sistemi Hizmet Gelirleri 10.000,00 

3 1 2 99 Diger hizmet gelirleri 15.000.000,00 

3 2 
  

Mallarin kullanma veya faaliyette bulunma izni  gelirleri 20.000.000,00 

3 2 1 
 

Mallarin kullanma veya faaliyette bulunma izni  gelirleri 20.000.000,00 

3 2 1 99 Mallarin kullanma veya faaliyette bulunma iznine iliskin diger gelirler 20.000.000,00 

3 4 
  

Kurumlar Hasilati 20.000,00 

3 4 9 
 

Diger Kurumlar Hasilati 20.000,00 

3 4 9 99 Diger Kurumlar Hasilati 20.000,00 

3 5 
  

Kurumlar Karlari 7.000.000,00 

3 5 5 
 

Mahalli Idareler 7.000.000,00 

3 5 5 56 Saglik Hizmetlerine Iliskin Kurumlarin Karlari 7.000.000,00 

3 6 
  

Kira Gelirleri 34.740.000,00 

3 6 1 
 

Tasinmaz Kiralari 34.590.000,00 

3 6 1 2 Ecrimisil Gelirleri 4.500.000,00 

3 6 1 5 Kültür Amaçli Tesis Kira Gelirleri 90.000,00 

3 6 1 99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 30.000.000,00 

3 6 2 
 

Tasinir Kiralari 150.000,00 

3 6 2 1 Tasinir Kira Gelirleri 150.000,00 

3 9 
  

Diger Tesebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 27.000.000,00 

3 9 9 
 

Diger Gelirler 27.000.000,00 

3 9 9 99 Diger Çesitli Tesebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 27.000.000,00 

4 
   

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Özel Gelirler 430.600.000,00 

4 1 
  

Yurt Disindan Alinan Bagis ve Yardimlar 100.000,00 

4 1 1 
 

Cari 100.000,00 
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4 1 1 99 Yurtdisindan Alinan Diger Bagis ve Yardimlar 100.000,00 

4 4 
  

Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 5.500.000,00 

4 4 1 
 

Cari 1.000.000,00 

4 4 1 2 Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 1.000.000,00 

4 4 2 
 

Sermaye 4.500.000,00 

4 4 2 2 Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 3.500.000,00 

4 4 2 3 Kurumlardan alınan şartlı bağış ve yardımlar 1.000.000,00 

4 5 
  

Proje Yardimlari 425.000.000,00 

4 5 1 
 

Cari 425.000.000,00 

4 5 1 1 Genel Bütçeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 400.000.000,00 

4 5 1 2 Özel Bütçeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 15.000.000,00 

4 5 1 5 Mahalli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 10.000.000,00 

5 
   

Diger Gelirler 3.940.680.000,00 

5 1 
  

Faiz Gelirleri 70.750.000,00 

5 1 4 
 

Takipteki Kurum Alacaklari Faizleri 750.000,00 

5 1 4 1 Takipteki Kurum Alacaklari Faizleri 750.000,00 

5 1 9 
 

Diger Faizler 70.000.000,00 

5 1 9 3 Mevduat Faizleri 58.000.000,00 

5 1 9 99 Diger Faizler 12.000.000,00 

5 2 
  

Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 3.808.700.000,00 

5 2 2 
 

Vergi ve Harç Gelirlerinden Alinan Paylar 3.780.000.000,00 

5 2 2 51 Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 3.780.000.000,00 

5 2 4 
 

Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 3.580.000,00 

5 2 4 51 Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi 210.000,00 

5 2 4 52 Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Payi 20.000,00 

5 2 4 53 Yol Harcamalarina Katilma Payi 50.000,00 

5 2 4 99 Diger Harcamalara Katilma Paylari 3.300.000,00 

5 2 8 
 

Mahalli Idarelere Ait Paylar 120.000,00 

5 2 8 51 Maden İşletmelerinden Alınan Paylar 50.000,00 

5 2 8 52 Müze Giriş Ücretlerinden Alınan Paylar 30.000,00 

5 2 8 53 Ortak Altyapı Hizmetleri İçin Diğer Kurumlar Tarafından Paylar 40.000,00 

5 2 9 
 

Diger Paylar 25.000.000,00 

5 2 9 99 Diger Paylar 25.000.000,00 

5 3 
  

Para Cezalari 56.160.000,00 

5 3 2 
 

Idari Para Cezalari 23.010.000,00 

5 3 2 1 Trafik Para Cezalari 10.000,00 

5 3 2 99 Diger Idari Para Cezalari 23.000.000,00 
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5 3 4 
 

Vergi Cezalari 33.130.000,00 

5 3 4 1 Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 33.000.000,00 

5 3 4 2 Vergi Barisi TEFE Tutari 20.000,00 

5 3 4 3 Vergi Barisi Geç Ödeme Zammi 10.000,00 

5 3 4 28 7440 Sayılı Kanun Kapsamında Geç ödeme Zammı 60.000,00 

5 3 4 29 7440 Sayılı Kanun Kapsamında Yİ/ÜFE Tutarı 30.000,00 

5 3 4 99 Diger Vergi Cezalari 10.000,00 

5 3 9 
 

Diger Para Cezalari 20.000,00 

5 3 9 99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 20.000,00 

5 9 
  

Diger Çesitli Gelirler 5.070.000,00 

5 9 1 
 

Diger Çesitli Gelirler 5.070.000,00 

5 9 1 1 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 750.000,00 

5 9 1 3 Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 750.000,00 

5 9 1 6 Kisilerden Alacaklar 1.370.000,00 

5 9 1 51 Otopark Yönetmeligi Uyarinca Alinan Otopark Bedeli 1.200.000,00 

5 9 1 99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Çesitli Gelirler 1.000.000,00 

6 
   

Sermaye Gelirleri 900.110.000,00 

6 1 
  

Tasinmaz Satis Gelirleri 900.010.000,00 

6 1 3 
 

Diger Bina Satis Gelirleri 10.000,00 

6 1 3 1 Diger Bina Satis Gelirleri 10.000,00 

6 1 5 
 

Arsa Satisi 900.000.000,00 

6 1 5 1 Arsa Satisi 900.000.000,00 

6 2 
  

Tasinir Satis Gelirleri 100.000,00 

6 2 9 
 

Diger Tasinir Satis Gelirleri 100.000,00 

6 2 9 99 Diger Çesitli Tasinir Satis Gelirleri 100.000,00 

9 
   

Red ve Iadeler (-) -632.000,00 

9 1 
  

Vergi Gelirleri -175.000,00 

9 1 2 
 

Mülkiyet Üzerinden Alinan Vergiler -95.000,00 

9 1 2 51 Bina vergisi -22.000,00 

9 1 2 52 Arsa Vergisi -22.000,00 

9 1 2 53 Arazi Vergisi -15.000,00 

 1 2 54 Çevre temizlik vergisi -36.000,00 

 1 3 
 

Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri -8.000,00 

9 1 3 53 İlan Reklam Vergisi -8.000,00 

9 1 6 
 

Harçlar -72.000,00 

9 1 6 51 Bina inşaat harcı -52.000,00 

9 1 6 60 yapı kullanma izni harcı -15.000,00 
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9 1 6 99 Diğer harçlar -5.000,00 

9 3 
  

Tesebbüs ve Mülkiyet Gelirleri -438.000,00 

9 3 1 
 

Mal ve Hizmet Satis Gelirleri -286.000,00 

9 3 1 1 Mal Satis Gelirleri -216.000,00 

9 3 1 51 Çevre ve Esenlik Hizmetlerine İlişkin Gelirler -5.000,00 

9 3 1 58 Su Hizmetlerine İlişkin Giderler -65.000,00 

9 3 6 
 

Kira Gelirleri -15.000,00 

9 3 6 1 Tasinmaz Kiralari -15.000,00 

9 3 9 
 

Diger Tesebbüs ve Mülkiyet Gelirleri -137.000,00 

9 3 9 99 Diğer çeşitli Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri -137.000,00 

9 5 
  

Diger Gelirler -19.000,00 

9 5 3 
 

Para Cezalari -4.000,00 

9 5 3 2 Idari Para Cezalari -2.000,00 

9 5 3 4 Vergi Cezalari -2.000,00 

9 5 9 
 

Diger Çesitli Gelirler -15.000,00 

9 5 9 51 Otopark Yönetmeliği uayrınca alınan paralar -15.000,00 

    
TOPLAM 7.380.000.000,00 

 

       

 

 %ÐÕÈÕÚÔÈÕċÕɯ$ÒÖÕÖÔÐÒɯ2ċÕċÍÓÈÕËċÙÔÈÚċɯ"ÌÛÝÌÓÐ 

      FİNANSMAN KODU 

AÇIKLAMA 2026 YILI BÜTÇESİ (TL) 
I II III IV 

1       İÇ BORÇLANMA 600.000.000,00 

  8     MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN   

    1   Bankalar   

      1 Borçlanma 500.000.000,00 

      2 Ödeme -10.000.000,00 

    2   İller Bankası   

      1 Borçlanma 190.000.000,00 

      2 Ödeme -80.000.000,00 
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3       
LİKİDİTE AMAÇLI TUTULAN NAKİT, MEVDUAT VE 

MENKUL KIYMETLERDEKİ DEĞİŞİKLİKLER 
  

  2     BANKALAR   

    1   Bankalar   

      1 Türk Lirası Cinsinden Banka Hesapları   

GENEL TOPLAM 600.000.000,00 

 

 

     Gelirlerin Yasal #ÈàÈÕÈĀċɯȹɯ"ɯȺɯ"ÌÛÝÌÓÐ 

GELİRİN 

KODU AÇIKLAMA YASAL DAYANAĞI 

I II III IV 

01       Vergi Gelirleri   

  2     Mülkiyet Üzerinden Alınan Vergiler   

    9   Mülkiyet Üzerinden Alınan Diğer Vergiler   

      51 Bina Vergisi 1319 S.K. 1-11 Mad. 

      52 Arsa Vergisi 1319 S.K. 12-21. Mad. 

      53 Arazi Vergisi 1319 S.K. 12-21. Mad. 

      54 Çevre Temizlik Vergisi 2464 S.K. Mük. 44. Mad. 

  3     Dahilde Alınan Mal ve Hizmet Vergileri   

    2   Özel Tüketim Vergisi   

      51 Haberlesme Vergisi 2464 S.K. 29-33 Mad. 

      52 Elektrik ve Havagazi Tüketim Vergisi 2464 S.K. 34-39. Mad. 

    9   Dahilde Alınan Diğer Mal ve Hizmet Vergileri   

      51 Eglence Vergisi 2464 S.K. 17-22. Mad. 

      52 Yangin Sigortasi Vergisi 2464 S.K. 40-44. Mad. 

      53 İlan ve Reklam Vergisi 2464 S.K. 12-16. Mad. 

  6     Harçlar   

    9   Diğer Harçlar   

      51 Bina Insaat Harci 2464 S.K. EK Mad. 5 

      52 Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harci 2464 S.K. 72-75 Mad. 
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      53 Isgal Harci 2464 S.K. 52-57. Mad. 

      54 Isyeri Açma Izni Harci 2464 S.K. 81. Mad. 

      56 Ölçü ve Tarti Aletleri Muayene Harci 2464 S.K. 76-78 Mad. 

      57 Tatil Günlerinde Çalisma Ruhsati Harci 2464 S.K.58-62 Mad. 

      58 Tellallik Harci 2464 S.K. 67-71.  Mad. 

      59 Toptanci Hali Resmi 80 S.K. 6. Mad. 

      60 Yapi Kullanma Izni Harci 2464 S.K.80-84 Mad. 

      99 Diger Harçlar 2464 S.K. 

  9     Başka yerde Sınıflandırılamayan vergiler   

    1   Kaldırİlan Vergi Artıkları   

      1 Kaldırİlan Vergi Artıkları   

03       Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri   

  1     Mal ve Hizmet Satis Gelirleri   

    1   Mal Satis Gelirleri   

      1 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 2886 sayılı kanun, 2464 sayılı K. 

      99 Diğer Mal Satış Gelirleri   

    2   Hizmet Gelirleri   

      2 Muayene, Denetim ve Kontrol Ücretleri 2464 S. K. 97. Mad. 

      3 Avukatlık Vekalet Ücreti Gelirleri   

      4 Kurs, Toplanti, Seminer, Egitim vb. Faaliyet Gelirleri 2464 S. K. 97. Mad. 

      11 İlan ve Reklam Gelirleri 2464 S. K. 97. Mad. 

      14 Çevre Kirliliğini önleme Gelirleri 2464 S. K. 97. Mad. 

      36 Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 5393 S. K. 14-15 Mad. ve 2464/97 Mad. 

      39 Ihale İlan Yayin Geliri 2464 S.K. 97. Mad. 

      40 Otopark Isletmesi Gelirleri 2464 S.K. 97. Mad. 

      51 Çevre ve Esenlik Hizmetlerine İlşkin Gelirler 2464 S.K.  97. Mad. 

      52 Doğalgaz Hizmetlerine İşikin Gelirler 2464 S.K. 97. Mad. 

      53 Eğitim Hizmetlerine İlişkin Gelirler 2464 S.K.  97. Mad. 

      54 Ekonomik Hizmetlere İlşkin Gelirler 2464 S.K. 97. Mad. 

      55 Kültürel Hizmetlere İlişkin Gelirler 5393 S.K./14-15 Mad., 2464 S.K./97. Mad. 
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      56 Sağlık Hizmetlerine İlişkin Gelirler 2464 S.K. 97. Mad. 

      57 Sosyal  Hizmetlere İlişkin Gelirler 2464 S.K. 97. Mad. 

      58 Su Hizmetlerine İlşkin Gelirler 2464 S.K. 97. Mad. 

      59 Ulaştırma Hizmetlerine İlşkin Gelirler 2464 S.K. 97. Mad. 

      60 Tarımsal Hizmetlere İlşkin Gelirler 2464 S.K. 97. Mad. 

      99 Diger hizmet gelirleri 2464 S.K. 97. Mad. 

  2     
Malların Kullanmaya veya Faaliyette Bulunma İzni 

Gelirleri   

    1   
Malların Kullanmaya veya Faaliyette Bulunma İzni 

Gelirleri   

      99 Malların Kullanmaya veya Faaliyette Bulunma İzni Gelirleri   

  4     Kurumlar Hasılatı   

    9   Diğer Kurumlar Hasılatı   

      99 Diğer  Kurumlar Hasılatı   

  5     Kurumlar Karları   

    5   Mahalli İdareler   

      58 Su Hizmetlerine Iliskin Kurumlarin Karlari 2560 S. K. 

  6     Kira Gelirleri   

    1   Taşınmaz Kiraları   

      1 Lojman Kira Gelirleri 2946 S.K. 

      2 Ecrimisil Gelirleri 2886 S.K. 75-9-13 md. 

      5 Kültür Amaçli Tesis Kira Gelirleri 2886 S. K. 

      99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 5393 s.k.18 h-34 f 5886 s.k. 

    2   Taşınır Kiraları   

      1 Tasinir Kira Gelirleri 2464 S.K. 97. Mad. 

  9     Diğer Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri   

    9   Diğer Gelirler   

      99 Diğer Çeşitli Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri   

04       Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler   

  4     Kurumlardan ve Kişilerden alinan Yardım ve bağışlar   

    1   Cari   
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      2 Kişilerden alinan Bagis ve Yadimlar 5393 18 md. (g) bendi 

      3 Kurumlardan alinan şartlı bagis ve yardimlar 5393 18 md. (g) bendi 

      4 Kişilerden alinan şartlı bagis ve yardimlar 5394 18 md. (g) bendi 

    2   Sermaye   

      1 Kurumlardan alinan Bagis ve Yadimlar 5393 s.k. 15 (İ) bendi 

      2 Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 5393 s.k. 15 (i) bendi 

  5     Proje Yardımları   

    1   Cari   

      1 Genel Bütçeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 5393 S.K. 

      5 Mahalli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 5393 S.K. 

    2   Sermaye   

      1 Genel Bütçeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 5217-29 Mad. birinci fıkrasının (k) bendi 

      5 Mahalli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 5217-29 md. 1.fık. (k) bendi 

      9 Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari 5393 s.k. 

5       Diğer Gelirler   

  1     Faiz Gelirleri   

    4   Takipteki Kurum Alacaklari Faizleri   

      1 Takipteki Kurum Alacaklari Faizleri 6183 s.k.3095 s.k. 

    5   Menkul Kiymet ve Gecikmis Ödemeler Faizleri   

      1 Menkul Kiymet ve Gecikmis Ödemeler Faizleri 5393 s.k. 

    9   Diğer Faizler   

      3 Mevduat Faizleri   

      99 Diğer Faizler   

  2     Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar   

    2   Vergi ve Harç Gelirlerinden Alınan Paylar   

      51 Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 2380 S.K.2004/8176 Bak.Kur.Kar. 

      52 Çevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 2464 S.K. MÜK. 44. Mad.-5035 s.k. 

    4   Kamu Harcamalarına Katılma Payları   

      51 Kanalizasyon Harcamalarına Katılma Payı 2463 S.K 87. Mad. 

      52 Su Tesisleri Harcamalarına Katılma Payı 2464 S.K 88. Mad. 
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      53 Yol Harcamalarına Katılma Payı 2464 S.K 86. Mad. 

      99 Diğer Harcamalara Katılma Payı   

    8       

      52 Müze Giriş Ücretlerinden Alınan Paylar 2464 S.K. Mükerrer 97. Mad. 

    9   Diğer Paylar   

      99 Diğer Paylar   

  3     Para Cezaları   

    2   İdari Para Cezaları   

      99 Diger Idari Para Cezalari 1608 s.k. 

    4   Vergi Cezaları   

      1 Vergi ve diğer Amme Alacakları Gecikme   

      99 Diger Vergi Cezalari 6183 S.K. 

  9     Diğer Çeşitli Gelirler   

    1   Diğer Çeşitli Gelirler   

      1 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 4734-2886 S.K. 

      2 Irat Kaydedilecek Hisse Senedi ve Tahviller 2886-4734 S.K. 

      3 Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 4734-2886 S.K. 

      6 Kisilerden Alacaklar 5018 a.k. 832 s.k. 6183 s.k. 3065 s.k. 

      51 Otopark Yönetmeligi Uyarinca Alinan Otopark Bedeli 3194 s.k. 

      99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Çesitli Gelirler 2464 s.k. - 5393 s.k. 

06       Sermaye Gelirleri   

  1     Taşınmaz Satış Gelirleri   

    3   Diğer Bina Satış Gelirleri   

      1 Diger Bina Satis Gelirleri 2886 S.K. ile 5018 S.K. 

    5   Arsa Satışı   

      1 Arsa Satisi 2886 S.K. 

    9   Diğer Taşınmaz Satış Gelirleri   

      99 Diger Çesitli Tasinmaz Satis Gelirleri 2886 S.K. 

  2     Taşınır Satış Gelirleri   

    1   Taşınır Satış Gelirleri   
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      1 Tasinir Satis Gelirleri 2886 S.K. 

    2   Tasit Satis Gelirleri   

      1 Tasit Satis Gelirleri 237 S.K. ve Yönetmelik 

    3   Stok Satış Gelirleri   

      1 Stok Satis Gelirleri 2886 S.K. 

08       Alacaklardan Tahsilat   

  1     Yurtiçi Alacaklardan Tahsilat   

    5   Mahalli İdarelerden   

      5 Bagli Idarelerden 5018 S.K. 

09       Red ve İadeler (-)   

  5     Diğer Gelirler   

    2   Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar   

      51 Kanalizasyon Harcamalarına Katılma Payı 2464 S.K 87. Mad. 

 

 

 

     Çok Yıllı Gider Bütçesi 

 

EKONOMIK 

KODLAMA 
AÇIKLAMALAR 2026 YILI ÖDENEĞİ 2027 YILI ÖDENEĞİ 2028 YILI ÖDENEĞİ 

I II III IV 

1 
   

Personel Giderleri 603.643.000,00 726.471.000,00 935.953.000,00 

1 1 
  

Memurlar 555.729.000,00 656.650.000,00 845.170.000,00 

1 2 
  

Sözleşmeli Personel 1.000,00 2.000,00 3.000,00 

1 3 
  

İşçiler 29.832.000,00 46.313.000,00 60.222.000,00 

1 4 
  

Geçici Süreli Çalışanlar 7.581.000,00 9.856.000,00 12.813.000,00 

1 5 
  

Diğer Personel 10.500.000,00 13.650.000,00 17.745.000,00 

2 
   

S. G. K. Devlet Primi Giderleri 58.307.000,00 73.016.000,00 94.035.000,00 

2 1 
  

Memurlar 53.545.000,00 66.815.000,00 85.960.000,00 

2 2 
  

Sözleşmeli Personel 1.212.000,00 1.579.000,00 2.056.000,00 

2 3 
  

İşçiler 2.567.000,00 3.340.000,00 4.349.000,00 

2 4 
  

Geçici Süreli Çalışanlar 813.000,00 1.061.000,00 1.382.000,00 

2 5 
  

Diğer Personel 170.000,00 221.000,00 288.000,00 

3 
   

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.487.501.000,00 4.095.780.000,00 5.321.269.000,00 

3 1 
  

Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 17.700.000,00 23.335.000,00 30.338.000,00 
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3 2 
  

Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 693.395.000,00 900.499.000,00 1.170.545.000,00 

3 3 
  

Yolluklar 6.964.000,00 9.065.000,00 11.801.000,00 

3 4 
  

Görev Giderleri 43.763.000,00 56.774.000,00 73.823.000,00 

3 5 
  

Hizmet Alımları 2.363.625.000,00 2.637.585.000,00 3.425.703.000,00 

3 6 
  

Temsil ve Tanytma Giderleri 89.200.000,00 115.505.000,00 150.158.000,00 

3 7 
  

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve 

Onarım Giderleri 
172.589.000,00 223.453.000,00 290.465.000,00 

3 8 
  

Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 100.085.000,00 129.330.000,00 168.131.000,00 

3 9 
  

Tedavi ve Cenaze Giderleri 180.000,00 234.000,00 305.000,00 

4 
   

Faiz Giderleri 79.306.000,00 99.507.000,00 123.347.000,00 

4 1 
  

Kamu Kurumlarına Ödenen İç Borç Faiz Giderleri 1.000,00 2.000,00 3.000,00 

4 2 
  

Diğer İç Borç Faiz Giderleri 79.305.000,00 99.505.000,00 123.344.000,00 

5 
   

Cari Transferler 293.287.000,00 371.481.000,00 467.023.000,00 

5 1 
  

Görevlendirme Giderleri 17.211.000,00 22.381.000,00 29.099.000,00 

5 3 
  

Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan 

Transferler 
100.230.000,00 130.299.000,00 169.390.000,00 

5 4 
  

Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 90.846.000,00 118.101.000,00 153.534.000,00 

5 8 
  

Gelirlerden Ayrılan Paylar 85.000.000,00 100.700.000,00 115.000.000,00 

6 
   

Sermaye Giderleri 2.552.956.000,00 3.322.742.000,00 4.319.572.000,00 

6 1 
  

Mamul Mal Alımları 274.409.000,00 356.734.000,00 463.758.000,00 

6 2 
  

Menkul Sermaye Üretim Giderleri 212.652.000,00 276.449.000,00 359.385.000,00 

6 3 
  

Gayri Maddi Hak Alımları 21.505.000,00 27.950.000,00 36.335.000,00 

6 4 
  

Gayrimenkul Alımları ve Kamulaştırması 235.533.000,00 306.193.000,00 398.051.000,00 

6 5 
  

Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 1.622.781.000,00 2.109.616.000,00 2.742.502.000,00 

6 6 
  

Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 13.376.000,00 17.390.000,00 22.608.000,00 

6 7 
  

Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 172.700.000,00 228.410.000,00 296.933.000,00 

7 
   

Sermaye Transferleri 505.000.000,00 656.500.000,00 853.450.000,00 

7 1 
  

Kurum, İşletme ve Hane Halkına Yapılan Sermaye 

Transferleri 
505.000.000,00 656.500.000,00 853.450.000,00 

9 
   

Yedek Ödenekler 400.000.000,00 520.100.000,00 735.330.000,00 

9 1 
  

Personel Giderlerini Karşılama Ödeneği 30.000.000,00 40.000.000,00 50.000.000,00 

9 2 
  

Kur Farklarını Karşılama Ödeneği 5.000.000,00 6.000.000,00 7.000.000,00 

9 5 
  

Doğal Afet Giderlerini Karşılama Ödeneği 5.000.000,00 6.000.000,00 70.000.000,00 

9 6 
  

Yedek Ödenek 357.000.000,00 464.100.000,00 603.330.000,00 

9 7 
  

Yeni Kurulacak Daire ve İdarelerin İhtiyaçlarını  

Karşılama Ödeneği 
3.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 

TOPLAM 7.980.000.000,00 9.865.597.000,00 12.849.979.000,00 
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Program, Alt Program   Ve Ekonomi k 2ċÕċÍÓÈÕËċÙÔÈɯ#ĹáÌàÐÕËÌɯƖƔƖƚɯ8ċÓċɯ!ĹÛñÌɯ3ÌÒÓÐÍɯ"ÌÛÝÌÓÐ 

KOD  

 I(*+ ,  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOPLAM  
I  II  

PERSONEL 

&d#$1+$1d 

2.2ȭɯ&²5ȭɯ

KUR. 

DEVLET 

/1d,dɯ&d#ȭ 

MAL VE 

'd9,$3ɯ

ALIM 

&d#$1+$1d 

% d9ɯ

&d#$1+$1d 

" 1dɯ

TRANSFERLER 

SERMAYE 

&d#$1+$1 

SERMAYE 

31 -2%$1+$1d 

!.1Iɯ

VERME  

YEDEK 

x#$-$*+$1 

2 
 

©$'d1"d+d*VE 1d2*ɯODAKLI 

!²3²-+$©d* AFET 8x-$3d,d 
104.714.000,00 9.871.000,00 474.887.000,00 15.530.000,00 15.000,00 519.264.000,00 400.000.000,00     1.524.281.000,00 

2 10 
AFETLERE 8x-$+d*ɯ1d2*ɯAZALTMA VE 

HAZIRLIK  
1.428.000,00 121.000,00 5.451.000,00             7.000.000,00 

2 53 
MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL 

#x-²©², 
53.911.000,00 5.200.000,00 455.666.000,00 15.525.000,00 15.000,00 519.264.000,00 400.000.000,00     1.449.581.000,00 

2 55 
I$51$8$ɯ#48 1+(ɯ5$ɯ&²5$-+dɯ

YAPILA ©MA  
49.375.000,00 4.550.000,00 13.770.000,00 5.000,00           67.700.000,00 

3 
 

 d+$-d- KORUNMASI VE 

&²I+$-#d1d+,$2d     2.655.000,00             2.655.000,00 

3 16  d+$-d- &²I+$-#d1d+,$2d     2.655.000,00             2.655.000,00 

6 
 

$-&$++d+$1d-ɯTOPLUMSAL HAYATA 

* 3(+(,(ɯ5$ɯx9$+ɯ$Yd3d,     8.725.000,00             8.725.000,00 

6 98 $Yd3d,E $1d©d,ɯVE FIRSAT $©d3+dYd     8.725.000,00             8.725.000,00 

11 
 
8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ2.28 +ɯ

YARDIMLA ©MA  
8.319.000,00 880.000,00 31.199.000,00 1.000,00 72.401.000,00         112.800.000,00 

11 32 8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$ 8.319.000,00 880.000,00 31.199.000,00 1.000,00 72.401.000,00         112.800.000,00 

12 
 
,d++d *²+3²1 12.233.000,00 1.510.000,00 25.935.000,00 1.000,00 1.000,00 320.000,00       40.000.000,00 

12 132 
3 1d'd5$ɯ*²+3²1$+ɯ5 1+(*+ 1(-ɯ

KORUNMASI  
12.233.000,00 1.510.000,00 21.840.000,00 1.000,00 1.000,00 320.000,00       35.905.000,00 

12 133 

!d+&dɯKAYNAKLARINA $1d©d,ɯd+$ɯ

3²1*ɯ#d+d, $#$!d8 3(ɯVE 

*²+3²1²-²-ɯ&²I+$-#d1d+,$2d 
    4.095.000,00             4.095.000,00 

18 
 

$-$1)dɯARZ &²5$-+dYd, 

5$1d,+d+dYdVE $-$1)dɯ/d8 2 2(     21.000.000,00   200.000,00 60.000.000,00       81.200.000,00 

18 61 8$-d+$-$!d+d1ɯ$-$1)d     21.000.000,00   200.000,00 60.000.000,00       81.200.000,00 

20 
 

ORMANLARIN 10.427.000,00 980.000,00 43.771.000,00 1.000,00 14.130.000,00 10.401.000,00       79.710.000,00 
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VE#.Y -(-KORUNMASI  d+$ɯ

2²1#²1²+$!d+d1 8x-$3d,d 

20 186 #.Y ɯKORUMA VE ,d++d PARKLAR  10.427.000,00 980.000,00 43.771.000,00 1.000,00 14.130.000,00 10.401.000,00       79.710.000,00 

21 
 
2²1#²1²+$!d+d1 I$51$ɯ5$ɯd*+d, 

#$Yd©d*+dYd 
16.280.000,00 1.220.000,00 434.835.000,00 100.000,00   241.140.000,00       693.575.000,00 

21 51 
I$51$ɯ*d1+d+dYd-d-ɯx-+$-,$2dɯVE 

KORUMA  
9.320.000,00 680.000,00 413.750.000,00 100.000,00   240.140.000,00       663.990.000,00 

21 52 
d*+d, #$Yd©d*+dYdɯd+$ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ

UYUM  
6.960.000,00 540.000,00 21.085.000,00     1.000.000,00       29.585.000,00 

22 
 

YEREL 8x-$3d,+$1d-  

&²I+$-#d1d+,$2d 
2.600.000,00 400.000,00 2.280.000,00 1.000,00 1.000,00         5.282.000,00 

22 56 
YEREL 8x-$3d,+$1d- 'd9,$3ɯ

* +d3$2d-d- ARTIRILMASI  
2.600.000,00 400.000,00 2.280.000,00 1.000,00 1.000,00         5.282.000,00 

23 
 
2 - 3ɯ5$ɯ*²+3²1ɯ$*.-.,d2d 8.282.000,00 631.000,00 113.033.000,00 1.000,00 10.251.000,00 1.052.000,00       133.250.000,00 

23 134 

SANATIN #$23$*+$-,$2d, 

2 '-$+$-,$2dɯ5$ɯ*²+3²1ɯ

$*.-.,d2d-d- &$+d©3d1d+,$2d 

8.282.000,00 631.000,00 113.033.000,00 1.000,00 10.251.000,00 1.052.000,00       133.250.000,00 

24 
 

TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ 

KULLANIMI VE 8x-$3d,d 
43.665.000,00 3.860.000,00 356.100.000,00 6.650.000,00   451.000.000,00       861.275.000,00 

24 65 dI,$ SUYU 3$,d-d 43.665.000,00 3.860.000,00 355.600.000,00 6.650.000,00   451.000.000,00       860.775.000,00 

24 222 
2²1#²1²+$!d+d1 SU 8x-$3d,dNE 

8x-$+d*ɯARA©TIRMA VE $Yd3d,     500.000,00             500.000,00 

33 
 
&$-I+d* 18.700.000,00 1.700.000,00 133.623.000,00 1.000,00 2.201.000,00 12.395.000,00       168.620.000,00 

33 256 
&$-I+d* 3$2d2+$1dɯ5$ɯ8²1²3²+$-ɯ

$3*d-+d*+$1 
18.700.000,00 1.700.000,00 133.623.000,00 1.000,00 2.201.000,00 12.395.000,00       168.620.000,00 

34 
 

SPORUN &$+d©3d1d+,$2d VE 

#$23$*+$-,$2d 
5.410.000,00 790.000,00 60.120.000,00 1.000,00 32.000.000,00         98.321.000,00 

34 90 
SPORUN VE SPORCULARIN 

#$23$*+$-,$2d 
5.410.000,00 790.000,00 60.120.000,00 1.000,00 32.000.000,00         98.321.000,00 

44 
 

3²*$3d"d-d-ɯ*.14-, 2(Ȯɯ²1²-ɯ5$ɯ

'd9,$3+$1dN &²5$-+dYdVE 

23 -# 1#d9 28.-4 

7.255.000,00 745.000,00 20.000.000,00   1.500.000,00 1.500.000,00       31.000.000,00 

44 192 &(# ɯ&²5$-d+d1+dYd 7.255.000,00 745.000,00 20.000.000,00   1.500.000,00 1.500.000,00       31.000.000,00 

67 
 

KENT &²5$-+dYdVE $2$-+dYd 142.659.000,00 15.128.000,00 188.021.000,00 1.000,00 6.688.000,00 20.000,00       352.517.000,00 

67 271 d3% d8$ɯ'd9,$3+$1d 70.839.000,00 7.128.000,00 41.865.000,00   2.168.000,00         122.000.000,00 

67 272 ZABITA 'd9,$3+$1d 67.850.000,00 7.500.000,00 115.000.000,00 1.000,00 1.500.000,00         191.851.000,00 

67 273 
I$51$ɯ5$ɯ' +*  2 Y+(Y(-(-ɯ

KORUNMASI  
    1.250.000,00             1.250.000,00 

67 274 MEZARLIKLAR VE #$%d-ɯ'd9,$3+$1d 3.970.000,00 500.000,00 29.906.000,00   3.020.000,00 20.000,00       37.416.000,00 

68 
 

KENT dIdULA©IM  44.577.000,00 4.800.000,00 980.448.000,00 400.000,00 147.000,00 169.500.000,00       1.199.872.000,00 
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68 275 KARAYOLU ALTYAPISI VE 'd9,$3+$1d 13.125.000,00 1.210.000,00 539.145.000,00 350.000,00   151.000.000,00       704.830.000,00 

68 276 
TOPLU ULA ©IM ALTYAPISI VE 

'd9,$3+$1d-d-ɯ&$+d©3d1d+,$2d 
31.452.000,00 3.590.000,00 413.653.000,00 50.000,00 147.000,00 15.100.000,00       463.992.000,00 

68 277 
 *3d% VE ,d*1.ɯ' 1$*$3+d+d*ɯ3²1ɯ

VE 'd9,$3+$1d-d-ɯ&$+d©3d1d+,$2d     1.400.000,00     2.500.000,00       3.900.000,00 

68 278 
31 %d* &²5$-+dYd-d-ɯ

&$+d©3d1d+,$2d     26.250.000,00     900.000,00       27.150.000,00 

98 
 
8x-$3d, VE DESTEK PROGRAMI 178.522.000,00 15.792.000,00 590.869.000,00 56.618.000,00 32.552.000,00 1.086.364.000,00 105.000.000,00     2.065.717.000,00 

98 900 
²23ɯ8x-$3d,, d# 1d VE , +dɯ

'd9,$3+$1 
165.744.000,00 14.487.000,00 584.246.000,00 56.618.000,00 32.252.000,00 1.086.364.000,00 105.000.000,00     2.044.711.000,00 

98 901 
3$%3d©, #$-$3d,ɯVE DANI ©MANLIK 

'd9,$3+$1d 
12.778.000,00 1.305.000,00 6.623.000,00   300.000,00         21.006.000,00 

99 
 

PROGRAM DI©I &d#$1+$1         121.200.000,00       400.000.000,00 521.200.000,00 

99 906 8$#$*ɯx#$-$*+$1                 400.000.000,00 400.000.000,00 

99 907 &$+d1#$-ɯAYRd+ -ɯPAYLAR          121.200.000,00         121.200.000,00 

TOPLAM  603.643.000,00 58.307.000,00 3.487.501.000,00 79.306.000,00 293.287.000,00 2.552.956.000,00 505.000.000,00   400.000.000,00 7.980.000.000,00 

 

 

 

IÖÙÜÔɯ!ÌÓÌËÐàÌɯ!ÈıÒÈÕÓċĀċɯ 

PROGRAM, ALT PROGRAM   5$ɯ$*.-.,(*ɯ2(-(%+ -#(1, ɯ#²9$8d-#$ɯƖƔƖƛɯ8(+(ɯ!²3I$ɯ3$*+d%ɯ"$35$+d 

 

KOD  

 I(*+ ,  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOPLAM  
I  II  

PERSONEL 

&d#$1+$1d 

2.2ȭɯ&²5ȭɯ

KUR. 

DEVLET 

/1d,dɯ&d#ȭ 

MAL VE 

'd9,$3ɯ

ALIM 

&d#$1+$1d 

% d9ɯ

&d#$1+$1d 

" 1dɯ

TRANSFERLER 

SERMAYE 

&d#$1+$1 

SERMAYE 

31 -2%$1+$1d 

!.1Iɯ

VERME  

YEDEK 

x#$-$*+$1 

2 
 
©$'d1"d+d*VE 1d2*ɯODAKLI 

!²3²-+$©d* AFET 8x-$3d,d 
135.681.000,00 11.706.000,00 617.685.000,00 20.190.000,00 20.000,00 675.044.000,00 520.000.000,00     1.980.326.000,00 

2 10 
AFETLERE 8x-$+d*ɯ1d2*ɯAZALTMA VE 

HAZIRLIK  
1.857.000,00 158.000,00 7.087.000,00             9.102.000,00 

2 53 
MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL 

#x-²©², 
69.635.000,00 5.633.000,00 592.696.000,00 20.183.000,00 20.000,00 675.044.000,00 520.000.000,00     1.883.211.000,00 

2 55 
I$51$8$ɯ#48 1+(ɯ5$ɯ&²5$-+dɯ

YAPILA ©MA  
64.189.000,00 5.915.000,00 17.902.000,00 7.000,00           88.013.000,00 

3 
 
 d+$-d- KORUNMASI VE 

&²I+$-#d1d+,$2d     3.452.000,00             3.452.000,00 

3 16  d+$-d- &²I+$-#d1d+,$2d     3.452.000,00             3.452.000,00 

6 
 
$-&$++d+$1d-ɯTOPLUMSAL HAYATA     11.343.000,00             11.343.000,00 
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* 3(+(,(ɯ5$ɯx9$+ɯ$Yd3d, 

6 98 $Yd3d,E $1d©d,ɯVE FIRSAT $©d3+dYd     11.343.000,00             11.343.000,00 

11 
 

8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ2.28 +ɯ

YARDIMLA ©MA  
10.816.000,00 1.144.000,00 40.561.000,00 2.000,00 94.122.000,00         146.645.000,00 

11 32 8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$ 10.816.000,00 1.144.000,00 40.561.000,00 2.000,00 94.122.000,00         146.645.000,00 

12 
 
,d++d *²+3²1 16.651.000,00 1.963.000,00 33.719.000,00 2.000,00 2.000,00 416.000,00       52.753.000,00 

12 132 
3 1d'd5$ɯ*²+3²1$+ɯ5 1+(*+ 1(-ɯ

KORUNMASI  
16.651.000,00 1.963.000,00 28.395.000,00 2.000,00 2.000,00 416.000,00       47.429.000,00 

12 133 

!d+&dɯKAYNAKLARINA $1d©d,ɯd+$ɯ

3²1*ɯ#d+d, $#$!d8 3(ɯVE 

*²+3²1²-²-ɯ&²I+$-#d1d+,$2d 
    5.324.000,00             5.324.000,00 

18 
 

$-$1)dɯARZ &²5$-+dYd, 

5$1d,+d+dYdVE $-$1)dɯ/d8 2 2( 
    27.300.000,00   260.000,00 78.000.000,00       105.560.000,00 

18 61 8$-d+$-$!d+d1ɯ$-$1)d     27.300.000,00   260.000,00 78.000.000,00       105.560.000,00 

20 
 

ORMANLARIN VE  #.Y -(-ɯ

KORUNMASI  d+$ɯ2²1#²1²+$!d+d1 

8x-$3d,d 

13.559.000,00 1.277.000,00 56.906.000,00 2.000,00 18.369.000,00 13.522.000,00       103.635.000,00 

20 186 #.Y ɯKORUMA VE ,d++d PARKLAR  13.559.000,00 1.277.000,00 56.906.000,00 2.000,00 18.369.000,00 13.522.000,00       103.635.000,00 

21 
 

2²1#²1²+$!d+d1 I$51$ɯ5$ɯd*+d, 

#$Yd©d*+dYd 
20.670.000,00 1.586.000,00 130.523.000,00 130.000,00   313.476.000,00       466.385.000,00 

21 51 
I$51$ɯ*d1+d+dYd-d-ɯx-+$-,$2dɯVE 

KORUMA  
12.116.000,00 884.000,00 105.758.000,00 130.000,00   312.176.000,00       431.064.000,00 

21 52 
d*+d, #$Yd©d*+dYdɯd+$ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ

UYUM  
8.554.000,00 702.000,00 24.765.000,00     1.300.000,00       35.321.000,00 

22 
 

YEREL 8x-$3d,+$1d-  

&²I+$-#d1d+,$2d 
3.380.000,00 520.000,00 2.965.000,00 2.000,00 2.000,00         6.869.000,00 

22 56 
YEREL 8x-$3d,+$1d- 'd9,$3ɯ

* +d3$2d-d- ARTIRILMASI  
3.380.000,00 520.000,00 2.965.000,00 2.000,00 2.000,00         6.869.000,00 

23 
 
2 - 3ɯ5$ɯ*²+3²1ɯ$*.-.,d2d 10.767.000,00 821.000,00 147.041.000,00 2.000,00 13.327.000,00 1.368.000,00       173.326.000,00 

23 134 

SANATIN #$23$*+$-,$2d, 

2 '-$+$-,$2dɯ5$ɯ*²+3²1ɯ

$*.-.,d2d-d- &$+d©3d1d+,$2d 

10.767.000,00 821.000,00 147.041.000,00 2.000,00 13.327.000,00 1.368.000,00       173.326.000,00 

24 
 

TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ 

KULLANIMI VE 8x-$3d,d 
56.765.000,00 5.018.000,00 462.930.000,00 8.645.000,00   586.300.000,00       1.119.658.000,00 

24 65 dI,$ SUYU 3$,d-d 56.765.000,00 5.018.000,00 462.280.000,00 8.645.000,00   586.300.000,00       1.119.008.000,00 

24 222 
2²1#²1²+$!d+d1 SU 8x-$3d,dNE 

8x-$+d*ɯARA©TIRMA VE $Yd3d,     650.000,00             650.000,00 

33 
 
&$-I+d* 24.310.000,00 2.210.000,00 173.712.000,00 2.000,00 2.862.000,00 16.114.000,00       219.210.000,00 

33 256 
&$-I+d* 3$2d2+$1dɯ5$ɯ8²1²3²+$-ɯ

$3*d-+d*+$1 
24.310.000,00 2.210.000,00 173.712.000,00 2.000,00 2.862.000,00 16.114.000,00       219.210.000,00 
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34 
 

SPORUN &$+d©3d1d+,$2d VE 

#$23$*+$-,$2d 
6.754.000,00 1.029.000,00 78.156.000,00 2.000,00 41.600.000,00         127.541.000,00 

34 90 
SPORUN VE SPORCULARIN 

#$23$*+$-,$2d 
6.754.000,00 1.029.000,00 78.156.000,00 2.000,00 41.600.000,00         127.541.000,00 

44 
 

3²*$3d"d-d-ɯ*.14-, 2(Ȯɯ²1²-ɯ5$ɯ

'd9,$3+$1dN &²5$-+dYdVE 

23 -# 1#d9 28.-4 

9.433.000,00 969.000,00 26.001.000,00   1.950.000,00 1.950.000,00       40.303.000,00 

44 192 &(# ɯ&²5$-d+d1+dYd 9.433.000,00 969.000,00 26.001.000,00   1.950.000,00 1.950.000,00       40.303.000,00 

67 
 

KENT &²5$-+dYdVE $2$-+dYd 132.357.000,00 19.668.000,00 244.430.000,00 2.000,00 8.695.000,00 26.000,00       405.178.000,00 

67 271 d3% d8$ɯ'd9,$3+$1d 92.096.000,00 9.268.000,00 54.426.000,00   2.819.000,00         158.609.000,00 

67 272 ZABITA 'd9,$3+$1d 35.100.000,00 9.750.000,00 149.500.000,00 2.000,00 1.950.000,00         196.302.000,00 

67 273 
I$51$ɯ5$ɯ' +*  2 Y+(Y(-(-ɯ

KORUNMASI  
    1.625.000,00             1.625.000,00 

67 274 MEZARLIKLAR VE #$%d-ɯ'd9,$3+$1d 5.161.000,00 650.000,00 38.879.000,00   3.926.000,00 26.000,00       48.642.000,00 

68 
 

KENT dIdULA©IM  57.953.000,00 6.240.000,00 1.274.586.000,00 520.000,00 193.000,00 220.350.000,00       1.559.842.000,00 

68 275 KARAYOLU ALTYAPISI VE 'd9,$3+$1d 17.064.000,00 1.573.000,00 700.889.000,00 455.000,00   196.300.000,00       916.281.000,00 

68 276 
TOPLU ULA ©IM ALTYAPISI VE 

'd9,$3+$1d-d-ɯ&$+d©3d1d+,$2d 
40.889.000,00 4.667.000,00 537.752.000,00 65.000,00 193.000,00 19.630.000,00       603.196.000,00 

68 277 
 *3d% VE ,d*1.ɯ' 1$*$3+d+d*ɯ3²1ɯ

VE 'd9,$3+$1d-d-ɯ&$+d©3d1d+,$2d     1.820.000,00     3.250.000,00       5.070.000,00 

68 278 
31 %d* &²5$-+dYd-d-ɯ

&$+d©3d1d+,$2d     34.125.000,00     1.170.000,00       35.295.000,00 

98 
 
8x-$3d, VE DESTEK PROGRAMI 227.375.000,00 18.865.000,00 764.470.000,00 70.006.000,00 42.319.000,00 1.416.176.000,00 136.500.000,00     2.675.711.000,00 

98 900 
²23ɯ8x-$3d,, d# 1d VE , +dɯ

'd9,$3+$1 
210.758.000,00 17.166.000,00 755.856.000,00 70.006.000,00 41.929.000,00 1.416.176.000,00 136.500.000,00     2.648.391.000,00 

98 901 
3$%3d©, #$-$3d,ɯVE DANI ©MANLIK 

'd9,$3+$1d 
16.617.000,00 1.699.000,00 8.614.000,00   390.000,00         27.320.000,00 

99 
 

PROGRAM DI©I &d#$1+$1         147.760.000,00       520.100.000,00 667.860.000,00 

99 906 8$#$*ɯx#$-$*+$1                 520.100.000,00 520.100.000,00 

99 907 &$+d1#$-ɯAYRd+ -ɯPAYLAR          147.760.000,00         147.760.000,00 

TOPLAM  726.471.000,00 73.016.000,00 4.095.780.000,00 99.507.000,00 371.481.000,00 3.322.742.000,00 656.500.000,00   520.100.000,00 9.865.597.000,00 
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IÖÙÜÔɯ!ÌÓÌËÐàÌɯ!ÈıÒÈÕÓċĀċ 

PROGRAM, ALT PROGRAM   5$ɯ$*.-.,(*ɯ2(-(%+ -#(1, ɯ#²9$8d-#$ɯƖƔƖƜɯ8(+(ɯ!²3I$ɯ3$*+d%ɯ"$35$+d 

KOD  

 I(*+ ,  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOPLAM  
I  II  

PERSONEL 

&d#$1+$1d 

2.2ȭɯ&²5ȭɯ

KUR. 

DEVLET 

/1d,dɯ&d#ȭ 

MAL VE 

'd9,$3ɯ

ALIM 

&d#$1+$1d 

% d9ɯ

&d#$1+$1d 

" 1dɯ

TRANSFERLER 

SERMAYE 

&d#$1+$1 

SERMAYE 

31 -2%$1+$1d 

!.1Iɯ

VERME  

YEDEK 

x#$-$*+$1 

2 
 

©$'d1"d+d*VE 1d2*ɯODAKLI 

!²3²-+$©d* AFET 8x-$3d,d 
176.394.000,00 15.225.000,00 803.012.000,00 26.248.000,00 26.000,00 877.558.000,00 676.000.000,00     2.574.463.000,00 

2 10 
AFETLERE 8x-$+d*ɯ1d2*ɯAZALTMA VE 

HAZIRLIK  
2.415.000,00 206.000,00 9.214.000,00             11.835.000,00 

2 53 
MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL 

#x-²©², 
90.532.000,00 7.329.000,00 770.521.000,00 26.238.000,00 26.000,00 877.558.000,00 676.000.000,00     2.448.204.000,00 

2 55 
I$51$8$ɯ#48 1+(ɯ5$ɯ&²5$-+dɯ

YAPILA ©MA  
83.447.000,00 7.690.000,00 23.277.000,00 10.000,00           114.424.000,00 

3 
 

 d+$-d- KORUNMASI VE 

&²I+$-#d1d+,$2d     4.490.000,00             4.490.000,00 

3 16  d+$-d- &²I+$-#d1d+,$2d     4.490.000,00             4.490.000,00 

6 
 

$-&$++d+$1d-ɯTOPLUMSAL HAYATA 

* 3(+(,(ɯ5$ɯx9$+ɯ$Yd3d, 
    14.748.000,00             14.748.000,00 

6 98 $Yd3d,E $1d©d,ɯVE FIRSAT $©d3+dYd     14.748.000,00             14.748.000,00 

11 
 
8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ2.28 +ɯ

YARDIMLA ©MA  
14.063.000,00 1.488.000,00 52.735.000,00 3.000,00 122.360.000,00         190.649.000,00 

11 32 8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$ 14.063.000,00 1.488.000,00 52.735.000,00 3.000,00 122.360.000,00         190.649.000,00 

12 
 
,d++d *²+3²1 21.649.000,00 2.553.000,00 43.841.000,00 3.000,00 3.000,00 541.000,00       68.590.000,00 

12 132 
3 1d'd5$ɯ*²+3²1$+ɯ5 1+(*+ 1(-ɯ

KORUNMASI  
21.649.000,00 2.553.000,00 36.919.000,00 3.000,00 3.000,00 541.000,00       61.668.000,00 

12 133 

!d+&dɯKAYNAKLARINA $1d©d,ɯd+$ɯ

3²1*ɯ#d+d, $#$!d8 3(ɯVE 

*²+3²1²-²-ɯ&²I+$-#d1d+,$2d 
    6.922.000,00             6.922.000,00 

18 
 

$-$1)dɯARZ &²5$-+dYd, 

5$1d,+d+dYdVE $-$1)dɯ/d8 2 2(     35.490.000,00   338.000,00 101.400.000,00       137.228.000,00 

18 61 8$-d+$-$!d+d1ɯ$-$1)d     35.490.000,00   338.000,00 101.400.000,00       137.228.000,00 

20 
 

ORMANLARIN 

VE#.Y -(-KORUNMASI  d+$ɯ

2²1#²1²+$!d+d1 8x-$3d,d 

17.630.000,00 1.663.000,00 73.981.000,00 3.000,00 23.881.000,00 17.579.000,00       134.737.000,00 

20 186 #.Y ɯKORUMA VE ,d++d PARKLAR  17.630.000,00 1.663.000,00 73.981.000,00 3.000,00 23.881.000,00 17.579.000,00       134.737.000,00 

21 
 
2²1#²1²+$!d+d1 I$51$ɯ5$ɯd*+d, 

#$Yd©d*+dYd 
26.873.000,00 2.063.000,00 169.687.000,00 169.000,00   407.520.000,00       606.312.000,00 
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21 51 
I$51$ɯ*d1+d+dYd-d-ɯx-+$-,$2dɯVE 

KORUMA  
15.752.000,00 1.150.000,00 137.490.000,00 169.000,00   405.830.000,00       560.391.000,00 

21 52 
d*+d, #$Yd©d*+dYdɯd+$ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ

UYUM  
11.121.000,00 913.000,00 32.197.000,00     1.690.000,00       45.921.000,00 

22 
 

YEREL 8x-$3d,+$1d-  

&²I+$-#d1d+,$2d 
4.396.000,00 677.000,00 3.860.000,00 3.000,00 3.000,00         8.939.000,00 

22 56 
YEREL 8x-$3d,+$1d- 'd9,$3ɯ

* +d3$2d-d- ARTIRILMASI  
4.396.000,00 677.000,00 3.860.000,00 3.000,00 3.000,00         8.939.000,00 

23 
 
2 - 3ɯ5$ɯ*²+3²1ɯ$*.-.,d2d 14.000.000,00 1.068.000,00 191.163.000,00 3.000,00 17.326.000,00 1.780.000,00       225.340.000,00 

23 134 

SANATIN #$23$*+$-,$2d, 

2 '-$+$-,$2dɯ5$ɯ*²+3²1ɯ

$*.-.,d2d-d- &$+d©3d1d+,$2d 

14.000.000,00 1.068.000,00 191.163.000,00 3.000,00 17.326.000,00 1.780.000,00       225.340.000,00 

24 
 

TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ 

KULLANIMI VE 8x-$3d,d 
73.798.000,00 6.525.000,00 601.813.000,00 11.239.000,00   762.190.000,00       1.455.565.000,00 

24 65 dI,$ SUYU 3$,d-d 73.798.000,00 6.525.000,00 600.968.000,00 11.239.000,00   762.190.000,00       1.454.720.000,00 

24 222 
2²1#²1²+$!d+d1 SU 8x-$3d,dNE 

8x-$+d*ɯARA©TIRMA VE $Yd3d,     845.000,00             845.000,00 

33 
 
&$-I+d* 31.604.000,00 2.873.000,00 225.832.000,00 3.000,00 3.721.000,00 20.949.000,00       284.982.000,00 

33 256 
&$-I+d* 3$2d2+$1dɯ5$ɯ8²1²3²+$-ɯ

$3*d-+d*+$1 
31.604.000,00 2.873.000,00 225.832.000,00 3.000,00 3.721.000,00 20.949.000,00       284.982.000,00 

34 
 

SPORUN &$+d©3d1d+,$2d VE 

#$23$*+$-,$2d 
8.782.000,00 1.339.000,00 101.609.000,00 3.000,00 54.080.000,00         165.813.000,00 

34 90 
SPORUN VE SPORCULARIN 

#$23$*+$-,$2d 
8.782.000,00 1.339.000,00 101.609.000,00 3.000,00 54.080.000,00         165.813.000,00 

44 
 

3²*$3d"d-d-ɯ*.14-, 2(Ȯɯ²1²-ɯ5$ɯ

'd9,$3+$1dN &²5$-+dYdVE 

23 -# 1#d9 28.-4 

12.268.000,00 1.261.000,00 33.807.000,00   2.535.000,00 2.535.000,00       52.406.000,00 

44 192 &(# ɯ&²5$-d+d1+dYd 12.268.000,00 1.261.000,00 33.807.000,00   2.535.000,00 2.535.000,00       52.406.000,00 

67 
 

KENT &²5$-+dYdVE $2$-+dYd 172.073.000,00 25.571.000,00 317.778.000,00 3.000,00 11.304.000,00 34.000,00       526.763.000,00 

67 271 d3% d8$ɯ'd9,$3+$1d 119.731.000,00 12.050.000,00 70.762.000,00   3.665.000,00         206.208.000,00 

67 272 ZABITA 'd9,$3+$1d 45.630.000,00 12.675.000,00 194.356.000,00 3.000,00 2.535.000,00         255.199.000,00 

67 273 
I$51$ɯ5$ɯ' +*  2 Y+(Y(-(-ɯ

KORUNMASI      2.113.000,00             2.113.000,00 

67 274 MEZARLIKLAR VE #$%d-ɯ'd9,$3+$1d 6.712.000,00 846.000,00 50.547.000,00   5.104.000,00 34.000,00       63.243.000,00 

68 
 

KENT dIdULA©IM  75.345.000,00 8.114.000,00 1.656.976.000,00 677.000,00 252.000,00 286.455.000,00       2.027.819.000,00 

68 275 KARAYOLU ALTYAPISI VE 'd9,$3+$1d 22.186.000,00 2.045.000,00 911.163.000,00 592.000,00   255.190.000,00       1.191.176.000,00 

68 276 
TOPLU ULA ©IM ALTYAPISI VE 

'd9,$3+$1d-d-ɯ&$+d©3d1d+,$2d 
53.159.000,00 6.069.000,00 699.084.000,00 85.000,00 252.000,00 25.519.000,00       784.168.000,00 

68 277 
 *3d% VE ,d*1.ɯ' 1$*$3+d+d*ɯ3²1ɯ

VE 'd9,$3+$1d-d-ɯ&$+d©3d1d+,$2d     2.366.000,00     4.225.000,00       6.591.000,00 
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68 278 
31 %d* &²5$-+dYd-d-ɯ

&$+d©3d1d+,$2d 
    44.363.000,00     1.521.000,00       45.884.000,00 

98 
 
8x-$3d, VE DESTEK PROGRAMI 287.078.000,00 23.615.000,00 990.447.000,00 84.990.000,00 55.016.000,00 1.841.031.000,00 177.450.000,00     3.459.627.000,00 

98 900 
²23ɯ8x-$3d,, d# 1d VE , +dɯ

'd9,$3+$1 
265.468.000,00 21.403.000,00 979.244.000,00 84.990.000,00 54.509.000,00 1.841.031.000,00 177.450.000,00     3.424.095.000,00 

98 901 
3$%3d©, #$-$3d,ɯVE DANI ©MANLIK 

'd9,$3+$1d 
21.610.000,00 2.212.000,00 11.203.000,00   507.000,00         35.532.000,00 

99 
 

PROGRAM DI©I &d#$1+$1         176.178.000,00       735.330.000,00 911.508.000,00 

99 906 8$#$*ɯx#$-$*+$1                 735.330.000,00 735.330.000,00 

99 907 &$+d1#$-ɯAYRd+ -ɯPAYLAR          176.178.000,00         176.178.000,00 

TOPLAM  935.953.000,00 94.035.000,00 5.321.269.000,00 123.347.000,00 467.023.000,00 4.319.572.000,00 853.450.000,00   735.330.000,00 12.849.979.000,00 
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/ÙÖÎÙÈÔɯ ÓÛɯ/ÙÖÎÙÈÔɯ5Ìɯ%ÈÈÓÐàÌÛÓÌÙɯdÛÐÉÈÙċàÓÈɯƖƔƖƚɯ8ċÓċɯ!ĹÛñÌɯ3ÌÒÓÐÍɯ"ÌÛÝÌÓÐ 

(TL) 

KODU  

 I(*+ ,  

x-"$*Ðɯ8(+ɯȹƖƔƖƘȺ dId-#$ɯ!4+4-4+ -ɯ8(+ɯȹƖƔƖƙȺ !²3I$ɯ3$*+d%d 

Program 
Alt 

Prog. 
Faaliyet  

!²3I$ɯ

x#$-$Yd 
HARCAMA  

!²3I$ɯ

x#$-$Yd 

' 9d1 -ɯ

SONU 

HARCAMA  

YILSONU 

HARCAMA 

3 ',d-d 

!²3I$2dɯ

HAZIRLANAN  

d9+$8$-ɯ

1.YIL 
d9+$8$-ɯƖȭ8(+ 

2026 YILI 2027 YILI 2028 YILI 

2 
  

©$'d1"d+d*VE 1d2*ɯODAKLI !²3²-+$©d* AFET 8x-$3d,d           1.524.281.000,00 1.980.326.000,00 2.574.463.000,00 

2 10 
 

AFETLERE 8x-$+d*ɯ1d2*ɯAZALTMA VE HAZIRLIK            7.000.000,00 9.102.000,00 11.835.000,00 

2 10 33 Afet Riski Belirleme ve Azaltma IÈÓċıÔÈÓÈÙċ           7.000.000,00 9.102.000,00 11.835.000,00 

2 53 
 

,$* -2 +ɯ/+ -+ , ɯ5$ɯ*$-32$+ɯ#x-²©²,           1.449.581.000,00 1.883.211.000,00 2.448.204.000,00 

2 53 146  ñċÒ ve Ye©ÐÓɯ ÓÈÕɯ#ĹáÌÕÓÌÔÌÓÌÙÐ           721.581.000,00 938.382.000,00 1.219.907.000,00 

2 53 147 ,ÌÒäÕÚÈÓɯ/ÓÈÕÓÈÔÈɯÝÌɯ4àÎÜÓÈÔÈ           28.000.000,00 34.815.000,00 45.263.000,00 

2 53 148 *ÌÕÛÚÌÓɯ#ġÕĹ©ĹÔɯ4àÎÜÓÈÔÈÓÈÙà           17.690.000,00 22.999.000,00 29.902.000,00 

2 53 5023 8ÌÙÌÓɯ8ġÕÌÛÐÔÓÌÙËÌɯ$ÔÓÈÒɯÝÌɯ*ÐÙÈÓÈÔÈɯ%ÈÈÓÐàÌÛÓÌÙÐ           682.310.000,00 887.015.000,00 1.153.132.000,00 

2 55 
 

I$51$8$ɯ#48 1+(ɯ5$ɯ&²5$-+dɯYAPILA ©MA            67.700.000,00 88.013.000,00 114.424.000,00 

2 55 152 8È×ċɯDenetimi   Faaliyetleri            67.700.000,00 88.013.000,00 114.424.000,00 

3 
  

 d+$-d- KORUNMASI VE &²I+$-#d1d+,$2d           2.655.000,00 3.452.000,00 4.490.000,00 

3 16 
 

 d+$-d- &²I+$-#d1d+,$2d           2.655.000,00 3.452.000,00 4.490.000,00 

3 16 48  ÐÓÌàÌɯ8ġÕÌÓÐÒɯ$ĀÐÛÐÔ, #ÈÕċıÔÈÕÓċÒɯve  ÙÈıÛċÙÔÈɯHizmetleri            2.655.000,00 3.452.000,00 4.490.000,00 

6 
  

$-&$++d+$1d-ɯ3./+4,2 +ɯ' 8 3 ɯ* 3(+(,(ɯ5$ɯx9$+ɯ

$Yd3d,           8.725.000,00 11.343.000,00 14.748.000,00 

6 98 
 

$Yd3d,E $1d©d,ɯVE FIRSAT $©d3+dYd           8.725.000,00 11.343.000,00 14.748.000,00 

6 98 402 xáÌÓɯ$ĀÐÛÐÔde Destekleme ve Yeti©tirme *ÜÙÚÓÈÙċ           8.725.000,00 11.343.000,00 14.748.000,00 

11 
  

8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ2.28 +ɯ8 1#(,+ ©MA            112.800.000,00 146.645.000,00 190.649.000,00 

11 32 
 

8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$           112.800.000,00 146.645.000,00 190.649.000,00 

11 32 5042 dÏÛÐàÈñɯ2ÈÏÐÉÐɯ5ÈÛÈÕËÈıÓÈÙÈɯAyni 8ÈÙËċÔÓÈÙ           104.000.000,00 135.205.000,00 175.777.000,00 

11 32 5043 dÏÛÐàÈñɯ2ÈÏÐÉÐɯ5ÈÛÈÕËÈıÓÈÙÈɯNakdi 8ÈÙËċÔÓÈÙ           8.800.000,00 11.440.000,00 14.872.000,00 

12 
  

,d++d *²+3²1           40.000.000,00 52.753.000,00 68.590.000,00 

12 132 
 

3 1d'd5$ɯ*²+3²1$+ɯ5 1+(*+ 1(-ɯ*.14-, 2(           35.905.000,00 47.429.000,00 61.668.000,00 

12 132 354 3ÈÙÐÏÐɯÝÌɯ*ĹÓÛĹÙÌÓɯ5ÈÙÓċÒÓÈÙċÕɯ*ÖÙÜÕÔÈÚċ ve Yenilenmesi           35.905.000,00 47.429.000,00 61.668.000,00 
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12 133 
 

!d+&dɯKAYNAKLARINA $1d©d,ɯd+$ɯ3²1*ɯ#d+d, $#$!d8 3(ɯ

5$ɯ*²+3²1²-²-ɯ&²I+$-#d1d+,$2d           4.095.000,00 5.324.000,00 6.922.000,00 

12 133 357 *ĹÛĹ×ÏÈÕÌÊÐÓÐÒɯ'ÐáÔÌÛÓÌÙÐ           4.095.000,00 5.324.000,00 6.922.000,00 

18 
  

$-$1)dɯARZ &²5$-+dYd, 5$1d,+d+dYdVE $-$1)dɯ/d8 2 2(           81.200.000,00 105.560.000,00 137.228.000,00 

18 61 
 

8$-d+$-$!d+d1ɯ$-$1)d           81.200.000,00 105.560.000,00 137.228.000,00 

18 61 5004 
8ÌÙÌÓɯ8ġÕÌÛÐÔÓÌÙÐÕɯ8ÌÕÐÓÌÕÌÉÐÓÐÙɯ$ÕÌÙÑÐɯ*ÈàÕÈÒÓÈÙàÕÈɯdÓÐıÒÐÕ 

Faaliyetleri            81.200.000,00 105.560.000,00 137.228.000,00 

20 
  

ORMANLARIN VE #.Y -(-KORUNMASI  d+$ɯ

2²1#²1²+$!d+d1 8x-$3d,d           79.710.000,00 103.635.000,00 134.737.000,00 

20 186 
 

#.Y ɯKORUMA VE ,d++d PARKLAR            79.710.000,00 103.635.000,00 134.737.000,00 

20 186 561 Sokak 'ÈàÝÈÕÓÈÙċÕċÕ Rehabilitasyonu           79.710.000,00 103.635.000,00 134.737.000,00 

21 
  

2²1#²1²+$!d+d1 I$51$ɯ5$ɯd*+d, #$Yd©d*+dYd           693.575.000,00 466.385.000,00 606.312.000,00 

21 51 
 

I$51$ɯ*d1+d+dYd-d-ɯx-+$-,$2dɯVE KORUMA            663.990.000,00 431.064.000,00 560.391.000,00 

21 51 136 *ÈÛċɯ ÛċÒɯ8ġÕÌÛÐÔÐ  ve 2ċÍċÙɯ ÛċÒɯ4àÎÜÓÈÔÈÚċ           439.665.000,00 139.441.000,00 181.280.000,00 

21 51 137  ÛċÒÚÜɯ8ġÕÌÛÐÔÐ           94.350.000,00 122.655.000,00 159.452.000,00 

21 51 162  ÛċÒÚÜɯ ÙċÛÔÈ           73.175.000,00 95.128.000,00 123.667.000,00 

21 51 5019 8ÈĀÔÜÙɯ2ÜàÜɯ8ġÕÌÛÐÔÐ           50.000.000,00 65.000.000,00 84.500.000,00 

21 51 5020 'ÈÍÙÐàÈÛɯ8ġÕÌÛÐÔÐɯ%ÈÈÓÐàÌÛÓÌÙÐ           6.800.000,00 8.840.000,00 11.492.000,00 

21 52 
 

d*+d, #$Yd©d*+dYdɯd+$ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ484,           29.585.000,00 35.321.000,00 45.921.000,00 

21 52 145 Yklim De©i©ikli ©ine Uyum            29.585.000,00 35.321.000,00 45.921.000,00 

22 
  

YEREL 8x-$3d,+$1d-  &²I+$-#d1d+,$2d           5.282.000,00 6.869.000,00 8.939.000,00 

22 56 
 

YEREL 8x-$3d,+$1d- 'd9,$3ɯ* +d3$2d-d- ARTIRILMASI            5.282.000,00 6.869.000,00 8.939.000,00 

22 56 324 ,ÜÏÛÈÙÓċÒɯ'ÐáÔÌÛÓÌÙÐÕÐÕɯ#ÌÚÛÌÒÓÌÕÔÌÚÐ           3.532.000,00 4.593.000,00 5.977.000,00 

22 56 5037 *ÌÕÛɯ*ÖÕÚÌàÓÌÙÐÕÌɯ8ġÕÌÓÐÒɯ%ÈÈÓÐàÌÛÓÌÙ           1.750.000,00 2.276.000,00 2.962.000,00 

23 
  

2 - 3ɯ5$ɯ*²+3²1ɯ$*.-.,d2d           133.250.000,00 173.326.000,00 225.340.000,00 

23 134 
 

SANATIN #$23$*+$-,$2d, 2 '-$+$-,$2dɯ5$ɯ*²+3²1ɯ

$*.-.,d2d-d- &$+d©3d1d+,$2d           133.250.000,00 173.326.000,00 225.340.000,00 

23 134 5015 

8ÌÙÌÓɯ8ġÕÌÛÐÔÓÌÙÊÌɯ2ÈÕÈÛċÕɯDesteklenmesi, Sahnelenmesi ve 

*ĹÓÛĹÙɯ$ÒÖÕÖÔÐÚÐÕÐÕɯ&ÌÓÐ©ÛÐÙÐÓÔÌÚÐÕÌɯ8ġÕÌÓÐÒɯ8ĹÙĹÛĹÓÌÕɯ

Faaliyetler 
          133.250.000,00 173.326.000,00 225.340.000,00 

24 
  

TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ KULLANIMI VE 

8x-$3d,d           861.275.000,00 1.119.658.000,00 1.455.565.000,00 

24 65 
 

dI,$ SUYU 3$,d-d           860.775.000,00 1.119.008.000,00 1.454.720.000,00 

24 65 168 dI,$suyu Temini            837.175.000,00 1.088.328.000,00 1.414.836.000,00 
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24 65 5034 Abone Hizmetleri            23.600.000,00 30.680.000,00 39.884.000,00 

24 222 
 

2²1#²1²+$!d+d1 SU 8x-$3d,dNE 8x-$+d*ɯARA©TIRMA 

VE $Yd3d,           500.000,00 650.000,00 845.000,00 

24 222 690 Su Konusunda $ĀÐÛÐÔ Faaliyetleri            500.000,00 650.000,00 845.000,00 

33 
  

&$-I+d*           168.620.000,00 219.210.000,00 284.982.000,00 

33 256 
 

&$-I+d* 3$2d2+$1dɯ5$ɯ8²1²3²+$-ɯ$3*d-+d*+$1           168.620.000,00 219.210.000,00 284.982.000,00 

33 256 794 &ÌÕñÓÐÒɯ,ÌÙÒÌáÓÌÙÐɯ%ÈÈÓÐàÌÛɯÝÌɯ$ÛÒÐÕÓÐÒÓÌÙÐ           168.620.000,00 219.210.000,00 284.982.000,00 

34 
  

SPORUN &$+d©3d1d+,$2d VE #$23$*+$-,$2d           98.321.000,00 127.541.000,00 165.813.000,00 

34 90 
 

SPORUN VE SPORCULARIN #$23$*+$-,$2d           98.321.000,00 127.541.000,00 165.813.000,00 

34 90 240 Sporcu, IÈÓċıÛċÙċÊċȮɯ*ÜÓĹ×ɯÝÌɯ%ÌËÌÙÈÚàÖÕÓÈÙċÕ Desteklenmesi           66.321.000,00 85.941.000,00 111.733.000,00 

44 
  

3²*$3d"d-d-ɯ*.14-, 2(Ȯɯ²1²-ɯ5$ɯ'd9,$3+$1dN 

&²5$-+dYdVE 23 -# 1#d9 28.-4           31.000.000,00 40.303.000,00 52.406.000,00 

44 192 
 

&(# ɯ&²5$-d+d1+dYd           31.000.000,00 40.303.000,00 52.406.000,00 

44 192 577 &ċËÈɯ&ĹÝÌÕÐÓÐÙÓÐĀÐÕÐɯ2ÈĀÓÈÔÈàÈɯ8ġÕÌÓÐÒɯ%ÈÈÓÐàÌÛÓÌÙ           31.000.000,00 40.303.000,00 52.406.000,00 

67 
  

KENT &²5$-+dYdVE $2$-+dYd           352.517.000,00 405.178.000,00 526.763.000,00 

67 271 
 

d3% d8$ɯ'd9,$3+$1d           122.000.000,00 158.609.000,00 206.208.000,00 

67 271 5046   $ĀÐÛÐÔ Faaliyetleri            122.000.000,00 158.609.000,00 206.208.000,00 

67 272 
 

ZABITA 'd9,$3+$1d           191.851.000,00 196.302.000,00 255.199.000,00 

67 272 5052 9ÈÉċÛÈ Denetim ve Kontrol Faaliyetleri            191.851.000,00 196.302.000,00 255.199.000,00 

67 273 
 

I$51$ɯ5$ɯ' +*  2 Y+(Y(-(-ɯKORUNMASI            1.250.000,00 1.625.000,00 2.113.000,00 

67 273 5055 Ha©ÌÙÌɯÐÓÌɯ,ĹÊÈËÌɯ'ÐáÔÌÛÓÌÙÐ           1.250.000,00 1.625.000,00 2.113.000,00 

67 274 
 

MEZARLIKLAR VE #$%d-ɯ'd9,$3+$1d           37.416.000,00 48.642.000,00 63.243.000,00 

67 274 5059 ,ÌáÈÙÓċÒɯHizmetleri            25.916.000,00 33.692.000,00 43.808.000,00 

67 274 5060 Cenaze ve Defin Hizmetleri            11.500.000,00 14.950.000,00 19.435.000,00 

68 
  

KENT dIdɯULA©IM            1.199.872.000,00 1.559.842.000,00 2.027.819.000,00 

68 275 
 

KARAYOLU ALTYAPISI VE 'd9,$3+$1d           704.830.000,00 916.281.000,00 1.191.176.000,00 

68 275 5061 
8ÌÙÌÓɯ8ġÕÌÛÐÔɯ8ÖÓɯ ĀċÕËÈ Planlama, Yapym, !ÈÒċÔɯÝÌɯ.ÕÈÙċÔɯ

Hizmetleri            704.830.000,00 916.281.000,00 1.191.176.000,00 

68 276 
 

TOPLU ULA ©IM ALTYAPISI VE 'd9,$3+$1d-d-ɯ

&$+d©3d1d+,$2d 
          463.992.000,00 603.196.000,00 784.168.000,00 

68 276 5065 
Lastik Tekerlekli Sistemler (Kent ve dÓñÌɯ.ÛÖÉĹÚɯ3ÌÙÔÐÕÈÓÓÌÙÐɯ

Dahil)) Alt 8È×ċɯve Hizmetleri            455.846.000,00 592.605.000,00 770.399.000,00 
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68 276 5070 Sosyal  ÔÈñÓÈ Toplu 4ÓÈıċÔɯDestek Faaliyetleri           146.000,00 191.000,00 249.000,00 

68 276 5071 
Toplu 4ÓÈıċÔɯ'ÐáÔÌÛÓÌÙÐÕÐÕɯ$ÓÌÒÛÙÖÕÐÒɯxËÌÔÌɯ2ÐÚÛÌÔÓÌÙÐÕÌɯ

&ÌñÐÙÐÓÔÌÚÐɯ%ÈÈÓÐàÌÛÓÌÙÐ           8.000.000,00 10.400.000,00 13.520.000,00 

68 277 
 

 *3d% VE ,d*1.ɯ' 1$*$3+d+d*ɯ3²1ɯ5$ɯ'd9,$3+$1d-d-ɯ

&$+d©3d1d+,$2d           3.900.000,00 5.070.000,00 6.591.000,00 

68 277 5073 
Bisiklet ve Mikro Hareketlilik Alt 8È×ċɯve Hizmetlerinin 

Geli©tirilmesi  
          3.900.000,00 5.070.000,00 6.591.000,00 

68 278 
 

31 %d* &²5$-+dYd-d-ɯ&$+d©3d1d+,$2d           27.150.000,00 35.295.000,00 45.884.000,00 

68 278 5076 Trafik dıÈÙÌÛÓÌÔÌɯve Sinyalizasyon Sistemleri           27.150.000,00 35.295.000,00 45.884.000,00 

98 
  

8x-$3d, VE DESTEK PROGRAMI           2.065.717.000,00 2.675.711.000,00 3.459.627.000,00 

98 900 
 

²23ɯ8x-$3d,, d# 1d VE , +dɯ'd9,$3+$1           2.044.711.000,00 2.648.391.000,00 3.424.095.000,00 

98 900 5044 Ar©ÐÝɯÝÌɯ!ÌÓÎÌɯ8ġÕÌÛÐÔɯ'ÐáÔÌÛÓÌÙÐ           13.020.000,00 16.927.000,00 22.008.000,00 

98 900 5045 8ÌÙÌÓɯ8ġÕÌÛÐÔÓÌÙɯ,ÌÊÓÐÚÐɯÝÌɯ$ÕÊĹÔÌÕɯ%ÈÈÓÐàÌÛÓÌÙÐ           1.700.000,00 2.210.000,00 2.873.000,00 

98 900 9000 xáÌÓɯ*ÈÓÌÔɯ'ÐáÔÌÛÓÌÙÐ           69.690.000,00 90.601.000,00 117.789.000,00 

98 900 9001 Strateji Geli©tirme ve Mali Hizmetler            130.800.000,00 156.370.000,00 184.407.000,00 

98 900 9002 dÕÚÈÕɯ*ÈàÕÈÒÓÈÙċɯ8ġÕÌÛÐÔÐÕÌɯdÓÐıÒÐÕ Faaliyetler           16.173.000,00 21.029.000,00 27.342.000,00 

98 900 9003 !ÐÓÎÐɯ3ÌÒÕÖÓÖÑÐÓÌÙÐÕÌɯ8ġÕÌÓÐÒɯ%ÈÈÓÐàÌÛÓÌÙ           53.833.000,00 69.986.000,00 90.989.000,00 

98 900 9004 dÕıÈÈÛ ve 8È×ċɯdıÓÌÙÐÕÐÕɯ8ĹÙĹÛĹÓÔÌÚÐ           1.013.000.000,00 1.320.813.000,00 1.717.070.000,00 

98 900 9006 Genel Destek Hizmetleri            168.700.000,00 219.313.000,00 285.113.000,00 

98 900 9007 #ÐĀÌÙɯDestek Hizmetleri            472.795.000,00 614.642.000,00 799.054.000,00 

98 901 
 

3$%3d©, #$-$3d,ɯVE DANI ©MANLIK 'd9,$3+$1d           21.006.000,00 27.320.000,00 35.532.000,00 

98 901 9008 dñɯDenetim           310.000,00 408.000,00 533.000,00 

98 901 9009 Tefti©, dÕÊÌÓÌÔÌɯve Soru©turma            1.733.000,00 2.257.000,00 2.939.000,00 

98 901 9010 Hukuki #ÈÕċıÔÈÕÓċÒɯve Muhakemat Hizmetleri            18.963.000,00 24.655.000,00 32.060.000,00 

99 
  

PROGRAM DI©I &d#$1+$1           521.200.000,00 667.860.000,00 911.508.000,00 

99 906 
 

8$#$*ɯx#$-$*+$1           400.000.000,00 520.100.000,00 735.330.000,00 

99 906 9020 Personel Giderlerini *ÈÙıċÓÈÔÈɯxËÌÕÌĀÐ           30.000.000,00 40.000.000,00 50.000.000,00 

99 906 9022 #ÖĀÈÓ Afet Giderlerini *ÈÙıċÓÈÔÈɯxËÌÕÌĀÐ           5.000.000,00 6.000.000,00 70.000.000,00 

99 906 9023 8ÌËÌÒɯxËÌÕÌÒ           362.000.000,00 470.100.000,00 610.330.000,00 

99 906 9024 
Yeni Kurulacak Daire ve dËÈÙÌÓÌÙÐÕɯdÏÛÐàÈñÓÈÙċÕċɯɯ*ÈÙıċÓÈÔÈɯ

xËÌÕÌĀÐ           3.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 

99 907 
 

&$+d1#$-ɯAYRd+ -ɯPAYLAR            121.200.000,00 147.760.000,00 176.178.000,00 
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99 907 5013 8ÌÙÌÓɯ8ġÕÌÛÐÔɯ!ÐÙÓÐÒÓÌÙÐÕÌɯ²àÌÓÐÒɯÝÌɯ*ÈÛċÓċÔɯ/ÈàÓÈÙċ           36.200.000,00 47.060.000,00 61.178.000,00 

99 907 5014 
8ÌÙÌÓɯ8ġÕÌÛÐÔÓÌÙɯ3ÈÙÈÍċÕËÈÕɯYasal ,ÌÝáÜÈÛċ &ÌÙÌĀÐÕÊÌɯKamu 

dËÈÙÌÓÌÙÐÕÌɯVerilen Paylar            85.000.000,00 100.700.000,00 115.000.000,00 

GENEL TOPLAM            7.980.000.000,00 9.865.597.000,00 12.849.979.000,00 

 
 

 

 

 

Program Ve Ekonomi k 2ċÕċÍÓÈÕËċÙÔÈɯ#ĹáÌàÐÕËÌɯdáÓÌàÌÕɯdÒÐɯ8ċÓËÈÕɯƖƔƖƛɯ8ċÓċɯ!ĹÛñÌɯ3ÌÒÓÐÍɯ"ÌÛÝÌÓÐ 

KOD   I(*+ ,  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOPLAM  
PERSONEL 

&d#$1+$1d 

2.2ȭɯ&²5ȭɯ

KUR. 

DEVLET 

/1d,dɯ&d#ȭ 

MAL VE 

'd9,$3ɯ +(,ɯ

&d#$1+$1d 

% d9ɯ

&d#$1+$1d 

" 1dɯ

TRANSFERLER 

SERMAYE 

&d#$1+$1 

SERMAYE 

31 -2%$1+$1d 

!.1Iɯ

VERME  

YEDEK 

x#$-$*+$1 

2 
©$'d1"d+d*VE 1d2*ɯODAKLI 

!²3²-+$©d* AFET 8x-$3d,d 
135.681.000,00 11.706.000,00 617.685.000,00 20.190.000,00 20.000,00 675.044.000,00 520.000.000,00     1.980.326.000,00 

3 
 d+$-d- KORUNMASI VE 

&²I+$-#d1d+,$2d     3.452.000,00             3.452.000,00 

6 
$-&$++d+$1d-ɯTOPLUMSAL HAYATA 

* 3(+(,(ɯ5$ɯx9$+ɯ$Yd3d, 
    11.343.000,00             11.343.000,00 

11 
8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ2.28 +ɯ

YARDIMLA ©MA  
10.816.000,00 1.144.000,00 40.561.000,00 2.000,00 94.122.000,00         146.645.000,00 

12 ,d++d *²+3²1 16.651.000,00 1.963.000,00 33.719.000,00 2.000,00 2.000,00 416.000,00       52.753.000,00 

18 
$-$1)dɯARZ &²5$-+dYd, 

5$1d,+d+dYdVE $-$1)dɯ/d8 2 2( 
    27.300.000,00   260.000,00 78.000.000,00       105.560.000,00 

20 

ORMANLARIN VE  #.Y -(-ɯ

KORUNMASI  d+$ɯ2²1#²1²+$!d+d1 

8x-$3d,d 

13.559.000,00 1.277.000,00 56.906.000,00 2.000,00 18.369.000,00 13.522.000,00       103.635.000,00 

21 
2²1#²1²+$!d+d1 I$51$ɯ5$ɯd*+d, 

#$Yd©d*+dYd 
20.670.000,00 1.586.000,00 130.523.000,00 130.000,00   313.476.000,00       466.385.000,00 

22 
YEREL 8x-$3d,+$1d-  

&²I+$-#d1d+,$2d 
3.380.000,00 520.000,00 2.965.000,00 2.000,00 2.000,00         6.869.000,00 

23 2 - 3ɯ5$ɯ*²+3²1ɯ$*.-.,d2d 10.767.000,00 821.000,00 147.041.000,00 2.000,00 13.327.000,00 1.368.000,00       173.326.000,00 

24 
TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ 

KULLANIMI VE 8x-$3d,d 
56.765.000,00 5.018.000,00 462.930.000,00 8.645.000,00   586.300.000,00       1.119.658.000,00 

33 &$-I+d* 24.310.000,00 2.210.000,00 173.712.000,00 2.000,00 2.862.000,00 16.114.000,00       219.210.000,00 

34 
SPORUN &$+d©3d1d+,$2d VE 

#$23$*+$-,$2d 
6.754.000,00 1.029.000,00 78.156.000,00 2.000,00 41.600.000,00         127.541.000,00 
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44 

3²*$3d"d-d-ɯ*.14-, 2(Ȯɯ²1²-ɯ5$ɯ

'd9,$3+$1dN &²5$-+dYdVE 

23 -# 1#d9 28.-4 

9.433.000,00 969.000,00 26.001.000,00   1.950.000,00 1.950.000,00       40.303.000,00 

67 KENT &²5$-+dYdVE $2$-+dYd 132.357.000,00 19.668.000,00 244.430.000,00 2.000,00 8.695.000,00 26.000,00       405.178.000,00 

68 KENT dIdULA©IM  57.953.000,00 6.240.000,00 1.274.586.000,00 520.000,00 193.000,00 220.350.000,00       1.559.842.000,00 

98 8x-$3d, VE DESTEK PROGRAMI 227.375.000,00 18.865.000,00 764.470.000,00 70.006.000,00 42.319.000,00 1.416.176.000,00 136.500.000,00     2.675.711.000,00 

99 PROGRAM DI©I &d#$1+$1         147.760.000,00       520.100.000,00 667.860.000,00 

TOPLAM  726.471.000,00 73.016.000,00 4.095.780.000,00 99.507.000,00 371.481.000,00 3.322.742.000,00 656.500.000,00   520.100.000,00 9.865.597.000,00 

              

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                  

/1.&1 ,ɯ5$ɯ$*.-.,(*ɯ2(-(%+ -#(1, ɯ#²9$8d-#$ d9+$8$-ɯd*dɯ8(+# -ɯƖƔƖƜɯ8(+(ɯ!²3I$ɯ3$*+d%ɯ"$35$+d 

KOD   I(*+ ,  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOPLAM  
PERSONEL 

&d#$1+$1d 

2.2ȭɯ&²5ȭɯ

KUR. 

DEVLET 

/1d,dɯ&d#ȭ 

MAL VE 

'd9,$3ɯ +(,ɯ

&d#$1+$1d 

% d9ɯ

&d#$1+$1d 

" 1dɯ

TRANSFERLER 

SERMAYE 

&d#$1+$1 

SERMAYE 

31 -2%$1+$1d 

!.1Iɯ

VERME  

YEDEK 

x#$-$*+$1 

2 
©$'d1"d+d*VE 1d2*ɯODAKLI 

!²3²-+$©d* AFET 8x-$3d,d 
176.394.000,00 15.225.000,00 803.012.000,00 26.248.000,00 26.000,00 877.558.000,00 676.000.000,00     2.574.463.000,00 

3 
 d+$-d- KORUNMASI VE 

&²I+$-#d1d+,$2d     4.490.000,00             4.490.000,00 

6 
$-&$++d+$1d-ɯTOPLUMSAL HAYATA 

* 3(+(,(ɯ5$ɯx9$+ɯ$Yd3d,     14.748.000,00             14.748.000,00 

11 
8.*24++4*+ ɯ,²" #$+$ɯ5$ɯ2.28 +ɯ

YARDIMLA ©MA  
14.063.000,00 1.488.000,00 52.735.000,00 3.000,00 122.360.000,00         190.649.000,00 

12 ,d++d *²+3²1 21.649.000,00 2.553.000,00 43.841.000,00 3.000,00 3.000,00 541.000,00       68.590.000,00 

18 
$-$1)dɯARZ &²5$-+dYd, 

5$1d,+d+dYdVE $-$1)dɯ/d8 2 2(     35.490.000,00   338.000,00 101.400.000,00       137.228.000,00 

20 

ORMANLARIN VE  #.Y -(-ɯ

KORUNMASI  d+$ɯ2²1#²1²+$!d+d1 

8x-$3d,d 

17.630.000,00 1.663.000,00 73.981.000,00 3.000,00 23.881.000,00 17.579.000,00       134.737.000,00 

21 
2²1#²1²+$!d+d1 I$51$ɯ5$ɯd*+d, 

#$Yd©d*+dYd 
26.873.000,00 2.063.000,00 169.687.000,00 169.000,00   407.520.000,00       606.312.000,00 

22 
YEREL 8x-$3d,+$1d-  

&²I+$-#d1d+,$2d 
4.396.000,00 677.000,00 3.860.000,00 3.000,00 3.000,00         8.939.000,00 

23 2 - 3ɯ5$ɯ*²+3²1ɯ$*.-.,d2d 14.000.000,00 1.068.000,00 191.163.000,00 3.000,00 17.326.000,00 1.780.000,00       225.340.000,00 
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24 
TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ 

KULLANIMI VE 8x-$3d,d 
73.798.000,00 6.525.000,00 601.813.000,00 11.239.000,00   762.190.000,00       1.455.565.000,00 

33 &$-I+d* 31.604.000,00 2.873.000,00 225.832.000,00 3.000,00 3.721.000,00 20.949.000,00       284.982.000,00 

34 
SPORUN &$+d©3d1d+,$2d VE 

#$23$*+$-,$2d 
8.782.000,00 1.339.000,00 101.609.000,00 3.000,00 54.080.000,00         165.813.000,00 

44 

3²*$3d"d-d-ɯ*.14-, 2(Ȯɯ²1²-ɯ5$ɯ

'd9,$3+$1dN &²5$-+dYdVE 

23 -# 1#d9 28.-4 

12.268.000,00 1.261.000,00 33.807.000,00   2.535.000,00 2.535.000,00       52.406.000,00 

67 KENT &²5$-+dYdVE $2$-+dYd 172.073.000,00 25.571.000,00 317.778.000,00 3.000,00 11.304.000,00 34.000,00       526.763.000,00 

68 KENT dIdULA©IM  75.345.000,00 8.114.000,00 1.656.976.000,00 677.000,00 252.000,00 286.455.000,00       2.027.819.000,00 

98 8x-$3d, VE DESTEK PROGRAMI 287.078.000,00 23.615.000,00 990.447.000,00 84.990.000,00 55.016.000,00 1.841.031.000,00 177.450.000,00     3.459.627.000,00 

99 PROGRAM DI©I &d#$1+$1         176.178.000,00       735.330.000,00 911.508.000,00 

TOPLAM  935.953.000,00 94.035.000,00 5.321.269.000,00 123.347.000,00 467.023.000,00 4.319.572.000,00 853.450.000,00   735.330.000,00 12.849.979.000,00 

IÖÒɯ8ċÓÓċɯ&ÌÓÐÙɯ!ĹÛñÌÚÐ 

&$+d1d-ɯ*.#4 
 I(*+ , + 1 ƖƔƖƚɯ8(+(ɯ3$*+d%d ƖƔƖƛɯ8(+(ɯ3$*+d%d 2028 YILI 3$*+d%d 

I  II  

1 
 

Vergi Gelirleri  206.552.000,00 267.453.000,00 347.695.000,00 

1 2 ,ĹÓÒÐàÌÛɯ²áÌÙÐÕËÌÕɯ ÓÐÕÈÕɯ5ÌÙÎÐÓÌÙ 112.132.000,00 145.447.000,00 189.082.000,00 

1 3 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri  86.110.000,00 111.943.000,00 145.528.000,00 

1 6 'ÈÙñÓÈÙ 8.310.000,00 10.063.000,00 13.085.000,00 

3 
 

3ÌÚÌÉÉĹÚɯÝÌɯ,ĹÓÒÐàÌÛɯ&ÌÓÐÙÓÌÙÐ 1.902.690.000,00 2.473.471.000,00 3.215.515.000,00 

3 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri  1.813.930.000,00 2.358.109.000,00 3.065.543.000,00 

3 2 Mallarin kullanma veya faaliyette bulunma izni   gelirleri  20.000.000,00 26.000.000,00 33.800.000,00 

3 4 Kurumlar Hasilati  20.000,00     

3 5 Kurumlar Karlari  7.000.000,00 9.100.000,00 11.830.000,00 

3 6 Kira Gelirleri  34.740.000,00 45.162.000,00 58.712.000,00 

3 9 Diger 3ÌÚÌÉÉĹÚɯÝÌɯ,ĹÓÒÐàÌÛɯ&ÌÓÐÙÓÌÙÐ 27.000.000,00 35.100.000,00 45.630.000,00 

4 
 

 ÓÐÕÈÕɯ!ÈÎÐÚɯÝÌɯ8ÈÙËÐÔÓÈÙɯÐÓÌɯxáÌÓɯ&ÌÓÐÙÓÌÙ 430.600.000,00 155.480.000,00 202.124.000,00 

4 1 Yurt Disindan Alinan Bagis ve Yardimlar  100.000,00 130.000,00 169.000,00 

4 4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar  5.500.000,00 5.850.000,00 7.605.000,00 

4 5 Proje Yardimlari  425.000.000,00 149.500.000,00 194.350.000,00 

5 
 

Diger Gelirler  3.940.680.000,00 6.252.520.006,00 8.332.933.000,00 

5 1 Faiz Gelirleri  70.750.000,00 91.975.000,00 119.568.000,00 
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5 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar  3.808.700.000,00 6.081.011.006,00 8.109.968.000,00 

5 3 Para Cezalari 56.160.000,00 72.969.000,00 94.861.000,00 

5 9 #ÐÎÌÙɯIÌÚÐÛÓÐɯ&ÌÓÐÙÓÌÙ 5.070.000,00 6.565.000,00 8.536.000,00 

6 
 

Sermaye Gelirleri 900.110.000,00 117.143.000,00 152.286.000,00 

6 1 Tasinmaz Satis Gelirleri 900.010.000,00 117.013.000,00 152.117.000,00 

6 2 Tasinir Satis Gelirleri  100.000,00 130.000,00 169.000,00 

9 
 

Red ve Iadeler (-) -632.000,00 -470.000,00 -574.000,00 

9 1 Vergi Gelirleri  -175.000,00 -143.000,00 -181.000,00 

9 3 3ÌÚÌÉÉĹÚɯÝÌɯ,ĹÓÒÐàÌÛɯ&ÌÓÐÙÓÌÙÐ -438.000,00 -307.000,00 -371.000,00 

9 5 Diger Gelirler  -19.000,00 -20.000,00 -22.000,00 

TOPLAM  7.380.000.000,00 9.265.597.006,00 12.249.979.000,00 

 

 

 

 

 

 

Çok Yıllı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması 
 

ÇOK YILLI FINANSMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI 

KODLAR 
AÇIKLAMA 2026 YILI 2027 YILI 2028 YILI 

I II III IV 

1       IÇ BORÇLANMA 600.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 

1 8     
MALI KURULUSLARDAN SAGLANAN 

FINANSMAN 
600.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 

1 81     Bankalar 490.000.000,00 530.000.000,00 520.000.000,00 

1 81 1   Borçlanma 500.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 

1 82     Iller Bankasi 110.000.000,00 70.000.000,00 80.000.000,00 

1 82 1   Borçlanma 190.000.000,00 92.000.000,00 110.000.000,00 

TOPLAM  600.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 
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      Gelecek Yıllara Yaygın Yüklenmeleri Kapsayan Taahhütler (G) Cetveli 

GELECEK YILLARA YAYGIN YÜKLENMELERİ KAPSAYAN TAAHÜTLER CETVELİ 

2ċÙÈɯ-Ö TAAHHÜDÜN MAHİYETİ TUTARI (TL) 

1 Kongre-Kültür Merkezi ve Kütüphane Yapımı 2.250.000.0000,00 

2 İleri Biyolojik Atıksu Arıtma Tesisi 1.000.000.000,00 

3 Kale İçi Bina Yapım İşi 450.000.000,00 

4 Gençpark Yapım İşi 350.000.000,00 

5 2 Adet Mahalle Spor Salonu Yapım (Gülabibey-Bahçelievler) 119.000.000,00 

6 Velipaşa Konağı Restorasyon Yapımı 92.500.000,00 

7 Daimi Sebze Meyve ve Balık Pazarı Yapımı 70.000.000,00 

8 Çok Amaçlı Etkinlik Salonu Yapımı 50.000.000,00 

 
 

 

          Memur Olmayanlara Verilecek Yollukları Gösterir (H) Cetveli 

 

SIRA NO  
8.++4*ɯ5$1d+$"$*+$1d-ɯ 

²-5 -( 
5$1d+$"$*ɯ8$5,d8$ɯ,d*3 1( 5$1d+$"$*ɯ8.+ɯ&d#$1d 

1 Encümen Üyesi  600 

2 Meclis Üyesi  600 
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  İHDAS EDİLEN MEMUR KADROLARINI GÖSTERİR (K-1) CETVELİ 

KADRO CETVELİ 

S.NO SINIFI UNVANI ADET DER. 

ONAY 

MERCİİ 

 

TARİH SAYISI DOLU/BOŞ DURUMU 

1 G.İ.H AFET İŞLERİ MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 05.05.2023 74 BOŞ 

2 G.İ.H ANBAR MEMURU 1 5 Beld.Mec. 09.09.1986 86/10998 BOŞ 

3 A.H AVUKAT 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

4 A.H AVUKAT 1 4 Beld.Mec. 07.03.2025 40 DOLU 

5 A.H AVUKAT 1 2 Beld.Mec. 04.06.2025 78 DOLU 

6 A.H AVUKAT 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

7 A.H AVUKAT 1 3 Beld.Mec. 30.12.1994 94/6433 BOŞ 

8 A.H AVUKAT 1 4 Beld.Mec. 08.08.2025 106 BOŞ 

9 A.H AVUKAT 1 5 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

10 A.H AVUKAT 1 5 Beld.Mec. 04.02.2016 2 BOŞ 

11 G.İ.H AYNİYAT SAYMANI 1 1 Beld.Mec. 28.11.2001 2001/3661 BOŞ 

12 Y.H.S BAHÇİVAN 1 5 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

13 Y.H.S BAHÇİVAN 1 11 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

14 Y.H.S BAHÇİVAN 1 11 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

15 S.H.S BAKTERİOLOG 1 9 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

16 G.İ.H 
BASIN YAYIN VE HALKLA 

İLİŞKİLER MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 08.03.2022 36 BOŞ 

17 Y.H.S BEKÇİ 1 7 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 BOŞ 

18 Y.H.S BEKÇİ 1 5 Beld.Mec. 06.01.2023 11 BOŞ 

19 Y.H.S BEKÇİ 1 11 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

20 G.İ.H 
BELEDİYE BAŞKAN 

YARDIMCISI 
1 1 Beld.Mec. 30.12.1994 94/6433 DOLU 

21 G.İ.H 
BELEDİYE BAŞKAN 

YARDIMCISI 
1 1 Beld.Mec. 30.12.1993 93/5220 DOLU 

22 G.İ.H 
BELEDİYE BAŞKAN 
YARDIMCISI 

1 1 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

23 G.İ.H 
BELEDİYE BAŞKAN 

YARDIMCISI 
1 1 Beld.Mec. 07.12.1995 95/7524 DOLU 

24 0 
BELEDİYE BAŞKAN 

YARDIMCISI (M) 
1 8 Beld.Mec. 01.04.2019 - BOŞ 

25 0 
BELEDİYE BAŞKAN 
YARDIMCISI (M) 

1 7 Beld.Mec. 01.04.2019 - BOŞ 

26 0 
BELEDİYE BAŞKAN 

YARDIMCISI (M) 
1 7 Beld.Mec. 26.07.2022 0 BOŞ 

27 0 BELEDİYE BAŞKANI (M) 1 5 Beld.Mec. 01.04.2019 - BOŞ 
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28 G.İ.H BİLGİ İŞLEM MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

29 G.İ.H BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 3 Beld.Mec. 03.06.2008 9 DOLU 

30 G.İ.H BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 4 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

31 G.İ.H BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

32 G.İ.H BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2023 75 DOLU 

33 G.İ.H BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

34 G.İ.H BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 4 Beld.Mec. 06.08.2019 98 BOŞ 

35 G.İ.H BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

36 G.İ.H BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 4 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

37 G.İ.H BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 BOŞ 

38 S.H.S BİOLOG 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

39 S.H.S BİOLOG 1 2 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

40 S.H.S BİOLOG 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

41 S.H.S BİOLOG 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

42 T.H.S ÇÖZÜMLEYİCİ 1 1 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

43 G.İ.H 
DESTEK HİZMETLERİ 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

44 S.H.S DİYETİSYEN 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

45 S.H.S DİYETİSYEN 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

46 S.H.S DİYETİSYEN 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

47 S.H.S DİYETİSYEN 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

48 G.İ.H EĞİTMEN 1 3 Beld.Mec. 04.06.2025 78 DOLU 

49 G.İ.H EĞİTMEN 1 3 Beld.Mec. 08.08.2023 120 DOLU 

50 G.İ.H EĞİTMEN 1 7 Beld.Mec. 07.03.2025 41 BOŞ 

51 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

52 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

53 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

54 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

55 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

56 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

57 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

58 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

59 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

60 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

61 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

62 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 07.11.2023 163 DOLU 

63 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 
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64 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

65 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

66 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

67 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

68 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

69 G.İ.H EĞİTMEN 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 72 DOLU 

70 G.İ.H EĞİTMEN 1 5 Beld.Mec. 02.02.2015 2 BOŞ 

71 T.H.S EKONOMİST 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

72 T.H.S EKONOMİST 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

73 T.H.S EKONOMİST 1 3 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

74 T.H.S EKONOMİST 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

75 T.H.S EKONOMİST 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

76 T.H.S EKONOMİST 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

77 T.H.S EKONOMİST 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

78 G.İ.H 
EMLAK VE İSTİMLAK 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 10.06.2019 79 BOŞ 

79 G.İ.H ETÜD PROJE MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 08.10.2014 10 BOŞ 

80 G.İ.H EVLENDİRME MEMURU 1 5 Beld.Mec. 09.10.2006 26 DOLU 

81 G.İ.H FEN İŞLERİ MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 30.12.1994 94/6433 BOŞ 

82 S.H.S FİZYOTERAPİST 1 7 Beld.Mec. 05.01.2017 1 BOŞ 

83 Y.H.S GASSAL 1 10 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

84 Y.H.S GASSAL 1 11 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

85 Y.H.S GASSAL 1 11 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

86 G.İ.H 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 08.04.2021 59 BOŞ 

87 G.İ.H HAL MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 07.12.1995 95/7524 BOŞ 

88 Y.H.S HASTABAKICI 1 5 Beld.Mec. 06.01.2023 11 BOŞ 

89 Y.H.S HASTABAKICI 1 11 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

90 S.H.S HEMŞİRE 1 9 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

91 S.H.S HEMŞİRE 1 9 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

92 T.H.S TEKNİSYEN 1 6 Beld.Mec. 07.11.2023 164 DOLU 

93 Y.H.S HİZMETLİ 1 5 Beld.Mec. 06.01.2023 11 BOŞ 

94 Y.H.S HİZMETLİ 1 12 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

95 G.İ.H HUKUK İŞLERİ MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 13.03.1997 97/9436 BOŞ 

96 G.İ.H İÇ DENETÇİ 1 1 Beld.Mec. 02.10.2007 11 BOŞ 

97 G.İ.H İÇ DENETÇİ 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

98 G.İ.H İÇ DENETÇİ 1 1 Beld.Mec. 02.01.2009 1 BOŞ 
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99 G.İ.H 
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR 
ATIK MÜDÜRÜ 

1 1 Beld.Mec. 05.07.2022 91 BOŞ 

100 D.H İMAM 1 3 Beld.Mec. 05.10.2012 11 DOLU 

101 D.H İMAM 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

102 G.İ.H 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

103 G.İ.H 
İNSAN KAYNAKLARI VE 
EĞİTİM MÜDÜRÜ 

1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

104 T.H.S İSTATİSTİKÇİ 1 1 Beld.Mec. 08.07.2025 99 DOLU 

105 G.İ.H İTFAİYE AMİRİ 1 2 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

106 G.İ.H İTFAİYE AMİRİ 1 2 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

107 G.İ.H İTFAİYE AMİRİ 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

108 G.İ.H İTFAiYE AMİRİ 1 4 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

109 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 1 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

110 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 3 Beld.Mec. 09.10.2006 26 DOLU 

111 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 1 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

112 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 1 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

113 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 1 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

114 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 1 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

115 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 3 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

116 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 3 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

117 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 5 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

118 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 5 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

119 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 5 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

120 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 5 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

121 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 6 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

122 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 6 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

123 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 7 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

124 G.İ.H İTFAİYE ÇAVUŞU 1 7 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

125 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 4 Beld.Mec. 07.02.2025 24 BOŞ 

126 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

127 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

128 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

129 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

130 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 30.12.2004 2004/8453 BOŞ 

131 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 02.04.2010 4 BOŞ 

132 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

133 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 
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134 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

135 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

136 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

137 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

138 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

139 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

140 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

141 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

142 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

143 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

144 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

145 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

146 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

147 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 4 Beld.Mec. 06.01.2023 12 BOŞ 

148 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

149 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

150 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

151 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

152 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

153 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

154 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

155 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 08.02.2023 29 DOLU 

156 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

157 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

158 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

159 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 BOŞ 

160 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 BOŞ 

161 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

162 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

163 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

164 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

165 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 6 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

166 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

167 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 06.05.2025 63 DOLU 

168 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

169 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 3 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 
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170 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

171 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 04.02.2016 2 DOLU 

172 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

173 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

174 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

175 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 5 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

176 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

177 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

178 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

179 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

180 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

181 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

182 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

183 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

184 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

185 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

186 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

187 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

188 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

189 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

190 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

191 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

192 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

193 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

194 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

195 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

196 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

197 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

198 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

199 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 01.07.2009 8 DOLU 

200 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

201 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

202 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 01.07.2009 8 DOLU 

203 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

204 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 DOLU 

205 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 
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206 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 DOLU 

207 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

208 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

209 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

210 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

211 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

212 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

213 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

214 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 08.01.2024 3 BOŞ 

215 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 8 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

216 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

217 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

218 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

219 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

220 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

221 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

222 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

223 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

224 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

225 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

226 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 08.09.2011 10 BOŞ 

227 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

228 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

229 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

230 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

231 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

232 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

233 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

234 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 9 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

235 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

236 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

237 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

238 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

239 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

240 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

241 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 
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242 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

243 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

244 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

245 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

246 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

247 G.İ.H İTFAİYE ERİ 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

248 G.İ.H İTFAİYE MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 30.12.1994 94/6433 DOLU 

249 G.İ.H İTFAİYE ONBAŞISI 1 3 Beld.Mec. 12.04.2014 4 DOLU 

250 T.H.S JEOFİZİKCİ 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 BOŞ 

251 T.H.S KİMYAGER 1 3 Beld.Mec. 07.04.2023 56 DOLU 

252 T.H.S KİMYAGER 1 4 Beld.Mec. 06.05.2025 63 DOLU 

253 T.H.S KİMYAGER 1 4 Beld.Mec. 07.12.2020 180 DOLU 

254 S.H.S KİMYAGER 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 BOŞ 

255 S.H.S KİMYAGER 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

256 G.İ.H 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

257 G.İ.H 
KÜTÜPHANE VE MÜZELER 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 06.05.2024 50 BOŞ 

258 G.İ.H 
MAKİNE İKMAL BAKIM VE 
ONARIM MÜDÜRÜ 

1 1 Beld.Mec. 10.06.2019 79 BOŞ 

259 G.İ.H MALİ HİZMETLER MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

260 G.İ.H 
MALİ HİZMETLER UZMAN 

YARDIMCISI 
1 9 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

261 G.İ.H 
MALİ HİZMETLER UZMAN 

YARDIMCISI 
1 9 Beld.Mec. 07.10.2008 165 BOŞ 

262 G.İ.H MALİ HİZMETLER UZMANI 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

263 G.İ.H MALİ HİZMETLER UZMANI 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

264 G.İ.H MALİ HİZMETLER UZMANI 1 6 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

265 G.İ.H MEMUR 1 6 Beld.Mec. 07.03.2025 40 DOLU 

266 G.İ.H MEMUR 1 7 Beld.Mec. 04.02.2016 2 BOŞ 

267 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 08.08.2018 145 BOŞ 

268 G.İ.H MEMUR 1 7 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

269 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 DOLU 

270 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 04.02.2016 2 DOLU 

271 G.İ.H MEMUR 1 7 Beld.Mec. 07.02.2011 3 DOLU 

272 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 DOLU 

273 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 DOLU 

274 G.İ.H MEMUR 1 8 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 
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275 G.İ.H MEMUR 1 6 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

276 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

277 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 BOŞ 

278 G.İ.H MEMUR 1 7 Beld.Mec. 07.02.2011 3 DOLU 

279 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 01.02.2021 19 DOLU 

280 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 01.02.2021 19 BOŞ 

281 G.İ.H MEMUR 1 5 Beld.Mec. 01.02.2021 19 DOLU 

282 G.İ.H MEZARLIKLAR MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 28.12.2001 2001/3661 BOŞ 

283 T.H.S MİMAR 1 1 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

284 T.H.S MİMAR 1 1 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

285 T.H.S MİMAR 1 4 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

286 T.H.S MİMAR 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

287 T.H.S MİMAR 1 1 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

288 T.H.S MİMAR 1 2 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

289 T.H.S MİMAR 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

290 T.H.S MİMAR 1 1 Beld.Mec. 04.02.2016 2 DOLU 

291 T.H.S MİMAR 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

292 T.H.S MİMAR 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

293 T.H.S MİMAR 1 7 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

294 T.H.S MİMAR 1 3 Beld.Mec. 07.06.2024 66 BOŞ 

295 T.H.S MİMAR 1 4 Beld.Mec. 07.12.2020 180 BOŞ 

296 G.İ.H MUHASEBECİ 1 6 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

297 G.İ.H 
MUHTARLIK İŞLERİ 
MÜDÜRÜ 

1 1 Beld.Mec. 05.11.2018 203 BOŞ 

298 G.İ.H MUTEMET 1 5 Beld.Mec. 31.12.2003 2003/6841 BOŞ 

299 G.İ.H MÜFETTİŞ 1 6 Beld.Mec. 06.01.2023 11 BOŞ 

300 G.İ.H MÜFETTİŞ 1 3 Beld.Mec. 08.12.2011 13 DOLU 

301 G.İ.H MÜFETTİŞ 1 1 Beld.Mec. 08.12.2011 13 DOLU 

302 G.İ.H MÜFETTİŞ 1 1 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

303 G.İ.H MÜFETTİŞ 1 1 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

304 G.İ.H MÜFETTİŞ 1 1 Beld.Mec. 08.12.2011. 13 BOŞ 

305 G.İ.H MÜFETTİŞ YARDIMCISI 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

306 G.İ.H MÜFETTİŞ YARDIMCISI 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

307 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

308 T.H.S MÜHENDİS 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

309 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

310 T.H.S MÜHENDİS 1 2 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 
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311 T.H.S MÜHENDİS 1 8 Beld.Mec. 07.03.2025 41 BOŞ 

312 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

313 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

314 T.H.S MÜHENDİS 1 2 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

315 T.H.S MÜHENDİS 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

316 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

317 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

318 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 DOLU 

319 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 07.04.2025 59 DOLU 

320 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 06.09.2013 10 DOLU 

321 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

322 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

323 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

324 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

325 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

326 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.06.2024 66 DOLU 

327 T.H.S MÜHENDİS 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

328 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

329 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

330 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

331 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

332 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

333 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 07.04.2025 59 DOLU 

334 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

335 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 04.02.2016 2 DOLU 

336 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

337 T.H.S MÜHENDİS 1 3 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

338 T.H.S MÜHENDİS 1 6 Beld.Mec. 07.07.2023 107 DOLU 

339 T.H.S MÜHENDİS 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

340 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

341 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 06.05.2025 63 DOLU 

342 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 04.02.2016 2 DOLU 

343 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 08.03.2011 4 DOLU 

344 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

345 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

346 T.H.S MÜHENDİS 1 8 Beld.Mec. 07.02.2025 25 DOLU 
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347 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 06.05.2025 63 DOLU 

348 T.H.S MÜHENDİS 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

349 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 06.05.2025 63 DOLU 

350 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

351 T.H.S MÜHENDİS 1 2 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

352 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

353 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

354 T.H.S MÜHENDİS 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

355 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 04.06.2025 78 DOLU 

356 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 07.03.2025 40 DOLU 

357 T.H.S MÜHENDİS 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

358 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

359 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

360 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

361 T.H.S MÜHENDİS 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

362 T.H.S MÜHENDİS 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

363 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

364 T.H.S MÜHENDİS 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

365 T.H.S MÜHENDİS 1 1 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

366 T.H.S MÜHENDİS 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

367 T.H.S MÜHENDİS 1 5 Beld.Mec. 06.05.2025 63 DOLU 

368 T.H.S MÜHENDİS 1 2 Beld.Mec. 07.01.2022 7 BOŞ 

369 T.H.S MÜHENDİS 1 3 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

370 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 07.12.2020 180 DOLU 

371 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 07.12.2020 180 DOLU 

372 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 07.12.2020 180 DOLU 

373 T.H.S MÜHENDİS 1 4 Beld.Mec. 07.10.2020 135 DOLU 

374 T.H.S ÖLÇÜ VE AYAR MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.10.2008 12 DOLU 

375 G.İ.H ÖZEL KALEM MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 13.03.1997 97/9436 BOŞ 

376 G.İ.H 
PARK VE BAHÇELER 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 07.01.2013 1 BOŞ 

377 T.H.S PEYZAJ MİMARI 1 2 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

378 T.H.S PEYZAJ MİMARI 1 1 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

379 T.H.S PEYZAJ MİMARI 1 4 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

380 T.H.S PEYZAJ MİMARI 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

381 T.H.S PROGRAMCI 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

382 S.H.S PSİKOLOG 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 
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383 S.H.S SAĞLIK MEMURU 1 1 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

384 S.H.S SAĞLIK MEMURU 1 1 Beld.Mec. 08.03.2011 4 BOŞ 

385 S.H.S SAĞLIK MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

386 S.H.S SAĞLIK MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

387 S.H.S SAĞLIK TEKNİKERİ 1 2 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

388 S.H.S SAĞLIK TEKNİKERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

389 S.H.S SAĞLIK TEKNİKERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

390 S.H.S SAĞLIK TEKNİKERİ 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

391 G.İ.H SİVİL SAVUNMA UZMANI 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

392 S.H.S SOSYAL ÇALIŞMACI 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

393 S.H.S SOSYAL ÇALIŞMACI 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

394 S.H.S SOSYAL ÇALIŞMACI 1 5 Beld.Mec. 04.02.2016 2 BOŞ 

395 S.H.S SOSYAL ÇALIŞMACI 1 8 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

396 S.H.S SOSYAL ÇALIŞMACI 1 8 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

397 G.İ.H 
SOSYAL YARDIM İŞLERİ 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 07.01.2013 1 BOŞ 

398 T.H.S SOSYOLOG 1 6 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

399 G.İ.H 
STRATEJİ GELİŞTİRME 
MÜDÜRÜ 

1 1 Beld.Mec. 08.10.2014 10 BOŞ 

400 G.İ.H 
SU VE KANALİZASYON 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

401 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 DOLU 

402 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 30.12.1994 94/6433 DOLU 

403 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

404 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

405 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 12.04.2014 4 DOLU 

406 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 07.12.1995 95/7524 DOLU 

407 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 07.12.1995 95/7524 DOLU 

408 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 07.12.1995 95/6433 DOLU 

409 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

410 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

411 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

412 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 13.03.1997 97/9436 BOŞ 

413 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

414 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 30.12.1991 91/2585 BOŞ 

415 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

416 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

417 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 13.03.1997 97/9436 BOŞ 
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418 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

419 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

420 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

421 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

422 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

423 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

424 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

425 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

426 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

427 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

428 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

429 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

430 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

431 G.İ.H ŞEF 1 4 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

432 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

433 G.İ.H ŞEF 1 5 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

434 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

435 G.İ.H ŞEF 1 5 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

436 G.İ.H ŞEF 1 7 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

437 G.İ.H ŞEF 1 7 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

438 G.İ.H ŞEF 1 6 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

439 G.İ.H ŞEF 1 6 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

440 G.İ.H ŞEF 1 6 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

441 G.İ.H ŞEF 1 6 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

442 G.İ.H ŞEF 1 6 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

443 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

444 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

445 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

446 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

447 G.İ.H ŞEF 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

448 G.İ.H ŞEF 1 4 Beld.Mec. 05.05.2016 5 BOŞ 

449 G.İ.H ŞEF 1 7 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

450 G.İ.H ŞEF 1 7 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

451 G.İ.H ŞEF 1 7 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

452 G.İ.H ŞEF 1 7 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

453 T.H.S ŞEHİR PLANCISI 1 1 Beld.Mec. 08.03.2011 4 DOLU 
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454 T.H.S ŞEHİR PLANCISI 1 1 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

455 T.H.S ŞEHİR PLANCISI 1 4 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

456 T.H.S ŞEHİR PLANCISI 1 4 Beld.Mec. 04.06.2025 78 DOLU 

457 T.H.S ŞEHİR PLANCISI 1 8 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

458 S.H.S TABİP 1 5 Beld.Mec. 30.12.2004 2004/8453 BOŞ 

459 S.H.S TABİP 1 5 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

460 G.İ.H TAHSİLDAR 1 5 Beld.Mec. 06.05.2025 63 DOLU 

461 G.İ.H TAHSİLDAR 1 5 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 DOLU 

462 G.İ.H TAHSİLDAR 1 5 Beld.Mec. 30.12.1994 94/6433 BOŞ 

463 G.İ.H TAHSİLDAR 1 5 Beld.Mec. 22.12.2000 1965 DOLU 

464 G.İ.H TAHSİLDAR 1 5 Beld.Mec. 07.10.2008 165 DOLU 

465 G.İ.H MALİ HİZMETLER UZMANI 1 4 Beld.Mec. 07.11.2023 163 BOŞ 

466 G.İ.H TAHSİLDAR 1 9 Beld.Mec. 04.10.2011 11 BOŞ 

467 G.İ.H TAHSİLDAR 1 9 Beld.Mec. 04.10.2011 11 BOŞ 

468 G.İ.H TEFTİŞ KURULU MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

469 T.H.S TEKNİK RESSAM 1 3 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 DOLU 

470 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 04.06.2025 78 DOLU 

471 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 01.02.2021 19 DOLU 

472 T.H.S TEKNİKER 1 3 Beld.Mec. 01.02.2021 19 BOŞ 

473 T.H.S TEKNİKER 1 7 Beld.Mec. 06.10.2023 142 DOLU 

474 T.H.S TEKNİKER 1 7 Beld.Mec. 06.10.2023 18 DOLU 

475 T.H.S TEKNİKER 1 4 Beld.Mec. 01.02.2021 18 BOŞ 

476 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

477 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

478 T.H.S TEKNİKER 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

479 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

480 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

481 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 30.12.2004 2004/8453 DOLU 

482 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

483 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 08.03.2011 4 DOLU 

484 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

485 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 08.03.2011 4 DOLU 

486 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

487 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

488 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 08.03.2011 4 DOLU 

489 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 08.03.2011 4 DOLU 
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490 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 08.03.2011 4 DOLU 

491 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

492 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

493 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

494 T.H.S TEKNİKER 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

495 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

496 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 08.03.2011 4 DOLU 

497 T.H.S TEKNİKER 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

498 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

499 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 28.12.2001 2001/3661 DOLU 

500 T.H.S TEKNİKER 1 5 Beld.Mec. 07.07.2023 107 DOLU 

501 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 DOLU 

502 T.H.S TEKNİKER 1 6 Beld.Mec. 04.02.2016 2 DOLU 

503 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 DOLU 

504 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 DOLU 

505 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 07.03.2025 40 DOLU 

506 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

507 T.H.S TEKNİKER 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

508 T.H.S TEKNİSYEN 1 6 Beld.Mec. 04.06.2025 79 DOLU 

509 T.H.S TEKNİKER 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

510 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

511 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

512 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

513 T.H.S TEKNİKER 1 1 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

514 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

515 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

516 T.H.S TEKNİKER 1 2 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

517 T.H.S TEKNİSYEN 1 3 Beld.Mec. 04.05.2012 6 DOLU 

518 Y.H.S TEMİZLİK HİZMETLİSİ 1 11 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

519 Y.H.S TEMİZLİK HİZMETLİSİ 1 11 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

520 G.İ.H TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 13.03.1997 97/9436 BOŞ 

521 G.İ.H 
KADIN VE AİLE HİZMETLERİ 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 06.05.2024 51 BOŞ 

522 T.H.S TOPOGRAF 1 1 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

523 T.H.S TOPOGRAF 1 1 Beld.Mec. 30.12.2004 2004/8453 DOLU 

524 G.İ.H 
ULAŞIM HİZMETLERİ 

MÜDÜRÜ 
1 1 Beld.Mec. 07.01.2013 1 BOŞ 
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525 G.İ.H UZMAN 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 DOLU 

526 G.İ.H UZMAN 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

527 G.İ.H UZMAN 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

528 G.İ.H UZMAN 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

529 G.İ.H UZMAN 1 1 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

530 G.İ.H UZMAN 1 1 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

531 G.İ.H UZMAN 1 1 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

532 G.İ.H UZMAN 1 3 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

533 G.İ.H UZMAN 1 4 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

534 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

535 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2023 75 DOLU 

536 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

537 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

538 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

539 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

540 G.İ.H V.H.K.İ 1 5 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

541 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.08.2019 98 DOLU 

542 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

543 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

544 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 07.03.2025 41 DOLU 

545 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

546 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

547 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

548 G.İ.H V.H.K.İ 1 4 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

549 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

550 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

551 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

552 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

553 G.İ.H V.H.K.İ 1 4 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

554 G.İ.H V.H.K.İ 1 5 Beld.Mec. 04.02.2016 2 DOLU 

555 G.İ.H V.H.K.İ 1 4 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

556 G.İ.H V.H.K.İ 1 5 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

557 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 04.06.2025 78 DOLU 

558 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

559 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

560 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 
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561 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 07.11.2023 163 DOLU 

562 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.08.2019 98 BOŞ 

563 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

564 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

565 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

566 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

567 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

568 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

569 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2023 75 DOLU 

570 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

571 G.İ.H V.H.K.İ 1 5 Beld.Mec. 06.05.2025 63 DOLU 

572 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2023 75 DOLU 

573 G.İ.H V.H.K.İ 1 5 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

574 G.İ.H V.H.K.İ 1 4 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

575 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

576 G.İ.H V.H.K.İ 1 5 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

577 G.İ.H V.H.K.İ 1 6 Beld.Mec. 04.02.2016 2 DOLU 

578 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

579 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

580 G.İ.H V.H.K.İ 1 4 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

581 G.İ.H V.H.K.İ 1 4 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

582 G.İ.H V.H.K.İ 1 4 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

583 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

584 G.İ.H V.H.K.İ 1 7 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

585 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.06.2016 6 DOLU 

586 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

587 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.08.2019 98 DOLU 

588 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

589 G.İ.H V.H.K.İ 1 4 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

590 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

591 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

592 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

593 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

594 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

595 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2023 75 DOLU 

596 G.İ.H V.H.K.İ 1 5 Beld.Mec. 02.07.2020 85 BOŞ 



Sayfa 94 / 166 

 

597 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

598 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

599 G.İ.H V.H.K.İ 1 4 Beld.Mec. 07.01.2022 7 BOŞ 

600 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.08.2019 98 DOLU 

601 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.08.2019 98 DOLU 

602 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.08.2019 98 DOLU 

603 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.08.2019 98 DOLU 

604 G.İ.H V.H.K.İ 1 3 Beld.Mec. 06.08.2019 98 DOLU 

605 G.İ.H V.H.K.İ 1 6 Beld.Mec. 07.07.2023 107 DOLU 

606 S.H.S VETERİNER HEKİM 1 3 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

607 S.H.S VETERİNER HEKİM 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

608 S.H.S VETERİNER HEKİM 1 5 Beld.Mec. 07.03.2023 39 DOLU 

609 S.H.S VETERİNER HEKİM 1 1 Beld.Mec. 07.10.2008 12 BOŞ 

610 G.İ.H VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

611 S.H.S 
VETERİNER SAĞLIK 

TEKNİKERİ 
1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

612 S.H.S 
VETERİNER SAĞLIK 

TEKNİKERİ 
1 8 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

613 G.İ.H VEZNEDAR 1 4 Beld.Mec. 12.04.2014 4 DOLU 

614 G.İ.H VEZNEDAR 1 4 Beld.Mec. 07.10.2008 12 DOLU 

615 G.İ.H VEZNEDAR 1 9 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

616 G.İ.H YAPI KONTROL MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 08.10.2014 10 BOŞ 

617 G.İ.H YAZI İŞ.MÜD.YRD 1 1 Beld.Mec. 30.12.2002 2002/5278 DOLU 

618 G.İ.H YAZI İŞLERİ MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 07.12.1995 95/7524 BOŞ 

619 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

620 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

621 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 1 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 

622 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 2 Beld.Mec. 07.03.2025 40 DOLU 

623 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 3 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

624 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 5 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

625 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 5 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

626 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 5 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

627 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 5 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

628 G.İ.H ZABITA AMİRİ 1 5 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

629 G.İ.H 
ZABITA KOMİSER 

YARDIMCISI 
1 3 Beld.Mec. 31.12.2003 2003/6841 DOLU 

630 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 1 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

631 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 3 Beld.Mec. 09.10.2006 26 BOŞ 
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632 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 1 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

633 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 2 Beld.Mec. 07.04.2025 59 DOLU 

634 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 3 Beld.Mec. 09.10.2006 26 DOLU 

635 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 1 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

636 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 1 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

637 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 1 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

638 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 3 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

639 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 4 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

640 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 4 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

641 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 5 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 BOŞ 

642 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 5 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

643 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 5 Beld.Mec. 01.07.2009 8 BOŞ 

644 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 5 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

645 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 5 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

646 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 7 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

647 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 7 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

648 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 7 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

649 G.İ.H ZABITA KOMİSERİ 1 7 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

650 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

651 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 07.05.2015 5 BOŞ 

652 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 4 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

653 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 7 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

654 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

655 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

656 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

657 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

658 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 7 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

659 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

660 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 BOŞ 

661 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

662 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

663 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

664 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

665 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 DOLU 

666 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 6 Beld.Mec. 06.05.2025 63 BOŞ 

667 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 
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668 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 08.07.2025 99 DOLU 

669 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 BOŞ 

670 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

671 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 6 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

672 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 06.01.2023 12 BOŞ 

673 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 BOŞ 

674 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

675 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.08.2025 105 DOLU 

676 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

677 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

678 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 4 Beld.Mec. 06.01.2023 12 BOŞ 

679 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

680 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 04.02.2016 2 DOLU 

681 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

682 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 02.07.2020 85 DOLU 

683 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 BOŞ 

684 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 BOŞ 

685 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 08.08.2018 145 BOŞ 

686 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 7 Beld.Mec. 08.08.2018 145 DOLU 

687 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 07.01.2022 7 DOLU 

688 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

689 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 BOŞ 

690 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

691 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

692 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

693 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

694 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 DOLU 

695 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 BOŞ 

696 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 3 Beld.Mec. 07.05.2015 5 BOŞ 

697 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 30.12.1999 99/13884 BOŞ 

698 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 5 Beld.Mec. 07.05.2015 5 BOŞ 

699 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 6 Beld.Mec. 08.08.2018 145 BOŞ 

700 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 6 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

701 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 6 Beld.Mec. 07.04.2025 59 DOLU 

702 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 6 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

703 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 7 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 
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704 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 7 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

705 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 7 Beld.Mec. 06.06.2016 6 BOŞ 

706 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

707 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

708 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 DOLU 

709 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

710 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

711 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

712 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

713 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

714 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

715 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

716 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

717 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 01.07.2009 8 DOLU 

718 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 07.02.2025 24 DOLU 

719 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 DOLU 

720 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 DOLU 

721 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 DOLU 

722 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

723 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

724 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 8 Beld.Mec. 08.01.2024 3 DOLU 

725 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 DOLU 

726 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

727 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

728 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

729 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

730 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

731 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

732 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

733 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

734 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

735 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

736 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 9 Beld.Mec. 08.12.2011 13 BOŞ 

737 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 30.12.2004 2004/8453 BOŞ 

738 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 30.12.2004 2004/8453 BOŞ 

739 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 30.12.2004 2004/8453 BOŞ 



Sayfa 98 / 166 

 

740 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 30.12.2004 2004/8453 BOŞ 

741 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

742 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 04.12.2009 14 BOŞ 

743 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

744 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

745 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

746 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

747 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

748 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

749 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

750 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

751 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 10 Beld.Mec. 05.05.2014 5 BOŞ 

752 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

753 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

754 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

755 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

756 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

757 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

758 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

759 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

760 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

761 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

762 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

763 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

764 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

765 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

766 G.İ.H ZABITA MEMURU 1 11 Beld.Mec. 02.05.2007 6 BOŞ 

767 G.İ.H ZABITA MÜDÜRÜ 1 1 Beld.Mec. 30.12.1993 93/5220 BOŞ 

 
 MEMUR İÇ DEN. TOPLAM 

DOLU KADRO 429 0 429 

BOŞ KADRO 331 3 334 

TOPLAM 760 3 763 
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        İhdas Edilen Sürekli İşçi Kadrolarını Gösterir (K-2) Cetveli 

 

SÜREKLİ İŞÇİ KADRO CETVELİ 

MEVCUT SÜREKLİ İŞÇİ KADROSUNUN 

UNV.KODU ÜNVANI 

ADEDİ 

KADRO DOLU BOŞ 

0 Temizlik Ekip Başı 1 0 1 

0 Sürveyan 1 0 1 

0 Emlak İşçisi 1 0 1 

0 Park Bekçisi 1 1 0 

1160 Aşçı 2 0 2 

10820 İşçi 134 8 126 

17840 Operatör 35 0 35 

24080 Temizlik İşçisi 90 0 90 

25560 Usta 30 0 30 

25580 Şoför 55 2 53 

25700 Ustabaşı 9 0 9 

26320 Yağcı 10 0 10 

  
KURUM TOPLAMI 

(Tüm İşçi Ünvanları) 
369 11 358 
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           237 Sayılı Taşıt Kanununa Göre 2026 Yılında Edinilecek Taşıtlar (T-1) 

(T) Cetveli Taşıtın Cinsi Diferansiyel Adet Kullanım Yeri Finansman Kaynağı 

1 KAMYON 22 Metreküp Taşıma Kap. Paslanmaz Su Tankı 1 SU VE KANALİZASYON MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

2 KAMYON HAFRİYAT KAMYONU 2 SU VE KANALİZASYON MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

3 OTOBÜS Körüklü Şehir İçi Toplu Taşıma 2 ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

4 MİNİBÜS Minibüs Şehir İçi Hat 5 ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

5 OTOBÜS Otobüs Şehir İçi hat 5 ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

6 DORSE LOWBED Akaryakıt Tankı 35.000 Litre 1 MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

7 KAMYON Şasi Kamyon 3 MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

8 OTOBÜS Servis Aracı Otobüs 29 Kişi 1 MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

9 KAMYON ADR'Lİ Akaryakıt Tankeri 1 MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

10 KAMYON Hidrolik Sıkıştırmalı Evsel Atık Toplama Aracı 3 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

11 KAMYON Süpürge 2 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

12 KAMYON Sepetli Araç 2 PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

13 KAMYON 12 Ton Taşıma Kapasiteli Arazöz 4 PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

14 KAMYONET 1100 Kg Kasalı 2 PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

15 KAMYONET 700 Kg 4x2 1 PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

16 KAMYONET Elektrilkli 1100 Kg 1 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

17 KAMYONET Kaza Kırım Ekipmanlı İtfaiye Aracı 1 İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

18 KAMYONET 4X4 700 Kg 1 İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

19 KAMYON ADR'li Çekici 1 MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

20 KAMYONET Camlıvan 1 SU VE KANALİZASYON MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

21 MİNİBÜS Panelvan 1 DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BÜTÇE 

      
Örnek :25 
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             Kamu Kurum Kuruluşların Envanterinde Bulunan Araçlar ve İş Makineleri Liste Mevcut Taşıtları Gösterir (T-2 Cetveli) 

S.N. 
ARAÇ PLAKA 

NO 
CİNSİ MARKASI MODELİ ŞASİ NO 

1 19 AAD 702 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2018 NM0MXXTACMJL74008 

2 19 AAD 710 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2018 NM0MXXTACMJL74004 

3 19 AB 100 ÇEKİCİ MERCEDES ACTROS 1845 LS 4X2 2017 NMB96340312186493 

4 19 AC 448 ÖZEL AMAÇLI FORD CARGO-ARAZÖZ 1986 SFACCCDJDCGJ70224 

5 19 AC 449 ÖZEL AMAÇLI FORD CARGO-ARAZÖZ 1986 SFACCCDJDCGJ70223 

6 19 AH 438 ÖZEL AMAÇLI ISUZU İTF.DAR ALAN 2009 NNANPR75E02004820 

7 19 AK 726 KAMYON FATİH-TANKER SULAMA 1997 1005927 

8 19 AR 459 KAMYON FATİH-KAM. 1998 2100610 

9 19 BA 139 KAMYONET FORD TRANSİT 350 M 2015 NM0EXXTTGEFK04408 

10 19 BA 140 KAMYONET FORD TRANSİT 350 M 2015 NM0EXXTTGEFK04413 

11 19 BA 900 KAMYONET FORD TOURNEO KOMBİ 1.6 TDCI 95 TITANIUM 2017 NM0MXXTACMHR28005 

12 19 BC 121 KAMYON FORD CARGO 3232S 2015 NM0MKXTP6MFC95730 

13 19 BC 314 KAMYON MERCEDES-BENZ 2529K 2015 NMB37532312163002 

14 19 BC 315 KAMYON MERCEDES-BENZ 2529K 2015 NMB37532312163252 

15 19 BC 316 KAMYON MERCEDES-BENZ 2529K 2015 NMB37532312163111 

16 19 BC 317 KAMYON MERCEDES-BENZ 2529K 2015 NMB37532312163601 

17 19 BE 645 KAMYONET FORD TOURNEO COURIER KOMBİ 2015 NM0MXXTACMFP12468 

18 19 BF 490 KAMYONET FORD 2016 NM0EXXTTGEFS28647 

19 19 BG 487 MOTOSİKLET ARORA YM200ET-G 2015 NLVAR2000F0000861 

20 19 BG 546 KAMYONET FORD RANGER 2016 6FPPXXMJ2PGR53004 

21 19 BG 872 KAMYON FORD CARGO 1826 2016 NM0KKXTP6KFJ92655 

22 19 BH 319 ÖZEL AMAÇLI FORD TRANSİT-CENAZE TAŞ. 2016 NM0KXXTTGKGC69262 

23 19 BH 870 ÖZEL AMAÇLI BMC DAİRESEL ASF.KESME 2016 NMC415CDSLH300160 

24 19 BJ 217 KAMYON FORD CARGO 1833 D DAMPERLİ 2016 NM0KKXTP6KGG98290 

25 19 BJ 218 KAMYON FORD CARGO 3542 D DAMPERLİ 2016 NM0LKXTP6LGC98966 

26 19 BJ 219 KAMYON FORD CARGO 3542 D DAMPERLİ 2016 NM0LKXTP6LGC98967 
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27 19 BJ 361 KAMYON ISUZU NPR 10 2016 NNANTR6HH02000039 

28 19 BJ 750 KAMYON ISUZU NPR 10 2016 NNANTR6HH02000040 

29 19 BJ 809 ÖZEL AMAÇLI MERCEDES SPRINTER KAZA KIRIM 2016 WDB9062551N681025 

30 19 BJ 895 ÖZEL AMAÇLI MERCEDES AROCS KOMBİNE KANAL TEMİZLEME 2016 WDB96401610093160 

31 19 BK 544 KAMYON FORD CARGO 3542 M TRANSMİKSER 2016 NM0LKXTP6LGL90645 

32 19 BL 055 KAMYONET FİAT FULLBACK HARDROCK 4X4 M/T 2.4 180 2016 ZFAKVJJ20G9011782 

33 19 BL 072 MOTOSİKLET YUKİ MOTORSİKLET 2018 LV7AF5408HA001040 

34 19 BL 073 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA32503 

35 19 BL 074 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA30538 

36 19 BL 075 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA30371 

37 19 BL 077 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA30366 

38 19 BL 082 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA32605 

39 19 BL 084 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA30373 

40 19 BL 105 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA23752 

41 19 BL 107 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA30372 

42 19 BL 118 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA30370 

43 19 BL 120 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2020 NM0MXXTTRMLA32597 

44 19 BL 127 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0EXXTTRELR01182 

45 19 BL 131 ÖZEL OTOMOBİL FIAT EGEA 356 2020 ZFA35600006R94753 

46 19 BL 132 ÖZEL OTOMOBİL FIAT EGEA 356 2020 ZFA35600006R94452 

47 19 BL 144 ÖZEL OTOMOBİL FIAT EGEA 356 2020 ZFA35600006R94402 

48 19 BL 146 TRAKTÖR TÜMOSAN TRAKTÖR (KABİNLİ) 2018 4050085094 

49 19 BL 148 TRAKTÖR TÜMOSAN TRAKTÖR (KABİNLİ) 2018 4050082254 

50 19 BL 149 TRAKTÖR TÜMOSAN TRAKTÖR (KABİNLİ) 2018 4050082348 

51 19 BL 159 TRAKTÖR TÜMOSAN TRAKTÖR (KABİNLİ) 2018 4050085081 

52 19 BL 162 KAMYONET FORD KAMYONET BB VAN 2017 WF0TXXWPGTHJ83657 

53 19 BL 163 KAMYONET FORD TRANSİT 350 ÇİFT KABİN 2017 NM0EXXTTGEHU74170 

54 19 BL 168 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD88810 

55 19 BL 170 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD88813 
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56 19 BL 171 KAMYONET FORD TOURNEO CONNECT KOMBİ 2017 WF0TXXEPGTHJ83814 

57 19 BL 172 KAMYONET FORD TRANSİT 350 L 2017 NM0EXXTTGEHJ62000 

58 19 BL 173 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD88137 

59 19 BL 178 ÖZEL OTOMOBİL FORD TRANSİT 350L ÇİFT KABİN 2018 NM0KXXTTGKJS53714 

60 19 BL 190 KAMYONET FORD TOURNEO CONNECT COMBİ 2017 WF0TXXWPGTHJ86868 

61 19 BL 195 TRAKTÖR NEW HOLLAND TD90D TRAKTÖR 2017 HFD184615 

62 19 BL 205 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD88133 

63 19 BL 208 KAMYONET FORD TOURNEO CONNECT KOMBİ 2017 WF0TXXWPGTHJ83652 

64 19 BL 218 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD88135 

65 19 BL 240 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD88818 

66 19 BL 249 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD02738 

67 19 BL 254 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD02741 

68 19 BL 256 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD02747 

69 19 BL 257 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD02736 

70 19 BL 264 KAMYONET FORD TRANSİT 2020 NM0CXXTTRCLD02743 

71 19 BL 270 MİNİBÜS FORD TRANSİT ENGELLİ ARACI 2020 NM0EXXTTRELE12763 

72 19 BL 309 KAMYON MAN TGM 18.240 4X4 BB İTFAİYE ARAZÖZ 2018 2,28496E+13 

73 19 BL 328 KAMYON MERCEDES ACTROS DAMPERLİ 2017 NMB96420112181985 

74 19 BL 330 KAMYONET FORD COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20629 

75 19 BL 331 KAMYONET FORD COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20588 

76 19 BL 338 KAMYONET FORD COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20585 

77 19 BL 341 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLA19805 

78 19 BL 342 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20591 

79 19 BL 344 KAMYON FORD TRANSİT 470 ELD ÇİFT KABİN KAMYONET 155 2018 NM0EXXTTGEJU53152 

80 19 BL 348 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20584 

81 19 BL 359 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20510 

82 19 BL 373 KAMYONET FORD COURİER TOURNEO KOMBİ 2018 NM0MXXTACMJJ09365 

83 19 BL 377 KAMYON FORD TRANSİT 470 ED VAN 155(DAMPERLİ) 2018 NM0EXXTTGEJS33264 

84 19 BL 378 KAMYONET FORD TRANSİT 350M 2018 NM0EXXTTGEJM58544 
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85 19 BL 390 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20590 

86 19 BL 393 KÜÇÜK OTOBÜS TEMSA OTOBÜS PRESTİJ SX E6 2016 NLTPNG23L01000320 

87 19 BL 395 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20610 

88 19 BL 396 KÜÇÜK OTOBÜS TEMSA OTOBÜS PRESTİJ SX E6 2016 NLTPNG23L01000322 

89 19 BL 397 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20593 

90 19 BL 402 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLA19789 

91 19 BL 403 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20626 

92 19 BL 410 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20586 

93 19 BL 419 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20639 

94 19 BL 420 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20592 

95 19 BL 428 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLA19804 

96 19 BL 433 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20609 

97 19 BL 436 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20589 

98 19 BL 439 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20587 

99 19 BL 441 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLG20583 

100 19 BL 453 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLA19803 

101 19 BL 464 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER 2020 NM0MXXTACMLA19806 

102 19 BL 510 MİNİBÜS FORD  YENİ TRANSİT 440E 16+1 2018 NM0HXXTTGHJU41005 

103 19 BL 511 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER KOMBİ MCA 75 PS TREND 2018 NM0MXXTACMJG39997 

104 19 BL 512 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER KOMBİ 2018 NM0MXXTACMJG40021 

105 19 BL 513 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER KOMBİ 2018 NM0MXXTACMJG40023 

106 19 BL 597 MOTOSİKLET EMON ASSİST DS ELEKTRİKLİ BİSİKLET 2017 L3ZEGV2BXHT004000 

107 19 BL 677 ÖZEL OTOMOBİL TOYOTA COROLLA 2020 NMTBE3BE10R065567 

108 19 BL 678 ÖZEL OTOMOBİL TOYOTA COROLLA 2020 NMTBE3BE40R065563 

109 19 BL 679 ÖZEL OTOMOBİL TOYOTA COROLLA 2020 NMTBE3BE30R065604 

110 19 BL 687 ÖZEL OTOMOBİL TOYOTA COROLLA 2020 NMTBE3BE60R065581 

111 19 BL 688 ÖZEL OTOMOBİL TOYOTA COROLLA 2020 NMTBE3BE60R065614 

112 19 BL 700 KAMYONET FORD TRANSİT COURIER VAN 75 PS TRE 2017 NM0WXXTACWHM09322 

113 19 BL 702 KAMYON MERCEDES ACTROS DAMPERLİ 2017 NMB96420112181843 
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114 19 BL 738 MOTOSİKLET EMON ASSİST DS ELEKTRİKLİ BİSİKLET 2017 L3ZEGV2B4HT004039 

115 19 BL 781 KAMYONET FORD TRANSİT COURİER KOMBİ 75 PS TREND 2018 NM0MXXTACMJY89138 

116 19 BL 782 KAMYONET FORD TRANSİT COURİER VAN 75 PS TREND 2018 NM0WXXTACWJY87883 

117 19 BL 800 KAMYONET FORD TOURNEO CONNECT 2017 WF0TXXWPGTHJ75553 

118 19 BL 823 OTOBÜS OTOKAR SULTAN 2020 NLRTMNA00LA024117 

119 19 BL 824 OTOBÜS BMC NOECİTY 8.5M 2018 NMC908LKKLB100189 

120 19 BL 825 OTOBÜS BMC NOECİTY 8.5M 2018 NMC908LKKLB100187 

121 19 BL 850 KAMYON FORD TRANSİT FFC6 2020 NM0XXTTRCLE22966 

122 19 BL 963 MİNİBÜS FORD TRANSİT 2018 NM0HXXTTGHJU36064 

123 19 BL 975 KAMYONET 
FORD TRANSİT ÇİFT KABİN 2.0L ECOBLUE TDCİ 170PS 350M KASALI 

6 İLERİ MANUEL 
2018 NM0EXXTTGEJT63739 

124 19 BM 100 KAMYONET FORD TOURNEO COURİER BB 2017 NM0MXXTACMHP16071 

125 19 BP 050 KAMYON FORD CARGO 2533D DAMPERLİ 2017 NM0LKXTP6LHP93458 

126 19 BP 051 KAMYON FORD CARGO 2533D DAMPERLİ 2017 NM0LKXTP6LHP93457 

127 19 BP 052 KAMYON FORD CARGO 2533D DAMPERLİ 2017 NM0LKXTP6LHP93481 

128 19 BP 053 KAMYON FORD CARGO 2533D DAMPERLİ 2017 NM0LKXTP6LHP93453 

129 19 BP 054 KAMYON FORD CARGO 2533D DAMPERLİ 2017 NM0LKXTP6LHP93438 

130 19 DE 127 ÇEKİCİ FORD-ÇEKİCİ 1979 BCCWD320860 

131 19 DE 128 TANKER FORD-D 1618 SULAMA ARAZÖZÜ 1979 BCDCWD320870 

132 19 DE 893 TRAKTÖR MASSEY FERGUSON TRAKTÖR 1981 1007071612TU 

133 19 DF 924 ÖZEL AMAÇLI MERCEDES BENZ AXOR 1829 4X2 İTFAİYE ARZÖZ 2009 NMB37530312077042 

134 19 DF 988 ÖZEL AMAÇLI MERCEDES KURT.ARACI 2009 NMB37512212080648 

135 19 DK 584 KAMYON FATİH-KAM. DAMPERLİ 1998 2301138 

136 19 DK 738 KAMYON FATİH-KAM. DAMPERLİ 1998 2301134 

137 19 DK 930 KAMYONET FORD RANGER-PİKAP 1999 WFODMFD30XW111363 

138 19 DL 552 KAMYON ENTER 1983 1901Ş1101 

139 19 DN 927 BÜYÜK OTOBÜS MERCEDES-OTOBÜS 1998 NMB67100513224492 

140 19 DP 218 KAMYON FATİH-KAM DAMPERLİ 1998 1201345 

141 19 DP 219 KAMYON FATİH-KAM DAMPERLİ 1998 1201392 

142 19 DP 856 KAMYON FATİH-TANKER 1998 2301189 
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143 19 DP 872 KAMYON FATİH-DAMPERLİ 1998 23.06.8200 

144 19 DP 915 KAMYON FATİH-KAM. DAMPERLİ 1998 2301188 

145 19 DP 916 KAMYON FATİH-KAM. DAMPERLİ 1998 2301194 

146 19 DS 832 KAMYONET FORD - CENAZE TAŞ. 2008 NMONXXTTFN7Y03782 

147 19 DZ 467 KAMYON FATİH-DAMPERLİ 1990 F 03-06431 

148 19 DZ 472 KAMYON FATİH-TRANSMİXER 1993 24-02757 

149 19 EA 001 KAMYON FATİH 162.22  DAMPERLİ 1987 F0300318 

150 19 EA 003 KAMYON FATİH-DAMPERLİ 1987 F0300321 

151 19 EA 004 KAMYON FATİH-SU TANKI İTFAİYE 1987 F030322 

152 19 EA 005 KAMYON FATİH 162.22 DAMPERLİ 1987 F0300325 

153 19 EA 006 KAMYON BMC 1987 F0300323 

154 19 EA 007 KAMYON FATİH-DAMPERLİ 1987 F0300326 

155 19 EA 008 KAMYON FATİH-SU TANKI 1987 FD300320 

156 19 EA 009 KAMYON FATİH 1987 FD300327 

157 19 EA 010 KAMYON FATİH-TRANSMİKSER 1987 F0300328 

158 19 EA 412 KAMYONET TOYOTA-PİKAP 2001 JTFED4260000050570 

159 19 EP 244 KAMYONET WOLKSVAGEN-PİKAP 2001 WZ1ZZZ9K21R517368 

160 19 ET 898 BÜYÜK OTOBÜS MERCEDES-OTOBÜS 1991 3,73163E+13 

161 19 EV 648 ÖZEL OTOMOBİL RENAULT-BROADWAY 1992 VF124230000469925 

162 19 EZ 444 ÖZEL OTOMOBİL BUICK ELECTRA 225 1984 IG4AU69Y8EH914490 

163 19 KA 329 KAMYON ISUZU 1987 NPO1859 

164 19 KC 942 BÜYÜK OTOBÜS MERCEDES-OTOBÜS 1993 NMB37316313218564 

165 19 KC 943 BÜYÜK OTOBÜS MERCEDES-OTOBÜS 1993 NMB37316313218562 

166 19 KC 944 BÜYÜK OTOBÜS MERCEDES-OTOBÜS 1993 NMB37316313218563 

167 19 KK 798 KAMYONET FORD TRANSİT TOURNEO COURER 2016 NM0WXXTACWGA28885 

168 19 BB 002 KAMYONET VOLKSWAGEN TRANSPORTER 2014 WV1ZZZ7HZEH109816 

169 19 KL 266 KAMYON MERCEDES AXOR 3340 2009 NMB94216212077132 

170 19 KL 899 KAMYON MERCEDES AXOR 3240 TANKER 2010 NMB94036512081225 

171 19 KN 515 ÖZEL AMAÇLI CARGO-ARAZÖZ İTFAİYE 1995 SFACCCDJOCRA94846 
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172 19 KP 275 KAMYON FATİH 162.22 FDT 1990 F0305017 

173 19 KP 798 KAMYON FATİH 162.22 FDT 1990 F0305018 

174 19 KR 035 KAMYON FATİH-VİDANJÖR 2000 NMC170FDXSK101541 

175 19 KR 581 BÜYÜK OTOBÜS MERCEDES-OTOBÜS 1995 NMB37316313220396 

176 19 KS 046 BÜYÜK OTOBÜS MERCEDES-OTOBÜS 1996 NMB37316313220412 

177 19 KU 537 KAMYON FATİH-KAM. DAMPERLİ 1997 1200677 

178 19 KU 538 KAMYON FATİH-KAM. DAMPERLİ 1997 1200676 

179 19 KU 550 KAMYONET FORD TRANSİT 350 E 2007 NM0FXXTTFF7L67837 

180 19 KU 587 TRAKTÖR TÜMOSAN-TRAKTÖR 1997 2236 

181 19 TA 059 ÖZEL AMAÇLI MERCEDES-KANAL TEMZ 2009 NMB37512212075244 

182 19 TA 063 KAMYON BMC FATİH VİDANJÖR 2009 NMC280SDTLK102878 

183 19 TA 279 ÖZEL AMAÇLI FARGO HİD.MER.İTFAİYE ARACI 2006 NLC2E6LGD60151595 

184 19 TA 280 ÖZEL AMAÇLI FARGO POR.MER.İTFAİYE ARACI 2006 NLCWA6FDD60151594 

185 19 TC 982 KAMYONET FORD TRANSİT 350L VAN 2009 NMOXXXTTFX9P84574 

186 19 TH 620 MİNİBÜS FORD TRANSİT KLAVUZ 2009 NM0DXXTTFD8K50449 

187 19 TK 931 KAMYONET FORD-PİKAP RANGER 2009 WFOLMFE108W778924 

188 19 TN 430 OTOBÜS BMC BELDE 260CB 2008 NMC260CCBLB900319 

189 19 TN 433 OTOBÜS BMC BELDE CB 2008 NMC260CCBLB900330 

190 19 TN 457 OTOBÜS BMC BELDE 260CBB 2008 NMC260CCBLB800336 

191 19 TP 351 KAMYON BMC FATİH 280 DAMPERLİ 2009 NMC280SDTLK102942 

192 19 TP 352 KAMYON BMC FATİH 280 DAMPERLİ 2009 NMC280SDTLK102940 

193 19 TP 353 KAMYON BMC FATİH 280 SATHİ YOL KAP. 2009 NMC280SDTLK102937 

194 19 TP 354 KAMYON BMC FATİH 280 DAMPERLİ 2009 NMC280SDTLK102938 

195 19 TP 355 KAMYON BMC FATİH 280 DAMPERLİ 2009 NMC280SDTLK102941 

196 19 TP 387 KAMYON FORD CARGO 2526 6X2 DC SULAMA 2012 NM0R25TEDDCE94684 

197 19 TP 738 KAMYONET FORD TRANSİT 210 S 2009 NMOGXXXTTPG8S47200 

198 19 TP 739 KAMYONET FORD RANGER-PİKAP 2009 WFOLMFE108W778155 

199 19 TP 740 KAMYONET FORD RANGER-PİKAP 2009 WFOLMFE108W778451 

200 19 TP 963 ÇEKİCİ ÇEKİCİ MERCEDES AXOR 1840 2009 NMB37540812077710 
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201 19 TP 967 KAMYON ISUZU NPR75 E5 TRUCK KISA  ÇİZGİ BOYA MAK. 2012 NNANRR5NH020000517 

202 19 TR 570 KAMYONET FORD RANGER 4X2 KAMYONET 2005 WF0DMFD304W387983 

203 19 TR 880 BÜYÜK OTOBÜS MERCEDES TOURISMO RHD 2015 NMB63203613272215 

204 19 TU 698 MOTOSİKLET MONDİAL-MOTOSİKLET 2007 L5YTCKPA661132741 

205 19 TV 780 KAMYONET FORD RANGER 2.5 2011 WF0LMFE10BW897221 

206 19 TY 263 KAMYONET FORD RANGER 2.5 2011 WF0LMFE10BW898417 

207 19 TY 672 KAMYON FORD CARGO 3936 TRANSMİKSER 2011 NM0L71TEDDBS85649 

208 19 TY 899 ÖZEL AMAÇLI FORD TRANSİT 350L VAN CENAZE TAŞIMA 2011 NM0XXXTTFXAA72805 

209 19 TY 901 KAMYONET FORD CONNECT K 210 2011 NM0GXXTTPGAA74884 

210 19 TY 902 KAMYONET FORD CONNECT K 210 2011 NM0GXXTTPGAA74882 

211 19 TY 903 KAMYONET FORD CONNECT K 210 2011 NM0GXXTTPGAA74883 

212 19 TY 904 KAMYONET FORD TRANSİT 300S  KOMBİ 2011 NM01XXTTF1AA72799 

213 19 TY 905 KAMYONET FORD TRANSİT 300S KOMBİ 2011 NM01XXTTF1AA72798 

214 19 TY 906 KAMYONET FORD TRANSİT 2011 NMOXXXTTFXAR46177 

215 19 TY 907 MİNİBÜS FORD TRANSİT 430 ED 2011 NM0DXXTTFDAA72800 

216 19 TY 908 KAMYONET FORD CONNECT K 210 2011 NM0GXXTTPGAA74880 

217 19 TZ 333 BÜYÜK OTOBÜS MERCEDES TOURISMO 2011 NMB63203813254969 

218 19 TZ 914 ÇEKİCİ MERCEDES BENZ 1840 LS ÇEKİCİ 2013 NMB37540812135555 

219 19 UA 233 KAMYON MERCEDES AXOR 2529K DAM.KAM 2011 NMB37532312093524 

220 19 UA 234 KAMYON MERCEDES AXOR 2529K DAM.KAM 2011 NMB37532312093588 

221 19 UA 235 KAMYON MERCEDES AXOR 2529K DAM.KAM 2011 NMB37532312093587 

222 19 UA 236 KAMYON MERCEDES AXOR 2529K DAM.KAM 2011 NMB37532312093586 

223 19 UB 607 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82012 

224 19 UB 608 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82019 

225 19 UB 609 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82064 

226 19 UB 610 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82096 

227 19 UB 611 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82121 

228 19 UB 612 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82125 

229 19 UB 613 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82161 

file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TP%20967.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TR%20570.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TR%20880.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TU%20698.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TV%20780.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20263.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20672.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20899.jpg
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20901.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20902.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20903.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20904.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20905.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20906.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20907.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TY%20908.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TZ%20333.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20TZ%20914.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UA%20233.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UA%20234.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UA%20235.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UA%20236.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UB%20607.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UB%20608.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UB%20609.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UB%20610.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UB%20611.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UB%20612.pdf
file:///C:/Users/nesibe.derinoz/AppData/Local/Microsoft/Windows/mesut.gole/AppData/Roaming/Microsoft/Excel/ruhsat%20fotokobileri/19%20UB%20613.pdf


Sayfa 109 / 166 

 

230 19 UB 614 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82171 

231 19 UB 615 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82194 

232 19 UB 616 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82211 

233 19 UB 617 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82232 

234 19 UB 618 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82397 

235 19 UB 619 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82547 

236 19 UB 620 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0H15TEDDBD81826 

237 19 UB 621 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD81897 

238 19 UB 622 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD81901 

239 19 UB 624 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD81942 

240 19 UB 625 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD81955 

241 19 UB 626 KAMYON FORD CARGO 1826 2011 NM0L93TEDDBD82008 

242 19 UC 011 KAMYONET FORD TRANSİT VAN 350 M 2011 NMONXXTTFNBE04628 

243 19 UC 012 KAMYONET FORD TRANSİT VAN 350 M 2011 NMONXXTTFNBE04638 

244 19 UC 013 KAMYONET FORD TRANSİT VAN 350 M 2011 NMONXXTTFNBE04581 

245 19 UC 014 KAMYONET FORD TRANSİT VAN 350 M 2011 NMONXXTTFNBE04542 

246 19 UC 133 KAMYON ISUZU NPR 4X2 2011 NNANRR75H02001282 

247 19 UC 134 KAMYON ISUZU NPR 4X2 2011 NNANRR75H02001287 

248 19 UC 135 KAMYON ISUZU NPR 4X2 2011 NNANRR75H02001281 

249 19 UC 136 KAMYON ISUZU NPR 4X2 2011 NNANRR75H02001288 

250 19 UC 137 KAMYON ISUZU NPR 4X2 2011 NNANRR75H02001284 

251 19 UC 138 KAMYON ISUZU NPR 4X2 2011 NNANRR75H02001286 

252 19 UC 139 KAMYON ISUZU NPR 4X2 2011 NNANRR75H02001291 

253 19 UC 253 KAMYONET FORD TRANSİT 350 E 2011 NMONXXTTFNBL50190 

254 19 UC 254 KAMYONET FORD TRANSİT 350 E 2011 NMONXXTTFNBL50158 

255 19 UC 923 KAMYON MERCEDES 2529K DAMPERLİ 2011 NMB37532312101788 

256 19 UC 924 KAMYON MERCEDES 2529K DAMPERLİ 2011 NMB37532312101786 

257 19 UC 925 KAMYON MERCEDES 2529K DAMPERLİ 2011 NMB37532312101789 

258 19 UC 926 KAMYON MERCEDES 2529K DAMPERLİ 2011 NMB37532312101721 
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259 19 UC 927 KAMYON MERCEDES 2529K DAMPERLİ 2011 NMB37532312101787 

260 19 UC 928 KAMYON FORD 1826 D 2011 NM0GE8TEDDBD83521 

261 19 UC 929 KAMYON FORD 1826 D 2011 NM0GE8TEDDBD84218 

262 19 UC 930 KAMYON FORD 1826 D 2011 NM0GE8TEDDBD83416 

263 19 UC 931 KAMYON FORD 1826 D 2011 NM0GE8TEDDBD82521 

264 19 UD 414 ÖZEL AMAÇLI FORD FORD CARGO 2526 6X2-ARAZÖZ 2011 NM0L96TEDFBY84739 

265 19 UD 630 KAMYON ISUZU NPR 10 HİDROLİK PLATFORM 2012 NNANRRLPL02000067 

266 19 UE 116 KAMYON MERCEDES AXOR 2529 6X2 DNA YER ALTI ÇÖP KONT.TOP. 2011 NMB37532212096126 

267 19 UK 248 TRAKTÖR ERKUNT SERVET 80 4 WD-TRAKTÖR 2012 M475C0T011840 

268 19 UM 621 KAMYON FORD CARGO 2526 DLR SULAMA 2013 NM0R25TEDDCE94835 

269 19 UM 622 TANKER FORD CARGO 2526 DLR SULAMA 2013 NM0R25TEDDCE94834 

270 19 UN 442 KAMYONET MERCEDES SPRINTER 2013 WDB9066351S764068 

271 19 UP 494 KAMYONET FORD TRANSİT 350M 2013 NM0NXXTTFNDB55404 

272 19 UP 754 TRAKTÖR TÜMOSAN 4055 STANDART 2WD -TRAKTÖR 2013 3DT29T055C241534 

273 19 UP 773 ÖZEL AMAÇLI MERCEDES SPRINTER  316 CDI 2013 WDB9066351S801501 

274 19 US 002 ÖZEL AMAÇLI IVECO MAGIRUS 180 E İTFAİYE MERDİVEN 42 MT. 2013 ZCFA1TM1402609381 

275 19 US 319 KAMYONET FORD TRANSİT 350M ÇİFT KABİN 2013 NM0NXXTTFNDK81253 

276 19 US 544 KAMYON OTOKAR MAGİRUS 2013 NLRTNHK10DA000258 

277 19 US 717 KAMYONET FORD TRANSİT 350M 2013 NM0NXXTTFNDR07663 

278 19 US 718 KAMYONET FORD TRANSİT 350M 2013 NM0NXXTTFNDA16171 

279 19 US 719 KAMYONET FORD TRANSİT 350M 2013 NM0NXXTTFNDA19566 

280 19 BM 212 KAMYON ISUZU NPR (PR) 2020 NNANTR6CH02000716 

281 19 BL 142 MOTOSİKLET ARORA AR150-S 2021 LANHCK4B3M0110137 

282 19 BL 037 MOTOSİKLET MONDİAL MASH125 2020 LLPTCJA13L3300292 

283 19 BL 038 MOTOSİKLET MONDİAL MASH125 2021 LLPTCJA13M3700315 

284 19 BL 901 MİNİBÜS KARSAN JEST 15+1 2022 NLNB9AALA10008613 

285 19 BL 902 MİNİBÜS KARSAN JEST 15+1 2022 NLNB9AALA10008614 

286 19 BL 903 MİNİBÜS KARSAN JEST 15+1 2022 NLNB9AALA10008615 

287 19 BL 201 MİNİBÜS KARSAN JEST 15+1 2022 NLNB9AALA10008616 
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288 19 BL 137 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2022 NMC285LKBLBC00743 

289 19 BL 147 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2022 NMC285LKBLBC00744 

290 19 BL 157 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2022 NMC285LKBLBC00745 

291 19 BL 306 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2022 NMC285LKBLBC00746 

292 19 BL 307 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2022 NMC285LKBLBC00747 

293 19 BL 417 MOTOSİKLET MONDİAL FURY 2022 LWYTCH1D5N2002622 

294 19 BL 418 MOTOSİKLET MONDİAL FURY 2022 LWYTCH1D5N2003498 

295 19 BL 905 ÇEKİCİ SCANİA T112E 1982 YS2TE6X4201060217 

296 19 BL 315 CENAZE TAŞIMA FORD CUSTOM 2022 NM0YXXTTGYNM73384 

297 19 BL 335 MOBİL HİZMET FORD TRANSİT 350 ED 2022 NM0EXXTTRENA05228 

298 19 BL 360 KAMYON FUSO CANTER SÜPÜRGE 2023 NLTTECX1E01000868 

299 19 BL 370 KAMYON FUSO CANTER SÜPÜRGE 2023 NLTTECX1E01000884 

300 19 BL 447 YERALTI KONT. FORD TRUCKS 2533 DC 2023 NM0LKXTP6LNR98833 

301 19 BL 538 KAMYON ISUZU NPR SIKIŞTIRMALI ÇÖP 2023 NNANPR6EH02000203 

302 19 BL 539 KAMYON ISUZU NPR SIKIŞTIRMALI ÇÖP 2023 NNANPR6EH02000197 

303 19 BL 570 KANAL TEMİZLEME FORD TRUCKS 2533 DC 2023 NM0LKXTP6LNB98007 

304 19 BL 680 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2023 NMC285LKBLBC00836 

305 19 BL 681 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2023 NMC285LKBLBC00837 

306 19 BL 682 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2023 NMC285LKBLBC00838 

307 19 BL 683 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2023 NMC285LKBLBC00839 

308 19 BL 690 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2023 NMC285LKBLBC00835 

309 19 BP 032 OTOBÜS BMC 2007 NMC220CCBLBH0555 

310 19 TC 001 ÖZEL OTOMOBİL TOGG T10X V2 RWD 2023 NL1CSU0P10G000291 

311 19 AEB 323 MOTOSİKLET E-MON CAPRİ ELEKTRİKLİ MOTORSİKLET 2022 LR4F3MCBXN0004687 

312 19 AEB 326 MOTOSİKLET E-MON CAPRİ ELEKTRİKLİ MOTORSİKLET 2022 LR4F3MCB6N0004086 

313 19 AEB 329 MOTOSİKLET E-MON CAPRİ ELEKTRİKLİ MOTORSİKLET 2022 LR4F3MCB5N0004757 

314 19 DF 180 KAMYONET FORD TRANSİT VAN 3303 2004 NM0LXXTTFL3U55727 

315 19 BL 316 KAMYONET FORD TRANSİT CUSTOM 2023 NM0YXXTTGYPE45885 

316 19 BL 740 MOTOSİKLET ARORA ZR4 2023 LGMMVPRB0P2105667 
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317 19 BL 568 KAMYON ISUZU NPR 10 LONG TIBBİ ATIK ARACI 2023 NNANTR6EK02001225 

318 19 BL473 MOTOSİKLET TVS JUPİTER 125 2024 MD626AK45R3014667 

319 19 BL 474 MOTOSİKLET TVS JUPİTER 125 2024 MD626AK43R3017311 

320 19 BL 565 KAMYONET FORD TRANSİT MCA I350L ELEKTRİKLİ AMBALAJ ATIĞI TOPLAMA 2023 NM0AXXTTRBPL71159 

321 19 AFF 601 OTOBÜS ISUZU NOVO TEK KATLI 2020 NNAM0LDLN02000451 

322 19 BL 704 ÇEKİCİ BMC TUĞRA 1846 2023 NMC145PCXLKA00531 

323 19 BL 272 OTOBÜS BMC NEOCİTY 8,5 MT ŞEHİR İÇİ YOLCU TAŞIMA 2024 NMC908LKKLB300122 

324 19 BL 279 OTOBÜS BMC NEOCİTY 8,5 MT ŞEHİR İÇİ YOLCU TAŞIMA 2024 NMC908LKKLB300123 

325 19 BL 282 OTOBÜS BMC NEOCİTY 8,5 MT ŞEHİR İÇİ YOLCU TAŞIMA 2024 NMC908LKKLB300124 

326 19 BL 215 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2024 NMC285LKBLBH00001 

327 19 BL 235 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2024 NMC285LKBLBH00002 

328 19 BL 247 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2024 NMC285LKBLBE00003 

329 19 BL 269 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2024 NMC285LKBLBE00005 

330 19 BL 271 OTOBÜS BMC PROCİTY 12M 2024 NMC285LKBLBE00006 

331 19 AFS 682 OTOBÜS MERCEDES BENZ SPRİNTER 2020 W1V9076451P246526 

332 19 DE 988 KAMYONET LEVENT AÇIK KASA KAMYONET 1998 F0100001 

333 19 CRM 01 MİNİBÜS MERCEDES BENZ SPRİNTER 2025 W1V4KDHZXSP754435 

334 19 BL 371 KAMYON FORD F-LİNE SÜPÜRGE 2025 NM0KKXTP6KSU90192 

335 19 BL 617 ÖZEL AMAÇLI FORD F-LİNE KONTEYNER YIKAMA 2025 NM0KKTP69XSM90643 

336 19 UC 234 ÖZEL AMAÇLI FORD CARGO 1826 SÜPÜRGE ARACI 2014 NM0KKXTP6KER93322 

            

1 19 ÇB 2012 GRAYDER G - 16 1983 18351 

2 19 ÇB 2017 KAZ. KEPÇE MF 860 4X4 1996 AH31268U742601B 

3 19 ÇB 2022 FİNİSHER BITELLI BB 650 1997 BB50-970951 

4 19 ÇB 2024 ASF. FREZE WIRTGEN 1998 02-10080002270864 

5 19 ÇB 2028 SİLİNDİR DYNAPAC CC222 1997 61710261 

6 19 ÇB 2040 EKSKAVATÖR CATERPILLAR-M318C 2004 BCZ907 

7 19 ÇB 2041 SİLİNDİR BOMAG BW213 D-3 2004 1,01581E+11 

8 19 ÇB 2042 GRAYDER VOLVO G720B 2004 X037242X 
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9 19 ÇB 2043 KAZ. KEPÇE JCB 4CX 2006 SLP4CXS6E0968532 

10 19 ÇB 2044 KAZ. KEPÇE JCB 1CX 2006 SLP1CXWS6E10515558 

11 19 ÇB 2045 SİLİNDİR CATERPILLAR CB 434 D 2007 CATCB434JCNH00707 

12 19 ÇB 2046 YÜKLEYİCİ KOMATSU WA 380 2007 KMTWA095C01065439 

13 19 ÇB 2048 KAZ. KEPÇE HİDROMEK HMK 102S 2008 35S122327 

14 19 ÇB 2049 KAZ. KEPÇE JCB 4CX 2008 JCB4CXSMH81340027 

15 19 ÇB 2050 SİLİNDİR HAMM GRV10 1997 39914 

16 19 ÇB 2051 FORKLİFT KOMATSU FD30T-16 2008 735900 

17 19 ÇB 2052 KAZ. KEPÇE HİDROMEK HMK 102S 2008 HMK2S030T35123102 

18 19 ÇB 2053 YÜKLEYİCİ KOMATSU WA 430-6 2008 KMTWA091C01065316 

19 19 ÇB 2054 SİLİNDİR DYNAPAC CC322 2008 62111120 

20 19 ÇB 2056 SİLİNDİR DYNAPAC CC224 HF 2009 68310484 

21 19 ÇB 2057 KAZ. KEPÇE HİDROMEK HMK 102S 2010 NM75148U072321U 

22 19 ÇB 2058 EKSKAVATÖR HİDROMEK HMK 200W 2010 4HK1X - 461325 

23 19 ÇB 2061 YÜKLEYİCİ KOMATSU WA 380-6 2011 KMTWA095H01066362 

24 19 ÇB 2062 GRAYDER VOLVO G940 2011 VCE0G940T00503097 

25 19 ÇB 2063 SİLİNDİR BOMAG BW 151 AD-4 2011 1,0192E+11 

26 19 ÇB 2064 SİLİNDİR BOMAG BW 24 RH 2011 1,01538E+11 

27 19 ÇB 2065 YOL SÜPÜRGESİ ERDEMLİ HS12BX 2011 HS12BX011105 

28 19 ÇB 2067 YÜKLEYİCİ KOMATSU WA 430-6 2012 KWTWA091J01065864 

29 19 ÇB 2068 SİLİNDİR BOMAG BW 161 AD-4 2012 1,0192E+11 

30 19 ÇB 2069 SİLİNDİR BOMAG BW 90 AD-5 2012 1,01462E+11 

31 19 ÇB 2070 
MİNİ KAZICI 

YÜKLEYİCİ 
JCB 1CX 2012 1743925 

32 19 ÇB 2071 FORKLİFT TELESKOBİK TELEHANDLER ST 17.30 2012 NMU169965W 

33 19 ÇB 2072 YOL SÜPÜRGESİ ERDEMLİ HS12DC 2013 HS12DCXX013104 

34 19 ÇB 2074 SİLİNDİR DYNAPAC CA 2800 D 2014 10000141E0A014483 

35 19 ÇB 2075 YÜKLEYİCİ VOLVO L 110 F 2015 VCEL110FCF0005605 

36 19 ÇB 2076 KAZ. KEPÇE HİDROMEK HMK 102S 2015 HMK102SFA2S090264 

37 19 ÇB 2078 FORKLİFT KOMATSU FD35AT-17 2015 337238 
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38 19 ÇB 2079 GRAYDER VOLVO G940 2015 503901 

39 19 ÇB 2080 EKSKAVATÖR VOLVO EW 160 E 2016 320646 

40 19 ÇB 2081 FORKLİFT KOMATSU FD40ZT-10 2016 138323 

41 19 ÇB 2082 YOL SÜPÜRGESİ HI-VAC 2512F 2016 HS12A016029 

42 19 ÇB 2083 KAZ. KEPÇE HİDROMEK HMK 1025KA 2018 HMK102SHC2S092281 

43 19 ÇB 2085 
PALETLİ MİNİ 

EKSKAVATÖR 
CAT 2018 7HY5398 

44 19 ÇB 2087 KAZ. KEPÇE MST 542 PLUS 2012 M542SM2121198 

45 19 ÇB 2086 MİNİ YÜKLEYİCİ AVANT L1400 DLX AC 2022 113678 

46 19 ÇB 2047 EKSKAVATÖR KOMATSU  PC 300-7EO 2007 KMTPC183P02055866 

47 19 ÇB 2066 EKSKAVATÖR CATERPILLAR 315 C 2006 CRX11304 

48 19 ÇB 2010 DOZER PALETLİ CATERPIL D8K 1982 77V14189 

49 19 ÇB 2055 FİNİSHER VÖGELE SUPER 1900-2 (DEUTZ MOTOR /TABLA SERİ NO:16AB0828) 2009 7191031 

50 19 ÇB 2059 DOZER PALETLİ CATERPILLAR D7G 1986 65V5761 

51 19 ÇB 2073 FİNİSHER 
VÖGELE SUPER 1900-3 (COMMİNS MOTOR /TABLA SERİ 

NO:16AB2448) 
2013 8.190.081 

52 19 ÇB 2077 DOZER PALETLİ CATERPILLAR D8-K 3 1979 77V7060 

53 19 ÇB 2084 DOZER PALETLİ D7G 1986 123656789 

 

            Diğer taraftan 5393 Sayılı Yasanın 61. Maddesi; Belediyenin stratejik plânına ve performans programına uygun olarak hazırlanan bütçe, 

Belediyenin 2026 malî yıl ve izleyen iki yıl içindeki gelir ve gider tahminlerini gösterir, gelirlerin toplanmasına ve harcamaların yapılmasına izin verir. 

Hükmüne istinaden; Gider Bütçesinin tamamlandığından, Yasal Dayanakları belirtilerek,  

            Gelir Bütçesinin oylamasına geçilmiştir. 
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2026 YILI TAHMİNİ GELİR BÜTÇESİ 
 

 

 

Kurumun Adı  : Çorum Belediye Başkanlığı 

Kurumsal Kod : 46 19 02 

GELİR KODU AÇIKLAMALAR  

2026 YILI  
I II III IV 

1       VERGİ GELİRLERİ 206.552.000,00 

1 2     Mülkiyet Üzerinden Alinan Vergiler 112.132.000,00 

1 2 9   Mülkiyet Üzerinden Alinan Diger Vergiler 112.132.000,00 

1 2 9 51 Bina Vergisi 78.250.000,00 

1 2 9 52 Arsa Vergisi 31.250.000,00 

1 2 9 53 Arazi Vergisi 2.632.000,00 

1 3     Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 86.110.000,00 

1 3 2   Özel Tüketim Vergisi 42.850.000,00 

1 3 2 51 Haberlesme Vergisi 850.000,00 

1 3 2 52 Konutlara Ait Elektrik ve Havagazı Tüketim Vergisi 8.000.000,00 

1 3 2 53 İşyerlerine Ait Elektrik ve Havagazı Tüketim Vergisi 34.000.000,00 

1 3 9   Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri 43.260.000,00 

1 3 9 52 Yangin Sigortasi Vergisi 2.300.000,00 

1 3 9 53 Ilan ve Reklam Vergisi 15.500.000,00 

1 3 9 54 Biletle Girilen Yerlere Ait Eğlence Vergisi 80.000,00 

1 3 9 55 Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eğlence Vergisi 80.000,00 

1 3 9 57 Konutlara Ait Çevre Temizlik Vergisi 20.000.000,00 

1 3 9 58 İşyeri ve Diğer Şek, Kull,Binalara Ait Çevre Temizlik V, 5.300.000,00 

1 6     Harçlar 8.310.000,00 

1 6 9   Diger Harçlar 8.310.000,00 

1 6 9 53 Isgal Harci 3.700.000,00 
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1 6 9 54 Isyeri Açma Izni Harci 500.000,00 

1 6 9 56 Ölçü ve Tarti Aletleri Muayene Harci 60.000,00 

1 6 9 57 Tatil Günlerinde Çalisma Ruhsati Harci 5.000,00 

1 6 9 58 Tellallik Harci 10.000,00 

1 6 9 60 Konutlara Ait Yapı Kullanma İzni Harcı 170.000,00 

1 6 9 61 İşyerlerine Ait Yapı Kullanma İzni Harcı 15.000,00 

1 6 9 62 Konutlara Ait Bina İnşaat Harcı 1.000.000,00 

1 6 9 63 İşyerlerine Ait Bina İnşaat Harcı 700.000,00 

1 6 9 64 Kayıt ve Suret Harcı 20.000,00 

1 6 9 65 Parselasyon Harcı 20.000,00 

1 6 9 66 İfraz ve Tevhit Harcı 20.000,00 

1 6 9 67 Plan ve Proje Tasdik Harcı 270.000,00 

1 6 9 68 Zemin Açma İzni ve Toprak Hafriyatı Harcı 300.000,00 

1 6 9 69 Altyapı Kazı İzni Harcı 20.000,00 

1 6 9 99 Diger Harçlar 1.500.000,00 

     206.552.000,00 

               

             01 Vergi Gelirleri Toplamı Komisyon teklifinde olduğu gibi 206.552.000,00- TL olarak 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 
Kurumun Adı  : Çorum Belediye Başkanlığı 

Kurumsal Kod : 46 19 02 

GELİR KODU AÇIKLAMALAR 2026YILI 

3    TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ 1.902.690.000,00 

3 1   Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 1.813.930.000,00 

3 1 1  Mal Satış Gelirleri 805.500.000,00 

3 1 1 1 Şartname, Basili Evrak, Form Satış Gelirleri 3.900.000,00 

3 1 1 99 Diğer Mal Satış Gelirleri 1.600.000,00 
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3 1 2  Hizmet Gelirleri 800.000.000,00 

3 1 2 2 Muayene, denetim ve kontrol ücretleri 1.008.430.000,00 

3 1 2 3 Avukatlık Vekâlet Ücreti Gelirleri 17.500.000,00 

3 1 2 4 Kurs, Toplantı, Seminer, Eğitim vb. Faaliyet Gelirleri 350.000,00 

3 1 2 11 İlan ve Reklam Gelirleri 15.000.000,00 

3 1 2 14 Çevre Kirliliğini Önleme Gelirleri 126.000.000,00 

3 1 2 36 Sosyal Tesis İşletme Gelirleri 245.000.000,00 

3 1 2 51 Çevre ve Esenlik Hizmetlerine İlişkin Gelirler 2.750.000,00 

3 1 2 52 Doğalgaz Hizmetlerine İşikin Gelirler 4.500.000,00 

3 1 2 57 Sosyal Hizmetlere İlişkin Gelirler 20.000,00 

3 1 2 58 Su Hizmetlerine İlişkin Gelirler 600.000,00 

3 1 2 59 Ulaştırma Hizmetlerine İlişkin Gelirler 200.000,00 

3 1 2 68 Elektronik Denetleme Sistemi Hizmet Gelirleri 1.500.000,00 

3 1 2 99 Diğer hizmet gelirleri 300.000.000,00 

3 2   Malların kullanma veya faaliyette bulunma izni gelirleri 280.000.000,00 

3 2 1  Malların kullanma veya faaliyette bulunma izni gelirleri 10.000,00 

3 2 1 99 Malların kullanma veya faaliyette bulunma iznine iliskin Diğer gelirler 15.000.000,00 

3 4   Kurumlar Hasılatı 20.000.000,00 

3 4 9  Diğer Kurumlar Hasılatı 20.000.000,00 

3 4 9 99 Diğer Kurumlar Hasılatı 20.000.000,00 

3 5   Kurumlar Karları 7.000.000,00 

3 5 5  Mahalli İdareler 7.000.000,00 

3 5 5 56 Sağlık Hizmetlerine İlişkin Kurumların Karları 7.000.000,00 
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3 6   Kira Gelirleri 34.740.000,00 

3 6 1  Taşınmaz Kiraları 34.590.000,00 

3 6 1 2 Ecrimisil Gelirleri 4.500.000,00 

3 6 1 5 Kültür Amaçlı Tesis Kira Gelirleri 90.000,00 

3 6 1 99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 30.000.000,00 

3 6 2  Taşınır Kiraları 150.000,00 

3 6 2 1 Taşınır Kira Gelirleri 150.000,00 

3 9   Diğer Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 27.000.000,00 

3 9 9  Diğer Gelirler 27.000.000,00 

3 9 9 99 Diğer Çeşitli Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 27.000.000,00 

    TOPLAM 1.902.690.000,00 

 

03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri Toplamı Komisyon teklifinde olduğu gibi 1.902.690.000,00-TL olarak 00 ret oya karşı 35 oyla kabul 

edilmiştir. 
 

 

 

 

 
 

Kurumun Adı   : Çorum Belediye Başkanlığı 

Kurumsal Kod : 46 19 02 
GELİR KODU AÇIKLAMALAR 2026 YILI  

4       ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR İLE ÖZEL GELİRLER 430.600.000,00 

4 1   Yurt Disindan Alinan Bagis ve Yardimlar 100.000,00 

4 1 1  Cari 100.000,00 

4 1 1 99 Yurtdisindan Alinan Diger Bagis ve Yardimlar 100.000,00 

4 4   Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 5.500.000,00 

4 4 1  Cari 1.000.000,00 

4 4 1 2 Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 1.000.000,00 

4 4 2  Sermaye 4.500.000,00 
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4 4 2 2 Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 3.500.000,00 

4 4 2 3 Kurumlardan alınan şartlı bağış ve yardımlar 1.000.000,00 

4 5   Proje Yardimlari 425.000.000,00 

4 5 1  Cari 425.000.000,00 

4 5 1 1 Genel Bütçeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 400.000.000,00 

4 5 1 2 Özel Bütçeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 15.000.000,00 

4 5 1 5 Mahalli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 10.000.000,00 

    TOPLAM 430.600.000,00 

   

 04 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler Toplamı Komisyon Teklifinde olduğu gibi 430.600.000,00-TL olarak 00 ret oya karşı 35 

oyla kabul edilmiştir. 
 

 

 

Kurumun Adı  : Çorum Belediye Başkanlığı 

Kurumsal Kod : 46 19 02 
GELİR KODU AÇIKLAMALAR 2026 YILI  

5       DİĞER GELİRLER 3.940.680.000,00 

5 1     Faiz Gelirleri 70.750.000,00 

5 1 4   Takipteki Kurum Alacaklari Faizleri 750.000,00 

5 1 4 1 Takipteki Kurum Alacaklari Faizleri 750.000,00 

5 1 9   Diger Faizler 70.000.000,00 

5 1 9 3 Mevduat Faizleri 58.000.000,00 

5 1 9 99 Diger Faizler 12.000.000,00 

5 2     Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 3.808.700.000,00 

5 2 2   Vergi ve Harç Gelirlerinden Alinan Paylar 3.780.000.000,00 

5 2 2 51 Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 3.780.000.000,00 

5 2 4   Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 3.580.000,00 

5 2 4 51 Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi 210.000,00 

5 2 4 52 Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Payi 20.000,00 

5 2 4 53 Yol Harcamalarina Katilma Payi 50.000,00 

5 2 4 99 Diger Harcamalara Katilma Paylari 3.300.000,00 

5 2 8   Mahalli Idarelere Ait Paylar 120.000,00 

5 2 8 51 Maden İşletmelerinden Alınan Paylar 50.000,00 

5 2 8 52 Müze Giriş Ücretlerinden Alınan Paylar 30.000,00 

5 2 8 53 Ortak Altyapı Hizmetleri İçin Diğer Kurumlar Tarafından Paylar 40.000,00 

5 2 9   Diger Paylar 25.000.000,00 
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5 2 9 99 Diger Paylar 25.000.000,00 

5 3     Para Cezalari 56.160.000,00 

5 3 2   Idari Para Cezalari 23.010.000,00 

5 3 2 1 Trafik Para Cezalari 10.000,00 

5 3 2 99 Diger Idari Para Cezalari 23.000.000,00 

5 3 4   Vergi Cezalari 33.130.000,00 

5 3 4 1 Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 33.000.000,00 

5 3 4 2 Vergi Barisi TEFE Tutari 20.000,00 

5 3 4 3 Vergi Barisi Geç Ödeme Zammi 10.000,00 

5 3 4 28 7440 Sayılı Kanun Kapsamında Geç ödeme Zammı 60.000,00 

5 3 4 29 7440 Sayılı Kanun Kapsamında Yİ/ÜFE Tutarı 30.000,00 

5 3 4 99 Diger Vergi Cezalari 10.000,00 

5 3 9   Diger Para Cezalari 20.000,00 

5 3 9 99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 20.000,00 

5 9     Diger Çesitli Gelirler 5.070.000,00 

5 9 1   Diger Çesitli Gelirler 5.070.000,00 

5 9 1 1 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 750.000,00 

5 9 1 3 Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 750.000,00 

5 9 1 6 Kisilerden Alacaklar 1.370.000,00 

5 9 1 51 Otopark Yönetmeligi Uyarinca Alinan Otopark Bedeli 1.200.000,00 

5 9 1 99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Çesitli Gelirler 1.000.000,00 

    TOPLAM 3.940.680.000,00 

                  

    05 Diğer Gelirler Toplamı Komisyon Teklifinde olduğu gibi 3.940.680.000,00- TL olarak 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 

 

 

 Kurumun Adı  : Çorum Belediye Başkanlığı 

Kurumsal Kod : 46 19 02 
GELİR KODU AÇIKLAMALAR 2026 YILI  

6       SERMAYE GELİRLERİ 900.110.000,00 

6 1   Taşnmaz Satış Gelirleri 900.010.000,00 

6 1 3  Diğer Bina Satış Gelirleri 10.000,00 

6 1 3 1 Diğer Bina Satış Gelirleri 10.000,00 
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6 1 5  Arsa Satışı 900.000.000,00 

6 1 5 1 Arsa Satışı 900.000.000,00 

6 2   Taşınır Satış Gelirleri 100.000,00 

6 2 9  Diğer Taşınır Satış Gelirleri 100.000,00 

6 2 9 99 Diğer Çeşitli Taşınır Satış Gelirleri 100.000,00 

    TOPLAM 900.110.000,00 

 

06 Sermaye Gelirleri Toplamı Komisyon teklifinde olduğu gibi 900.110.000,00- TL olarak 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

 

 

Kurumun Adı : Çorum Belediye Başkanlığı 

Kurumsal Kod : 46 19 02 

GELİR KODU AÇIKLAMALAR 2026 YILI  

9       RED VE IADELER (-) -632.000,00 

9 1     Vergi Gelirleri -175.000,00 

9 1 2   Mülkiyet Üzerinden Alinan Vergiler -95.000,00 

9 1 2 51 Bina vergisi -22.000,00 

9 1 2 52 Arsa Vergisi -22.000,00 

9 1 2 53 Arazi Vergisi -15.000,00 

9 1 2 54 Çevre temizlik vergisi -36.000,00 

9 1 3   Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri -8.000,00 

9 1 3 53 ilan Reklam Vergisi -8.000,00 

9 1 6   Harçlar -72.000,00 

9 1 6 51 Bina inşaat harcı -52.000,00 

9 1 6 60 yapı kullanma izni harcı -15.000,00 

9 1 6 99 Diğer harçlar -5.000,00 

9 3     Tesebbüs ve Mülkiyet Gelirleri -438.000,00 

9 3 1   Mal ve Hizmet Satis Gelirleri -286.000,00 
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9 3 1 1 Mal Satis Gelirleri -216.000,00 

9 3 1 51 Çevre ve Esenlik Hizmetlerine İlişkin Gelirler -5.000,00 

9 3 1 58 Su Hizmetlerine İlişkin Giderler -65.000,00 

9 3 6   Kira Gelirleri -15.000,00 

9 3 6 1 Tasinmaz Kiralari -15.000,00 

9 3 9   Diger Tesebbüs ve Mülkiyet Gelirleri -137.000,00 

9 3 9 99 Diğer çeşitli Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri -137.000,00 

9 5     Diger Gelirler -19.000,00 

9 5 3   Para Cezalari -4.000,00 

9 5 3 2 Idari Para Cezalari -2.000,00 

9 5 3 4 Vergi Cezalari -2.000,00 

9 5 9   Diger Çesitli Gelirler -15.000,00 

9 5 9 51 Otopark Yönetmeliği uayrınca alınan paralar -15.000,00 

    TOPLAM --632.000,00 

 

09 Ret ve İadeler Toplamı Komisyon Teklifinde olduğu gibi -632.000,00- TL olarak 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiş olup;  
 

 

 

ÇOK YILLI GELİR BÜTÇESİ CETVELİ 

 

KODU 

AÇIKLAMA 2026 YILI BÜTÇESİ (TL) 2027 YILI BÜTÇESİ (TL) 2028 YILI BÜTÇESİ (TL) 

I II 

1   Vergi Gelirleri 206.552.000,00 267.453.000,00 347.695.000,00 

1 2 Mülkiyet Üzerinden Alınan Vergiler 112.132.000,00 145.447.000,00 189.082.000,00 

1 3 Dâhilde Alınan Mal ve Hizmet Vergileri 86.110.000,00 111.943.000,00 145.528.000,00 
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1 6 Harçlar 8.310.000,00 10.063.000,00 13.085.000,00 

3   Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 1.902.690.000,00 2.473.471.000,00 3.215.515.000,00 

3 1 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 1.813.930.000,00 2.358.109.000,00 3.065.543.000,00 

3 2 Malların Kullanma Veya Faaliyette Bulunma İzni Gelirleri 20.000.000,00 26.000.000,00 33.800.000,00 

3 4 Kurumlar Hâsılatı 20.000,00     

3 5 Kurumlar Karları 7.000.000,00 9.100.000,00 11.830.000,00 

3 6 Kira Gelirleri 34.740.000,00 45.162.000,00 58.712.000,00 

3 9 Diğer Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 27.000.000,00 35.100.000,00 45.630.000,00 

4   Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 430.600.000,00 155.480.000,00 202.124.000,00 

4 1 Yurt Dışından Alınan Bağış ve Yardımlar 100.000,00 130.000,00 169.000,00 

4 4 Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Yardım ve Bağışlar 5.500.000,00 5.850.000,00 7.605.000,00 

4 5 Proje Yardımları 425.000.000,00 149.500.000,00 194.350.000,00 

5   Diğer Gelirler 3.940.680.000,00 6.252.520.006,00 8.332.933.000,00 

5 1 Faiz Gelirleri 70.750.000,00 91.975.000,00 119.568.000,00 

5 2 Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 3.808.700.000,00 6.081.011.006,00 8.109.968.000,00 

5 3 Para Cezaları 56.160.000,00 72.969.000,00 94.861.000,00 

5 9 Diğer Çeşitli Gelirler 5.070.000,00 6.565.000,00 8.536.000,00 

6   Sermaye Gelirleri 900.110.000,00 117.143.000,00 152.286.000,00 

6 1 Taşınmaz Satış Gelirleri 900.010.000,00 117.013.000,00 152.117.000,00 

6 2 Taşınır Satış Gelirleri 100.000,00 130.000,00 169.000,00 
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9   Ret ve İadeler (-) -632.000,00 -470.000,00 -574.000,00 

9 1 Vergi Gelirleri -175.000,00 -143.000,00 -181.000,00 

9 3 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri -438.000,00 -307.000,00 -371.000,00 

9 5 Diğer Gelirler -19.000,00 -20000 -22000 

  
TOPLAM 7.380.000.000,00 9.265.597.006,00 12.249.979.000,00 

 

 TL olarak, 

 

 

 

¢OK YILLI GĶDER B¦T¢ESĶ CETVELĶ 

EKONOMIK 

KODLAMA 
AÇIKLAMALAR 2026 YILI ÖDENEĞİ 2027 YILI ÖDENEĞİ 2028 YILI ÖDENEĞİ 

I II III IV 

1 
   

Personel Giderleri 603.643.000,00 726.471.000,00 935.953.000,00 

1 1 
  

Memurlar 555.729.000,00 656.650.000,00 845.170.000,00 

1 2 
  

Sözleşmeli Personel 1.000,00 2.000,00 3.000,00 

1 3 
  

İşçiler 29.832.000,00 46.313.000,00 60.222.000,00 

1 4 
  

Geçici Süreli Çalışanlar 7.581.000,00 9.856.000,00 12.813.000,00 

1 5 
  

Diğer Personel 10.500.000,00 13.650.000,00 17.745.000,00 

2 
   

S. G. K. Devlet Primi Giderleri 58.307.000,00 73.016.000,00 94.035.000,00 

2 1 
  

Memurlar 53.545.000,00 66.815.000,00 85.960.000,00 

2 2 
  

Sözleşmeli Personel 1.212.000,00 1.579.000,00 2.056.000,00 

2 3 
  

İşçiler 2.567.000,00 3.340.000,00 4.349.000,00 

2 4 
  

Geçici Süreli Çalışanlar 813.000,00 1.061.000,00 1.382.000,00 

2 5 
  

Diğer Personel 170.000,00 221.000,00 288.000,00 

3 
   

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.487.501.000,00 4.095.780.000,00 5.321.269.000,00 

3 1 
  

Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 17.700.000,00 23.335.000,00 30.338.000,00 

3 2 
  

Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 693.395.000,00 900.499.000,00 1.170.545.000,00 

3 3 
  

Yolluklar 6.964.000,00 9.065.000,00 11.801.000,00 

3 4 
  

Görev Giderleri 43.763.000,00 56.774.000,00 73.823.000,00 

3 5 
  

Hizmet Alımları 2.363.625.000,00 2.637.585.000,00 3.425.703.000,00 

3 6 
  

Temsil ve Tanytma Giderleri 89.200.000,00 115.505.000,00 150.158.000,00 



Sayfa 125 / 166 

 

3 7 
  

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım ve 

Onarım Giderleri 
172.589.000,00 223.453.000,00 290.465.000,00 

3 8 
  

Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 100.085.000,00 129.330.000,00 168.131.000,00 

3 9 
  

Tedavi ve Cenaze Giderleri 180.000,00 234.000,00 305.000,00 

4 
   

Faiz Giderleri 79.306.000,00 99.507.000,00 123.347.000,00 

4 1 
  

Kamu Kurumlarına Ödenen İç Borç Faiz Giderleri 1.000,00 2.000,00 3.000,00 

4 2 
  

Diğer İç Borç Faiz Giderleri 79.305.000,00 99.505.000,00 123.344.000,00 

5 
   

Cari Transferler 293.287.000,00 371.481.000,00 467.023.000,00 

5 1 
  

Görevlendirme Giderleri 17.211.000,00 22.381.000,00 29.099.000,00 

5 3 
  

Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan 

Transferler 
100.230.000,00 130.299.000,00 169.390.000,00 

5 4 
  

Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 90.846.000,00 118.101.000,00 153.534.000,00 

5 8 
  

Gelirlerden Ayrılan Paylar 85.000.000,00 100.700.000,00 115.000.000,00 

6 
   

Sermaye Giderleri 2.552.956.000,00 3.322.742.000,00 4.319.572.000,00 

6 1 
  

Mamul Mal Alımları 274.409.000,00 356.734.000,00 463.758.000,00 

6 2 
  

Menkul Sermaye Üretim Giderleri 212.652.000,00 276.449.000,00 359.385.000,00 

6 3 
  

Gayri Maddi Hak Alımları 21.505.000,00 27.950.000,00 36.335.000,00 

6 4 
  

Gayrimenkul Alımları ve Kamulaştırması 235.533.000,00 306.193.000,00 398.051.000,00 

6 5 
  

Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 1.622.781.000,00 2.109.616.000,00 2.742.502.000,00 

6 6 
  

Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 13.376.000,00 17.390.000,00 22.608.000,00 

6 7 
  

Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 172.700.000,00 228.410.000,00 296.933.000,00 

7 
   

Sermaye Transferleri 505.000.000,00 656.500.000,00 853.450.000,00 

7 1 
  

Kurum, İşletme ve Hane Halkına Yapılan Sermaye 

Transferleri 
505.000.000,00 656.500.000,00 853.450.000,00 

9 
   

Yedek Ödenekler 400.000.000,00 520.100.000,00 735.330.000,00 

9 1 
  

Personel Giderlerini Karşılama Ödeneği 30.000.000,00 40.000.000,00 50.000.000,00 

9 2 
  

Kur Farklarını Karşılama Ödeneği 5.000.000,00 6.000.000,00 7.000.000,00 

9 5 
  

Doğal Afet Giderlerini Karşılama Ödeneği 5.000.000,00 6.000.000,00 70.000.000,00 

9 6 
  

Yedek Ödenek 357.000.000,00 464.100.000,00 603.330.000,00 

9 7 
  

Yeni Kurulacak Daire ve İdarelerin İhtiyaçlarını  

Karşılama Ödeneği 
3.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 

TOPLAM 7.980.000.000,00 9.865.597.000,00 12.849.979.000,00 

 

TL olarak, Belediyemizin 2026 Mali Yılı Tahmini Gider Bütçesi Toplamı 7.980.000.000,00- TL, Gelir Bütçesi de 7.380.000.000,00- 

TL olarak kabul ve tespit edilerek, Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 29. Maddesinin 3. Fıkrası gereğince; Finansmanın 

Ekonomik Sınıflandırılmasının oylamasına geçilmiştir. 
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2026 YILI FİNANSMAN EKONOMİK SINIFLANDIRMA 
 

 

 

 

NANSMAN KODU  
 I(*+ ,  2026 8(+(ɯ!²3I$2dɯȹ3+Ⱥ 

I  II  III  IV  

1       dIɯ!.1I+ -,  600.000.000,00 
  8     , +dɯ*414+4©+ 1# -ɯ2 Y+ - -ɯ%d- -2, -   
    1   Bankalar   
      1 !ÖÙñÓÈÕÔÈ 500.000.000,00 
      2 xËÌÔÌ -10.000.000,00 
    2   dÓÓÌÙɯ!ÈÕÒÈÚċ   
      1 !ÖÙñÓÈÕÔÈ 190.000.000,00 
      2 xËÌÔÌ -80.000.000,00 
3       +d*d#d3$ɯ , I+(ɯ3434+ -ɯ- *d3Ȯɯ,$5#4 3ɯ5$ɯ,$-*4+ɯ*(8,$3+$1#$*dɯ#$Yd©d*+d*+$1   

  2     BANKALAR    

    1   Bankalar   

      1 3ĹÙÒɯ+ÐÙÈÚċɯ"ÐÕÚÐÕËÌÕɯ!ÈÕÒÈɯ'ÌÚÈ×ÓÈÙċ   

GENEL TOPLAM  600.000.000,00 

 

Finansman Ekonomik Sınıflandırma 600.000.000,00- TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

 

 
 

2026YILI AYRINTILI HARCAMA PROGRAMI 

 
EKONOMİK KODLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

1 
PERSONEL 

GİDERLERİ 
150.910.750,00 150.910.750,00 150.910.750,00 150.910.750,00                                         603.643.000,00 

01 Personel Gideri 603.643.000,00- TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
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EKONOMİK KODLAMA OCAK-ŞUBAT-MART 
NİSAN-MAYIS-

HAZİRAN 

TEMMUS-AĞUSTOS-

EYLÜL 
EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

02 SOSYAL GÜVEN. KURUML. DEVLET PRİMİ GD. 14.576.750,00 14.576.750,00 14.576.750,00 14.576.750,00 58.307.000,00 

 02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Pirimi Gideri 58.307.000,00- TL olarak, 13 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 
 

EKONOMİK KODLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDER 871.875.250,00 871.875.250,00 871.875.250,00 871.875.250,00 3.487.501.000,00 

 03 Mal ve Hizmet Alım Gideri 3.487.501.000,00-TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 
 

EKONOMİK KODLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

04 FAİZ GİDERLERİ 19.826.500,00 19.826.500,00 19.826.500,00 19.826.500,00 79.306.000,00 

 04 Faiz Giderleri 79.306.000,00- TL olarak, 14 ret oya karşı 21 oyla kabul edilmiştir. 
 
 

EKONOMİK KODLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

05 CARİ TRANSFERLER 73.321.750,00 73.321.750,00 73.321.750,00 73.321.750,00 293.287.000,00 

 05 Cari Transferler 293.287.000,00- TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

 
 

EKONOMİK KODLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

06 SERMAYE GİDERLERİ 638.239.000,00 638.239.000,00 638.239.000,00 638.239.000,00 2.552.956.000,00 

 06 Sermaye Giderleri 2.552.956.000,00- TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 
 

EKONOMİK KODLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

07 SERMAYE TRANSFER 126.250.000,00 126.250.000,00 126.250.000,00 126.250.000,00 505.000.000,00 

 07 Sermaye Transferleri 505.000.000,00- TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

 

EKONOMİK KODLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

09 YEDEK ÖDENEKLER 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00                                               400.000.000,00 

 09 Yedek Ödenekler 400.000.000,00-TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
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Böylece,   

 

 

 

2026 YILI AYRINTILI HARCAMA PROGRAMI 
 

 EKONOMİK KODLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK 
 

TOPLAM 

I  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

01 PERSONEL GİDERLERİ 
150.910.750,00 150.910.750,00 150.910.750,00 150.910.750,00 

603.643.000,00 

02 S. G. KUR. DEVLET PRİMİ GİD. 14.576.750,00 14.576.750,00 14.576.750,00 14.576.750,00 58.307.000,00 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDER 871.875.250,00 871.875.250,00 871.875.250,00 871.875.250,00 3.487.501.000,00 

04 FAİZ GİDERLERİ 19.826.500,00 19.826.500,00 19.826.500,00 19.826.500,00 79.306.000,00 

05 CARİ TRANSFERLER 73.321.750,00 73.321.750,00 73.321.750,00 73.321.750,00 293.287.000,00 

06 SERMAYE GİDERLERİ 638.239.000,00 638.239.000,00 638.239.000,00 638.239.000,00 2.552.956.000,00 

07 SERMAYE TRANSFERLERİ 126.250.000,00 126.250.000,00 126.250.000,00 126.250.000,00 505.000.000,00 

09 YEDEK ÖDENEKLER 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 400.000.000,00 

 TOPLAM 1.995.000.000,00 1.995.000.000,00 1.995.000.000,00 1.995.000.000,00 7.980.000.000,00 

 

TL olarak, kabul ve tespit edilerek, 2026 Yılı Finansman Programının oylamasına geçilmiştir. 
 

2026 YILI FİNANSMAN PROGRAMI 
  

 

 

 

 

01 Vergi Gelirleri 206.552.000,00- TL olarak, 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

KODU AÇIKLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I II  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

01  Vergi Gelirleri 51.638.000,00 51.638.000,00 51.638.000,00 51.638.000,00 206.552.000,00 
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03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 1.902.690.000,00-TL olarak, 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 
 
 
 

 

               

 

 

 

 

 04 Alınan Bağış ve Yardımlar Özel Gelirleri 430.600.000,00- TL olarak, 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

05 Diğer Gelirler 3.940.680.000,00- TL olarak, 00 ret oya karşı 35 oyla kabul edilmiştir. 
 

 

 

 
 

 

  

 

 

 

 

06 Sermaye Gelirleri 900.110.000,00- TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 

 

 

KODU AÇIKLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I II  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

03  Teşebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri 
475.672.500,00 475.672.500,00 475.672.500,00 475.672.500,00 1.902.690.000,00 

KODU AÇIKLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I II  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

04 
  Alınan Bağış ve Yardımlar 

ile Özel Gelir 
107.650.000,00 107.650.000,00 107.650.000,00 107.650.000,00 430.600.000,00 

KODU AÇIKLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I II  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

05   Diğer Gelirler 985.170.000,00 985.170.000,00 985.170.000,00 985.170.000,00 3.940.680.000,00 

KODU AÇIKLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I II  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

06   Sermaye Gelirleri 225.027.500,00 225.027.500,00 225.027.500,00 225.027.500,00 900.110.000,00 
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09 Ret ve İadeler -632.000,00-TL olarak, 13 ret oya karşı 22 oyla kabul edilmiştir. 
 

 

             2026 Yılı Finansman Programı, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TL olarak Meclisce onanmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

KODU AÇIKLAMA OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK TOPLAM 

I II  MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

09   Ret ve İadeler -158.000,00 -158.000,00 -158.000,00 -158.000,00 -632.000,00 

KOD AÇIKLAMA 
OCAK-ŞUBAT-MART NİSAN-MAYIS-HAZİRAN TEMMUS-AĞUSTOS-EYLÜL EKİM-KASIM-ARALIK 

 

TOPLAM 

I MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR MİKTAR 

01 Vergi Gelirleri 
51.638.000,00 51.638.000,00 51.638.000,00 51.638.000,00 

206.552.000,00 

03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 475.672.500,00 475.672.500,00 475.672.500,00 475.672.500,00 
1.902.690.000,00 

04  
Alınan Bağış ve Yardımlar ile 

Özel Gelirler 
107.650.000,00 107.650.000,00 107.650.000,00 107.650.000,00 

430.600.000,00 

05  Diğer Gelirler 
985.170.000,00 985.170.000,00 985.170.000,00 985.170.000,00 

3.940.680.000,00 

06  Sermaye Gelirleri 
225.027.500,00 225.027.500,00 225.027.500,00 225.027.500,00 

900.110.000,00 

09 Ret ve İadeler -158.000,00 -158.000,00 -158.000,00 -158.000,00 -632.000,00 

 TOPLAM 1.845.000.000,00 1.845.000.000,00 1.845.000.000,00 1.845.000.000,00 7.380.000.000,00 
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İdare/Birim Bütçe Teklifi Gerekçesi 
 

 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 2-Şehircilik ve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi/ Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 53-Mekansal Planlama Ve Kentsel Dönüşüm 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

843 numaralı politika: Kentsel dönüşümün şehir dokusuna, estetiğine ve kimliğine uygun şekilde yerinde dönüşüm anlayışıyla, yaşam kalitesini 

yükseltme ile kent aidiyetini ve yerel bağları güçlendirme amacı çerçevesinde farklı müdahale türlerini içeren bütüncül bir bakış açısıyla 

yürütülmesi sağlanacaktır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında:  

H.4 Kentsel dönüşüm hizmetlerini planlı bir şekilde yürüterek dirençli şehir oluşumuna katkı sağlamak. 

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 69, 6306 Sayılı Kanunun Uygulama Yönetmeliği ve Emlak ve İstimlak Müdürlüğü Görev ve Çalışma 

Yönetmeliği ve ilgili diğer mevzuatların verdiği görevleri yürütmek. 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 2-Şehircilik Ve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi/ Afet İşleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 10-Afetlere Yönelik Risk Azaltma Ve Hazırlık 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

828 numaralı politika: Yerleşim yerlerinin ve toplumun afetlere karşı dirençliliğinin artırılması, afet risk ve zararlarının azaltılarak can 

ve mal kayıplarının asgari düzeye indirilmesi, afet yönetiminin tüm süreçlerinin etkin bir şekilde yürütülmesi, toplumun ve tüm 

kuruluşların afet farkındalığının artırılması temel amaçtır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.7.1 Şehrimizi doğal afetlere karşı bilinçli ve hazırlıklı hale getirmek, acil durumlarda ilk müdahale süresini azaltmak. 

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 53, ve Afet İşleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği ve ilgili diğer mevzuatların 

verdiği görevleri yürütmek. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ H.7.1.1 Şehrimizi doğal afetlere karşı bilinçli ve hazırlıklı hale getirmek, acil durumlarda ilk müdahale süresini azaltmak  

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-P.G.7.1.3: Sivil savunma, deprem, yangın ve temel 

afet bilinci eğitimi verilen yıllık kişi sayısındaki değişim 

oranı (%)* 

% 3.384 kişi 5 5 6 7 8 

FAALİYET ADI : Afet Riski Belirleme ve Azaltma Çalışmaları 

-Eğitim ve bilinçlendirme faaliyetleri kapsamında müdürlük bünyesinde oluşturulan eğitim sahasında günlere yayılmış teorik ve  uygulamalı eğitimler verilmektedir. 

-Arama kurtarma malzemeleri alımı (Jeneratör - Arama Kurtarma Ekipmanları-  çadır vb.) 

-Müdürlük faaliyetlerinin yürütülmesi adına Personel çalıştırılması planlanmaktadır. 
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ALT PROGRAMIN HEDEFİ H.4.1 Kentsel dönüşüm hizmetlerini planlı bir şekilde yürüterek dirençli şehir oluşumuna katkı sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Kentsel dönüşüm İlan edilen alan miktarı (m²) m² - 42.000 50.000 84.000 126.000 168.000 

2- Belediyeye ait işyerlerinin kiralanma oranı (%) % 87,71 88 88,8 88,5 89 89,5 

FAALİYET ADI : 148-Kentsel Dönüşüm Uygulamaları 

Şehirde muhtelif bölgelerde kentsel dönüşüm çalışmalarına başlanılmış olup gerek kamulaştırma ile gerekse de İmar Kanunu 18. maddesi uygulanarak hayata geçirilmektedir. Kentsel Dönüşüm 

İşlemleri için Proje, Harita yapım ve alım giderleri ile etüt-proje ve ekspertiz giderleri karşılanmaktadır. 

FAALİYET ADI : 5023-Yerel Yönetimlerde Emlak ve Kiralama Faaliyetleri 

Belediyemiz programlar dahilinde: yol, yeşil alan, belediye hizmet alanı, ağaçlandırılacak alan, çocuk bahçesi, park, kültürel tesisler, meydan alanları gibi amaçlar için kamulaştırmalar 

yapmaktadır.  

Mülkiyeti Belediyeye ait olan arsa-hisse satışı ve devri yapılmaktadır. Yerleşim yerlerinin ihtiyacı olan sosyal, teknik, kültürel yapı ve çevre düzenlemeleri yapılması hükmüne göre trampalar 

yapılmakta ayrıca ihdas (yeni parselleme) – ifraz (plana göre ayırma, yola terk) uygulamaları da hayata geçirilmektedir. Tescilli tarihi binaların alımı yapılmaktadır. Ayrıca müdürlük 

faaliyetlerinin yürütülmesi için personel hizmet alımı yapılmaktadır. 

 

 

 

 
BÜTÇE YILI:  2026 
PROGRAM ADI: 2-Şehircilik ve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi-İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 53-Mekansal Planlama ve Kentsel Dönüşüm 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

94 numaralı politika: İmar planlarında çoklu afet tehlikelerinin dikkate alınması, 
782 numaralı politika: Kentsel tasarımların, imar planlarının, toplu konut ve kamu binalarının peyzaja, şehrin dokusuna, estetiğine ve kimliğine katkı 

sağlamasına özen gösterilerek kentsel dönüşüm uygulamalarının kültürel kimliğe ve yapıya uygunluğu gözetilmesi. 

852.2 numaralı politika: İmar uygulamalarında vatandaş katılımı ile şeffaflık ve hakkaniyet ilkelerini esas alan yeni imar uygulama yöntemleri 
geliştirmek. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.4.1 Kentin sağlıklı ve planlı gelişmesini sağlamak 
5393 sayılı Belediye Kanunu ve ilgili yönetmelikleri, Planlı alanlar İmar Yönetmeliği, Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliği ve 3194 sayılı İmar 

Kanunu ve ilgili yönetmelikleri kapsamında hizmetlerin yürütülmesini sağlamak,5393 sayılı Belediye Kanunu Madde 14 ve İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği ve diğer ilgili mevzuatın İmar ve Şehircilik Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 4.1.1 İmar uygulamaları yaparak sağlıklı ve planlı yapılaşma ihtiyacını karşılamak 

  

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Nazım İmar Planı Revizyon Oranı  % 0 5 5 30 55 90 

2- Revize edilmesi planlan imar plan alan oranı % 1,17 28 100 60 63 91 

3-İmar planlarına uygun, oluşturulmuş parsel (Konut, Ticari 

vb.) oranı 
% 26,72 45 100 73 82 91 

FAALİYET ADI : Mekânsal Planlama ve Uygulama  
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Planlama Çalışmaları  
İmar planlaması, kentin yerleşim şekli, alanı toprak yapısı gibi fiziksel ve coğrafi, nüfus geçim kaynağı, ulaşım, barınma gibi toplumsal ve ekonomik özelliklerinin kenti çevreleyen tüm şartlarla birlikte belirlenerek, 

bunların gelecekteki yönelimlerine ilişkin tahminlerde bulunma ve kentsel hizmetleri bu tahminlere göre gerçekleştirme eylemidir.  İmar planlamasının amacı insan, toplum, çevre münasebetlerinde kişi ve aile 

mutluluğu ile toplum hayatını yakından etkileyen fiziksel bir çevreyi sağlıklı bir yapıya kavuşturmak, kentin büyümesini denetim altına alarak kentsel yaşam kalitesini yükseltmektir.  
Plan Çalışmaları  

İmar Çapı Hazırlanması, İmar Durum Belgesi Verilmesi ve kadastro güncellemeleri yapılmaktadır. 

Arazi ve Harita Çalışmaları 
Arazi ve Arsa Düzenlemesi (AAD), kentsel alanlarda hem yeni alanların gelişimi hem de yapılaşmış alanların yeniden organizasyonu için kullanılan bir yöntemdir. Bu yöntemin uygulanması ile, tarımsal arazi ya da 

yarı-kentsel arazinin kentsel arsaya dönüşümü sağlanmaktadır. Ayrıca gerek görüldüğünde, kentsel parsellerin yeniden düzenlenmesi de sağlanabilmektedir. 

18. Madde, 15 ve 16. Madde Uygulaması İfraz, Tevhit ve Yola Terk Uygulamaları; 

18.madde uygulaması imar hududu içinde binalı veya binasız arsa ve arazileri imar planına uygun ada veya parsellere ayrılması, müstakil, hisseli veya kat mülkiyeti esaslarına göre hak sahiplerine dağıtma ve resen 

tescil işlemlerini yaptırma işidir. 

15. ve 16. madde uygulaması: İfraz, tevhit ve yola terk uygulamalarıdır.  

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 2-Şehircilik ve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi-Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 53-Mekansal Planlama ve Kentsel Dönüşüm 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

503.1 numaralı politika: Kamu sulama yatırımları, mevcut proje stokunun sürdürülebilirliği, ilerleme yüzdesi, depolama tesisi durumu, cazibeli 

sulama siste mine sahip olması, emsal sulama oranları yüksekliği, ekonomiye en kısa sürede kazandırıla bilme imkânı ve diğer projeler ile eş 

zamanlı yürütülme gerekliliği kriterleri dikkate alınarak önceliklendirilecektir. 

504 numaralı politika: Mevcut sulama sistemlerinin rehabilitasyonuna devam edilecek, suyun kalite ve miktar olarak korunması ve etkin 

kullanımının sağlanmasına yönelik uygulamalara öncelik vermek. 

505 numaralı politika: Sulama yönetiminde bilgi ve iletişim teknolojilerinin kullanımı yaygınlaştırılacaktır. 

505.2 numaralı politika: Sulama suyunun verimli kullanılması amacıyla işletmedeki mevcut sulama tesisle rinde otomasyon ve karar destek 

sistemleri faaliyete geçirilecektir. 

851.numaralı politika: Şehirlerin planlamasında iklim değişikliği ve afetlere karşı dirençliliğin sağlanması, coğrafi özellikler ile kültürel ve doğal 

değerlerin gözetilmesi esas alınacak, başta yeşil alanlar olmak üzere kamusal alanların erişilebilirlik ve kapsayıcılık ilkesi çerçevesinde 

oluşturulmasını ve korunması sağlamak. 

851.7 numaralı politika: Şehirlerde yeşil alanlar şehir büyüklüğü, nüfus yoğunluğu, erişilebilirliği ile iklim ve coğrafyaya göre belirlenen tasarım 

kriterleri gözetilerek yeşil şehir vizyonu çerçevesinde bütüncül bir yaklaşımla planlanarak arttırmak. 

      

Su Verimliliği Strateji Belgesi ve Eylem Planı (2023-2030) 

Belediye rekreasyon alanlarında sulama optimizasyonları yapılması, kurakçıl peyzaja geçilmesi ve peyzaj sulamalarında alternatif (geleneksel 

olmayan) su kaynaklarının kullanılması 

 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.1.1 Yeşil şehir vizyonu çerçevesinde yeni park ve yeşil alanlar oluşturarak kişi başına düşen yeşil alan miktarını artırmak 

 

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun Madde 14, Madde ve Park ve Bahçeler Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği ve diğer 

ilgili mevzuatın Park ve Bahçeler Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek.     

  

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 1.1.1 Yeşil şehir vizyonu çerçevesinde yeni park ve yeşil alanlar oluşturarak kişi başına düşen yeşil alan miktarını artırmak 
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PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Kişi başına düşen yeşil alan miktarı m² 16,83 16,8 16,8 16,92 16,95 16,98 

2- Park sayısındaki değişim oranı % 2,41 2 3,61 4 6 8 

3- Çocuk oyun grubu bulunan park oranı % 88,23 88,78 88,78 88,8 89 89,1 

4- Spor aleti bulunan park oranı % 12,2 13,7 13,7 13,8 14,3 14,5 

5- Otomatik sulama sistemi bulunan park oranı % 68,24 67 70,54 71,1 72 74 

6- Yıl içerisinde bakım ve Onarımı yapılan park ve yeşil alan sayısı oranı % - 2 2,1 2 2 2 

FAALİYET ADI :  Açık ve Yeşil Alan Düzenlemeleri 

Park ve Yeşil Alan Faaliyetleri 

Park ve Yeşil Alan için, yapım, düzenleme ve peyzaj projesi hazırlanması. 

Zirai Faaliyetler 

Çimlendirme, çim biçme, yabani ot biçme, fidan- çiçek dikimleri, budamalar, ilaçlamalar vb. faaliyetlerden oluşmaktadır. 

Kurak ve Yarı Kurak Peyzaj  

Kurak ve Yarı Kurak Peyzaj: Su kaynaklarının ve çevrenin korunmasını ilke edinir, suyun verimli kullanılmasına olanak sağlar. Su ihtiyacı az olan bitkilerin kullanılması ile sulama, gübreleme, 

bakım vb. işçilikte kullanılacak zamanda ve nakitte tasarruf sağlanır. 

Park Donatıları 

Mevcut park ve yeşil alanlara, aydınlatma tesisatı, park mobilyaları (Kameriye, Bank, Çöp Sepeti vs.) montajı ve otomatik sulama sistemi kurulumu vb. çalışmalar yapılmaktadır. 

Çocuk Oyun Grupları ve Spor-Kondisyon Donatıları 

Çocuk oyun gurubu ve Spor Aletleri montajı, yürüyüş yolu ve Oyun alanlarına EPDM, SBR kaplama yapılmaktadır. 

Park ve Yeşil Alanlar Sert Zemin Çalışmaları 

Mevcut park, yeşil alan ve yeni Yapılan parklarda bozulan, kırılan sert zeminler bordür, karo, kilit taşı ile düzenlemeleri yapılmaktadır. 

 

 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 2-Şehircilik ve Risk Odaklı Bütünleşik Afet Yönetimi 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediye Başkanlığı / Yapı Kontrol Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 55-Çevreye Duyarlı ve Güvenli Yapılaşma 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

637. numaralı politika: İnşaat ekosisteminde dijitalleşme artırılacaktır. 

862.5 numaralı politika: Kaçak yapı stoku ortaya konulacak ve kaçak yapılaşmayı önleyici tedbirler alınacaktır 

 

Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programı (2024) 

633.2 numaralı politika: İnşaat ruhsat ve yapı kullanım izinleri uyumlaştırılmış yapı malzemeleri standartları ve sürdürebilirlikle ilgili performans 

kriterleri çerçevesinde verilecektir. 

 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.4.2 Ruhsatlandırma ve denetim faaliyetleri ile ilgili süreçleri etkin olarak yürütmek  
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5393 sayılı Belediye Kanunu ve ilgili yönetmelikleri ile 3194 sayılı İmar Kanunu ve ilgili yönetmelikleri ve 4708 sayılı Yapı Denetimi 

hakkındaki Kanun hükümleri ile birlikte Yapı Kontrol Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği ve diğer ilgili mevzuatın Yapı 

Kontrol Müdürlüğü verdiği sair görevleri yürütmek.   

  

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 4.2.1 Ruhsatlandırma faaliyetleri ile ilgili süreçleri etkin olarak yürütmek ve kaçak yapılaşmayı önlemek. 

  

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-İnşaat ruhsatları için proje ilk ön inceleme süresi (Gün) 2 1,97 1,97 1,95 1,92 1,9 

2-Online başvuruların değişim oranı (%) - 60 78,13 81,25 81,25 81,25 

3-Ruhsat Arşivinin Sayısallaştırılması (%) - 50 51 60 70 85 

FAALİYET ADI : Yapı Denetimi Faaliyetleri 

Ruhsatlandırma İşlemleri 

Konut ve ticaret ihtiyacını karşılamaya yönelik ruhsatlandırma, ruhsat yenileme, proje ön inceleme vb. faaliyetler yürütülmektedir. 

Yapı Denetim ve Kontrol Faaliyetleri 

Yol Geçiş İzin Belgesi, Başlama, Toprak, Temel, Su basman Vizesi, Kat Vizeleri, Isı Yalıtım Vizeleri, Yapı Denetimli Ruhsat ve İşe Başlama Tutanağı Düzenlemesi, Sığınak Kontrolü, Asansör 

Tescili, Asansör Mühürleme İşlemi ve Zemin Etüt Raporu İnceleme işlemleri yürütülmektedir. 

Numarataj Faaliyetleri 

Mücavir alan dahilindeki cadde, sokak, köy, mezra gibi alanların kapı ve sokak levhaları dikilerek; bu bilgiler kent bilgi sistemine işlenmektedir. 

Kaçak İnşaat ve Denetim Faaliyetleri 

Ruhsat şartlarına aykırı yapıların engellenmesi için denetim ve şikayetlerin değerlendirilmesi ile kaçak yapılaşmanın engellenmesi çalışmaları yürütülmektedir.  

Kentsel Dönüşüm ve Yapı Yıkım Faaliyetleri 

Yıkım belgesi verilmesi, metruk binaların korunaklı hale getirilmesi veya yıkım işlemleri yürütülmektedir. 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 11-Yoksullukla Mücadele ve Sosyal Yardımlaşma 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi-Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 32-Yoksullukla Mücadele 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

       774.1. Öncelikle yoksullar, kadınlar, çocuklar, engelliler ve yaşlılar olmak üzere nüfusun tümünün afetler ile ekonomik, sosyal ve çevre 

sorunları gibi durumlar için dirençleri artırılacaktır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

       H.8.1 Dezavantajlı toplum kesimlerinin ihtiyaçlarını karşılamak ve sosyal yaşama entegrasyonunu sağlamak 

       5393 sayılı kanunun 13. Maddesi, Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü Çalışma Usul ve Esaslarına İlişkin Yönetmelik 8. ve 9. maddelerinde 

sayİlan sair görevleri yürütmek. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 8.1.1Dezavantajlı toplum kesimlerinin ihtiyaçlarını karşılamak ve sosyal yaşama entegrasyonunu sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 
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1-Sosyal yardımlardan faydalanan nüfus 

oranı (bölge yoksulluk oranına göre)(%) 
Kişi 70,82 67 67 69 71 75 

2- Yaşlılara ev temizliği hizmeti değişim 

oranı (%) 
Kişi -16,67 5 -10 6 7 8 

3-Engelli araç ve ekipmanı için başvuru 

kriterlerini sağlayan engelli taleplerinin 

karşılanma oranı (%) 

Adet 100 100 100 100 100 100 

FAALİYET ADI :  İhtiyaç sahibi Vatandaşlara ayni yardımlar 

 Sosyal Destek Kart giderleri, 

 Gıda Paketi alımları, 

 Soba, soba borusu, soba altlığı, ocak, tüp v.b. eşya yardımları yapılması, 

 İhtiyaç sahibi çocuklara kıyafet yardımı yapılması, 

 Yaşlı, engelli, İhtiyaç sahiplerine yönelik hediyelik eşya alımı yapılması, 

 Hane Halkına Yapılan diğer yardımlar (hijyen seti vb.), 

 İhtiyaç sahibi ilk, orta ve lise öğrencilerine kırtasiye yardımı yapılması, 

 İbadethanelerin temizlenmesi hizmeti, 

 İhtiyaç sahibi yaşlılara Ev Temizlik Hizmeti yapılması, 

 Engellilere yönelik Sağlık Amaçlı Cihazlar, Akülü-Tekerlekli Sandalye Alımı yapılması, 

 Refakatçi Misafirhanedeki konuklar için yiyecek alımları yapılması,  

 Kardeş Şehir ve diğer ilişki kurduğumuz Kuruluşlara Yapılan yardımlar, 

 Sosyal yardım faaliyetlerinin gerçekleşmesi için personel hizmet alımı yapılması, 

FAALİYET ADI : İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Nakdi Yardımlar 

 İhtiyaç sahibi üniversite öğrencilerine eğitim desteği (İlk Harçlık Bizden Projesi) verilmesi, 

 Nakdi Yardımlar (fatura desteği vb.) yapılması, 

 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 3-Ailenin Korunması Ve Güçlendirilmesi  

İDARE/BİRİM ADI:  Kadın Ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 16-Ailenin Güçlendirilmesi  

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12.Kalkınma Planı  

        720.1. Aileye yönelik eğitim ve danışmanlık hizmetlerinin içeriği kamu kurum ve kuruluşları, üniversiteler ve STK’larla işbirliği içerisinde 

çeşitlendirilerek yaygınlaştırılacak, eğitim, rehberlik ve danışmanlık hizmetlerinde ihtisaslaşma sağlanacaktır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında:  

       H.8.3 İlimizde yaşayanların eğitim-öğretim, mesleki ve kişisel gelişimlerine destek olarak bireysel kapasitelerini yükseltmek 

       5393 sayılı Belediye Kanunu 14. Madde, Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği 8 madde ve diğer ilgili mevzuatın 

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek.  

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 8.3.1 İlimizde yaşayanların eğitim-öğretim, mesleki ve kişisel gelişimlerine destek olarak bireysel kapasitelerini yükseltmek 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 
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1- KKSM ’de açİlan kurslara Yapılan başvuranlardan yararlananların oranı 

(%) 
kişi 100 100 100 100 100 100 

2-Danışmanlık hizmetinden yararlanan kişi sayısı (kişi/ay) kişi 450 500 575 525 550 550 

FAALİYET ADI : 48-Aileye Yönelik Eğitim, Danışmanlık ve Araştırma Hizmetleri 

*Kadınlara yönelik kurslar (Mesleki kurslar, Beceri, Sanat, Eğitime Destek ve Spor Kursları) düzenlenmesi, 

*Kadınlara yönelik Sosyal Ve Kültürel Etkinlikler düzenlenmesi, 

*Kadınlara yönelik Eğitsel Ve Bilimsel Etkinlikler düzenlenmesi, 

*Danışmanlık Hizmetleri (Beslenme, Aile, Psikolojik Danışmanlık ve Pedagog danışmanlığı ile Grup Terapisi) verilmesi, 

*Nikâh işlemleri, 

PROGRAM ADI: 6-Engellilerin Toplumsal Hayata Katılımı Ve Özel Eğitim 

ALT PROGRAM ADI: 98-Eğitime Erişim Ve Fırsat Eşitliği 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12.Kalkınma Planı  

       752. Engelliliğin önlenmesi, erken tanı ve teşhisle müdahale edilerek ortadan kaldırılması 

veya en aza indirilmesi, başta bakım, eğitim ve istihdam olmak üzere engelli bireylere sunulan hizmetlerin iyileştirilmesi, engelli bireylerin 

toplumsal yaşamın tüm alanlarına engellerini hissettirmeyecek şekilde katılımlarının ve erişilebilirliğin sağlanması temel amaçtır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.8.1 Dezavantajlı toplum kesimlerinin ihtiyaçlarını karşılamak ve sosyal yaşama entegrasyonunu sağlamak  

5393 sayılı Belediye Kanunu 38. Madde, Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği 8 madde ve diğer ilgili mevzuatın 

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 8.1.1Dezavantajlı toplum kesimlerinin ihtiyaçlarını karşılamak ve sosyal yaşama entegrasyonunu sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Engelli Eğitim Merkezinden yararlanan engelli kişi sayısı değişim oranı 

(%) 
Kişi 16,39 1 0 1,5 2 3 

2-Engellilere yönelik etkinlik sayısı Adet 109 75 80 80 80 80 

FAALİYET ADI : 402-Özel Eğitimde Destekleme ve Yetiştirme Kursları 

*Engelli Eğitim Merkezinde 18 farklı branşta (Aşçılık, Bilgisayar, Seramik, Çini, Müzik, Spor, Nakış, Dikiş, Özel Eğitim, Perspektif, Dokuma, Resim, İşaret Dili ile Kur’an-ı Kerim Eğitimi vb.)  

eğitim verilmesi, 

*Sosyal ve Kültürel Etkinlikler yapılması, 

*Eğitsel ve Bilimsel Etkinlikler yapılması, 

PROGRAM ADI: 33-Gençlik 

ALT PROGRAM ADI: 256-Gençlik Tesisleri Ve Yürütülen Etkinlikler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12.Kalkınma Planı 

       746.9. Gençlik merkezleri ve gençlik kamplarında yürütülen programlar başta olmak üzere, gençlerin kişisel ve sosyal gelişimine katkı 

sağlayan programlar ile faaliyetlerin sayısı ve niteliği artırılacaktır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

      H.8.3 İlimizde yaşayanların eğitim-öğretim, mesleki ve kişisel gelişimlerine destek olarak bireysel kapasitelerini yükseltmek 

      5393 sayılı Belediye Kanunu 14 Maddesi, Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği 8 madde ve diğer ilgili 

mevzuatın Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 8.3.1 İlimizde yaşayanların eğitim-öğretim, mesleki ve kişisel gelişimlerine destek olarak bireysel kapasitelerini yükseltmek 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 
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Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Eğitim desteği verilen öğrenci oranı (İl merkezindeki öğrenci sayısına 

göre hesaplanmaktadır) (%) 
Kişi 22,76 16 16 17 18 19 

FAALİYET ADI : 794-Gençlik Merkezleri Faaliyet ve Etkinlikleri 

*Gençlik Merkezi ( Akkent, Bahçeli evler, Buhara evler, İkbal, Melik Gazi, Mimar Sinan, Necip Fazıl Kısakürek ve Şehit Öğretmen Şenay Aybüke Yalçın) faaliyetleri, 

*Eğitime Destek Kursları (İlkokul, Ortaokul, Lise) Düzenlenmesi, 

*Sanat ve Yetenek Kursları Düzenlenmesi, 

*Sosyal ve Kültürel Etkinlikler Düzenlenmesi, 

*Eğitsel ve Bilimsel Etkinlikler Düzenlenmesi, 

*Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü faaliyetleri için personel hizmet alımının yapılması 

 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 12-Milli Kültür 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 133-Bilgi Kaynaklarına Erişim İle Türk Dili, Edebiyatı ve Kültürünün Güçlendirilmesi 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

783.2. Okuma kültürünün oluşturulması ve yaygınlaştırılması amacıyla kütüphanecilik hizmetleri geliştirilecek, yeni teknolojiler ve yönetim 

yaklaşımlarından da istifade edilerek kütüphaneler mekânsal ve işlevsel olarak yeniden yapılandırılacaktır.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında:  

H.5.2 Tanıtım ve bilgilendirme materyalleri ile ulusal ve uluslararası alanda şehrin tanıtımına katkı sağlamak  

H.5.4 Şehrimizde kütüphane ve okuma kültürünün yaygınlaşmasını sağlamak        

5393 sayılı Belediye Kanunu 77. Madde, Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü Görev ve Çalışma Esasları Yönetmeliği 8. Madde ve diğer ilgili 

mevzuatın Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek.    

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
5.2.1 Şehrin kültür ve turizm potansiyelini ortaya çıkararak ulusal ve uluslararası alanda tanıtımına yönelik çalışmalar  

5.4.1 Şehrimizde kütüphane ve okuma kültürünün yaygınlaşmasını sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Basımı Yapılan tarihi, sanatsal ve kültürel yayın sayısı Adet 5 5 5 5 5 6 

2- Kent Arşivinden faydalanan ortalama kişi sayısı (kişi/gün) Adet 11 12 35 40 45 50 

3- Kütüphaneden yararlanan toplam kullanıcı sayısı (kişi/ 

gün) 
Kişi 380 450 450 500 550 600 

4- Kütüphane toplam üye sayısı (kişi) Adet 7.000 7.500 12.000 15.000 16.000 17.000 

5-Kütüphane koleksiyonuna kayıtlı materyal sayısı (adet) Adet 4.514 7.000 7.000 8.000 9.000 10.000 

FAALİYET ADI : 357-Kütüphanecilik Hizmetleri 

*Milli gün ve haftalarda organizasyonlar yapılması, 

*Millet Kütüphanesi ve Millet Kıraathanelerine yeni eserler alınması, 

*İlimiz ile ilgili Yapılan etkinliklerde köşe yazarlarının ağırlanması, 

*Kent Arşivi kapasitesinin geliştirilmesi ve ilimizin tarihi, kültürel, sanatsal, turizm değerlerini ve belediye hizmetlerini tanıtıcı kitap, dergi, İlan ve görsel basılı materyallerin hazırlanması, 
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PROGRAM ADI: 12-Milli Kültür 

ALT PROGRAM ADI: 132-Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

       792.1.Yeni kent yerleşimlerinde sosyal ve kültürel etkileşime imkân vererek toplumun refahını destekleyen, başta kütüphane olmak üzere 

müze, kültür merkezi, kent parkı gibi kültürel altyapı unsurlarına yer verilmesi, hafızayı canlı tutacak anıtlarla yeni kent meydanlarının 

tasarlanması ve kent kültürünün oluşması sağlanacaktır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

       H.5.3 Şehrimizin sahip olduğu tarihi ve kültürel mirasın korunarak yaşatılmasını sağlamak 

 5393 sayılı Belediye Kanunu Madde 67, Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü Görev ve Çalışma Esasları Yönetmeliği Madde 8 ve diğer ilgili 

mevzuatın Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 5.3.1 Kentin sahip olduğu tarihi ve kültürel değerleri aktif kullanıma sunmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Sanat galerisi ve müzesinde Yapılan sergi sayısı (adet) Adet 15 16 11 12 18 19 

FAALİYET ADI : 354- Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması ve Yenilenmesi 

* Resim sergileri düzenlenmesi, 

*Sanat Galerisi ve müzelerde bulunan eserlerin bakım ve Onarımlarının yapılması, tarih ve sanat eserlerinin alımı, 

*Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü faaliyetleri için personel hizmet alımı yapılması ( Personel LTD) 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 24-Toprak Ve Su Kaynaklarının Kullanımı Ve Yönetimi 

İDARE/BİRİM ADI:  Su Ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 65- İçme Suyu Temini 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

On İkinci Kalkınma Planı:  

875.Su kaynaklarının koruma kullanma dengesi gözetilerek sürdürülebilir, bütüncül, etkin ve verimli şekilde yönetimi sağlanacaktır.  

876.Su kaynaklarına yönelik veri setleri niteliksel ve niceliksel olarak iyileştirilecek ve veriye dayalı planlama yapılacaktır.  

880.Suyun verimli kullanımı sağlanacak, gelir getirmeyen su kullanımının en aza indirilmesi için gerekli tedbirler hayata geçirilecektir. 

Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programı: 

Sisteme giren su, su kayıpları ve gelir getirmeyen su miktarının takibinin daha sağlıklı yapılabilmesi için güvenilir veri setlerinin oluşturulmasına 

yönelik teknik destek sağlanacaktır. 

Yeşilırmak Havza Gelişim Projesi Bölgesel Ana Planı: Çorum kentinde içme suyu şebekesinin yenilenmesi 

Su Verimliliği Strateji Belgesi ve Eylem Planı (2023-2030):   

Amaç: Kentsel Su Verimliliğinin Artırılması 

6.Belediyelerde su kayıplarının azaltılmasına yönelik finansal kaynakların belirlenmesi ve yatırım ihtiyaçlarının önceliklendirilmesi 

7. Belediyelerin su kayıplarının azaltılması için gerekli yatırım ihtiyaçlarının tespit edilmesi ve söz konusu yatırımların uygulamaya geçirilmesi 

12.Belediyelerde fiziki ve idari su kayıpları ile ilgili takip ve Onarım birimlerinin/ekiplerinin kurulması 

14.Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS), otomasyon, abone yönetim sistemi, varlık yönetimi ve arıza bildirim ve yönetimi gibi sistemlerin kullanılması 

15.Belediyeler tarafından içme suyu sistemlerinde kaynaktan tüketiciye kadar her aşamada, bedelsiz su kullanımları da dâhil olmak üzere düzenli 

ölçümlerin yapılması 

16. Kayıt dışı su kullanımlarının kayıt altına alınması 
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18.Şebekelerde işletme, takip, Onarım kolaylığı sağlayan, debi ve basınç yönetimini kolaylaştıran izole alt bölgelerin oluşturulması, basınç 

yönetimi, hidrolik modelleme vb. uygulamaların yaygınlaştırılması 

21.Volumetrik ölçüm prensipli sayaçların tercihi ile düşük debilerde yüksek hassasiyetli, uzun ömürlü, uzaktan okumaya uyumlu ve her türlü 

pozisyonda güvenilir ölçüm sunan sayaçların kullanılmasının sağlanması 

23.Kentlerde sünger şehir modelinin (ekolojik altyapı ve drenaj sistemlerinin oluşturulması, yol kenarları veya kaldırımların su geçişine izin veren 

yüzey kaplamaları ile kaplanması, vb.) yaygınlaştırılması 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı: 

H.1.5Altyapıda gerekli çalışmaları yaparak etkin su yönetimini sağlamak ve kaliteli içme suyunu vatandaşların kullanımına sunmak 

Kanunlarda belirtilen Belediye yükümlülüklerinin yerine getirilmesi 

5393 Sayılı belediye Kanunu 

2872 Sayılı Çevre Kanunu 

831 Sayılı Sular Hakkında Kanun 

1593 Sayılı Umumi Hıfzısıhha Kanunu 

3516 Sayılı Ölçüler ve Ayarlar Kanunu 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 1.5.1 Altyapıda gerekli çalışmaları yaparak etkin su yönetimini sağlamak ve kaliteli içme suyunu vatandaşların kullanımına sunmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-İçme suyu şebeke kayıp kaçak oranı (%) % 29,2 28,5 28,5 27,5 26,5 25 

2-İçme suyu analiz parametrelerinin standart değerleri karşılama oranı(%) % 100 100 100 100 100 100 

3-DMA bölgelerinin tamamlanma oranı(%) % 16 20 49 65 80 90 

4-Arıza ve bakımlarda Yapılan ortalama su kesinti süresi (saat:dakika)  (saat:dakika) 03:45 03:30 03:30 03:15 03:00 02:45 

FAALİYET ADI : 168-İçmesuyu Temini 

Şehrin muhtelif yerlerinde yeni içme suyu şebekesi yapımı ve mevcut şebekelerin yenilenmesi 

DMA odası yapımı ve sistem kurulumu 

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğünde çalıştırılmak üzere personel hizmet alımı 

İçme Suyu Arıtma tesisinde kullanılmak üzere kimyasal malzeme alımı 

İçme suyu Arıtma Tesisi otomasyon sistemi kurulumu ve malzeme alımı 

İçme suyu arıtma tesisine gaz klorlama sistemi kurulması 

İçme suyu arıtma tesislerindeki makine ve teçhizatların bakım ve Onarımının yapılması(Pompa, Filtre Havuzu, Sıyırıcılar vb.) 

İlimizin su ve kanalizasyon alt yapı çalışmalarında kullanılmak üzere araç ve iş makinesi kiralanması 

FAALİYET ADI : 5034-Abone Hizmetleri 

Soğuk Su Sayacı Alımı 

Abone hizmetlerinin yürütülmesi için gerekli mal ve malzeme alımlarının yapılması 

Su fatura bildirimlerinin basımı 

PROGRAM ADI: 24-TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ KULLANIMI VE YÖNETİMİ 

ALT PROGRAM ADI: 222-SÜRDÜRÜLEBİLİR SU YÖNETİMİNE YÖNELİK ARAŞTIRMA VE EĞİTİM   

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

On İkinci Kalkınma Planı: (833 numaralı politika) İklim değişikliğiyle ilgili afet tehlikelerine karşı toplumsal dirençlilik artırılarak uyum 

kapasitesi güçlendirilecektir. 

Su Verimliliği Strateji Belgesi ve Eylem Planı (2023-2030):  

Bireylerde su verimliliği konusunda davranış değişikliği sağlayacak projelerin, eğitimlerin, yayınların ve bilgilendirme çalışmalarının 

gerçekleştirilmesi 
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Okullarda, Halk Eğitim Merkezlerinde, Belediyelere ve Diyanet İşlerine bağlı eğitim ve sosyal destek birimlerinde, ibadethanelerde su 

verimliliğine yönelik eğitim ve farkındalık çalışmalarının yaygınlaştırılması  

Bütün kamu kurumlarında su verimliliği uygulamalarına yönelik farkındalık çalışmalarının gerçekleştirilmesi 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı: 

A.1. Yaşanabilir, iklim uyumlu, sağlıklı ve temiz bir çevre oluşturarak, sürdürülebilirliğini sağlamak 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ Sürdürülebilir su yönetimi için suyun verimli kullanımına yönelik eğitim ve farkındalık çalışmaları düzenlemek 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Suyun önemi ve bilinçli kullanılması hakkında bilgilendirme Yapılan 

kişi sayısı değişim oranı (%) 
% - 20 20 40 60 80 

FAALİYET ADI : 690-Su Konusunda Eğitim Faaliyetleri 

Suyun önemi ve bilinçli kullanılması hakkında eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları için afiş, raket, billboard vb. materyal alımı   

PROGRAM ADI: 18-ENERJİ ARZ GÜVENLİĞİ, VERİMLİLİĞİ VE ENERJİ PİYASASI  

ALT PROGRAM ADI: YENİLENEBİLİR ENERJİ  

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

On İkinci Kalkınma Planı:  

508.Enerjinin her alanda verimli kullanımına yönelik çalışmalar sürdürülecektir. 

Ulusal Enerji Planı (2022-2035): 

Ülkemizin elektrik sisteminde mevcut durumda sahip olduğu ve önümüzdeki dönemde sahip olabileceği esneklik imkanları ve yenilenebilir enerji 

potansiyeli dikkate alınarak, rüzgar ve güneş gibi kesintili yenilenebilir enerji kaynaklarının toplam elektrik üretimi içindeki paylarının 

yükseltilmesi planlanmıştır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.1.6 Enerji ihtiyacını yenilenebilir enerji yöntemleri ile karşılamak ve enerji verimliliğinin artırılması sağlamak 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 1.6.1 Enerji ihtiyacını yenilenebilir enerji yöntemleri ile karşılamak ve yaygınlaştırmak. 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Toplam elektrik tüketiminin yenilenebilir enerjiden karşılanma oranı  % 88,81 103,2 103,2 103,2 103,7 104,2 

FAALİYET ADI : 5004-Yerel Yönetimlerin Yenilenebilir Enerji Kaynaklarına İlişkin Faaliyetleri 

Enerji Kentler Birliği 2026 yılı payı 

HES Yapımı 

PROGRAM ADI: 21-SÜRDÜRÜLEBİLİR ÇEVRE VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ  

ALT PROGRAM ADI: 51- ÇEVRE KİRLİLİĞİNİN ÖNLENMESİ VE KORUMA  

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
Çevresel sürdürülebilirliği sağlamak için şehrin atıksu altyapısını güçlendirmek, çevre kirliliğini önlemek ve sıfır atık faaliyetlerini 

yürütmek  

FAALİYET ADI : 162-Atıksu Arıtma               

Atık Su Arıtma Tesisi İşletme Giderleri 

Atık Su Arıtma Tesisi Yapımı 

FAALİYET ADI : 137-Atıksu Yönetimi               

Şehrin muhtelif bölgelerinde yeni kanalizasyon şebekesi yapımı, mevcut kanalizasyon şebekelerinin yenilenmesi ve bakım Onarımı 

FAALİYET ADI : 5019-Yağmur Suyu Yönetimi 

Şehrin muhtelif bölgelerinde yeni yağmur suyu şebekesi yapımı, mevcut yağmursuyu şebekelerinin yenilenmesi ve bakım Onarımı 
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BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 20-Ormanların ve Doğanın Korunması İle Sürdürülebilir Yönetimi 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi-Veteriner İşleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 186-Doğa Koruma ve Milli Parklar 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı 

957. Sahipsiz hayvanların şehir hayatını olumsuz etkilemeyecek şekilde yerel yönetimlerin daha etkin çalışmasını sağlayacak 

uygulamalar hayata geçirilecektir. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı 

H.2.2 İnsan ve hayvan sağlığını olumsuz etkileyen faktörleri gidermek için rehabilitasyon ve ilaçlama çalışmaları yapmak  

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 14, Veteriner İşleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği,  5199 Sayılı 

Hayvanları Koruma Kanunu ve diğer ilgili mevzuatın Veteriner İşleri Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 2.2.1 İnsan ve hayvan sağlığını olumsuz etkileyen faktörleri gidermek için rehabilitasyon ve ilaçlama çalışmaları yapmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-P.G.2.2.1: Rehabilite edilen hayvan sayısı Adet 2354 1500 4000 1550 1600 1650 

2-P.G.2.2.2: Sahiplendirilen hayvan sayısı Adet 541 255 500 260 265 270 

FAALİYET ADI : Sokak Hayvanlarının Rehabilitasyonu 

 -Sahipsiz sokak hayvanlarını toplama, kısırlaştırma, işaretleme, aşılama, tedavi gibi hayvan rehabilitasyon çalışmaları ile hayvan sahiplendirme çalışmaları yapılmaktadır. 

- Sahipsiz Sokak Hayvanları Rehabilitasyon Merkezi, Kedi Evi, Evcil Hayvan Parkı, müşahede odaları ve kafeslerin bakım ve Onarımlarının yapılması,  tel çit ve peyzaj düzenlemesi yapılması, 

-Sahipsiz Sokak Hayvanları Rehabilitasyon Merkezine mal ve malzeme alımı (metal kasa, kasa profil, hırdavat malzemeleri, inşaat malzemeleri, demir ve ahşap kafes malzemeleri, hayvan 

yakalama malzemeleri), operasyonel cihazların periyodik bakımları ile Onarımlarının yapılması 

- Teşhis, tedavi, cerrahi müdahale ve bakım hizmetlerinde kullanılmak üzere; veteriner ilaçları ve aşı alımları; tıbbi sarf malzemeleri, gerekli alet ve ekipmanlar alımı 

- Yaralı, hasta ve yavru hayvanlar, yırtıcı ve vahşi kuşların (otçul ve etçil hayvanların) beslenmesinde ihtiyaç duyulan hayvan yiyeceği alımları 

- Kurban Bayramı’nda, kurban kesim yerlerinin temizliğinin sağlanması, 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 21-Sürdürülebilir Çevre Ve İklim Değişikliği  

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediye Başkanlığı/Temizlik İşleri Müdürlüğü  

ALT PROGRAM ADI:  51-Çevre Kirliliğinin Önlenmesi Ve Koruma 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı ve Cumhurbaşkanlığı Yıllık Planı: 

Katı atıkların, insan ve çevre sağlığına karşı gerekli tedbirleri alınmasına katkı sağlanacaktır. 

Yerel yönetimlerin çevrenin korunmasını önceleyen bir yapıya kavuşturulması temel amaçtır. (madde 950) 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı: 

A.1.Yaşanabilir, iklim uyumlu, sağlıklı ve temiz bir çevre oluşturarak, sürdürülebilirliğini sağlamak 

5393 sayılı Belediye Kanunu (madde 14) Belediyelerin “temizlik, çevre sağlığı ve katı atık hizmetlerini yürütme” yükümlülüğü yerine getirilmektedir. 

Aşağıda belirtilen kanun ve yönetmeliklerin ilgili maddelerinin yerine getirilmesi: 

Biyosidal Ürünlerin Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

Atıksu Altyapı ve Evsel Katı Atık Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmelik 

Atıkların Düzenli Depolanmasına Dair Yönetmelik 
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Yüksek Çevre Kurulu ve Mahalli Çevre Kurullarının Çalışma Usul ve Esaslarına İlişkin Yönetmelik 

Biyosidal Ürünler Yönetmeliği 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 1.3.1 Çorum’un temiz kent imajını sürdürmek 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Cadde ve sokakların temizlenme sıklığı (gün) Gün 7,71 10,2 10,2 9,9 9,8 9,7 

FAALİYET ADI : 136-Katı Atık Yönetimi ve Sıfır Atık Uygulaması 

Evsel Katı Atıkların Toplanılması 

Kent Temizliğinin Yapılması 

Temizlik İşleri Müdürlüğü bünyesinde çalıştırılmak üzere personel hizmet alımı yapılması (Personel LTD) 

Temizlik faaliyetlerinde kullanılmak üzere çöp sepeti, konteyner ve temizlik malzemesi alımları 

Çorum Çevre Belediyeler Birliğine şehrimizde oluşan evsel atıkların bertaraf ücretleri ödenmesi 

PROGRAM ADI: 67-Kent Güvenliği Ve Esenliği   

ALT PROGRAM ADI: 273-Çevre Ve Halk Sağlığının Korunması  

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı ve Cumhurbaşkanlığı Yıllık Planı: 

Katı atıkların, insan ve çevre sağlığına karşı gerekli tedbirleri alınmasına katkı sağlanacaktır. 

Yerel yönetimlerin çevrenin korunmasını önceleyen bir yapıya kavuşturulması temel amaçtır. (madde 950) 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı: 

A.2. Kentlinin huzur ve sağlığını tehdit eden unsurları ortadan kaldırmak ve kentsel yaşam kalitesini arttırmak  

5393 sayılı Belediye Kanunu (madde 14) Belediyelerin “temizlik, çevre sağlığı ve katı atık hizmetlerini yürütme” yükümlülüğü yerine getirilmektedir. 

Aşağıda belirtilen kanun ve yönetmeliklerin ilgili maddelerinin yerine getirilmesi: 

Biyosidal Ürünlerin Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

Atıksu Altyapı ve Evsel Katı Atık Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmelik 

Atıkların Düzenli Depolanmasına Dair Yönetmelik 

Yüksek Çevre Kurulu ve Mahalli Çevre Kurullarının Çalışma Usul ve Esaslarına İlişkin Yönetmelik 

Biyosidal Ürünler Yönetmeliği 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 2.2.1 İnsan ve hayvan sağlığını olumsuz etkileyen faktörleri gidermek için rehabilitasyon ve ilaçlama çalışmaları yapmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- İlaçlanacak konteyner sayısı (adet) Adet 17.000 17.000 17.000 17.000 17.500 17.500 

FAALİYET ADI : 5055- Haşere ile Mücadele Hizmetleri 

konteynerlerinin yıkanması ve dezenfekte edilmesi 

Vektörel mücadelede kullanılmak üzere Biyosidal ürün alımı, personellerin sağlık kontrollerinin yaptırılması 
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BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 21-Sürdürülebilir Çevre ve İklim Değişikliği  

İDARE/BİRİM ADI:  İklim Değişikliği Ve Sıfır Atık Müdürlüğü  

ALT PROGRAM ADI: 51-Çevre Kirliliğinin Önlenmesi Ve Koruma 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

(866 .3) Tüm atıkların insan sağlığına ve çevreye olan zararlı etkilerinin  en aza indirilebilmesi için havaya, suya ve toprağa salımına ilişkin 

gerekli tedbirler alınacaktır. 

Orta Vadeli Program: 

(8. Yeşil Dönüşüm Politika ve Tedbirlerin 10.  Maddesi)Sıfır atık uygulamaları yaygınlaştırılacaktır. 

İklim Değişikliği Azaltım Stratejisi ve Eylem Planı (2024 - 2030) 

A-S.1.3  Atıkların, döngüsel ekonomi prensipleri çerçevesinde yeniden kullanımının oranının artırılması amacıyla, genişletilmiş üretici 

sorumluluğunu da kapsayan iyi uygulama çalışmaları yapılması 

A-S.2.2  Atıkların türlerine göre (biyobozunur ve diğer geri kazanılabilir) kaynağında ayrı toplanmasının yaygınlaştırılması 

Çorum belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı: 

A.1. Yaşanabilir, iklim uyumlu, sağlıklı ve temiz bir çevre oluşturarak, sürdürülebilirliğini sağlamak 

Yönetmeliklerde belirtilen Belediyelerin yükümlülüklerinin yerine getirilmesi: 

-Sıfır Atık Yönetmeliği 

-Tıbbi Atıkların Kontrolü Yönetmeliği 

-Atık Yönetimi Yönetmeliği 

-Atık Pil ve Akümülatörlerin Kontrolü Yönetmeliği 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
H.1.7.Çevresel sürdürülebilirliği sağlamak için şehrin atıksu altyapısını güçlendirmek, çevre kirliliğini önlemek ve sıfır atık 

faaliyetlerini yürütmek 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Kişi başına toplanan Atık Pil Miktarı (Gram) Gram 9,55 8,6 8,6 8,8 9 9,2 

2-Kişi başına toplanan bitkisel atık yağ miktarı(ml)) ml 10,71 15,41 15,41 16,16 16,92 17,69 

3-Tıbbi atık üreticilerinden gelen bertaraf taleplerinin karşılanma oranı(%) % 100 100 100 100 100 100 

FAALİYET ADI : 136-Katı Atık Yönetimi ve Sıfır Atık Uygulaması 

Atık pillerin Toplanılması 

Bitkisel Atık yağların Toplanılması 

Tıbbi atıkların Bertarafı 

Ambalaj Atıklarının Toplanılması 

Elektronik Atıkların Toplanılması 

Tekstil Atıklarının Toplanılması 

Atık İlaçların Toplanılması 

Mobil atık getirme merkezlerinde kullanmak üzere plastik konteyner alımı 

Filament üretim merkezinde kullanılan 3D yazıcılarda basılacak katı modellemelerin yaptırılması  

Personele İş elbisesi ve Kişisel koruyucu donanım alımı  

Atık Getirme Merkezi ve Zirai Atık Kumbarası Alımı 

Ambalaj, Atık İlaç, Bitkisel Atık Yağ ve Atık  Pil Üniteli Geri Dönüşüm Kumbarası Alımı 

Tıbbi atıkların bertaraf sürecini takip etmek için atıkların laboratuar analizi 
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Tıbbi Atık sterilizasyon cihazı, filament üretim makinası ve 3d yazıcılar için yedek parçaları 

Tıbbi atıkların bertaraf sürecini takip etmek için atıkların laboratuar gönderiminde kullanılan indikatör alımı  

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü bünyesindeki makinaların bakım Onarımının yapılması 

FAALİYET ADI : 5020-Hafriyat Yönetimi Faaliyetleri 

Hafriyat toprağı inşaat ve yıkıntı atıklarının yönetimi (kantar ekip ekipmanları, araç takip sistemleri, damper sistemleri, vb.)  

Hafriyat Yönetim Sistemi Yazılımı 

PROGRAM ADI: 21-Sürdürülebilir Çevre Ve İklim Değişikliği 

ALT PROGRAM ADI: 52-İklim Değişikliği İle Mücadele Ve Uyum 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı (868-868.1 numaralı politika) İklim değişikliğiyle mücadelede kapasite ve toplumsal bilincin artırılması sağlanacaktır. 

İklim Değişikliği Azaltım Stratejisi ve Eylem Planı (2024 – 2030)  

A-S.5.2  Sıfır atık, su kullanımı, döngüsel ekonomi ve sera gazı emisyon azaltımı konularında ilgili paydaşların ve eğiticilerin kapasitesinin 

artırılması 

Çorum belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı: 

A.1. Yaşanabilir, iklim uyumlu, sağlıklı ve temiz bir çevre oluşturarak, sürdürülebilirliğini sağlamak 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ H.1.8.İklim değişikliğiyle ilgili farkındalığı geliştirmek ve bilgilendirme çalışmaları yapmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Sıfır Atık ve iklim değişikliği hakkında bilgilendirme Yapılan kişi sayısı 

değişim oranı (%) 
% - 20 20 40 60 80 

FAALİYET ADI : 145-İklim Değişikliğine Uyum 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü hizmetlerinin gerçekleştirilmesi için 15 adet personel hizmet alımı yapılması 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü çalışmaları hakkında vatandaşı bilgilendirmek için atık toplama araçları kasa sistemlerindeki tanıtıcı materyallerin değiştirilmesi, geri kazanılabilir atık 

kumbarası ve mobil atık getirme merkezlerinin giydirilmesi 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü faaliyetlerinin “Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanı (TMGD)” açısından denetlenmesi  

Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisinde görev alan personellerin (8 kişi), “Tıbbi Atıkların Kontrolü Yönetmeliği” kapsamında sağlık kontrolleri 

İklim Kanunu kapsamında İklim değişikliği Eylem Planı hazırlanması 

Stratejik Gürültü Haritalarının çıkartılması ve Gürültü Eylem Planı hazırlanması  

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü bünyesindeki tesislerin ve hizmet binasının bakım Onarımının yapılması 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI:  22-Yerel Yönetimlerin  Güçlendirilmesi 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi/ Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 56-Yerel Yönetimlerin Hizmet Kalitesinin Artırılması 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12.Kalkınma Planı:  

953.Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların ve muhtarların katılım rolü güçlendirmek,  

953.3.Muhtarların kent yönetimlerinin karar alma süreçlerine katkısı artırılması  

H.6.3. Katılımcı yönetişim anlayışı ile kontrol edilebilir, etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek. Farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak proje 

yönetim anlayışını yaygınlaştırmak. 

5393 sayılı Belediyeler Kanunu'nun 18 inci maddesinin (m) bendi gereği Çorum Belediye Meclisinin onayından sonra yayımı ile yürürlüğe girer,  

Bu Yönetmelik hükümlerini Çorum Belediye Başkanı yürütür 
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ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
6.3.1. Katılımcı yönetişim anlayışı ile kontrol edilebilir, etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek.   

Farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak proje yönetim anlayışını yaygınlaştırmak. 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Muhtar koordinasyon toplantı sayısı (adet) Adet 2 4 4 4 4 4 

2- Mahalle Buluşmaları (adet) Adet 5 4 4 5 5 5 

FAALİYET ADI : 340-Yerel Yönetimlerin Hizmet Kapasitelerinin Artırılması ve Performans İzlemesi 

5393 sayılı Belediyeler Kanunu'nun 18 inci maddesinin (m) bendi gereği, Muhtarlık İşleri Müdürlüğü,  Mahalle Buluşmaları, Mahalle muhtarlık binalarının ihtiyaçlarının karşılanması Bakım 

Onarımı ve Tadilat Yapılan Muhtarlık Binaları, faaliyetleridir. 

 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 23- Sanat Ve Kültür Ekonomisi 

İDARE/BİRİM ADI:  Kültür Ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 134-Sanatın Desteklenmesi, Sahnelenmesi Ve Kültür Ekonomisinin Geliştirilmesi 

GEREKÇE ve 

AÇIKLAMALAR 

12.Kalkınma Planı 

       783. Kültür ve sanata erişim ve katılım olanakları artırılacaktır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.5.1 Toplumun her kesimine hitap edecek kültürel ve sanatsal faaliyetler düzenlemek 

H.5.2 Tanıtım ve bilgilendirme materyalleri ile ulusal ve uluslararası alanda şehrin tanıtımına katkı sağlamak 

5393 sayılı Belediye Kanununun 13. ve 14. Maddeleri, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği 8 madde ve diğer ilgili mevzuatın Kültür ve 

Sosyal İşler Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek. 

  

ALT PROGRAMIN 

HEDEFİ 

5.1.1 Bilimsel, sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenleyerek etkinliklere katılım oranını arttırmak. 5.2.1 Şehrin kültür ve turizm potansiyelini ortaya çıkararak ulusal 

ve uluslararası alanda tanıtımına yönelik çalışmalar yapmak 

  

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 
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1- Düzenlenen Bilim, Kültür ve Sanat Etkinlik Sayısı (Adet) Adet 186 155 165 165 170 175 

2- Bilim, Kültür ve Sanat Etkinliklerinden faydalanan kişi sayısındaki 

değişim oranı (%) 
Yüzde -52,69 2 2 3 4 5 

3-Düzenlenen ve katılım sağlanan ulusal ve uluslararası fuar - festival 

sayısı (adet) 
Adet 4 5 4 5 5 6 

FAALİYET ADI : 5015-Yerel yönetimlerce Sanatın Desteklenmesi, Sahnelenmesi ve Kültür Ekonomisinin Geliştirilmesine Yönelik Yürütülen Faaliyetler 

Kültürel ve Sanatsal Faaliyetler 

       Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü tarafından yıl içerisinde; Açık alanlar, Devlet Tiyatro Salonu, Turgut Özal İş Merkezi Konferans Salonu, Buhara Kültür Merkezi, Sanat Müzesi ve Galerisi, 

Çorumlu Obası, Kadeş Meydanı, Velipaşa Hanı, Bedesten vb. yerlerde düzenlenen çeşitli kültürel ve sanatsal faaliyetler, 

*Halk Konserleri, Müzik Dinletileri, Mehteran ve Bando Gösterileri yapılması, 

*Festival, Fuar, Sergi Düzenlenmesi, 

*Festival ve Fuarlara katılım sağlanması,  

*Tiyatro Gösterisi ve Şiir Dinletisi düzenlenmesi, 

*Koro ve Müzik Gruplarına destek olunması, 

*Etkinlikler İçin Salon Tahsisi Yapılması, 

Bilimsel ve Eğitici Faaliyetler  

*Konferans, seminer, sempozyum, panel, çalıştay, kongre ve yarışmalar düzenlenmesi, 

Sosyal Faaliyetler 

*Gezi Etkinliği düzenlenmesi, 

*Dini, Milli, Özel gün ve haftalarda organizasyonlar yapılması, 

Çorumlu Obası Faaliyetleri 

Çorumlu Obası Gençlik Kampı, 

Belediye tarafından inşa edilen Çorumlu Obası Gençlik Kampı, gençlerin tarih ile günümüz bağlarının kurulması noktasında hizmet vermektedir. 

Çorum Obasında Aktiviteler düzenlenmesi (Ok atma, Ahşap Baskı, Ebru, Matrak, vb.), 

*Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü faaliyetleri için personel hizmet alımı yapılması 

  

PROGRAM ADI: 22- Yerel Yönetimlerin Güçlendirilmesi 

ALT PROGRAM ADI: 56- Yerel Yönetimlerin Hizmet Kalitesinin Artırılması 
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GEREKÇE ve 

AÇIKLAMALAR 

       12.Kalkınma Planı 

953.1. Kent konseylerinin etkinleştirilmesi sağlanacaktır. 

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 76. Maddesindeki hedefler ve İçişleri Bakanlığınca hazırlanan yönetmelikle belirtilen görevleri yerine getirmektedir.  

       H.6.3 Katılımcı yönetim anlayışı ile kontrol edilebilir etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak proje yönetim anlayışını 

yaygınlaştırmak 

       Kent konseyi, kent yaşamında; kent vizyonunun ve hemşerilik bilincinin geliştirilmesi, kentin hak ve hukukunun korunması, sürdürülebilir kalkınma, çevreye 

duyarlılık, sosyal yardımlaşma ve dayanışma, saydamlık, hesap sorma ve hesap verme, katılım ve yerinden yönetim ilkelerini hayata geçirmeye çalışır. 

       Belediyeler kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının, sendikaların, noterlerin, varsa üniversitelerin, ilgili sivil toplum örgütlerinin, siyasî partilerin, 

kamu kurum ve kuruluşlarının ve mahalle muhtarlarının temsilcileri ile diğer ilgililerin katılımıyla oluşan kent konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli 

yürütülmesi konusunda yardım ve destek sağlar. 

  

ALT PROGRAMIN 

HEDEFİ 

6.3.2 Şehrin paydaşlarının görüş, öneri ve uzmanlıklarını bir araya getirerek, kurumların karar süreçlerine katkı sağlamak, toplumsal farkındalığı artırmak ve şehrin 

sosyal, kültürel ve çevresel gelişimini desteklemek 

  

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Gerçekleştirilen toplantı sayısı (Yürütme, diğer meclisler) (adet) Adet - 68 68 70 72 75 

2-Yapılan etkinlik ve program sayısı Adet 20 40 40 45 50 55 

………               

FAALİYET ADI : 5037-Kent Konseylerine Yönelik Faaliyetler 

Kent Konseyi, 

-Yerel düzeyde demokratik katılımın yaygınlaştırılmasını, hemşehrilik hukuku ve ortak yaşam bilincinin geliştirilmesini, çok ortaklı ve çok aktörlü yönetişim anlayışının benimsenmesini 

sağlamak, 

-Sürdürülebilir gelişmenin sağlanması ve bu konuda ortaya çıkan sorunların çözümüne yönelik planların hazırlanması ve Kent Konseyi, 

-Yerel düzeyde demokratik katılımın yaygınlaştırılmasını, hemşehrilik hukuku ve ortak yaşam bilincinin geliştirilmesini, çok ortaklı ve çok aktörlü yönetişim anlayışının benimsenmesini 

sağlamak, 

-Sürdürülebilir gelişmenin sağlanması ve bu konuda ortaya çıkan sorunların çözümüne yönelik planların hazırlanması ve uygulanmasını sağlamak, 

-Kente ilişkin temel stratejiler ve faaliyet planlarının belirlenmesinde, uygulama ve izleme süreçlerinde tüm kenti kapsayan ortak bir aklın oluşturmasına katkıda bulunmak, 
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-Yerellik ilkesi çerçevesinde katılımcılığın, demokrasiyi ve uzlaşma kültürünü geliştirmek, 

-Kentin kimliğine ilişkin tarihi, kültürel, doğal ve benzeri değerlere sahip çıkmak ve geliştirmek, 

-Kent kaynaklarının etkili, verimli ve adil kullanımına katkıda bulunmak, 

-Sürdürülebilir kalkınma anlayışına dayalı kentin yaşam kalitesini geliştiren, çevreye duyarlı ve yoksulluğu giderici programları desteklemek, 

-Sivil toplumun gelişmesine ve kurumsallaşmasına katkıda bulunmak, 

-Çocukların, gençlerin, kadınların ve engellilerin toplumsal yaşamdaki etkinliklerini arttırmak ve yerel karar alma mekanizmalarında aktif rol almalarını sağlamak, 

-Kent yönetiminde saydamlık, katılım, hesap verebilirlik, öngörülebilirlik ilkelerinin uygulanmasına katkıda bulunmak, 

-Kent konseyinde oluşturulan görüşlerin değerlendirilmek üzere ilgili belediyeye gönderilmesini sağlamaktır. 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 34-Sporun Geliştirilmesi Ve Desteklenmesi 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi - Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 90-Sporun Ve Sporcuların Desteklenmesi 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12.Kalkınma Planı 

794. Spor kabiliyeti olanların erken yaşta yetenek havuzuna dâhil edilmesi, spor profesyonellerinin niteliğinin artırılması, sporun her 

dalında küresel ölçüde rekabet edebilen bir seviyeye ulaşılarak uluslararası organizasyonlarda başarı elde edilmesi ve herkes için spor 

anlayışıyla sporun toplum geneline yaygınlaşan bir yaşam biçimine dönüştürülmesi temel amaçtır. 

 795. Her yaştan vatandaşın sportif faaliyetlere düzenli katılımları teşvik edilecektir. 

795.1. Spor imkânları yerel düzeyde geliştirilerek erken yaşlardan itibaren spor eğitimi verilecek, her yaştan vatandaşın sportif 

faaliyetlere düzenli katılımı teşvik edilecektir. 

795.2. Yerel yönetimler başta olmak üzere tüm paydaşlarla işbirliği yapılarak vatandaşların spora olan ilgisi artırılacak, sağlık için spor 

ve rekreasyon temalı projeler ile kampanyalar geliştirilecektir 

H.8.4 Spor olanaklarını kentte yaşayan tüm kesimler için erişilebilir hale getirmek ve yaşam boyu spor kültürünün gelişmesine katkı 

sağlamak.  

5393 Sayılı Belediye Kanununun 48. Maddesi gereği verdiği sair görevleri yürütmek.   

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
8.4.1 Spor olanaklarını kentte yaşayan tüm kesimler için erişilebilir hale getirmek ve yaşam  

boyu spor kültürünün gelişmesine katkı sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Düzenlenen sportif faaliyet sayısı    Adet 14 12 12 13 14 15 

2-Sportif faaliyetlere katİlan sporcu sayısındaki değişim oranı 

(%) 
Yüzde 25,49 4 4 6 7 8 

3-Destek olunan amatör spor kulübü oranı Adet 53,39 47 47 47 48 49 

FAALİYET ADI : 5052-Zabıta Denetim ve Kontrol Faaliyetleri 

Belediye sorumluluk alanlarında huzur ve güven ortamını tehdit edecek unsurlara karşı denetimler yapmak ve gerekli önlemleri almak,  Planlı ve plansız denetimlerle halkın sağlık, huzur ve 

düzenini engelleyen unsurları ortadan kaldırarak şikâyetleri azaltmak, Zabıta ve Özel Güvenlik personeli hizmet alımı, Zabıta faaliyetlerinde kullanmak üzere kabin alımı, 87 özel güvenlik 

personeli ve 85 zabıta personeline yazlık - kışlık kıyafet alımı, 85 zabıta personeline spor malzemeleri alımı Ölçü ve Tartı Aletleri Kontrolü gibi faaliyetlerde bulunmaktadır.  

FAALİYET ADI : 240-Sporcu, Çalıştırıcı, Kulüp ve Federasyonların Desteklenmesi 
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Spor olanaklarını kentte yaşayan tüm kesimler için erişilebilir hale getirmek ve yaşam boyu spor kültürünün gelişmesine katkı sağlamak, Sportif faaliyetlerinin yerine getirilmesi için personel 

hizmet alımı  (Personel LTD.) Spor salonları için çeşitli malzeme, makine ve teçhizat alımları ile bakım ve Onarımların yapılması gibi Faaliyetler için ayrİlan bütçedir. 

FAALİYET ADI : 5083-Amotör Spor Kulüplerine Yerel Yönetimlerce Sağlanan Destekler 

Amatör spor kulüpleri ve eğitim çağındaki gençlere destek sağlamak. 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 44-Tüketicinin Korunması, Ürün Ve Hizmetlerin Güvenliği Ve Standardizasyonu 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi/ Hal Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 192-Gıda Güvenilirliği 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı:  

      619.3. Sebze ve meyve ticaretinde üreticilerin hak ve menfaatlerinin korunmasına yönelik düzenlemeler hayata geçirilecektir. 

     494 numaralı politika: Gıda güvenilirliğini teminen altyapının iyileştirilmesine yönelik yatırımlar sürdürülecek, Gıda denetimi, bitki ve 

hayvan hastalık ve zararlılarıyla mücadele hizmetleri etkinleştirilecektir.  

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

        H.2.3 Vatandaşların Gıda ihtiyaçlarını sağlıklı, ekonomik ve güvenli bir şekilde karşılamasını sağlayacak tedbirler almak. 

       5957 Sayılı Kanun, 5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 15, ve Hal Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği ve ilgili diğer 

mevzuatların verdiği görevleri yürütmek. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
2.3.1 Şehrimizde tüketilen tüm yaş sebze ve meyvelerin kayıt dışılığını önleyerek, 

ekonomik ve sağlıklı şartlarda Vatandaşlara ulaşmasını sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Planlı denetim gerçekleşme oranı (%) Yüzde 100 100 100 100 100 100 

FAALİYET ADI : 577- Gıda Güvenilirliğini Sağlamaya Yönelik Faaliyetler 

Şehrimizde üretilen ve diğer üretim bölgelerinden getirilen tüm yaş sebze ve meyvelerin üretim aşmasından son perakendeciler tarafından vatandaşlarımıza ulaştırılana kadar kayıtlı olması, 

güvenilir bir şekilde halka ulaştırılması sağlanmaktadır. Bu kapsamda Hal bünyesinde giriş-çıkış kontrollerinin ve hal dışında denetimlerin gerçekleştirilmesi için personel hizmet alımı 

yapılması, Hal dışında denetimlerin daha etkin gerçekleştirilmesi için kantar kiralaması ve Sebze Hali içinde bulunan hizmet binası ve laboratuvarın hizmete hazır durumda bulundurulması için 

gerekli bakım, Onarım ve alımların yapılması planlanmaktadır.  

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 67-Kent Güvenliği ve Esenliği  

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi/İtfaiye Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 271-İtfaiye Hizmetleri 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı:  

955 numaralı politika: Yerel yönetimlerin afetlerle ve iklim değişikliği ile mücadele kapasitesinin geliştirilmesi sağlanacaktır.    

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

          H.7.1 Şehrimizi doğal afetlere karşı bilinçli ve hazırlıklı hale getirmek, acil durumlarda ilk müdahale süresini azaltmak.  

Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik, 5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 52, ve İtfaiye Müdürlüğü Görev ve Çalışma 

Yönetmeliği ve ilgili diğer mevzuatların verdiği görevleri yürütmek. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ  H.7.1.1 Şehrimizi doğal afetlere karşı bilinçli ve hazırlıklı hale getirmek, acil durumlarda ilk müdahale süresini azaltmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 
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Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Yangınlara (şehir içi) ortalama varış süresi (dakika)  Dakika May.15 05.00 05.00 Nis.55 Nis.50 Nis.45 

2- Kaza ve yangınlara (mücavir alan dışı) ortalama varış süresi. (dakika)  Dakika Ara.37 13.50 13.50 13.40 13.30 13.20 

FAALİYET ADI : 5048-Yangına Müdahale Faaliyetleri 

İtfaiye Müdürlüğü şehrimizde oluşabilecek her türlü yangın, kaza, trafik kazası, boğulma vb. vakalara yönelik hızlı ve etkili hizmetleri yerine getirmektedir. 

80 kişilik müfreze ile itfaiye hizmeti verilmektedir. Bu personellerin yazlık-kışlık kıyafet alımları, kahvaltılık ve ramazan erzakları, spor kıyafet alımları, belediyenin yangın söndürme tüplerinin 

dolumu ve yenilerinin alımı, dalgıç personellerin eğitimleri, yangın söndürme için mal ve malzeme alımı, ilkyardım malzemesi alımı ve kişisel koruyucu ekipman alımı, kaza kırım seti ve temiz 

hava solunum cihazı kompresörü alımı planlanmaktadır. 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 67-Kent Güvenliği ve Esenliği 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi - Mezarlıklar Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 274-Mezarlıklar Ve Defin Hizmetleri 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı 

H.2.4 Mezarlık ve defin hizmetlerini zamanında sunarak vatandaş memnuniyet oranını arttırmak 

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 14, Mezarlıklar Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği ve diğer ilgili 

mevzuatın Mezarlıklar Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 2.4.1 Mezarlık ve defin hizmetlerini zamanında sunarak vatandaş memnuniyet oranını arttırmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-P.G.2.4.1: Cenaze hizmetlerinden memnuniyet oranı (%) % 92,5 96 96 96,5 97 97 

2-P.G.2.4.2: Bakım, Onarım ve tadilat Yapılan mezarlık alanı 

oranı (%) 
% 54 54 54 54 55 55 

FAALİYET ADI : Mezarlık Hizmetleri 

 -Mezarlıkların bakım, Onarım ve tadilatının yapılması 

- Cenaze yakınlarına taziye salonunda çay vb. ikramlar yapılması, taziye evine börek gönderilmesi 

-Mezarlıkların bakım ve Onarımlarının yapılması, yabancı otlar için ilaç alımı, ilaçlama pompası, kürek, makas, tırmık, su bidonu v.s alımı  

-Şehit mezarlarının ve mezarlıkta bulunan kimsesiz mezarların yapımı, bakım ve Onarımlarının yapılması 

FAALİYET ADI : Cenaze ve Defin Hizmetleri 

 -Cenaze taşıma, yıkama, kefenleme, mezar kazımı ve defin hizmetleri verilmesi 

-Cenazeler için kefen takımı alınması 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 67-KENT GÜVENLİĞİ VE ESENLİĞİ 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi - Zabıta Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 272-ZABITA HİZMETLERİ 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

908. Güvenliğin şeffaflık, hesap verebilirlik, kapsayıcılık, sivil gözetim ve denetim ilkeleri doğrultusunda temel hak ve özgürlükleri esas alan, 

insan odaklı bir yaklaşımla güçlendirilmesi, güven ve huzur ortamının tesis edilmesi, güvenlik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve teknoloji 
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kullanımı ile suçla mücadelede toplumsal bilincin artırılması temel öncelikler olmaya devam etmektedir 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında  

2.1 Belediye sorumluluk alanlarında huzur ve güven ortamını tehdit edecek unsurlara karşı denetimler yapmak ve gerekli önlemleri almak  

5393 sayılı Belediye Kanununun “Belediyenin yetkileri ve imtiyazları” başlıklı 15. maddesi (b) bendinde Belediye Meclisine “beldede huzur, 

sağlık ve esenliğin sağlanması için kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları koymak ve 

uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek” yetkisi verilmiştir. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ H.2.1.1 Planlı ve plansız denetimlerle halkın sağlık, huzur ve düzenini engelleyen unsurları ortadan kaldırmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Aktif işyerlerindeki ruhsatlandırma oranı Yüzde 73,5 74 74 74,5 75 75 

2- Kayıtlı işyeri denetlenme oranı (%) Yüzde 41,7 26,5 42 42 42 43 

FAALİYET ADI : 5052-Zabıta Denetim ve Kontrol Faaliyetleri 

Belediye sorumluluk alanlarında huzur ve güven ortamını tehdit edecek unsurlara karşı denetimler yapmak ve gerekli önlemleri almak,  Planlı ve plansız denetimlerle halkın sağlık, huzur ve 

düzenini engelleyen unsurları ortadan kaldırarak şikâyetleri azaltmak, Zabıta ve Özel Güvenlik personeli hizmet alımı, Zabıta faaliyetlerinde kullanmak üzere kabin alımı, 87 özel güvenlik 

personeli ve 85 zabıta personeline yazlık - kışlık kıyafet alımı, 85 zabıta personeline spor malzemeleri alımı Ölçü ve Tartı Aletleri Kontrolü gibi faaliyetlerde bulunmaktadır.  

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 68-Kent İçi Ulaşım 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi-Fen İşleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 275-Karayolu Altyapısı ve Hizmetleri 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

613 numaralı politika: Karayollarında bakım/Onarım hizmetlerini zamanında ve yeterli düzeyde karşılamak. 

608.4 numaralı politika: Mevcut karayolu altyapısının etkin kullanılmasına yönelik iyileştirmelere öncelik vermek. 

885.3 numaralı politika: Yaya trafiğinin kesintisiz hale getirilmesini gözetecek şekilde yaya yolları ve kaldırımlara ilişkin standartları 

güncelleyerek, kent merkezlerinde tarihi ve kültürel cazibe noktaları ile alışveriş bölgelerinde motorlu taşıtlardan arındırılmış yaya bölgeleri 

oluşturmak. 

866.2. numaralı politika: Hammadde tedariki, üretim, tüketim ve atık yönetimi süreçlerinin uluslararası standartlara uyumu için mevzuat 

çalışmaları tamamlanacaktır. 

 

Su verimliliği Strateji Belgesi ve Eylem Planı (2023-2030) 

Kentlerde sünger şehir modelinin (ekolojik altyapı ve drenaj sistemlerinin oluşturulması, yol kenarları veya kaldırımların su geçişine izin 

veren yüzey kaplamaları ile kaplanması vb.) yaygınlaştırılması. 

 

Erişilebilir Ulaşım Stratejisi ve Eylem Planı (2021-2025) 

Eylem No: 5.1.2 Ulaşım altyapısının ve üst yapısının erişilebilir hale getirilmesi: Kaldırım yapımı işi (Gerekli olan tretuvar yapım işlerinde 

kullanılan malzeme cinsini standartlara uygun kalite ve ölçüde yapmak yaptırmak. Engelli bireylere uygun olarak tretuvar düzenlemelerin 

engelli rampası ile yürüyüş yolu yapılması) 

 

İklim Değişikliğine Uyum Stratejisi ve Eylem Planı (2024-2030) 

10.4. İklim Değişikliğine Uyum Önlemleri: Asfalt yol, sathi kaplama yol, beton yol yapım işi (Gerekli olan yol yapım işlerinde yolun kazı, 

dolgu malzeme serimi, reglajı, beton, soğuk asfalt ve sıcak asfalt dökümü işlemlerini uygun iş makineleri ve ekipmanlarla zeminde ölçümler 
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yapılarak hazırlanması ile yollarının sel ve taşkına yağmursuyu çöküntülerine dirençliliğini arttırmak, menfez köprü yapımı) 

 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.3.3 Şehir içinde imar planına göre ulaşım altyapısını iyileştirmek ve sürdürülebilirliğini sağlamak       

                                                                                                                                                                      5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 

Madde 67, Madde 14, Fen İşleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği ve diğer ilgili mevzuatın Fen İşleri Müdürlüğüne 

verdiği sair görevleri yürütmek.      

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 3.3.1 Şehir içinde imar planına göre yol ağını iyileştirmek ve sürdürülebilirliğini sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Sıcak asfalt yolun mevcut yol içindeki oranı (%) % 79,25 82,5 82,5 83 83,5 84 

2-Mevcut tretuvar miktarındaki değişim oranı (%) % 7,31 3 3 6 10 14 

FAALİYET ADI :  Yerel Yönetim Yol Ağında Planlama, Yapım, Bakım ve Onarım Hizmetleri 

İmalat Faaliyetleri 

Bu kapsamda; asfalt, soğuk asfalt (sathi kaplama), beton yol, beton, kırılmış stabilize malzeme, mıcır, park bordürü, tretuvar bordürü, kilitli beton parke, beton parke ve mekanik yol malzemesi 

üretilmektedir. 

Hammadde Üretimi Faaliyetleri 

Bu kapsamda; stabilize malzeme, taş ve kum üretimi yapılmaktadır. 

Hammadde Alımları  

Bu kapsamda; bitüm, çimento, dökme çimento, beyaz çimento ve tuz alımları yapılmaktadır. 

Yol Yapım Hizmetleri  

Bu kapsamda; kırılmış stabilize malzeme serilmesi, mekanik malzeme serilmesi, sıcak asfalt serimi, beton yol serimi, sathi kaplama işleri yapılmaktadır. 

Yaya Kaldırımı Yapım Hizmetleri  

Bu kapsamda; tretuvar-bordür yapımı ve tadilatı çalışmaları yürütülmektedir. 

İhale İşlemleri 

Bu kapsamda; mal alımı, hizmet alımı ve yapım işi ihaleleri gerçekleştirilmektedir. 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 68-Kent İçi Ulaşım 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi - Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü  

ALT PROGRAM ADI: 276-Toplu Ulaşım Altyapısı Ve Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı 

874. Kentsel altyapıda; sağlıklı ve güvenilir içme ve kullanma suyuna erişimin sağlandığı, atıksu ile katı atıkların insan ve çevre sağlığına 

etkilerinin en aza indirildiği, kentiçi ulaşımda ise maliyet etkin, temiz ve enerji verimli, tüm bireyler için kolay erişilebilir, modlar arası güçlü 

bağlantının sağlandığı sürdürülebilir sistemlerin oluşturulması temel amaçtır 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı 

H.3.1 Toplu ulaşım kullanım oranını ve memnuniyetini arttırmak  

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 14, Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği, 2918 Sayılı 

Karayolları Trafik Kanunu ve diğer ilgili mevzuatın Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 3.1.1 Toplu ulaşım kullanım oranını ve memnuniyetini arttırmak 
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PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-P.G.3.1.1: Toplu ulaşım kullanımı değişim oranı (%)* % 22 2 2 4,5 7,4 11 

2-P.G.3.1.2: Toplu taşıma hizmetlerine ilişkin memnuniyet oranı (%) % 61,8 56 56 58 60 63 

3-P.G.3.1.3: Şehirlerarası otobüs terminali giriş çıkış yapan araç sayısı değişim 

oranı(%)* 
% 3,5 1 1 1,5 2 2,5 

FAALİYET ADI : Lastik Tekerlekli Sistemler (Kent ve İlçe Otobüs Terminalleri Dahil) Altyapı ve Hizmetleri 

 -Şehir içi toplu taşıma hizmeti verilmesi,  

-Toplu taşıma aracı alınması, otobüsler için kamera vs. malzeme alınması, otobüslerin folyo kaplama yapılması, 

-Terminal bakım ve temizliğinin yapılması,  

-Ulaşım hizmetleri faaliyetleri yürütülmesi için araç kiralanması 

-Kent içi ulaşım ve trafik düzenleme kapsamında kavşak, yaya ve bisiklet yollarının yapımı, yenilenmesi 

-Durak yapılması, muhtelif ana arterlere Lcd ekran akıllı durak ve klimalı durak yapılması, mevcut durakların (akıllı, klimalı ve Açık duraklar)  bakım Onarımlarının yapılması 

-Şehir içi servis araçlarının denetimi, ruhsatlandırılması, 

FAALİYET ADI : Sosyal Amaçlı Toplu Ulaşım Destek Faaliyetleri 

 -Fakir ve kimsesizlerin memleketlerine sevklerinde gidiş masraflarının karşılanması 

-Ücretsiz toplu ulaşım kart sahiplerinin taşınması konusunda destek verilmesi 

FAALİYET ADI : Toplu Ulaşım Hizmetlerinin Elektronik Ödeme Sistemlerine Geçirilmesi Faaliyetleri 

 -Toplu taşıma elektronik ödeme sistemlerinin bakımı, Onarımı, sayısı ve çeşitliliğinin artırılması 

-Şehir içi toplu taşıma hizmetleri için validatör alımları, KİOKS alımı 

PROGRAM ADI: 68-Kent İçi Ulaşım 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi - Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü  

ALT PROGRAM ADI: 278-Trafik Güvenliğinin Geliştirilmesi 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı 

874. Kentsel altyapıda; sağlıklı ve güvenilir içme ve kullanma suyuna erişimin sağlandığı, atıksu ile katı atıkların insan ve çevre sağlığına 

etkilerinin en aza indirildiği, kentiçi ulaşımda ise maliyet etkin, temiz ve enerji verimli, tüm bireyler için kolay erişilebilir, modlar arası güçlü 

bağlantının sağlandığı sürdürülebilir sistemlerin oluşturulması temel amaçtır 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı 

H.3.2 Kent trafiğinin güvenliğini ve akıcılığını sağlamak  

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 14, Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği, 2918 Sayılı 

Karayolları Trafik Kanunu ve diğer ilgili mevzuatın Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 3.2.1 Kent trafiğinin güvenliğini ve akıcılığını sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-P.G.3.2.1: Kavşaklarda ortalama bekleme süresi (saniye) sn. 26 27,3 27,3 27 26,8 26,7 

2-P.G.3.2.2: Kapalı - Açık otopark kapasite değişim oranı (%)* % 8 10 10 26 45 73 

FAALİYET ADI : Trafik İşaretleme ve Sinyalizasyon Sistemleri 

 -Yeni açİlan ve mevcut yolarda gerekli sinyalizasyon sistemleri ve trafik işaretlemelerinin yapılması,  

-Şehir içi araç ve yaya güvenliğinin sağlanması amacıyla araç sayım/görüntüleme kamerası alınması 

-Yol boyama makinesi/aracı, terminal ekipmanları (süpürge v.s) için yedek parça alımı ve gerekli bakım Onarımların yapılması 
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-Yol çizgi boyası malzeme alımı (boya,tiner,cam küreciği, vs.) 

-Şehir içi yollarda yol çizgisi, otopark alanlarında çizgi çalışmaları ve yaya geçidi boyası yapılması 

-Kavşakların güvenliğinin sağlanması için ferforje, panel tel çit alımı 

PROGRAM ADI: 68-Kent İçi Ulaşım 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi - Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü  

ALT PROGRAM ADI: 277-Aktif Ve Mikro Hareketlilik Tür Ve Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı 

155. Büyükşehirlerde insan ve çevre sağlığını tehdit eden gürültü ve karbon emisyonları, tra fik tıkanıklığının getirdiği zaman ve buna bağlı 

ekonomik kayıplar ile trafik kazaları sonucu oluşan can ve mal kayıpları gibi ulaşım kaynaklı sorunlar önemini korumaktadır. Bu çerçeve de 

kentiçi ulaşımda türler arası entegrasyona, düşük emisyonlu, elektrikli veya otonom taşıtlar gibi ulaşım araçlarına olan talep artmakta, toplu 

taşıma, mikro mobilite ve yaya hareketliliğini içeren sürdürülebilir kentsel ulaşım planlaması öne çıkmaktadır. 

874. Kentsel altyapıda; sağlıklı ve güvenilir içme ve kullanma suyuna erişimin sağlandığı, atıksu ile katı atıkların insan ve çevre sağlığına 

etkilerinin en aza indirildiği, kentiçi ulaşımda ise maliyet etkin, temiz ve enerji verimli, tüm bireyler için kolay erişilebilir, modlar arası güçlü 

bağlantının sağlandığı sürdürülebilir sistemlerin oluşturulması temel amaçtır 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı 

H.3.3 Şehir içinde imar planına göre ulaşım altyapısını iyileştirmek ve sürdürülebilirliğini sağlamak  

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 14, Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği, 2918 Sayılı 

Karayolları Trafik Kanunu ve diğer ilgili mevzuatın Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 3.3.1 Şehir içinde imar planına göre ulaşım altyapısını iyileştirmek ve sürdürülebilirliğini sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-P.G.3.3.3: Bisiklet yolu uzunluğu (km) km 17,1 17,2 17,2 17,8 18,5 19,3 

FAALİYET ADI : Bisiklet ve Mikro Hareketlilik Altyapı ve Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

 -Yeni açılan ve mevcut yolarda gerekli levhalamalar ve işaretlemeler yaparak bisiklet yolları oluşturmak,  

-ÇORBİS noktası için bisiklet alımı  

-ÇORBİS akıllı bisiklet sistemi tamir bakım, yedek parça alımları 

-ÇORBİŞ için yazılım gideri 

-ÇORBİS akıllı bisiklet sisteminde kullanılmak üzere vatandaş bilgilendirme amaçlı SMS gönderilmesi için Kontör alımı 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim Ve Destek Programı  

İDARE/BİRİM ADI:  Mali Hizmetler Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 900-Üst Yönetim, İdari Ve Mali Hizmetler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı:  

-Yerel Yönetimler amacında (madde 950.) belirtilen Yerel yönetimlerin mali sürdürülebilirliği sağlayan bir yapıya kavuşturulacaktır. 

-Kamu hizmetlerinde (madde 397.5) dijital uygulamalar yaygınlaştırılacak, muhasebe ve harcama sistemlerinin bilişim altyapısı güçlendirilecek, 

ortaya çıkacak yeni hizmetlerin mevcut kamu idarelerince yerine getirilmesi sağlanacak ve böylece kamu harcamalarında verimlilik artırılacaktır. 

-Mükelleflere sunulan hizmetlerin ve uygulamaların (madde 400.4)  etkinliği artırılacak, son teknolojik gelişmeleri kapsayan yeni nesil iletişim 

kullanılarak mükelleflere 7/24 gerçek zamanlı hizmet sunulması sağlanacaktır. 

Orta Vadeli program (2025-2027): 
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-Kamu idarelerinin mali yönetim ve kontrol alanındaki uygulamalarının etkinliği artırılacaktır.  

-Kamu gelirlerinin tahakkuka dayalı olarak elektronik ortamda tahsil edilmesi sağlanacaktır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı; 

Hedef:6.1 Mali kaynakları sürdürülebilir ve verimli yöneterek güçlü bir mali yapıya sahip olmak 

İlgili kanun ve yönetmelik maddelerinin yerine getirilesi: 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

5393 Sayılı Belediye Kanunu(maddeler) 

Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 6.1.1 Mali kaynakları sürdürülebilir ve verimli yöneterek güçlü bir mali yapıya sahip olmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1 Öz gelirlerin toplam gelir içindeki payı (%) % 34,9 47,5 47,5 48 49 50 

2- Öz gelirler için tahsilat oranı (%) % 77,7 74,5 74 75 76 77 

3-Devreden tahakkukun toplam tahakkuka oranı (%) % 6,7 11 11 10,5 10 9,5 

4-Online tahsilat oranı (%) % 75,7 72 72 73 74 75 

FAALİYET ADI : 9001-Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 

Tahakkuk ve tahsilat işlemleri için personel hizmet alımı  

Tahsilat veznelerinde kullanılan malzemelerin temini 

FAALİYET ADI : 5082-Yerel yönetimlerin İştiraklerine Sermaye Katkısı 

İştiraklere sermaye Katkısı 

PROGRAM ADI: 99-Program Dışı Giderler 

ALT PROGRAM ADI: 906-Yedek Ödenekler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR   

FAALİYET ADI : 9020-Personel Giderlerini Karşılama Ödeneği 

FAALİYET ADI : 9022-Doğal Afet Giderlerini Karşılama Ödeneği 

FAALİYET ADI : 9023-Yedek Ödenek               

FAALİYET ADI : 9024-Yeni Kurulacak Daire ve İdarelerin İhtiyaçlarını Karşılama Ödeneği 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim Ve Destek Programı 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi - Bilgi İşlem Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 900-Üst Yönetim, İdari Ve Mali Hizmetler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı 

962. Dijital kamu hizmetlerinin bütüncül, kullanıcı odaklı ve katılımcı bir yaklaşımla sunumunun yaygınlaştırılması ve kullanımının artırılması 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı 

H.6.4 Hizmetlerin etkin, verimli ve hızlı sunulabilmesi için fiziki ve teknolojik altyapıyı ve araç parkını sürekli iyileştirmek  

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 14, Bilgi İşlem Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği ve diğer ilgili mevzuatın 

Bilgi İşlem Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 6.4.1 Hizmetlerin etkin, verimli ve hızlı sunulabilmesi için fiziki ve teknolojik altyapıyı ve araç parkını sürekli iyileştirmek 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri Ölçü 2024 2025 2025 YS 2026  2027 2028 



Sayfa 157 / 166 

 

Birimi Gerçekleşme Planlanan Gerç.Tah. Hedef Tahmin Tahmin 

1-P.G.6.4.1: E-belediyecilik uygulama sayısı (adet)* Adet 26 33 33 35 37 39 

FAALİYET ADI : Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler  

 - Belediyemiz birimlerinin ihtiyacı olan bilgisayarların alınması, bilgisayar sarf malzeme alımları (anakart, güç kaynağı, klavye, sunucu vb), bilgisayar donanım ve ekipmanları alınması, 

bilgisayarların bakım ve Onarımlarının yapılması 

-Santraller bakım Onarım hizmeti 

-Hizmet Binalarında kullanılmak üzere elektronik cihazlar ile makine ve techizat alımı yapılması (yazıcı, fotokopi makinesi, baskı makinesi, projeksiyon cihazı, TV, yazıcı, ip telefon vb.)  

 -Belediyemizdeki tüm birimlerde yer alan kameraların merkezi sisteme entegrasyonu, kamera, kamera kayıt cihazı ve gerekli diğer tüm ekipmanların alınması, bakım ve Onarımlarının 

yapılması  

-Belediyemize ait dış birimlerin yerel ağa bağlanması için çok noktadan destekli anten sistemi ve merkezi sisteme (yerel ağa) bağlanacak olan birimlere kurulacak ek donanım malzemeleri ve 

uygulamaları alınması 

-Sunucu odası için gerekli switch ve disk ünitesi (yedekleme) alımı ile bakım ve Onarımlarının yapılması 

-Müdürlüğümüz bünyesinde yürütülen iş süreçlerini, bu süreçlerde kullanılan bilgi varlıklarını ve bu varlıkların güvenlik faaliyetlerinin denetim ve belgelendirme hizmetlerinin yapılması 

-Web sitesi yazılımlarının yapılması ve güncellenmesi ile mobil uygulamaların yayımı ve lisanslamalarının yapılması 

-Kent bilgi sistemi ve coğrafi bilgi sisteminin geliştirilmesi, 

-İletişim giderleri (abonelik ve kullanım ücreti ödemeleri), bilgi ve internet abonelik ve kullanım ücreti ödemeleri 

-E-imza sertifika alım ve güncellemeleri 

-Birimlerin faaliyet ve süreçlerinin ihtiyacı olarak kullandığı yazılım lisanslarının satın alımlarının yapılması 

-Mevcut web sitelerinin yayımı için SSL güvenlik sertifikası alımı ve güncellemelerinin yapılması.   

-Sızma (Penetrasyon) testi yapılması, 

-Vatandaş bilgi ekranları (Led Ekran) alınması, bakım ve Onarımlarının yapılması 

-Yönetim bilgi sistemi (MIS) için gerekli yazılım ve yıllık bakımlarının yapılması 

 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim ve Destek Programı  

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi-Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 900-Üst Yönetim İdari ve Mali Hizmetler  

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12.Kalkınma Planı 

       5187 Sayılı Basın Kanunu Bilgi Edinme Hakkı Kanununun Uygulanmasına İlişkin Esas ve 785. 6. Her türlü basın, yayın ve medya ortamında 

Türkçenin güzel kullanılması özendirilecek, mesajını dille ileten tüm sanat eserlerinde kelime zenginliği teşvik edilecektir.  

947.1. Kamu hizmetlerinin etkin tanıtımı yapılarak kamu hizmetlerine ilişkin farkındalık düzeyi artırılacaktır. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

       H.6.3 Katılımcı yönetim anlayışı ile kontrol edilebilir etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak proje 

yönetim anlayışını yaygınlaştırmak 

       H.6.6 Belediye hizmetlerinin bilinirliliğini ve yaygınlığını arttırmak 

       H.8.2 Sosyal Belediyecilik kapsamında yapılacak etkinlikler ve organizasyonlar ile toplumda dayanışmayı sağlamak  

       5393 Sayılı Belediye kanunu 13. madde, Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği 8 madde ve diğer ilgili 

mevzuatın Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek.        

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
H 6.3.1 Katılımcı yönetişim anlayışı ile kontrol edilebilir, etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek. 

Farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak proje yönetim anlayışını yaygınlaştırmak. 
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H 6.6.1 Belediye hizmetlerinin bilinirliliğini ve yaygınlığını arttırmak 

H 8.2.1 Sosyal Belediyecilik kapsamında yapılacak etkinlikler ve organizasyonlar ile toplumda dayanışmayı sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Şikayet, istek ve önerilerin geri bildirim süresi ortalaması  Gün 5,85 7 2,51 5 4 3 

2-  Ulusal veya yerel basın için hazırlanan haber sayısı (adet/gün) Gün 2,1 2,9 2,9 3 3,2 3,5 

3- Tanıtım amaçlı üretilen görsel içerik sayısı (adet) Adet 3.000 2.200 2.200 2.300 3.600 3.800 

4-Sosyal medya takipçi sayısı Kişi 83.000 87.000 110.000 140.000 150.000 160.000 

5-Sosyal dayanışma amaçlı aile ziyareti (adet/ay) Aile 148,25 100 100 105 110 115 

FAALİYET ADI : 9007- Diğer Destek Hizmetleri (Toplam) 

Basın-Yayın Faaliyetleri 

Belediye faaliyetlerinin daha iyi tanıtılabilmesi, sunulan hizmetlerin halkımıza daha iyi ulaşabilmesi ve halkın bu hizmetlerden haberdar edilebilmesi amacıyla basın birimi yerel ve ulusal basın 

kuruluşlarına haber servisi yapmaktadır. 

-Basın- Yayın Faaliyetleri kapsamında basın toplantıları düzenlenmesi, 

-İlimizde çeşitli Tv kanalları ve sosyal medya programları çekimlerinin yapılması, basın mensupları ve köşe yazarlarının ağırlanması, 

-Yerel ve ulusal basın için hazırlanan haberler, basın bültenleri, Dini ve Milli Bayramlar, özel günler, belediye faaliyetlerinin bilboard, raket, afiş, gazete, dergi, bülten, kitap ve broşür v.b. 

(sayısal ortamda Yapılan baskılar dahil) süreli veya süresiz yayınların basımı, 

-Duyuru (Anons) Hizmeti, 

Grafik Tasarım Faaliyetleri  

Belediyenin yapacağı kültür-sanat etkinliklerinin duyurulması, devam eden yatırım projeleri ile ilgili gelişmelerin Açıklanması ve diğer belediyecilik faaliyetlerinin tanıtılması amacıyla, 

müdürlüklerden Alınan veriler doğrultusunda, bilgilendirici ve tanıtıcı grafik tasarım ve video kurgu işlemleri yapılmaktadır. 

Bilbord, Led Ekran, Raket, Sosyal Medya Grafik tasarımları, 

Dijital İçerik ve Sosyal Medya Faaliyetleri 

Günümüzde yaygın olarak kullanılan sosyal medya araçları (instagram, facebook, x) ile Belediye faaliyetleri hızlı ve anlık bir şekilde paylaşılması sağlanmaktadır. 

- Sosyal medya faaliyetleri, 

Halkla İlişkiler (Gönül Kapısı) Faaliyetleri 

Ulakbel CRM iletişim yönetim sistemi sayesinde, vatandaşlarımız ile kurumumuz arasındaki tüm iletişim (Whatsapp iletişim hattı, yüz yüze iletişim, mail ve telefon gibi kaynakların yanında 

2023 yılında faaliyete geçirilen Çağrı Merkezi) tek bir ekranda otomatik olarak toplanarak sonuçlandırılıp geri bildirim yapılmaktadır. 

-Halkla ilişkiler faaliyetleri kapsamında faaliyet gösteren çağrı merkezi faaliyetleri, 

-Hoşgeldin Bebek Faaliyeti ile Yeni doğan bebeklerin ailelerine ziyaretler yapılması ve hediyeler verilmesi, 

-Özel Gün kutlamaları, 

-Basın Yayın ve Halkla İlişkiler faaliyetleri için personel hizmet alımı yapılması, 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim Ve Destek Programı  

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi- Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 900- Üst Yönetim, İdari Ve Mali Hizmetler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12.Kalkınma Planı:  

397.6. Kamu ihale mevzuatı uluslararası norm ve standartlara uyumlu olacak şekilde dijitalleşmeyi, yenilikçiliği ve sürdürülebilirliği destekleyen 

ve önceleyen satın alma yaklaşımıyla güncellenecek, sektörel kamu alımları düzenlemesi hayata geçirilecektir. Kamu ihale mevzuatı ve 
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uygulamaları uluslararası norm ve standartlarla uyumlu olacak şekilde güncellenecek, kamu ihale usulleri ile yapım ve hizmet yüklenicilerinin 

seçim kıstasları rekabeti sağlayacak şekilde yeniden belirlenecektir 

532.1. Bakım, Onarım ve iyileştirme yatırımlarına öncelik verilerek mevcut sermaye stokundan azami fayda sağlanacak, varlık yönetimi ve 

koruyucu bakım konusunda farkındalığın artırılmasına yönelik faaliyetler yürütülecektir 

 

H.6.2 Kamusal hizmet sunumunda, tüm paydaşlarımızın hakkını gözetecek şekilde süreçleri hak ve hukuka uygun yönetmek  

 

5393 Sayılı Belediye Kanunu, 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu, 7126 Sayılı Sivil Savunma Kanunu, 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri 

Kanunu, 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 4857 Sayılı İş Kanunu, 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, Devlet 

Memurları Yiyecek Yardımı Yönetmeliği ve Destek Hizmetleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği ve diğer ilgili mevzuatın verdiği sair 

görevleri yürütmek. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ H.6.2.1 Kamusal hizmet sunumunda, tüm paydaşlarımızın hakkını gözetecek şekilde  süreçleri hak ve hukuka uygun yönetmek 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- İhalelere katİlan ortalama istekli sayısı Adet 3,92 4 4 3,1 3,2 3,3 

2.Personelin çalışma ortamından memnuniyet oranı (%) Yüzde 76,2 82 82 77 78 79 

FAALİYET ADI : 9006-Genel Destek Hizmetleri 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü, Hizmet binaları, atölye, tesisler ve diğer hizmet binalarının bakım, Onarım ve temizlik faaliyetlerinin yapılması, Hizmet binaları, atölye, tesisler ve diğer hizmet 

binalarının bakım Onarımlarında kullanılacak malzeme ve ekipmanların alınması, Destek Hizmetleri Müdürlüğü faaliyetleri kapsamında hizmet binalarında ve idari işlerde çalıştırılmak üzere 

personel hizmet alımı (Personel LTD), Destek Hizmetleri Müdürlüğü Personelleri için iş kıyafeti, koruyucu malzeme alınması, Hizmet binaları, atölye, tesisler ve diğer hizmet binaları için 

gerekli mal ve malzeme, makine, teçhizat, tefrişat ve mefruşat alımları 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim ve Destek Programı 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi-Etüt Proje Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 900-Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

792.1. numaralı politika: Yeni kent yerleşimlerinde sosyal ve kültürel etkileşime imkân vererek toplumun refahını destekleyen, başta kütüphane 

olmak üzere müze, kültür merkezi, kent parkı gibi kültürel altyapı unsurlarına yer verilmesi amacıyla yerleri belirlenen yeni meydanlar ve 

kütüphane, kültür merkezi, müze gibi alanlar tasarlamak. 

795.2. numaralı politika: Yerel yönetimler başta olmak üzere tüm paydaşlarla işbirliği yapılarak vatandaşların spora olan ilgisi artırılacak, sağlık 

için spor ve rekreasyon temalı projeler geliştirmek amacıyla yeni spor alanları ve binaları tasarlamak ve yapımın takip etmek. 

805.6. numaralı politika: Gündüzlü bakım ve uzun süreli bakım hizmetlerinin etkinliği artırmak amacıyla mahallelerde gündüz bakım evi 

tasarlamak ve yapımını takip etmek. 

508.1.numaralı politika: Kamu binalarının daha verimli hale getirilmesine yönelik uygulamalara devam etmek. 

 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

6.4 Hizmetlerin etkin, verimli ve hızlı sunulabilmesi için fiziki ve teknolojik altyapıyı ve araç parkını sürekli iyileştirmek 

 

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun Madde 14, Madde 75, 2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu, Etüd Proje Müdürlüğü Görev 
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ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7 gereği ve diğer ilgili mevzuatın Etüd Proje Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek.  

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 6.4.1 Hizmetlerin etkin, verimli ve hızlı sunulabilmesi için fiziki ve teknolojik altyapıyı ve araç parkını sürekli iyileştirmek 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Sosyal ve kültürel amaçlı kullanılan toplam yapı sayısı (adet) adet 37 34 40 43 44 45 

2- Restorasyon yapımı tamamlanan yapı sayısı adet 0 2 1 1 3 - 

3-Yenilenen/Yeniden inşa edilen hizmet binası, tesis, şantiye ve atölye toplam sayısı 

(adet) 
adet 37 36 37 38 39 40 

4-Sportif amaçlı kullanılan toplam yapı sayısı (adet) adet 27 26 28 43 45 46 

FAALİYET ADI : İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 

Uygulama ve Kontrol Faaliyetleri 

Bu kapsamda; yapım işlerinin kontrollük faaliyetleri, geçici kabul işlemleri, kesin kabul işlemleri ve hak ediş hazırlama işlemleri gerçekleştirilmektedir 

Projelendirme Faaliyetleri 

Bu kapsamda; Mimari Proje, Statik Proje, Elektrik Proje, Mekanik Proje ve Şartname hazırlama faaliyetleri yürütülmektedir. 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim Ve Destek Programı 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi/ Hukuk İşleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 901-Teftiş, Denetim Ve Danışmanlık Hizmetleri 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı:  

911 numaralı politika: Hukukun üstünlüğü ve hukuk devletinin gerekleri doğrultusunda, yargı süreçlerinin adil, hızlı ve etkin şekilde işlemesi, 

öngörülebilir olması, adalete erişimin kolaylaştırılması ve adalet sistemine duyulan güvenin daha da artırılması temel amaçtır.        

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.6.2 Kamusal hizmet sunumunda, tüm paydaşlarımızın hakkını gözetecek şekilde süreçleri hak ve hukuka uygun yönetmek.  

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 48, ve Hukuk İşleri Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği ve ilgili diğer mevzuatların verdiği 

görevleri yürütmek. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ H.6.2.1 Kamusal hizmet sunumunda, tüm paydaşlarımızın hakkını gözetecek şekilde süreçleri hak ve hukuka uygun yönetmek  

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Belediye aleyhine açİlan davalarda lehte sonuçlanma oranı (%) Yüzde 43,36 60 60 62 65 67 

2- Belediye tarafından açılan davalarda lehte sonuçlanma oranı (%) Yüzde 48,27 70 70 72 74 76 

FAALİYET ADI : 9010- Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 

Hukuk İşleri müdürlüğü, belediyeye ait tüm hukuksal işlemlerin yürütülmesi amacıyla kurulmuş olup bu doğrultuda belediyemizin taraf olduğu davaları takip etmek, idaremiz alacaklarının 

tahsilini sağlamak, hukuki konularda görüş bildirmek ve kurumumuzun diğer hukuki çalışmalarını yürütmek amacı ile hizmet vermektedir. Bu kapsamda; Mahkeme ve Harç Giderleri ile Hukuk 

ve icra servisinde çalıştırılmak üzere 2 adet personel hizmet alımı (Personel LTD) yapılacaktır. 
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BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim ve Destek Programı 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi-İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 900-Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

952 numaralı politika: Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır. 

952.1 numaralı politika: Yerel yönetimlerde çalışan personelin niteliğini artırmaya yönelik eğitimler verilecektir. 

958 numaralı politika: Yüksek verimlilikle kaliteli hizmet sunan insan kaynağına sahip, objektif ölçütlerin ve liyakat ilkelerinin hâkim olduğu, 

değişen koşullara uyum sağlayan kamu personel sisteminin oluşturulmasını sağlamak. 

959 numaralı politika: Kamu sektöründe stratejik insan kaynakları yönetimi geliştirmek. 

959.2 numaralı politika: Kamu sektöründe stratejik insan kaynakları planlaması uygulamalarının etkinliği artırılarak yaygınlaştırmak. 

960 numaralı politika: Kamu personelinin verimliliğinin artırılmasına yönelik çalışmalar yapılarak iyi uygulamalar yaygınlaştırmak. 

960.4 numaralı politika: Kamu personeline yönelik eğitim ihtiyaç analizleri yapılarak hizmet öncesi ve hizmet içi eğitim faaliyetlerinin etkinliğini 

artırmaya yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

960.6 numaralı politika: Kamu insan kaynakları yönetiminde veri analizi ve yapay zekâ gibi ileri teknolojilerin kullanılmasına yönelik çalışmalar 

sürdürülecektir. 

 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.6.5 Personelin performansını, motivasyonunu ve yetkinliğini artırarak kaliteli ve verimli hizmet sunmak. 

 

5393 Sayılı Belediye Kanunu, 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 4857 Sayılı iş Kanunu, 5434 Sayılı Emekli Sandığı Kanunu, 6356 Sayılı 

Sendikalar ve Toplu Sözleşmesi Kanunu, 4688 Sayılı Kamu görevlileri Sendikalar Kanunu, 4483 Sayılı Memurlar ve diğer görevlilerin 

yargılanmaları Hakkında Kanun, 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü Görev 

ve Çalışma Yönetmeliği Madde 7  ve diğer belediye mevzuatı kapsamında hizmetlerin yürütülmesini sağlamak, istihdam yönetimi, işgücü 

planlaması ve organizasyonu ile ilgili iş ve işlemler ile belediye bünyesinde görev yapan memur, Sözleşmeli ve işçi personelin özlük, sicil, maaş 

ve diğer hak ve yükümlülükleri ile hizmet içi eğitim iş ve işlemleri ile ilgili görevler ve diğer ilgili mevzuatın İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütür. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 6.5.1 Personelin performansını, motivasyonu ve yetkinliğini artıracak eğitim ve etkinlikler düzenlemek 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Kurum içinde hizmet içi eğitim verilen personel oranı (%) % 80,01 54 83,35 55 56 57 

2-Verilen Eğitimin etkinlik değerlendirilme oranı (%) % 90 87 87 88 88 88 

3-Eğitim planının gerçekleşme oranı (%) % 100 85 100 86 87 88 

4-Yapılan sosyal aktivitelere katİlan personel oranı (%) % 0 30 30 30 35 40 

FAALİYET ADI : İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 

Eğitim Faaliyetleri  

Bu kapsamda, eğitim planlaması yapılması, oryantasyon eğitimi verilmesi ve kurum dışı eğitimler yapılmaktadır. 
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Motivasyon veya Sosyal Etkinlikler 

Bu kapsamda, başarılı memur personelin ödüllendirilmesi ve personellere yönelik sosyal etkinlikler düzenlenmektedir. 

Sosyal Yardımlar (işçi) 

Memur Personel Faaliyetleri  

İşçi Personel Faaliyetleri  

Disiplin işlemleri 

Ücret Tahakkuk İşlemleri 

ÇOK-İŞ (Çorum Belediyesi Kariyer ve İş Merkezi) Faaliyetleri 

 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim Ve Destek Programı 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediye Başkanlığı/ Makine İkmal Bakım Ve Onarım Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI:  900-Üst Yönetim, İdari Ve Mali Hizmetler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planında; 

532.1. Bakım, Onarım ve iyileştirme yatırımlarına öncelik verilerek mevcut sermaye stokundan azami fayda sağlanacak, varlık yönetimi ve 

koruyucu bakım konusunda farkındalığın artırılmasına yönelik faaliyetler yürütülecektir. 

613.1. Karayolu ağında taşıt işletme giderlerini ve ağır bakım maliyetlerini azaltacak şekilde önleyici bakım kavramı esas alınacaktır. 

470.4. Kirletici vasfı yüksek olan eski araçların trafikten çekilip yerine çevre dostu ve güvenli araçlara geçilmesine yönelik tüm araç türlerini 

dikkate alan bir araç parkı gençleştirme programı tasarlanacaktır. 

Orta Vadeli Plan (2025-2027) Kamu taşıtlarının kullanımı ihtiyaç analizleri ve tasarruf anlayışı çerçevesinde sistematik olarak gözden 

geçirilecek, ihtiyaç fazlası olan veya ekonomik ömrünü tamamlamış taşıtlar tasfiye edilecek ve zorunlu hallerle sınırlı yeni taşıt edinimlerinde 

ekonomiklik gözetilerek yerli üretim ile çevreci araçlara öncelik verilecektir. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 6.4.2 Araç ve iş makinelerinin bakım ve Onarımlarını zamanında yaparak araç parkının hizmete hazır olmasını sağlamak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Araç ve Hareketli İş Makineleri İçin Ortalama Yaş Yıl 12,26 11,8 13,2 13,8 14,5 15,4 

FAALİYET ADI : 9007-Diğer Destek Hizmetleri 

Kara Taşıtı ve Ekipman alımı 

Sabit ve hareketli iş makinesi alımı 

Taşıt, iş makinesi, makine, teçhizat bakım Onarımlarının yapılması ve ihtiyaç duyulan malzemelerin alınması 

Akaryakıt ve Yağ alımı (Motorin-Benzin-Adblue ) 

Tüm taşıt ve iş makinelerinin trafik sigortalarının, fenni ve egsoz muayenelerinin yapılması, 

Makine İkmal ve Bakım Onarım Müdürlüğü faaliyetleri için Araç ve iş makinelerinin bakım Onarım işlerinde ve atölyede çalıştırılmak üzere personel hizmet alımı (Personel LTD) 

 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98- Yönetim Ve Destek Programı 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediye Başkanlığı/Özel Kalem Müdürlüğü  
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ALT PROGRAM ADI: 900-Üst Yönetim, İdari Ve Mali Hizmetler  

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

852.1. Planlama sürecinde vatandaş odaklı etkili katılım mekanizmaları oluşturulacak, izleme ve denetleme süreçleri geliştirilecek ve 

mevzuat bu kapsamda güncellenecektir. 
941. Kamuda stratejik yönetimin uygulama etkinliğinin artırılması ve hesap verebilirlik anlayışının, planlamadan izleme ve değerlendirmeye kadar 
yönetim döngüsünün tüm aşamalarında hayata geçirilmesi temel amaçtır. Bu amaç doğrultusunda kamu hizmetlerinin hız ve kalitesinin artırılması ile 

katılımcılık, şeffaflık ve vatandaş memnuniyetinin sağlanması hedeflenmektedir. 

947. Madde vatandaşlarla çift yönlü iletişim kurularak katılımcı demokrasi  
anlayışının geliştirilmesi  

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı: 

A.6. Yönetimde katılımı esas alan, etkin, kontrol edilebilir, süreç ve iş yöntemleri geliştirilerek, fiziki ve teknolojik altyapıyı sürekli iyileştirerek, 
kaynakları etkin ve verimli yönetmek, personelin motivasyonunu, yetkinliğini ve performansını, artırıp kaliteli ve çözüm odaklı hizmet sunulmasını 

sağlamak, ulusal ve uluslararası iş birliklerini güçlendirip sürekli gelişen güçlü bir kurumsal yapı oluşturmak 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
Özel Kalem Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği: 

Temsil, tören ve ağırlama işlemleri ile kamuoyu yoklamalarının yapılması 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
6.3.1 Katılımcı yönetişim anlayışı ile kontrol edilebilir, etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek.  Farklı paydaşlarla projeler 

hazırlayarak proje yönetim anlayışını yaygınlaştırmak.  

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1-Vatandaş Memnuniyet Oranı (%) % 64,8 68 68 70 70 70 

FAALİYET ADI : 9000-Özel Kalem Hizmetleri 

Temsil Ağırlama ve Protokol işlemlerinin yapılması 

Kamuoyu yoklamaları ve araştırmalarının yapılması 

Özel Kalem Protokol hizmetlerinin yürütülmesi için personel hizmet alımı (Personel LTD) 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim Ve Destek Programı 

ALT PROGRAM ADI: 901-Teftiş, Denetim Ve Danışmanlık Hizmetleri 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı 

943. Kamu idarelerinde iç kontrol sistemleri ve iç denetim uygulamalarının etkinliği güçlendirilecektir. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı 

H.6.3 Katılımcı yönetim anlayışı ile kontrol edilebilir etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler 

hazırlayarak proje yönetim anlayışını yaygınlaştırmak  

5393 Sayılı Belediye Kanunu 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
6.3.1 Katılımcı yönetim anlayışı ile kontrol edilebilir etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak 

proje yönetim anlayışını yaygınlaştırmak 

FAALİYET ADI : 9008-İç Denetim 

İç Denetim Faaliyetleri 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim Ve Destek Programı 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi/ Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 900-Üst Yönetim, İdari Ve Mali Hizmetler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 
12. Kalkınma Planı: 

15. On İkinci Kalkınma Planı, kamu idarelerine önceliklerini belirlemede yön verecek bir politika seti sunmaktadır. Planda öngörülen politika ve 
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tedbirlerin etkin bir şekilde uygulanması amacıyla orta vadeli programlar, Cumhurbaşkanlığı yıllık programları, bölgesel ve sektörel stratejiler ile 

kurumsal stratejik planlar Kalkınma Planı esas alınarak hazırlanacaktır. Kalkınma Planı bütçe sürecinde kaynak tahsisi açısından orta vadeli 

programlar için temel çerçeveyi oluşturacak; kamu idareleri yatırım ve cari harcamalarını, kurumsal ve hukuki düzenlemelerini Planda öngörülen 

hedef ve politikaları dikkate alarak gerçekleştirecektir.       

397.1 numaralı politika: Uygulamaya konulan performans esaslı program bütçe sistemi geliştirilecektir. 

942 numaralı politika: Kamu idarelerinde strateji geliştirme birimlerinin kapasitesi güçlendirilecektir.  

       Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planında: 

H.6.3 Katılımcı yönetim anlayışı ile kontrol edilebilir etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak proje 

yönetim anlayışını yaygınlaştırmak.  

       657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 4857 Sayılı İş Kanunu, 5393 Sayılı Belediye Kanunu ve Strateji Geliştirme Müdürlüğü Görev ve 

Çalışma Yönetmeliği kapsamında ilgili iş ve işlemleri yürütür. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
6.3.1 Katılımcı yönetişim anlayışı ile kontrol edilebilir, etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak proje 

yönetim anlayışını yaygınlaştırmak. 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- İyileştirme Yapılan süreç miktarı Adet 5 5 5 5 5 5 

2- Yurtiçi ve yurtdışı çağrılar için hazırlanan  Adet 9 3 5 3 3 3 

3- Performans Programı gerçekleşme oranı (%) Yüzde 70,44 77 77 78 79 80 

FAALİYET ADI : 9001-Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü; belediyenin stratejik planını, yıllık performans programını ve bütçesini hazırlayarak uygulamaları izleyen, faaliyet raporları ve diğer analizlerle kurumun 

hedeflerine ulaşma düzeyini değerlendiren, kaynak kullanımını etkin ve verimli hâle getiren, kurumsal gelişimi destekleyen, yurtiçi ve uluslararası hibe projelerini hazırlayıp yöneterek finansal 

ve teknik kaynakların çeşitlendirilmesini sağlayan ve belediyenin uluslararası ilişkilerini koordine ederek işbirliklerini geliştiren, üst yönetime karar süreçlerinde veri temelli rehberlik sağlayan 

çalışmaları yürütmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim Ve Destek Programı 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi-Teftiş Kurulu Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 901-Teftiş, Denetim Ve Danışmanlık Hizmetleri 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı 

943. Kamu idarelerinde iç kontrol sistemleri ve iç denetim uygulamalarının etkinliği güçlendirilecektir. 

Çorum Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planı 

H.6.3 Katılımcı yönetim anlayışı ile kontrol edilebilir etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak proje 

yönetim anlayışını yaygınlaştırmak  

5393 sayılı Belediye Kanununun Madde 14, Teftiş Kurulu Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği Madde 8 gereği ve diğer ilgili mevzuatın, 

Teftiş Kurulu Müdürlüğüne verdiği sair görevleri yürütmek 
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ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
6.3.1 Katılımcı yönetim anlayışı ile kontrol edilebilir etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak proje 

yönetim anlayışını yaygınlaştırmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Performans Göstergeleri 
Ölçü 

Birimi 

2024 

Gerçekleşme 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç.Tah. 

2026  

Hedef 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

1- Yapılan Denetim/Teftiş faaliyetlerinin ortalama sonuçlandırma süresi Gün 12 11,5 11,5 11,5 11,5 11,5 

FAALİYET ADI : Teftiş, İnceleme ve Soruşturma 

 - Belediye personeliyle ilgili 4483 sayılı Kanun gereği verilen araştırma, inceleme ve soruşturma yapılması 

 

BÜTÇE YILI:  2026 

PROGRAM ADI: 98-Yönetim Ve Destek Programı 

İDARE/BİRİM ADI:  Çorum Belediyesi/ Yazı İşleri Müdürlüğü 

ALT PROGRAM ADI: 900-Üst Yönetim, İdari Ve Mali Hizmetler 

GEREKÇE ve AÇIKLAMALAR 

12. Kalkınma Planı: 

617.2. Dijitalleşmeyle birlikte sektörün daha hızlı ve verimli hizmet sunmasına olanak sağlayacak şekilde matbu evrak düzenlenmesine 

ilişkin yükümlülükler gözden geçirilecektir. 

H.6.3 Katılımcı yönetim anlayışı ile kontrol edilebilir etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak 

proje yönetim anlayışını yaygınlaştırmak 

5393 Sayılı Belediye Yasasının 7.maddesi gereği, Belediye Meclisine yüklediği sorumlulukların yerine getirilmesinde koordinasyon 

görevi yapmaktadır. 

ALT PROGRAMIN HEDEFİ 
6.3.1 Katılımcı yönetim anlayışı ile kontrol edilebilir etkin süreç ve iş yöntemleri geliştirmek ve farklı paydaşlarla projeler hazırlayarak 

proje yönetim anlayışını yaygınlaştırmak 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

FAALİYET ADI : 5044-Arşiv ve Belge Yönetim Hizmetleri 

5393 Sayılı Belediye Yasasının 7.maddesi gereği, Evrak Yönetimi ve postalama faaliyetleri yürütülmesi için personel ve ekipman alımları ve giderleri 

FAALİYET ADI : 5045-Yerel Yönetimler Meclisi ve Encümen Faaliyetleri 

5393 Sayılı Belediye Yasasının 7.maddesi gereği, Yapılan toplantılarda Belediye Meclis Üyelerine ve Encümen Üyelerine Yapılan oturum ücretleri ödemeleri 
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696 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname Kapsamında Belediye Şirketlerinde İstihdam Edilen Şirket İşçisi Sayıları Cetveli 

696 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME KAPSAMINDA BELEDİYE ŞİRKETLERİNDE İSTİHDAM EDİLEN ŞİRKET İŞÇİSİ SAYILARI CETVELİ 

 

Şirketin Ünvanı ve 

Ticaret Sicil Numarası(1) 

375 Sayılı KHK’nın Geçici 24 Üncü Maddesine Göre 

Şirket İşçisi Statüsünde Geçişe Esas Sözleşme 

Kapsamında Çalıştırılması Öngörülen İşçi Sayısı (2) 

 

Bakanlık İzni İle 

İlk Defa Alınan Şirket İşçisi Sayısı (3) 

 

Kapsama Dahil Çalıştırılabilir 

Toplam Şirket İşçisi Sayısı (4) 

 

Kapsama Dahil Çalıştırİlan 

Toplam Şirket İşçi Sayısı (5) 

ÇORUM BELEDİYESİ PERSONEL 

LİMİTED ŞİRKETİ 

TİCARET SİCİL NO:016577 

 

0 

 

0 

 

0 

 

1532 

ÇORUM BELTAŞ ENERJİ 

ULAŞIM EĞİTİM SPOR ve 

İNŞ.HİZ.A.Ş. TİCARET SİCİL 

NO:14539 

 

0 

 

0 

 

0 

 

256 

ÇORUM BELTUR KÜLTÜR 

TURİZM TİCARET A.Ş. TİCARET 

SİCİL NO:17879 

 

0 

 

0 

 

0 

 

215 

Toplam 0 0 0 2.003 

 

 

Başkan, 2026 Yılı ve izleyen iki yıl Bütçe görüşmelerinin ve oylama işlemlerinin tamamlandığını belirterek, Kasım ayı Meclis 

toplantısına son vermiştir.  
 

 

 

 

Meclis Başkanı 

Belediye Başkanı                                                        Kâtip                      Kâtip 

Halil İbrahim AŞGIN                                                                  Selim GÜLOĞLU                                        Semra AKYÜZ ÖZDAĞ  
 
 
 
 

 


